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Dijo Leonardo Da Vinci que la belleza perece en la vida pero 
es inmortal en arte. Bajo esta premisa se entiende a la per-
fección el valor que aporta la arquitectura a nuestro mun-

do, a nuestra vida y al desarrollo de las ciudades mediante las obras 
que los más destacados arquitectos diseñan. En la actualidad, Méxi-
co cuenta con proyectos que van desde la construcción de edifi cios, 
casas o desarrollos residenciales que están a la vanguardia y que son 
ejemplo a seguir, siendo una fuente de admiración a nivel global.

Además de que, los fraccionamientos y las empresas de bienes 
raíces contribuyen aportando un gran valor a la evolución de las 
grandes urbes, brindando las mejores opciones en su tipo y man-
teniendo en constante movimiento a la industria del ´real estate´.

Por estas razones, dedicamos nuestra edición de abril a esos tres 
pilares del mercado de la construcción en México, ya que son parte 
importante de los cimientos de la vida económica del país sin con-
tar que son necesarias para llevar una vida más cómoda y acorde a 
los requerimientos de hoy en día. 

Por otro lado, en nuestro artículo especial encontrarás una inte-
resante investigación sobre la forma en que las zonas metropolita-
nas se están adaptando a un nuevo mundo, en el que la movilidad, 
la sostenibilidad y la ecología llevan la voz de mando.

Así, en PLAYERS of Life, edición de abril 2023, nos sumamos y 
contribuimos con artículos y reportajes de interés general sobre es-
tos rubros que, de alguna manera, rigen nuestros días. Te invitamos 
a leerla esperando que sean de valor para cubrir tus necesidades de 
vivienda en cada una de sus fases.

ABRIL 2023

CARTA
EDITORIAL

Construye una vida 

Fo
to

: L
au

ra
 L

un
a

TORREÓN
CONSEJO EDITORIAL

Alejandro Gutiérrez 
Manyra Hernández 

José Piña
Edgar Salinas
Diana Torres

DIRECTOR EJECUTIVO
Octavio López
e: octavio.lopez@playersofl ife.com

DIRECTORA EJECUTIVA DE CHARM LIFE
Daniela Garza
e: daniela.garza@charmlife.com.mx

GERENTE COMERCIAL
Brenda Escobedo
e: brenda.escobedo@playersofl ife.com

ASESORES COMERCIALES
Tania Barrón
e: tania.barron@playersofl ife.com
Victoria Mata
e: victoria.mata@playersofl ife.com
Verónica Medina
e: veronica.medina@playersofl ife.com
Sofía López
e: sofi a.lopez@playersofl ife.com

GERENTE EDITORIAL PRINT
Alberto Ruiz
e: alberto.ruiz@playersofl ife.com

DISEÑO EDITORIAL
Dalia Soriano
e: dalia.soriano@playersofl ife.com

GERENTE EDITORIAL DIGITAL
Andrea Guevara
e: andrea.guevara@playersofl ife.com

BRANDED CONTENT EDITOR
Bertha Martínez
e: bertha.martinez@playersofl ife.com
Mariana González
e: mariana.gonzalez@playersofl ife.com

DISEÑO DIGITAL
Ismael González
e: ismael.gonzalez@playersofl ife.com

COORDINADORA DE MARKETING
Adisdé Yuriria Salazar Sifuentes
e: adisde.salazar@playersofl ife.com

ADMINISTRATIVA
Mariana Sánchez
e: mariana.sanchez@playersofl ife.com

FOTOGRAFÍA DE PORTADA
Laura Luna

FOTOGRAFÍA 
Enrique Castruita
Nayeli Solorio

LOGÍSTICA
Juan Erasmo Torres 

Maurice Collier de la Marliere, 
cofundador de Grupo PLAYERS



ABRIL 2023   |   PLAYERS OF LIFE  |  9 



10  |   PLAYERS OF LIFE  |   ABRIL 2023

ABRIL 2023

PLAYERS of life. Marca Registrada. Año 16  No. 199. Fecha de publicación: 1 de Abril de 2023. Revista mensual, editada, publicada y distribuida por Grupo PLAYERS. Av. 
Ocampo 240 ote., Col. Centro, 27000 Torreón, Coahuila. México. Editor responsable: Rocío Castillo Carpio. Reserva de derechos: 04-2009-092408373300-01. Reserva de 
título INDAUTOR: 04-2012-053009512000-102. Certifi cado de Licitud de Título y Contenido: 15631. Título de Registro de Marca: 1005840. Publicación inscrita al Padrón 
Nacional de Medios Impresos. Impresa en México. Grupo PLAYERS investiga sobre la seriedad de sus anunciantes, pero no se responsabiliza de la publicidad y ofertas 
relacionadas con los mismos. Cada uno de los colaboradores es responsable directo de la información que facilita para ser publicada. Todas las colaboraciones reciben 
corrección de estilo. Prohibida su reproducción parcial o total.IMPRESA EN MÉXICO - PRINTED IN MEXICO TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS. ALL RIGHTS RESERVED. 

www.playersofl ife.com

DIRECTORIO 
CORPORATIVO

IMPRESO EN:

CORPORATIVO
(871) 192 3434,  (871) 192 4767,

(871) 228 0030 y 31 
Av. Ocampo 240 ote. Centro 27000

Torreón, Coahuila

MONTERREY
(81) 2188 0412

Av. Lázaro Cárdenas 2225,
Valle Oriente 66260

San Pedro Garza García, Nuevo León

GERENTE DE SISTEMAS
Iveth Ramos   

e: iveth.ramos@grupoplayers.com.mx

COORDINADOR DE SISTEMAS
Joaquín Batres

e: joaquin.batres@grupoplayers.com.mx

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
Brisa Favila

e: brisa.favila@grupoplayers.com.mx

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
Andrea Mejía

e: andrea.mejia@playersofl ife.com

DIRECCIÓN GENERAL 

EDITORIAL

DISEÑO

Maurice Collier de la Marliere  
e: maurice.collier@grupoplayers.com.mx

@MauriceCollier

Alejandro Martínez Filizola
e: alejandro.martinez@grupoplayers.com.mx

@AlexMtzFili

GUADALAJARA
(33) 1173 1848

Avenida De Las Américas 1254,
Country Club 44610
Guadalajara, Jalisco

SALTILLO
(84)4738 2311

Natario Ortiz Garza 2060, 
Los Lagos, 25253 
Saltillo, Coahuila

SISTEMAS

RECURSOS HUMANOS

PLAYERS EN MÉXICO

PRINT
Dalia Soriano

e: dalia.soriano@playersofl ife.com

DIGITAL
Mario Saucedo

e: mario.saucedo@playersofl ife.com

BRANDED CONTENT PRINT
Andrea Armendáriz

e: andrea.armendariz@playersofl ife.com

HEAD BRANDED CONTENT
Yovanna García

e: yovanna.garcia@playersofl ife.com

COMMUNITY MANAGER
Juan de la Cruz

e: juan.delacruz@playersofl ife.com

HEAD EDITORIAL DIGITAL
Santiago Vega

e: santiago.vega@grupoplayers.com.mx

EDITORA EJECUTIVA
Samantha Gallinar

e: samantha.gallinar@grupoplayers.com.mx

ADMINISTRACIÓN
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

Adriana Martínez  
e: adriana.martinez@grupoplayers.com.mx

GERENTE ADMINISTRATIVA
Erika Vargas 

e: erika.vargas@grupoplayers.com.mx

ASISTENTE DE DIRECCIÓN GENERAL
Gabriela Hamdan

e: gabriela.hamdan@playersofl ife.com 

DISEÑO MARKETING
Annette Hernández 

e: annette.hernandez@playersofl ife.com

GERENTE DE ESPECTÁCULOS Y 
TAILOR-MADE

Édgar Ayala
e: edgar.ayala@playersofl ife.com

GERENTE DE MARKETING Y RELACIONES PÚBLICAS 
Pamela Tirado

e:  pamela.tirado@grupoplayers.com.mx

MARKETING, RELACIONES PÚBLICAS Y EXPERIENCIAS



ABRIL 2023   |   PLAYERS OF LIFE  |  11 

ABRIL 2023

PLAYERS of life. Marca Registrada. Año 16  No. 199. Fecha de publicación: 1 de Abril de 2023. Revista mensual, editada, publicada y distribuida por Grupo PLAYERS. Av. 
Ocampo 240 ote., Col. Centro, 27000 Torreón, Coahuila. México. Editor responsable: Rocío Castillo Carpio. Reserva de derechos: 04-2009-092408373300-01. Reserva de 
título INDAUTOR: 04-2012-053009512000-102. Certifi cado de Licitud de Título y Contenido: 15631. Título de Registro de Marca: 1005840. Publicación inscrita al Padrón 
Nacional de Medios Impresos. Impresa en México. Grupo PLAYERS investiga sobre la seriedad de sus anunciantes, pero no se responsabiliza de la publicidad y ofertas 
relacionadas con los mismos. Cada uno de los colaboradores es responsable directo de la información que facilita para ser publicada. Todas las colaboraciones reciben 
corrección de estilo. Prohibida su reproducción parcial o total.IMPRESA EN MÉXICO - PRINTED IN MEXICO TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS. ALL RIGHTS RESERVED. 

www.playersofl ife.com

DIRECTORIO 
CORPORATIVO

IMPRESO EN:

CORPORATIVO
(871) 192 3434,  (871) 192 4767,

(871) 228 0030 y 31 
Av. Ocampo 240 ote. Centro 27000

Torreón, Coahuila

MONTERREY
(81) 2188 0412

Av. Lázaro Cárdenas 2225,
Valle Oriente 66260

San Pedro Garza García, Nuevo León

GERENTE DE SISTEMAS
Iveth Ramos   

e: iveth.ramos@grupoplayers.com.mx

COORDINADOR DE SISTEMAS
Joaquín Batres

e: joaquin.batres@grupoplayers.com.mx

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
Brisa Favila

e: brisa.favila@grupoplayers.com.mx

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
Andrea Mejía

e: andrea.mejia@playersofl ife.com

DIRECCIÓN GENERAL 

EDITORIAL

DISEÑO

Maurice Collier de la Marliere  
e: maurice.collier@grupoplayers.com.mx

@MauriceCollier

Alejandro Martínez Filizola
e: alejandro.martinez@grupoplayers.com.mx

@AlexMtzFili

GUADALAJARA
(33) 1173 1848

Avenida De Las Américas 1254,
Country Club 44610
Guadalajara, Jalisco

SALTILLO
(84)4738 2311

Natario Ortiz Garza 2060, 
Los Lagos, 25253 
Saltillo, Coahuila

SISTEMAS

RECURSOS HUMANOS

PLAYERS EN MÉXICO

PRINT
Dalia Soriano

e: dalia.soriano@playersofl ife.com

DIGITAL
Mario Saucedo

e: mario.saucedo@playersofl ife.com

BRANDED CONTENT PRINT
Andrea Armendáriz

e: andrea.armendariz@playersofl ife.com

HEAD BRANDED CONTENT
Yovanna García

e: yovanna.garcia@playersofl ife.com

COMMUNITY MANAGER
Juan de la Cruz

e: juan.delacruz@playersofl ife.com

HEAD EDITORIAL DIGITAL
Santiago Vega

e: santiago.vega@grupoplayers.com.mx

EDITORA EJECUTIVA
Samantha Gallinar

e: samantha.gallinar@grupoplayers.com.mx

ADMINISTRACIÓN
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

Adriana Martínez  
e: adriana.martinez@grupoplayers.com.mx

GERENTE ADMINISTRATIVA
Erika Vargas 

e: erika.vargas@grupoplayers.com.mx

ASISTENTE DE DIRECCIÓN GENERAL
Gabriela Hamdan

e: gabriela.hamdan@playersofl ife.com 

DISEÑO MARKETING
Annette Hernández 

e: annette.hernandez@playersofl ife.com

GERENTE DE ESPECTÁCULOS Y 
TAILOR-MADE

Édgar Ayala
e: edgar.ayala@playersofl ife.com

GERENTE DE MARKETING Y RELACIONES PÚBLICAS 
Pamela Tirado

e:  pamela.tirado@grupoplayers.com.mx

MARKETING, RELACIONES PÚBLICAS Y EXPERIENCIAS



12  |   PLAYERS OF LIFE  |   ABRIL 2023

M O V I E S  |  B O O K S  |  G O U R M E T |  G A D G E T S

TALLADO
EN ORO

NUESTRAS CINTAS FAVORITAS
PARA ESTA TEMPORADA Y LIBROS 

PARA CONOCEDORES 

Fo
to

: F
lic

kr
 I D

av
id

lo
hr

 B
ue

so

CONTENIDO

ARQUITECTOS
 42 David Curiel
44 Doble H
46 Eduardo Madero
48 Francisco Ruiz
50 Jesús Durán
52 BANAK

FRACCIONAMIENTOS
54 Novalta
56 Las Roques
58 Altozano
60 Campo Terra
62 Hacienda el Rosario
64 Las Viñas
66 Casas Trío
68 El Fontanal
70 La Rioja
72 RUBA
74 Ocitrimex
76 Samsara

INMOBILIARIA
78 Red Bienes Raíces
80 Alta Gamma
82 Avalúos Glison
84 CVR
86 Imperio Inmobiliaria
88 Karum Bienes Raíces
90 Mayela Macías

DOSSIER

ABRIL 2023

Fo
to

: L
au

ra
 L

un
a

HISTORIA DE ÉXITO
Paty Cabello

26

CLICK LIKE
A PLAYER

EMPRESA
Las razones por la que 
la aéro industria busca 
invertir en La Laguna

INDUSTRIA
Conoce como se 
benefi ciará la región 
con el efecto Tesla 

Fo
to

s:
 C

or
es

ía

Descubre más de 
nuestro contenido 
digital 

EN EXCLUSIVA
Ricardo Seco

20

PERFILES
Diana Vargas 
y Ana Paola Jaúregui

24

COMPROMISO SOCIAL
Claudia Martínez Filizola

22

M O V I E S  |  B O O K S  |  G O U R M E T |  G A D G E T S

TALLADO
EN ORO

NUESTRAS CINTAS FAVORITAS
PARA ESTA TEMPORADA Y LIBROS 

PARA CONOCEDORES 

Fo
to

: F
lic

kr
 I D

av
id

lo
hr

 B
ue

so



ABRIL 2023   |   PLAYERS OF LIFE  |  13 

M O V I E S  |  B O O K S  |  G O U R M E T |  G A D G E T S

TALLADO
EN ORO

NUESTRAS CINTAS FAVORITAS
PARA ESTA TEMPORADA Y LIBROS 

PARA CONOCEDORES 

Fo
to

: F
lic

kr
 I D

av
id

lo
hr

 B
ue

so

CONTENIDO

ARQUITECTOS
 42 David Curiel
44 Doble H
46 Eduardo Madero
48 Francisco Ruiz
50 Jesús Durán
52 BANAK

FRACCIONAMIENTOS
54 Novalta
56 Las Roques
58 Altozano
60 Campo Terra
62 Hacienda el Rosario
64 Las Viñas
66 Casas Trío
68 El Fontanal
70 La Rioja
72 RUBA
74 Ocitrimex
76 Samsara

INMOBILIARIA
78 Red Bienes Raíces
80 Alta Gamma
82 Avalúos Glison
84 CVR
86 Imperio Inmobiliaria
88 Karum Bienes Raíces
90 Mayela Macías

DOSSIER

ABRIL 2023

Fo
to

: L
au

ra
 L

un
a

HISTORIA DE ÉXITO
Paty Cabello

26

CLICK LIKE
A PLAYER

EMPRESA
Las razones por la que 
la aéro industria busca 
invertir en La Laguna

INDUSTRIA
Conoce como se 
benefi ciará la región 
con el efecto Tesla 

Fo
to

s:
 C

or
es

ía

Descubre más de 
nuestro contenido 
digital 

EN EXCLUSIVA
Ricardo Seco

20

PERFILES
Diana Vargas 
y Ana Paola Jaúregui

24

COMPROMISO SOCIAL
Claudia Martínez Filizola

22

M O V I E S  |  B O O K S  |  A C C E S O R I E S  |  G A D G E T SM O V I E S  |  B O O K S  |  G O U R M E T |  G A D G E T S

TALLADO
EN ORO

NUESTRAS CINTAS FAVORITAS
PARA ESTA TEMPORADA Y LIBROS 

PARA CONOCEDORES 

Fo
to

: F
lic

kr
 I D

av
id

lo
hr

 B
ue

so



14  |   PLAYERS OF LIFE  |   ABRIL 2023

Ganadoras o no, te presentamos nuestra 
selección de películas que formaron parte 
de la edición número 95 de la entrega de 
los Óscares. Todas ellas tienen su dosis 
de valor cinematográfi co y te llevan a vivir 
muy distintas emociones 

PELÍCULAS 
TRIUNFADORAS

Inside
Series y películas

EL REY

Con la dirección de Baz Lhur-
man y la gran interpretación 
de Austin Butler, Elvis narra 
con lujo de detalle los mo-
mentos más importantes del 
Rey, Elvis Presley, uno de los 
más icónicos personajes de la 
música del siglo XX.  Ésta pe-
lícula carga con los estigmas 
de amor y odio que rodearon 
la vida del cantante. Cuenta 
además con una magistral 
actuación de Tom Hanks en 
el papel de Tom Parker, repre-
sentante del cantante.

PROTAGONISTAS: 
Austin Butler y Tom Hanks

CINE 
EUROPEO

Escrita y dirigida por Mar-
tin McDonagh, Las almas en 
pena de Inisherin sigue a un 
par de amigos de toda la vida 
que se topan con una encru-
cijada cuando su relación 
debe terminar de manera 
intempestiva. Ambientada 
en una isla irlandesa, busca 
comprender el sentido de ser 
y existir de la humanidad. 

PROTAGONISTAS: 
Colin Farrel 
y Brendan Gleeson

UNA DE 
GUERRA

Brutal película bélica diri-
gida por Edward Berger y 
que está basada en el libro 
homónimo escrito en 1929 
por Erick María Remarque. 
Aborda la entrañable histo-
ria del joven alemán Paul 
Balmer, que se prepara, jun-
to con un grupo de amigos 
cercanos, a combatir en la 
Primera Guerra Mundial. 
No obstante, el destino les 
pondrá las más duras prue-
bas al llegar a las trincheras 
en Francia.

PROTAGONISTAS: 
Félix Kammerer, 
Albert Shuuch 
y Aarón Hilmer

TODO 
AL MISMO 
TIEMPO

Parece que para que en-
contremos el sinsentido de 
nuestra existencia, al menos 
en las fi cciones cinemato-
gráfi cas, debemos acudir al 
relato fragmentario, a un 
mosaico o rompecabezas de 
diferentes historias, momen-
tos, realidades e identidades. 
Cuando una ruptura inter-
dimensional altera la reali-
dad, Evelyn, un inmigrante 
chino en Estados Unidos, se 
ve envuelta en una aventu-
ra salvaje en la que solo ella 
puede salvar el mundo. 

PROTAGONISTAS: 
Jamie Lee Curtis 
y Michelle Yeoh

Inside
Series y películas
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INTRODUCCIÓN 
AL REALISMO MÁGICO

Siete historias (incluida la de la cán-
dida Eréndira) con criaturas mitoló-
gicas y otros personajes asombrosos, 
unidas sutil y naturalmente por ele-
mentos como el olor a mar y las fl ores. 
El autor, ya en el bagaje cultural de la 
mayoría y galardonado con el Premio 
Nobel de Literatura en 1982, nos re-
gala un libro con lenguaje arrebatado, 
fábulas oscuras e inquietantes carga-
das de imágenes poderosas.

La increíble y triste historia de la cándida Eréndira 
y de su abuela desalmada  
Gabriel García Márquez

Inside
Books

Uno de estos libros será tu mejor amigo en los 
aeropuertos. Un cuento para cada sala, para cada espera 
que se te hará pequeñísima con la voz de estos autores. 
Cada cuento propone una nueva estructura que cumple 
con honores lo que esperamos de este género: impacto, 
desborde emocional y mantenerte al fi lo de la silla. 

MIENTRAS   
ESPERAS...

Como muchas mujeres en la historia, una joven autora 
fi rmaba sus textos con nombre masculino para lograr 
triunfar en el mundo de la literatura. Hoy, Sabina Bautista 
fi rma su primer libro de cuentos con su nombre. En este 
libro, nos cuenta historias a través de objetos, que des-
pués se convierten en símbolos de situaciones que mar-
can la vida. A través de sus cuentos, explora la nostalgia, 
el duelo, humor, complicidad, y el amor, dice su coautora.

El peso de las cosas chiquitas
UANL

IRONÍA DE 
LO COTIDIANO 

Reúne veintidós cuentos en 
los que predomina la iro-
nía con que el autor descri-
be la realidad de todos los 
días. Surge el escándalo de 
lo maravilloso, irrumpe la 
situación absurda, convir-
tiendo en odisea dolorosa lo 
que debió permanecer en la 
cotidianidad. Todo ello con 
la prosa esmerada y ceñida 
de Mario Anteo. Esta pieza 
de la Serie Boreal tiene una 
portada impresa en serigra-
fía y una encuadernación 
artesanal.

Las trampas del jardín
Editorial An.alfa.beta

LAS COSAS 
¿PEQUEÑAS?

¿A DÓNDE VIAJAN 
LOS CRONOPIOS?

Este libro de cuentos salvó 
a muchos en la pandemia, 
cuando el encierro se volvió 
lo cotidiano y la salida era 
pensar en cómo viajan los 
cronopios. Julio Cortázar es 
una de las voces más infl u-
yentes en la narrativa de los 
cuentos y este libro es un 
imprescindible en la vida de 
todo ser humano. Se trata de 
una recopilación de sesenta 
y cuatro relatos cortos en los 
que encontrarás sarcasmo e 
ironía, y también refl exiones 
fi losófi cas. 

Historias de Cronopios 
y de Famas
Editorial Alfaguara 

TRABAJO DE 
INVESTIGACIÓN

En estos 12 cuentos te 
verás obligado a olvidarte 
de ti mismo para seguir 
las peripecias e investi-
gaciones que se relatan. 
Esta obra fue galardonada 
con el Premi Ciutat de 
Barcelona en la categoría 
“Literatura castellana”. 
Mariana Enriquez es una de 
las narradoras más sobre-
salientes del siglo XXI, no 
sólo de la nueva literatura 
argentina (de donde es ori-
ginaria) sino de la literatura 
de cualquier país o lengua.

Las cosas que perdimos 
en el fuego
Editorial Anagrama

DE ESTO
HABLAMOS 
CUANDO 
HABLAMOS 
DE AMOR 

De parejas que se despe-
dazan, compañeros que 
parten desesperadamente 
a la aventura, hijos que 
intentan comunicarse con 
sus padres, un universo in-
justo.  Hay tanto qué decir 
sobre estos 17 relatos que 
cualquier cosa parece un 
spoiler. El estadounidense 
Raymond Carver es con-
siderado uno de los escri-
tores más infl uyentes del 
siglo XX y de la literatura 
norteamericana. En este 
libro, nos regala historias 
aisladas, unidas con el hilo 
conductor de las proble-
máticas de la vida en todos 
los ámbitos posibles, pero 
uno el especial: el amor y 
no-amor. Te encantará su 
crudeza y el suspenso. 

De qué hablamos cuando 
hablamos de amor
Editorial Anagrama

EL 
DESENCUENTRO 

Cuentos sobre la dificul-
tad de comunicación entre 
personas que, por alguna 
inesperada circunstancia, 
podrían comenzar una re-
lación amorosa. Historias 
sobre cómo una pareja no 
alcanza nunca a establecer 
ese mínimo vínculo afectivo 
inicial, aunque todo parezca 
favorecerlo. Pero, para Italo 
Calvino, en ese desencuen-
tro reside no sólo el motivo 
de desesperación, sino tam-
bién el elemento fundamen-
tal y esencia de la relación 
amorosa.

Los amores difíciles
Ediciones Siruela 

YA SÉ QUIÉN FUE

 
En este libro encontrarás 
9 historias por resolver. El 
autor, Imanol Caneyada, 
es un narrador, periodista 
y promotor cultural de ori-
gen vasco pero sonorense 
por adopción. La nariz roja 
de Stalin tiene misterio, 
venganza y romance, y ob-
tuvo el premio nacional de 
cuento Efrén Hernández en 
2011. Leer un cuento escri-
to por él es garantía de tiem-
po bien invertido. 

La nariz roja de Stalin
Editorial Atrasalante
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das de imágenes poderosas.

La increíble y triste historia de la cándida Eréndira 
y de su abuela desalmada  
Gabriel García Márquez

Inside
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PARA VERTE MEJOR

D&G
Nos gustan por su calidad y diseño refi nado y atemporal. La co-

lección de primavera sobresale por su inconfundible estilo y aten-
ción al detalle. Hechos en Italia.

*Adquiérelos en
El Palacio de Hierro.

RAY-BAN
De la marca creadora de los lentes modelo de aviador, nos gustan 

porque son unisex y cásicos. Hechos en acetato bicolor con montu-
ra ovalada, estos lentes de sol icónicos son una declaración de estilo.

*Adquiérelos en
El Palacio de Hierro.

PRADA ROSSA
La tecnología predomina en el diseño de la propuesta de la marca 
italiana pues llevan detrás de sus micas oscuras investigación para 
darle al cliente la mejor calidad. Especiales para ambientes socia-

les o deportivos.
*Adquiérelos en

El Palacio de Hierro.

YSL EYEWEAR SL28
Hechos en Italia, estos lentes de armazón redonda nos gustan por 
sus almohadillas para la nariz y por su protección UV. El diseño 

contempla el grabado del logo de la reconocida marca en el brazo 
de puntas curvas.

*Adquiérelos en Farfetch.

Se cumplen 90 años desde que los aviadores comenzaron a utilizar las primeras 
gafas de sol como medida preventiva al momento de realizar maniobras

en el aire; hoy, son sinónimo de estilo y, a veces,
hasta un statement de la personalidad.

Inside
Accesorios
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DEL MAR
A LA COPA
La frescura del menú de cuaresma incluye sabores deliciosos y todos 
los benefi cios que aportan los pescados y mariscos pues son una fuente 
magnífi ca de Omega 3. 

Por Luis Canales 
sommelier de Bodegas del Viento
y Tribos

Sugerencia para acompañar una 
buena pasta con camarones.
¿La crema? La escoges tú.

Sugerencia de maridaje: Sauvignon Blanc, 
Hacienda Florida.
Uvas: Grenache 90% y Cabernet 
Sauvignon 10%.
Temperatura de servicio: de 8 a 10 °C.
Región: Saltillo, Coahuila.

En palabras del experto:
“Probablemente la mezcla más común de 
este platillo sea con salsa cremosa, pero 
yo te invito a preparar la salsa de la pasta 
al burro con un toque de salvia; con esta 
receta podrás percibir los aromas cítricos 
y la acidez balanceada que aporta al 
platillo. El buen cuerpo en boca será el 
complemento perfecto”.

El clásico del menú de cuaresma: 
romeritos.

Sugerencia de maridaje: Irana, Malbec.
Uvas: 100% Malbec
Temperatura de servicio: 8 a 10°C.
Región: Aguascalientes.

En palabras del experto:
“Los romeritos son un platillo de 
festividades y la forma más típica de 
prepáralos es al mole; Recomendaría un 
mole almendrado rojo o negro. Irana es un 
vino con mucha fruta de hueso, manzana 
verde, fl oral, seco en boca y acidez media. 
El contraste generará una linda armonía 
en tu paladar”.

 Solo porque el salmón o un buen 
pescado nunca fallan.

 

Sugerencia de maridaje: Juguette, Shiraz.
Uvas: 100% Shiraz.
Temperatura de servicio: de 16 a 18º C.
Región: Barrossa Valley, sur de Australia.

En palabras del experto:
“El Salmon se caracteriza por su 
versatilidad, por lo que sin duda estará 
bien acompañado de este vino que se 
caracteriza por frutos negros, especias 
y un cuerpo ligero que acompañaran el 
platillo como un anillo al dedo”.

Inside
Fine Taste

1 2 3

1 2
3

Foto: Pexels
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Spotlight
Compromiso Social

A TRAVÉS DE LA FUNDACIÓN QUE FORMÓ EN 
TULUM EMPODERA A LAS COMUNIDADES MAYAS

CLAUDIA
MARTÍNEZ

Con una amplia trayectoria y una vida dedicada al servicio, 
Claudia Martínez Filizola, tiene como propósito de vida el 
ser un importante agente de cambio entre las zonas y las 

personas vulnerables de México. En ese sentido, ha acumulado 
una experiencia de más de una década de aprendizaje, de vocación 
y principalmente de estar atenta y consciente del entorno que nos 
rodea para fomentar el bien común.

Este mes de abril se cumplen los primeros seis años de vida de 
“Los amigos de la esquina”, organización sin fi nes de lucro que 
fundó en Tulum  en conjunto con Jaime Kohen y Francisco Ro-
cha, mediante la cual se provee a los niños y niñas mayas de las 
herramientas necesarias para tener un desarrollo integral. 

“Llevo muchos años en el mundo de las fundaciones y es una 
gran satisfacción el poder trabajar más allá del éxito profesional, 
es decir, es toda una fi losofía de vida porque mi trabajo es algo 
que me apasiona, me divierte y me siento motivada todos los días. 
Aprendí a vivirlo como un todo, no es solamente un trabajo, es un 
camino de transformación, evolución y consciencia, todo lo que 
me benefi ciaba a nivel personal como el yoga, meditación o el bai-
le son las cosas que enseñamos” 

 “Tengo además 10 años trabajando y especializándome con los 
niños de comunidades vulnerables  en varias fundaciones interna-
cionales como Viva la Gente, Gamnol, en los centros de la Madre 
Teresa de Calcuta, en la Sierra Tarahumara entre otras. Estudié en 
el Tec de Monterrey Licenciatura en Psicología Organizacional y es-
tuve tanto en Cemex en la parte de recursos humanos, después pasé 
a FEMSA con un proyecto comunitario llamado CAPE, que está ins-
pirado en KIPP,  fui la directora y líder del proyecto. Era una escuela 
para niños del polígono del centro de Monterrey. Son varias colonias 
con las que trabaja en FEMSA, estuve allá dos años y medio”.

TULUM, UN NUEVO DESAFÍO
Se trasladó a Tulum no solamente para cambiar de horizonte, sino 
para ser partícipe y tocar los corazones de las distintas comunida-
des de origen maya que habitan en la región, con las que trabaja 
en conjunto a través de “Los amigos del esquina”, proyecto que 
fundó con ese noble objetivo.

Corazón

Instalaciones 
de Los Amigos 
de la Esquina

“Vine a Tulum porque quería vivir en el sureste de 
México, conocer más de la comunidad maya. Ese era 
como un llamado que tenía, estar cerca de eso y del 
mar, cuando llegué  buscaba la manera de aportar y así 
comenzamos a trabajar en la fundación. Empezamos 
desde cero, no existía y fue una buena manera de cubrir 
las necesidades de la zona, fuimos conociendo a las perso-
nas adecuadas y se logró fundar Los amigos de la esquina”.

COMUNIDAD DE APRENDIZAJE
Son ya seis años de vida de la fundación a la que ha dedicado un 
gran esfuerzo y en la que ha podido formar parte del desarrollo 
físico, mental, emocional  y espiritual de miles de niños que han 
pasado por ese espacio de tanto aprendizaje.

“Nosotros le llamamos comunidad de aprendizaje porque se 
fundamenta bajo el concepto de que todos aprendemos de to-
dos, es decir que los niños también tienen mucho que enseñar y 
se fusionan muchas nacionalidades. Es un método de educación 
alternativo muy similar a los sistemas que parten de la función de 
ser distintos a la educación habitual; los adultos o colaboradores 
aprenden entre ellos y, aquí entra un concepto antropológico en el 
que, la comunidad maya le enseña al resto del mundo cómo vivir y, 
los mexicanos hacemos lo mismo con los extranjeros, todos somos 
una especie de puente en el que la educación pasa de 
un lugar a otro”.

SEXTO ANIVERSARIO
Desde sus inicios, “Los amigos de la esquina” 
ha cautivado los corazones de quienes han 
tenido la oportunidad de aprender de él, de 
intercambiar experiencias para dejar ense-
ñanzas de valor al resto de la comunidad.

“El reto más grande fue permanecer abier-
tos durante la pandemia. Necesitábamos ser 
un foco de esperanza y comenzamos repartir 
despensas, entregamos dos mil de ellas y también 
se construyó un centro comunitario, que fue en lo que 
se transformó el espacio. Si bien ya estaba el edifi cio, hay toda 
una historia detrás en la que se consiguieron los fondos, se colaboró 
con Mom I´m Fine, que es un infl uencer fi lantrópico de Bélgica, 
nos ayudó a conseguir el dinero a través de sus seguidores en redes”.

Hay un gran equipo que, junto a Claudia, están dedicados a dar 
sostenibilidad social al proyecto. Es a través de donaciones de per-
sonas de todo el mundo que ha podido salir adelante, personajes 
que son reconocidos como “Guardianes” gracias a que, de alguna 
u otra manera, ven por sus semejantes.

Los niños
reciben 
educación
integral

Es una gran 
comunidad

Se fomenta
el amor por

nuestro entorno

DONA AQUÍ:

ESCANEA 
PARA COMPARTIR 

ABUNDANCIA

Los Amigos de la Esquina A.C.  
BBVA Bancomer 
Cuenta: 0111013807
Clabe: 012180001110138070

donaciones@ladlemx.org

DE QUÉ FORMA PUEDES PARTICIPAR:
Síguelos en: @ladle.mx

Puedes ser voluntario si visitas Tulum, escribe a: info@ladlemx.org
Ser embajador y comparte su historia para poder conocer más de la cosmovi-
sión maya
Comparte tu abundancia siendo un guardián. Dona de forma mensual a través 
de un cargo directo a tarjeta de crédito
Tus hijos pueden ser parte del curso de verano y pasar un tiempo en la playa 
viviendo un intercambio cultural



ABRIL 2023   |   PLAYERS OF LIFE  |  23 

Spotlight
Compromiso Social

A TRAVÉS DE LA FUNDACIÓN QUE FORMÓ EN 
TULUM EMPODERA A LAS COMUNIDADES MAYAS

CLAUDIA
MARTÍNEZ

Con una amplia trayectoria y una vida dedicada al servicio, 
Claudia Martínez Filizola, tiene como propósito de vida el 
ser un importante agente de cambio entre las zonas y las 

personas vulnerables de México. En ese sentido, ha acumulado 
una experiencia de más de una década de aprendizaje, de vocación 
y principalmente de estar atenta y consciente del entorno que nos 
rodea para fomentar el bien común.

Este mes de abril se cumplen los primeros seis años de vida de 
“Los amigos de la esquina”, organización sin fi nes de lucro que 
fundó en Tulum  en conjunto con Jaime Kohen y Francisco Ro-
cha, mediante la cual se provee a los niños y niñas mayas de las 
herramientas necesarias para tener un desarrollo integral. 

“Llevo muchos años en el mundo de las fundaciones y es una 
gran satisfacción el poder trabajar más allá del éxito profesional, 
es decir, es toda una fi losofía de vida porque mi trabajo es algo 
que me apasiona, me divierte y me siento motivada todos los días. 
Aprendí a vivirlo como un todo, no es solamente un trabajo, es un 
camino de transformación, evolución y consciencia, todo lo que 
me benefi ciaba a nivel personal como el yoga, meditación o el bai-
le son las cosas que enseñamos” 

 “Tengo además 10 años trabajando y especializándome con los 
niños de comunidades vulnerables  en varias fundaciones interna-
cionales como Viva la Gente, Gamnol, en los centros de la Madre 
Teresa de Calcuta, en la Sierra Tarahumara entre otras. Estudié en 
el Tec de Monterrey Licenciatura en Psicología Organizacional y es-
tuve tanto en Cemex en la parte de recursos humanos, después pasé 
a FEMSA con un proyecto comunitario llamado CAPE, que está ins-
pirado en KIPP,  fui la directora y líder del proyecto. Era una escuela 
para niños del polígono del centro de Monterrey. Son varias colonias 
con las que trabaja en FEMSA, estuve allá dos años y medio”.

TULUM, UN NUEVO DESAFÍO
Se trasladó a Tulum no solamente para cambiar de horizonte, sino 
para ser partícipe y tocar los corazones de las distintas comunida-
des de origen maya que habitan en la región, con las que trabaja 
en conjunto a través de “Los amigos del esquina”, proyecto que 
fundó con ese noble objetivo.

Corazón

Instalaciones 
de Los Amigos 
de la Esquina

“Vine a Tulum porque quería vivir en el sureste de 
México, conocer más de la comunidad maya. Ese era 
como un llamado que tenía, estar cerca de eso y del 
mar, cuando llegué  buscaba la manera de aportar y así 
comenzamos a trabajar en la fundación. Empezamos 
desde cero, no existía y fue una buena manera de cubrir 
las necesidades de la zona, fuimos conociendo a las perso-
nas adecuadas y se logró fundar Los amigos de la esquina”.

COMUNIDAD DE APRENDIZAJE
Son ya seis años de vida de la fundación a la que ha dedicado un 
gran esfuerzo y en la que ha podido formar parte del desarrollo 
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nos ayudó a conseguir el dinero a través de sus seguidores en redes”.

Hay un gran equipo que, junto a Claudia, están dedicados a dar 
sostenibilidad social al proyecto. Es a través de donaciones de per-
sonas de todo el mundo que ha podido salir adelante, personajes 
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Los niños
reciben 
educación
integral

Es una gran 
comunidad

Se fomenta
el amor por

nuestro entorno

DONA AQUÍ:

ESCANEA 
PARA COMPARTIR 

ABUNDANCIA

Los Amigos de la Esquina A.C.  
BBVA Bancomer 
Cuenta: 0111013807
Clabe: 012180001110138070

donaciones@ladlemx.org

DE QUÉ FORMA PUEDES PARTICIPAR:
Síguelos en: @ladle.mx

Puedes ser voluntario si visitas Tulum, escribe a: info@ladlemx.org
Ser embajador y comparte su historia para poder conocer más de la cosmovi-
sión maya
Comparte tu abundancia siendo un guardián. Dona de forma mensual a través 
de un cargo directo a tarjeta de crédito
Tus hijos pueden ser parte del curso de verano y pasar un tiempo en la playa 
viviendo un intercambio cultural
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P
uedes salir de México, pero México 
no saldrá de ti. Se puede simplifi car 
ese concepto para, de alguna ma-
nera, defi nir la vida y el trabajo de 

Ricardo Seco, diseñador de modas que ha 
puesto el nombre de La Laguna y de México 
en los primeros planos del difícil mundo de 
la moda. Sus mensajes están llenos de ese 
orgullo por ser mexicano en  Nueva York, 
sus diseños, siempre tienen una importante 
carga emocional que representa lo que es, lo 
ve y lo que piensa.

Siendo prácticamente un autodidacta, 
Ricardo comenzó su andar luego de tomar 
una decisión drástica tras dejar un fructífero 
negocio familiar para empren-
der ese nuevo camino que lo 
llevó a las más importantes pa-
sarelas y festivales del mundo.

“Ricardo Seco es Ricardo 
Borrego Seco. Nací en Gómez 
Palacio y viví en La Laguna 
hasta los 25 años y, por eso 
siempre digo que soy de aquí. 
Estudié Relaciones industriales 
en la Ibero, en un principio me 
fui a Ciudad Juárez a trabajar 
en un negocio familiar que es una agencia 
aduanal, ahí pasé 10 años en una región 
que me dio mucho  y me gusta mucho visi-
tar ese lugar. Ahí tomé la decisión de seguir 
el sueño que sigo buscando”.

“Al ser empresario, pensé en hacer algo 
relacionado con la moda sin tener claro el 
camino ya que no sabía mucho del tema y 
nunca me formé como diseñador. De niño 
no lo pensaba tan claro por venir de un lu-
gar con ciertas limitantes de ideología. Co-
mencé a dedicarle tiempo a algo que va mu-
cho con mi sueño, de ahí me fui a Milán a 
estudiar modas, en realidad nunca me sentí 
rechazado, pero yo no me decidía hasta que 
fi nalmente me animé”.

DE  NUEVA YORK, ALICIA KEYS Y BEYONCE
Su trabajo y creatividad lo llevaron a Nue-
va York para comenzar de nuevo desde cero 
pese a ser de los más reconocidos en Mé-
xico. No obstante, su deseo de crecer y co-
nocer nuevos horizontes lo llevó a tomar la 
decisión más importante de su carrera para 
acaparar la atención con sus irreverentes 
diseños que le dieron una entrada triunfal 
a grado que tal, que artistas de la talla de 
Alicia Keys o Beyonce quedaron prendados 
de la ropa confeccionada por el lagunero.

“Llegué a Nueva York en septiembre de 

2011 dejando todo atrás y fue lo más difícil 
de mi vida. Fue llegar a una ciudad en la 
que no era nadie y tenía que volver a de-
mostrar. Presenté mi primera colección allá 
en febrero de 2012, se llamó ´Fly´ y habla-
ba de dejar mi país para abrirme un nuevo 
camino dejando todo atrás. Tenía muy claro 
que no me fui huyendo y que era muy im-
portante refl ejar mi identidad como mexica-
no en mi trabajo”.

“Logré hacer una primera presentación 
con un proyecto que llamé “Yo soy México” 
y fue porque conocí a muchos mexicanos 
que se hicieron allá. Amo a México y gra-
cias a mi país puedo estar en Nueva York, 

por eso siempre fui contra la corriente, qui-
se mostrar un México del que nadie quería 
que hablara”.

“Esa colección se puso a la venta y, a unos 
pocos días, me llamó la dueña para decirme 
que un famoso había comprado un abrigo. 
El comprador, que era un músico, regresó y 
compró uno más, el que llevaba el mansaje 
de Juntos – Together, él era Swiss Beatz, co-

Varios de los más 

grandes artistas han 

vestido sus prendas
Su identidad mexicana 

se refl eja en sus diseños
secoricardo Ricardo Seco

“A LOS JÓVENES LE ACONSEJO QUE SE ATREVAN A 
REALIZAR SU SUEÑO, QUE NO ESCUCHEN LOS NO SE 

PUEDE Y QUE NO SE PONGAN EL MIEDO DE LOS DEMÁS. 
HACER LO QUE AMAS DA UNA SATISFACCIÓN ÚNICA

menzamos a platicar al respecto y, yo esta-
ba creando otra colección. Un día me llegó 
un mensaje de él en el que decía que a su 
esposa le había gustado una chamarra mía 
que dice: ´I am an inmigrant´, su esposa es 
Alicia Keys”.

“En otra ocasión diseñé un abrigo pen-
sando en él y se lo mandé a su hotel, le gus-
tó mucho y se lo puso en la entrega de los 
Grammy junto con Alicia Keys. Estando yo 
en un bar me llegó un mensaje nuevo en 
el que me decía que Beyonce quería otro 
igual. Esa colección junto con ´Dreams´ 
fueron muy valiosas en ese sentido”.

GIVER
Siempre consciente del entor-
no y las circunstancias de las 
personas que tienen que dejar 
su país para buscar una nueva 
vida, Ricardo lanzó  Givers, 
colección que representa a to-
dos aquellos inmigrantes que 
arriessgan sus vidas para ir a 
otro lado en busca de una nue-
va vida. Además de que busca 
apoyar a las causas laguneras.

“Más vale una vida que una visa. De la 
producción de las  camisetas con la leyenda 
“Màs vale una vida que una visa” se destinará 
un porcentaje para el comedor de migrantes 
de Torreón, de la señora Irma, ella me hizo 
sentirme lleno de satisfacción por toda su la-
bor y me quise sumar a su causa. Lo quiero 
hacer aquí en Casa Morelos, lo que aporta 
mucho a la región. Mi intención es esa”.
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De la unión de estas dos empresarias surgió 
un espacio que ofrece múltiples soluciones 

para la industria de alimentos y bebidas

La comida es una parte fundamental de 
nuestras vidas, no solo por su importan-
cia nutricional, sino también por su valor 

cultural y social. A lo largo de la historia, la 
forma en que producimos y consumimos ali-

mentos ha evolucionado gracias a los avances 
tecnológicos. Hoy en día, la ciencia y la tecnolo-

gía están transformando la industria alimentaria 
a una velocidad sin precedentes.
La “ciencia alimentaria” o ´science food´ se re-

fi ere a la aplicación de la ciencia y la tecnología en la 
producción, procesamiento, distribución y consumo de 

alimentos. Los avances en esta área están transformando la 
industria alimentaria en múltiples formas.

Los consumidores están cada vez más preocupados por la ca-
lidad nutricional de los alimentos que consumen y por el impacto 
que su producción tiene en el medio ambiente. La ciencia alimen-
taria está respondiendo a esta demanda con una amplia gama de 
soluciones innovadoras.

Fue en este contexto que nació The Yum Lab en 2020,  empresa 
fundada en plena pandemia por Diana Vargas y Paola Jáuregui, 
jóvenes empresarias que en muy poco tiempo han desarrollado 
uno de los modelos de negocios más exitosos de la región.

“La verdad nunca pensamos que se convertiría en un proyecto 
de vida tan gratifi cante, empezamos a ofrecer nuestros servicios y 
conocimientos como apoyo al cambio que se dio en la norma ese 
año. Nos dimos cuenta de que había muchas personas dedicadas 
a los alimentos, pero que no tenían esta información sobre la nor-
mativa, sobre el empaque, de desarrollo y conservación. Ahí nació 
todo”, recuerda Diana.

Egresada de la carrera de Mercadotecnia por la Universidad La 
Salle,  Diana entiende muy bien su función como complemento 
en una empresa con dos frentes distintos, pero conectados entre 
sí, lo que las ha llevado al éxito casi instantáneo: “Más que difícil 
ha sido muy gratifi cante, ya que hemos podido empatar carreras 
y visiones diferentes. Paola es apasionada de la ciencia y yo soy 
mercadologa, pero más que una difi cultad se convirtió en una gran 
oportunidad para nosotras”. 

“Iniciamos el día en la ofi cina, normalmente tengo claro lo que 
voy a hacer, por ejemplo, cuando toca revisión de etiquetado, ya 
tenemos listos los protocolos de solicitud de servicios y la evaluación 
del producto mediante formatos ya establecidos. Así podemos ir pa-
lomeando cada uno de los aspectos que debe llevar la etiqueta, se 
hacen observaciones y se mandan al cliente para ir viendo con ellos 
las adecuaciones para el bien del producto”.
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UN OCÉANO AZUL
Siendo compañeras de trabajo, Diana y Paola de-
tectaron la necesidad existente entre los produc-
tores de marcas de alimentos por cumplir con los 
requerimientos necesarios para poder ser puestos 
a la venta en las tiendas de autoservicio todo a lo 
largo de la República Mexicana.

Recuerdo el momento exacto en que nació la em-
presa: “Trabajábamos juntas haciendo desarrollos 
para marcas y, nos pusimos a estudiar para ofrecer, a 
través de Facebook, ayuda a pequeños empresarios del 
ramo. Tuvimos una gran aceptación y eso nos colocó en un 
océano azul de oportunidades que llevó, tiempo despúes, a for-
malizar la empresa”.

“Yo me encargo de asegurar que el producto que se venda sea 
seguro e inocuo, que cumpla con las características nutritivas y nor-
mativas para ser comercializado y para detectar las oportunidades 
específi cas de cada cliente. Ahí entro yo, con toda la parte de la 
ciencia de los alimentos. Es algo muy padre porque conocemos la 
historia detrás del emprendedor y de su marca, sabemos todo el 
esfuerzo que hizo y cómo llegó a estar en el anaquel”.

MÁS QUE UN SERVICIO, UNA NECESIDAD
Los ingenieros de alimentos utilizan la ciencia y la tecnología para 

desarrollar alimentos que sean más saludables, más sostenibles y 
más seguros. Por ejemplo, han desarrollado técnicas para reducir la 
cantidad de sal, grasas y azúcares en los alimentos sin comprometer 
su sabor. También han creado alimentos con mayor contenido de 
proteínas y fi bra, lo que los hace más saludables. Y Paola, Ingeniera 
Bioquímica egresada del Tecnológico de Monterrey y pasante de la 
Maestría en Bioquímica, es la persona ideal para darle a tu marca 
el toque que necesita.

“Buscamos certifi carnos en más normas y abarcar más productos 
como el mezcal ya que somos una región que lo produce. Queremos 
establecer un laboratorio más grande en el que se puedan hacer otro 
tipo de análisis y ayudar en otro ámbitos”.

Por su parte, la líder del área de mercadotecnia es la combinación 
perfecta entre imagen y  desarrollo de marca: “Nos hemos especia-
lizado en dar servicios a productores, fabricantes y comercializa-
dores de alimentos y bebidas pre – envasadas. Nuestros servicios 
van desde la parte de conservación, desarrollo de producto, imagen, 
desarrollo de etiqueta y de marca, pero también abordamos la parte 
normativa y eso nos hace muy fuertes. Somos una unidad de inspec-
ción en información comercial y  eso nos da la capacidad de poder 
evaluar las etiquetas para que estén conforme a los requerimientos”.

ASESORÍA EN ALIMENTOS
·Desarrollo de productos
·Eliminación de sellos de advertencia 
nutrimental
·Empaque
·Comercialización
·Unidad de inspección de información 
general
·Certifi caciones por la Entidad 
Mexicana de Acreditación, A.C. y la 
Dirección General de Normas

“Hay mucha gente productora en La Laguna, nos hemos dado 
cuenta de que pasa igual por todo el país. Hay muchas personas que 
comercializan alimentos en diferentes niveles, hay pequeñas, media-
nas y grandes empresas”.

Paola y Diana son dos personas que tienen perfi les distintos, 
pero que han sabido integrarse como equipo para ofrecer un ser-
vicio que no nada más es innovador, sino que es punta de lanza en 
su área de trabajo. 

Con The Yum Lab, llevan tres años siendo punta de lanza en su 
sector. Abriendo brecha y siendo parte fundamental para que las 
empresas dedicadas a los alimentos y bebidas puedan tener una 
vida próspera y sus productos puedan llegar al mercado.  

the.yumlab

The Yum Lab
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seguro e inocuo, que cumpla con las características nutritivas y nor-
mativas para ser comercializado y para detectar las oportunidades 
específi cas de cada cliente. Ahí entro yo, con toda la parte de la 
ciencia de los alimentos. Es algo muy padre porque conocemos la 
historia detrás del emprendedor y de su marca, sabemos todo el 
esfuerzo que hizo y cómo llegó a estar en el anaquel”.

MÁS QUE UN SERVICIO, UNA NECESIDAD
Los ingenieros de alimentos utilizan la ciencia y la tecnología para 

desarrollar alimentos que sean más saludables, más sostenibles y 
más seguros. Por ejemplo, han desarrollado técnicas para reducir la 
cantidad de sal, grasas y azúcares en los alimentos sin comprometer 
su sabor. También han creado alimentos con mayor contenido de 
proteínas y fi bra, lo que los hace más saludables. Y Paola, Ingeniera 
Bioquímica egresada del Tecnológico de Monterrey y pasante de la 
Maestría en Bioquímica, es la persona ideal para darle a tu marca 
el toque que necesita.

“Buscamos certifi carnos en más normas y abarcar más productos 
como el mezcal ya que somos una región que lo produce. Queremos 
establecer un laboratorio más grande en el que se puedan hacer otro 
tipo de análisis y ayudar en otro ámbitos”.

Por su parte, la líder del área de mercadotecnia es la combinación 
perfecta entre imagen y  desarrollo de marca: “Nos hemos especia-
lizado en dar servicios a productores, fabricantes y comercializa-
dores de alimentos y bebidas pre – envasadas. Nuestros servicios 
van desde la parte de conservación, desarrollo de producto, imagen, 
desarrollo de etiqueta y de marca, pero también abordamos la parte 
normativa y eso nos hace muy fuertes. Somos una unidad de inspec-
ción en información comercial y  eso nos da la capacidad de poder 
evaluar las etiquetas para que estén conforme a los requerimientos”.

ASESORÍA EN ALIMENTOS
·Desarrollo de productos
·Eliminación de sellos de advertencia 
nutrimental
·Empaque
·Comercialización
·Unidad de inspección de información 
general
·Certifi caciones por la Entidad 
Mexicana de Acreditación, A.C. y la 
Dirección General de Normas

“Hay mucha gente productora en La Laguna, nos hemos dado 
cuenta de que pasa igual por todo el país. Hay muchas personas que 
comercializan alimentos en diferentes niveles, hay pequeñas, media-
nas y grandes empresas”.

Paola y Diana son dos personas que tienen perfi les distintos, 
pero que han sabido integrarse como equipo para ofrecer un ser-
vicio que no nada más es innovador, sino que es punta de lanza en 
su área de trabajo. 

Con The Yum Lab, llevan tres años siendo punta de lanza en su 
sector. Abriendo brecha y siendo parte fundamental para que las 
empresas dedicadas a los alimentos y bebidas puedan tener una 
vida próspera y sus productos puedan llegar al mercado.  

the.yumlab

The Yum Lab
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a Comarca Lagunera es reco-
nocida como uno de los prin-
cipales centros industriales de 
México. Dentro de su amplia 
variedad de dichos ámbitos, 
destaca la industria metal me-
cánica como una de las más im-
portantes, con una gran presen-
cia en la economía de la región.

La industria metal mecánica 
en la región se ha caracterizado 
por su capacidad de innovación 
y adaptación a los cambios tec-
nológicos y de mercado. Las 
empresas han invertido en la 
adquisición de maquinaria y 
tecnología de última genera-
ción, lo que les ha permitido 
mejorar la efi ciencia y calidad 
de sus procesos productivos.

En ese sentido, ACV Group 
es una empresa líder en el sec-
tor, que ha evolucionado en 
más de medio siglo de vida 
para convertirse en exportado-
ra de productos de alta calidad 
y con especialización en el sec-
tor salud y el energético prin-
cipalmente.  Patricia Cabello 
Guerrero, Directora Adminis-
trativa y Financiera de la com-

pañía, nos cuenta en entrevista 
sobre este camino andado que 
los ha llevado a ser reconocidos 
a nivel global. 

“Soy una mujer muy sen-
sible, a veces me impacta un 
poco el que la gente piense que, 
por verme fi rme al frente de 
la empresa, que soy algo dura, 
pero soy muy sensible. Tengo 
varias cachuchas puestas, par-
ticipo en varios organismos 
en La Laguna y en la ciudad 
de Durango. Las responsabi-
lidades que tengo dentro de la 
empresa son muy importantes 
y necesito arrastrar bien el lápiz 
para estar atenta a todas las co-
sas que me competen”.

EL CAMINO 
Fundada en 1969 por don Ar-
nulfo Cabello Valdez, ACV 
pasó, en unos cuantos años, de 
ser una empresa dedicada a un 
cliente, a ser punta de lanza a 
nivel mundial, fabricando es-
tructuras completas de plantas 
generadoras de energía y los 
más especializados aparatos 

médicos, además de dar em-
pleo a casi 500 personas en una 
planta que alcanza las 50 hec-
táreas de nave industrial.

“El fundador es mi abue-
lo, de hecho el nombre de la 
empresa representa sus siglas, 
Arnulfo Cabello Valdez. Fun-
dó ACV Group en 1969 en el 
Parque Industrial de Gómez 
Palacio con una planta espe-
cializada en equipo industrial y, 
10 años después, creó otra em-
presa en acero inoxidable y alu-
minio. Cada una era indepen-
diente de la otra y ahí empecé 
a trabajar, antes de terminar la 
universidad”.

“Si comparas ACV de esa 
época con al actual hay gran-
des diferencias, antes teníamos 
aproximadamente 13 traba-
jadores, mientras que hoy la 
integramos más de 450, lo que 
representa  un brinco muy 
importante. Nuestros clientes 
eran todos nacionales y hoy ex-
portamos un 95 % de nuestros 
productos. Antes teníamos 20 
mil metros cuadrados de nave y 
hoy son más de 50 hectáreas en 
la planta de producción”.

“Ha evolucionado signifi cati-
vamente, principalmente en su 
gama de gama de clientes, antes 
estábamos muy cargados con 
un solo cliente que era General 
Electric en su división Energy, 
ahora tenemos más clientes e 
incursionamos en el sector sa-
lud, en el aéreo espacial y en 
otras divisiones de triple A de 
clase mundial. Hemos crecido 
en número de empleados y en 
volumen de ventas, también en 
cuanto al nivel de clientes y la 
especialización de la mano de 
obra”.

“Todos nuestros soldadores 
tienen una capacitación muy 
particular ya que cuentan con 
la certifi cación AWS; para po-
der soldar los productos de 
nuestros clientes estadouniden-
ses y europeos, se debe tener 
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“Disfruto 
mucho a mi 

familia y pasar 
tiempo en casa, 
a veces prefiero 

no asistir a 
eventos sociales 

para poder 
desconectarme 

un poco”

ACV Group exporta a Europa y Asia

esa certifi cación y haber pasa-
do muchas pruebas, en función 
de eso, se logra una especializa-
ción que les permite soldar esos 
productos”.

PRESENCIA MUNDIAL
Siendo el área de energía el 
principal foco del grupo, han 
alcanzado alturas insospecha-
das al exportar a países como 
Estados Unidos, Inglaterra, 
Alemania o China, por citar 
tan solo algunos además de ha-
ber formado parte de proyectos 
de gran renombre como la fa-
bricación del “Queen Mary”, 
barco que fue utilizado por la 
Reina Isabel de Inglaterra, o en 
justas deportivas como son los 
Juegos Olímpicos.

“Hemos participado en la fa-
bricación del “Queen Mary 2”, 
el barco que usó la reina Isabel 
de Inglaterra y eso es un gran 
orgullo porque, podemos pen-
sar que no tenemos el nivel para 
fabricar esas cosas, pero es un 
algo muy importante, porque 
pudimos participar en equipos 
que le dan la vuelta al mundo”.

“En los Juegos Olímpicos de 
Grecia fabricamos unidades 
móviles de generación de ener-
gía, esto se dio por el tema de 
la capacidad de los estadios en 
los que se requieren cantidades 
importantes de energía y, tener 
plantas de luz que sean móvi-
les es importante por cualquier 
emergencia que pudiera surgir”.

“También, en los temas bé-
licos, en los que lamentable se 
requiere reconstruir ciudades 
en el tema eléctrico  y se da 
un importante crecimiento en 
ese ámbito. En el sector salud, 
abastecemos plantas en Estados 
Unidos y China haciendo los 
cilindros exteriores e interiores 
para los equipos de resonancia 
magnética, eso requiere de mu-
cha precisión y alta especialidad 
por su importancia para la pre-
servación de la vida humana”.

“El éxito laboral para 

las mujeres está en 

comprometerse  ser 

responsables y tener 

claros los objetivos”
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“El mejor consejo de todos  es ser una 
persona honorable  que trasciendas y 

que siempre estés dentro del deber ser. 
Apegados a respetar el entorno y ser feliz”.
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LA FAMILIA, LA CLAVE DEL ÉXITO
Paty forma parte de una fami-
lia de cinco hermanos, todos 
dedicados a brindar lo mejor 
para el grupo y, por consecuen-
cia, para La Laguna al crear 
importantes fuentes de em-
pleo con buenas condiciones 
de trabajo. Por supuesto que, 
el éxito de una empresa tan 
grande como ACV Group se 
debe principalmente a la bue-

Su gran 
trayectoria
Licenciatura en 

RELACIONES 
INDUSTRIALES 

Maestría en 

ALTA DIRECCIÓN
 por la Universidad Iberoamericana 

CONSEJERA 
de Canacintra Gómez Palacio

TESORERA 
del Sector Industrial en Durango

PRESIDENTA 
del Consejo Consultivo de Nacional 
Financiera

VICE PRESIDENTA 
de Fomento Económico Laguna

na colaboración que la familia 
Cabello Guerrero mantiene.

“Mis hermanos y yo tene-
mos muy claro hacia dónde 
vamos. Cada uno asume su 
parte y da su máximo esfuerzo 
de acuerdo a sus propios talen-
tos y hacemos un gran equipo. 
Obviamente hay pensamientos 
diferentes y, en nuestras juntas 
de Consejo se dan detalles en 
los que podemos diferir, pero 
siempre elige la mayoría, eso 
nos ayuda a decidir mejor todo. 
La clave es ese trabajo en equi-
po y el respeto que tenemos ya 
que queremos lo mejor para la 
empresa y, es muy gratifi cante 
ver como seguimos ofreciendo 
mano de obra y fuentes de em-
pleo, siempre estamos en busca 
de crecer”.

EL FUTURO DE LA INDUSTRIA
Paty ve con buenos ojos que 
el trabajo no se detiene pese a 
que diversos factores de nivel 
nacional o internacional pudie-
ran afectar a la industria metal 
mecánica, y puede decir con 
orgullo, que ve un panorama 
positivo al contar con clien-
tes que confían en la mano de 
obra lagunera y en la calidad 
de los productos que fabrica.

“La verdad es que se escu-
chan temas que pueden ser 
ajenos a nosotros, la guerra en 
Ucrania o la situación en Es-
tados Unidos con China, eso 
preocupa de alguna manera ya 
que termina impactando indi-
rectamente por nuestros clien-
tes, pero, dicho sea de paso, al 
día de hoy seguimos trabajando 
y nos esmeramos para cumplir 
con la calidad y con los tiempos 
que se nos solicitan. Hemos lo-
grado tener órdenes de trabajo 
para cubrir todo el año”.

¿POR QUÉ INVERTIR 
EN LA LAGUNA?
Como empresaria lagunera e 

integrante de diversas cáma-
ras y organizaciones, Paty sabe 
que nuestra región ofrece gran-
des condiciones para atraer in-
versiones extranjeras que a su 
vez, se podrían benefi ciar de 
todo lo que ofrece la Laguna.

“La Laguna está en una po-
sición geográfi ca ideal, a unas 
horas de la frontera con el país 
número uno del mundo y eso 
nos da una cantidad de privi-
legios que a veces no aprove-
chamos al máximo. Tenemos 
talento y empresas triple A 
que son reconocidas a nivel 
internacional, empresarios bri-
llantes que tienen bien claro el 
rumbo. Somos un ejemplo de 
trabajo disciplinado y amamos 
a nuestra tierra”.

La industria metal mecánica 
lagunera es un ejemplo de la 
importancia que tiene la indus-
tria en el desarrollo económico 
de una región y del país en su 
conjunto, y ACV Group es una 
clara muestra de ello que deja 
claro la gran capacidad de pro-
ducción con que se cuenta.

Esta es la historia de una 
gran y orgullosa lagunera que 
deja, en cada día y en cada tra-
bajo, constancia fi el de la gran 
labor que realiza, poniendo de 
su parte para que la Comarca 
lagunera siga siendo líder en el 
sector empresarial a nivel na-
cional e internacional.

Paty y sus hermanos lideran 
el sector metal - mecánico a 
nivel nacional, portando con 
orgullo ese gran legado que les 
fue heredado al hacerlo tras-
cender más allá de lo que mu-
chos pudieron imaginar. 

Con ACV Group lleva el 
nombre de la región a otras la-
titudes portando el estandarte 
de la alta calidad con la que 
se trabaja en la industria de la 
Comarca Lagunera, estandar-
te que visten y que resalta el 
buen trabajo de la región.  
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EL TMEC Y LA INTEGRACIÓN 
ECONÓMICA DE NORTEAMÉRICA

Por Fernando Todd 
CEO en Todd Empresas de Familia, SC

 www.empresasdefamilia.mx

¿CÓMO PASAMOS DEL “BUILD THAT WALL” AL “BUILD THAT GIGA-
FACTORY”? 
La confi rmación de la nueva planta de Tesla en la frontera entre 
Nuevo León y Coahuila es un ejemplo tangible del proceso de 
integración económica de Norteamérica en el que nos encontra-
mos inmersos. Es por ello que considero muy importante abordar 
el tema de las implicaciones y los impactos que este instrumento 
puede tener en las empresas familiares mexicanas.

Recordemos que en el 2016, el discurso del entonces candida-
to, Donald Trump, amenazaba con terminar el “peor tratado de 
la historia”, haciendo referencia al Tratado de Libre Comercio 
(TLC). Este discurso nacionalista encontró eco en una mayoría 
de obreros anglosajones que vieron desaparecer sus empleos en 
ciudades del Rust Belt como Pittsburgh, Cleveland, De-
troit, Buff alo y Milwaukee, como consecuencia de la 
globalización.

No obstante, una vez en el poder, la admi-
nistración de Trump optó por renegociar el 
tratado, consciente de que era más conve-
niente integrar las cadenas de producción 
estadounidenses en una región geográfi -
ca cercana, lo que además les permitiría 
aprovechar el importante desarrollo de la 
industria manufacturera mexicana inte-
grando centros regionales de producción.

 El creciente poder económico de China y 
la expansión militar de Rusia han amenazado 
la posición dominante de Estados Unidos como 
potencia mundial. Además de esto, la pandemia glo-
bal y la crisis de los contenedores han acelerado el fenóme-
no del “nearshoring” o relocalización, benefi ciando enormemente 
a México en términos de inversión extranjera directa. De hecho, 
el año pasado se registró un récord histórico de 35 mil millones 
de dólares en IED, y se espera que este año esa cifra sea superada 
una vez más.

Este fenómeno de relocalización abre un mundo de oportunida-
des para las empresas mexicanas que estén dispuestas a integrarse 
a las cadenas de suministro de estas corporaciones internaciona-
les. Es por ello que el mismo tratado, en su Capítulo 25 incluye un 
apartado específi co sobre las PYMES (recordemos que 90% de las 
PYMES en México son empresas familiares).

Específi camente, el TMEC establece, entre otras cosas que  los 

tres países deberán: “promover la cooperación entre la infraestruc-
tura de apoyo a pequeños negocios de las Partes, incluidos centros 
dedicados a las PyMEs, incubadoras y aceleradoras, centros de 
asistencia a la exportación y otros centros, según sea apropiado, 
para crear una red internacional para compartir mejores prácti-
cas, intercambiar investigaciones de mercado y promover la par-
ticipación de las PyMEs en el comercio internacional, así como el 
crecimiento de negocios en los mercados locales”

¿CÓMO INTEGRARSE A LAS CADENAS DE VALOR? 
Tomemos como ejemplo el Código de Proveedores de Tesla, (CPT, 
en lo sucesivo).  Su simple lectura nos deja claro que solo podrán 
ser proveedores de Tesla aquellas empresas que cuenten con Go-

bierno Corporativo y prácticas ESG. 
La integración económica de Norteamérica está 
transformando el panorama empresarial y, para 

ser parte de este mercado, es necesario que las 
empresas familiares mexicanas entiendan el 

cambio de juego. La sostenibilidad se ha 
vuelto crucial en la relación con los stake-
holders, empleados y el medio ambiente, y 
las empresas que no la integren, quedarán 
sin opciones en esta nueva economía. 

Puede una empresa familiar pensar que 
las normas del TMEC o de Tesla no les son 

aplicables porque no son proveedores de esta 
trasnacional. Sin embargo, el mismo Código 

de Proveedores de Tesla establece claramente que 
cualquier proveedor deberá solicitar a su vez los mis-

mos requisitos a su cadena. Esto genera un efecto multipli-
cador en nuestra economía y una obligación de respuesta urgente.  

El TMEC se erige como el nuevo acuerdo para este siglo XXI. 
Los cambios legislativos se han venido dando ya, armonizando 
nuestra legislación al Tratado. Por ello, es crucial que las empresas 
familiares tomen medidas para profesionalizarse y estar prepara-
das para enfrentar estos retos. De lo contrario, quedarán fuera de 
un mercado altamente competitivo y dinámico.

La invitación es clara: las empresas deben tomar en serio la sos-
tenibilidad, la profesionalización y la dirección operativa. Este es 
el camino para enfrentar con éxito el futuro y tener un papel rele-
vante en el mercado de la integración económica de Norteaméri-
ca. Es ahora o nunca.
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DE 15 MINUTOS
MITOS Y VERDADES SOBRE LA EVOLUCIÓN DE LAS URBES
¿ES MOMENTO DE DESCENTRALIZARLAS? ¿CÓMO DAR EL PASO
SUSTENTABLE HACÍA LAS METRÓPOLIS DE PROXIMIDAD?

Por Constance Cifuentes
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on la intención de anticipar el futuro de las acentuaciones urbanas, Carlos Mo-
reno, colombiano catedrático de Emprendimiento, Territorio e Innovación de 
la IAE Paris Sorbonne Business School, sacó a la luz en 2021 su concepto de 
“Ciudades de 15 minutos” mientras se encontraba asesorando a Anne Hidalgo 
durante su segunda campaña como alcaldesa de París.

El catedrático defi nió la idea como “una ciudad policéntrica”. La premisa del 
especialista se centra en la optimización de recursos materiales e inmateriales de 
una metrópoli para que los habitantes tengan acceso a todo tipo de servicios en 
un rango de 15 minutos a pie o en bicicleta, con la fi nalidad de reducir el dióxido 
de carbono que produce el transporte.

“Es una manera de vivir diferente, cuestionando fundamentalmente el trans-
porte pues es el mayor contribuyente a la contaminación en las ciudades”, señaló 
el especialista durante su conferencia magistral para la asociación civil mexicana 
Ciudades Vivibles y Amables. 

Explicó que este tipo de metrópolis tiene ejemplos muy claros en todo el glo-
bo, con sociedades que se han adaptado a una cercanía para habitarla pese al 
tamaño de su territorio. “Yo lo podría categorizar como un movimiento global, 
está en todos los continentes, en ciudades de distintos tamaños, en París, China, 
Buenos Aires y más”.

Para el catedrático, las ciudades ideales deben tener un balance entre el es-
pacio urbano, el tiempo y la diversidad, además de que promueven una nueva 
relación entre el acceso a los servicios públicos y los ciudadanos para poder lla-
marlas funcionales, o en sus palabras “ciudades vivas”.

Moreno menciona que su concepto tuvo un impacto mundial gracias a dos 
fenómenos que lo hicieron repensar la dinámica en la que se han manejado los 
asentamientos urbanos a través de la historia. El primero fue el Acuerdo de Pa-
rís. El segundo, la crisis del COVID-19.

¿CONDICIONES Y SOLUCIONES?
No es un secreto que el cambio climático representa una emergencia mundial, 
la situación rebasa fronteras y demanda un plan de acción por parte de organis-
mos internacionales y líderes mundiales. Esa urgencia quedó plasmada durante 
la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático (COP21) en 
París, el 12 de diciembre del 2015.

De acuerdo con datos de la ONU, el pacto fue fi rmado por 193 países y la 
Unión Europea. ¿La meta? Pactar objetivos precisos a largo plazo para contra-
rrestar el impacto climático de las naciones involucradas, además de promover 
los objetivos de desarrollo sostenible para reducir las emisiones de carbono y 
fomentar la resiliencia climática.

Por otro lado, el también urbanista pone sobre la mesa el aislamiento ge-
nerado a causa de la pandemia, pues menciona que abrió el debate sobre las 
estrategias urbanas. “La pandemia nos hizo refl exionar sobre nuevas maneras 
de vivir, en particular, sobre nuevas maneras de trabajar, de corresponder con el 
vecindario y así evitar el desplazamiento innecesario”.

Anne Hidalgo promovió en plataformas internacionales, como parte de su 
campaña de reelección, la ideología de Carlos Moreno y logró ganar la con-
tienda para su segundo turno en la alcaldía de la ciudad de las luces en junio 
de 2020. Desde entonces, algunas zonas de la capital francesa han cambiado su 
fi sonomía y su forma de organización. 

La temática se replanteó durante la Cumbre Global de Alcaldes C40, ce-
lebrada en Buenos Aires en octubre del 2022. Un ejemplo del cambio que ya 
se siente en todo el mundo lo presentó la alcaldesa mayor de Bogotá, Claudia 
López. La funcionaria presentó el modelo de las “Manzanas del Cuidado” 
como muestra de una ciudad que ofrece facilidades y servicios esenciales para 
la ciudadanía.
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“Para que cualquier mujer, niña, niño, adolescente o familia 
en Bogotá, Colombia, pueda acceder a servicios de cuidado con 
movilidad sostenible, con una ciudad limpia y con calidad de vida 
a máximo 15 minutos de su hogar”, señaló la alcaldesa. 

DEBATES Y TEORÍAS
A pesar de que el modelo ha sido integrado en ciudades y me-
trópolis de todo el mundo, recientemente ha surgido el tema de 
que el concepto urbanístico de Carlos Moreno es un método para 
encerrar a la población y así controlar la movilidad por la ciudad.

Dichas ideas surgen de la oposición al confi namiento y, defi niti-
vamente, habla del rechazo de las personas tras haberse “sentido en-
cerradas” durante la pandemia. El también autor de “La revolución 
de la proximidad”, menciona que el modelo asegura mayor movili-
dad y libertad, pues “sería absurdo pensar que se puede contener a 
la humanidad en barrios”.

El debate ha llegado a tales extremos que el catedrático ha co-
mentado a distintos medios internacionales de información que ha 
recibido amenazas de muerte por parte de grupos extremistas que 
piensan que el modelo forma parte de la agenda del futuro para 
controlar a la población.

“La vida humana es vibrante y creativa. Las ciudades son luga-
res de dinamismo económico e innovación, pero, tenemos que ha-
cer la vida urbana más placentera, ágil, saludable y fl exible, para 
eso debemos, todos, tener acceso a todos los servicios claves dentro 
del vecindario”, menciona Moreno.

Fuente: Centro para el Futuro de las Ciudades del Tecnológico de Monterrey.

EL FUTURO DE LAS CIUDADES

1. Vocación de las ciudades en la economía digital
Determinar cuál es la actividad principal de las ciudades en la era 
digital, descubrir cuáles son sus fortalezas y hacia dónde evolucionan.

2. Vivienda asequible y densifi cación urbana
Se buscará aportar soluciones innovadoras a los problemas de 
necesidades de vivienda digna dentro de la ciudad. 

3. Movilidad
La movilidad está entre los principales problemas; en muchas 
ciudades las personas gastan entre una y dos horas de ida y las 
mismas de regreso, es tiempo perdido, además en malas condiciones 
y muchas veces inseguro.

4. Ciudades resilientes
Se abordará la capacidad de anticipar, prevenir y enfrentar retos como 
desastres naturales e incluso pandemias, para salir adelante, incluso 
más fortalecidas.

5. Ciudades inteligentes
Promover el uso de la información y la tecnología -para obtener esa 
información- para contar con mejores servicios públicos y tener 
ciudades más integradas.

6. Contaminación y sustentabilidad urbana
Es un tema trascendente en ciudades como Monterrey, Ciudad de 
México o Guadalajara, en un momento muy crítico donde hay que 
tomar decisiones en temas como contaminación del aire, suelo, agua 
e incluso ruido.

7. Seguridad pública
Protocolos y estrategias para prevenir las situaciones de inseguridad, 
mejorar la vigilancia y acciones contra el delito a través de un 
adecuado diseño urbano.

8. Planeación urbana
Cómo debe ser la planeación, con qué instrumentos, cómo hacerla 
para que realmente ayude a determinar la vocación de las ciudades y 
fi jar los planes de mediano y largo plazo.

9. Financiamiento y temas fi scales
Si quieres mejores sistemas educativos y de salud, mejores calles 
y viviendas, combatir la contaminación del aire, todo eso requiere 
dinero; queremos entrar al tema de las fi nanzas de las ciudades. 

10. Gobernanza y coordinación metropolitana
Las ciudades más exitosas son aquellas en las que los gobiernos locales, 
municipales estatales y federales participan, pero no es un tema de los 
gobiernos nada más, también participan empresarios, la sociedad civil y 
las universidades.
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de la proximidad”, menciona que el modelo asegura mayor movili-
dad y libertad, pues “sería absurdo pensar que se puede contener a 
la humanidad en barrios”.

El debate ha llegado a tales extremos que el catedrático ha co-
mentado a distintos medios internacionales de información que ha 
recibido amenazas de muerte por parte de grupos extremistas que 
piensan que el modelo forma parte de la agenda del futuro para 
controlar a la población.

“La vida humana es vibrante y creativa. Las ciudades son luga-
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eso debemos, todos, tener acceso a todos los servicios claves dentro 
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EL FUTURO DE LAS CIUDADES

1. Vocación de las ciudades en la economía digital
Determinar cuál es la actividad principal de las ciudades en la era 
digital, descubrir cuáles son sus fortalezas y hacia dónde evolucionan.

2. Vivienda asequible y densifi cación urbana
Se buscará aportar soluciones innovadoras a los problemas de 
necesidades de vivienda digna dentro de la ciudad. 

3. Movilidad
La movilidad está entre los principales problemas; en muchas 
ciudades las personas gastan entre una y dos horas de ida y las 
mismas de regreso, es tiempo perdido, además en malas condiciones 
y muchas veces inseguro.

4. Ciudades resilientes
Se abordará la capacidad de anticipar, prevenir y enfrentar retos como 
desastres naturales e incluso pandemias, para salir adelante, incluso 
más fortalecidas.

5. Ciudades inteligentes
Promover el uso de la información y la tecnología -para obtener esa 
información- para contar con mejores servicios públicos y tener 
ciudades más integradas.

6. Contaminación y sustentabilidad urbana
Es un tema trascendente en ciudades como Monterrey, Ciudad de 
México o Guadalajara, en un momento muy crítico donde hay que 
tomar decisiones en temas como contaminación del aire, suelo, agua 
e incluso ruido.

7. Seguridad pública
Protocolos y estrategias para prevenir las situaciones de inseguridad, 
mejorar la vigilancia y acciones contra el delito a través de un 
adecuado diseño urbano.

8. Planeación urbana
Cómo debe ser la planeación, con qué instrumentos, cómo hacerla 
para que realmente ayude a determinar la vocación de las ciudades y 
fi jar los planes de mediano y largo plazo.

9. Financiamiento y temas fi scales
Si quieres mejores sistemas educativos y de salud, mejores calles 
y viviendas, combatir la contaminación del aire, todo eso requiere 
dinero; queremos entrar al tema de las fi nanzas de las ciudades. 

10. Gobernanza y coordinación metropolitana
Las ciudades más exitosas son aquellas en las que los gobiernos locales, 
municipales estatales y federales participan, pero no es un tema de los 
gobiernos nada más, también participan empresarios, la sociedad civil y 
las universidades.
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DEL RADIO
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Dossier
Arquitectura

ME GUSTA 
MUCHO DISEÑAR 
PENSANDO EN 
SITUACIONES 
DEL DÍA A DÍA. 
EN LOS NIÑOS,
LOS AMIGOS, 
LA FAMILIA”. 

DAVID CURIEL TIENE “LA SUERTE DE TRABAJAR EN LO QUE LE GUSTA”.
 LA ARQUITECTURA ENGLOBA TODOS SUS SUEÑOS Y AHORA

 LO LLEVA A DISEÑAR SU PRIMER PROYECTO EN EUROPA

El camino de David Curiel por la arquitectura comenzó 
a trazarse desde que era muy chico. Todo lo que este 
mundo y el tema del diseño representan, hacía eco en 
su mente, llevándolo a estudiar la carrera en el Tec-

nológico de Monterrey. Incluso antes de salir ya 
empezaba a desarrollar sus propios proyectos y una 
vez que egresó comenzó a abrirse un camino más 
sólido en la región lagunera, a través de su despacho 
Curiel Arquitectos. 

Hoy, a sus 33 años, David confi rma que dedi-
carse a esto es lo que siempre soñó, disfrutando en 
gran medida cada parte del proceso: conocer a los 
clientes, visitar las obras, diseñar por horas y ho-
ras…  Su empuje, dedicación y pasión se ve refl eja-
do en emblemáticas obras donde destaca el diseño, 
la atemporalidad y, sobre todo, la funcionalidad. 
“Considero que la arquitectura siempre debe estar dirigida al 
usuario, a la familia y a la vida, independientemente del tiempo”, 
nos comparte. 

Y en cada uno de los proyectos que desarrolla, el arquitecto 
busca proyectar su toque personal, manteniendo la armonía y 
el balance para priorizar los deseos del cliente. Es amante de la 
arquitectura colonial mexicana, con un alto gusto por las colum-
nas, el ritmo, los ventanales y las piedras, logrando reunir todos 
estos elementos en diseños emblemáticos que logran destacarse 
de los demás. 

EL DESEMBARCO EN EUROPA 
Actualmente, Curiel Arquitectos ha diseñado docenas de pro-
yectos, trabajando mano a mano con su equipo creativo con-
formado por más de 30 colaboradores. En sus más de 40 mil 

metros cuadrados diseñados se refl eja la visión de 
David Curiel de crear espacios confortables que 
cubran las necesidades estéticas. Es por esta razón 
que han visto una gran expansión no solo en terri-
torio mexicano sino también en Estados Unidos. 
Además, recientemente comenzaron su primer 
proyecto residencial en Europa.

LO SUBLIME EN EL DETALLE
La arquitectura de Curiel encuentra su inspiración 
en los pequeños detalles de la vida: las películas 
que ve, las calles que se encuentra en su camino, 

una foto en una revista, la visita a algún amigo… Pero también 
logra conectar sus diseños con la inspiración y emoción de cada 
cliente, haciendo mancuerna con ellos desde que le muestran la 
primera idea. 

Fotografi as: Marinés Carrillo

EL ARQUITECTO CARA A CARA
●  33 años de edad
●  Estudió Arquitectura en 
 el Tecnológico de Monterrey
●  Admira a personajes como Daniel Álvarez,  
 Pancho Artigas y Bernardo Pozas
●  Disfruta viajar, ver series de comedia 
 y convivir con su familia

  hola@grupocarco.com
  (871) 110-4926
  @Curiel Arquitectos 

DEFINO 
MI ESTILO EN 

TRES PALABRAS: 
ELEGANTE, 

ATEMPORAL 
Y MODERNO”. 

DAVID 
CURIEL

DE EXCELENCIA 
ATEMPORAL
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Dossier
Arquitectos

Gabriela Hiriart y Jonathan Rodríguez 
se conocieron mientras estudiaban la li-
cenciatura de arquitectura en la Univer-
sidad Iberoamericana de Torreón. Desde 
el primer momento de conocerse, com-
partieron una gran pasión por el diseño 
y la construcción de edifi cios. Después 
de trabajar juntos en varios proyectos, 
se dieron cuenta de la gran química que 
tenían como equipo y la extraordinaria 
mancuerna que hacían al fusionar sus 
virtudes, fue entonces que decidieron ha-
cer realidad lo que había quedado solo en 
palabras y crear su propio despacho. 

Doble HH se fundó hace 4 años y a 
pesar de ser un despacho relativamente 

El despacho de arquitectos que 
busca ofrecerte un servicio 360°

CREADORES 
DE SUEÑOS 

Diseño y ejecución de proyectos residenciales.

 PARA MÍ, LA ARQUITECTURA 
ES LA OBRA EN LA QUE TU 
TRABAJO SE QUEDARÁ 
PLASMADO EN LA CIUDAD Y 
PERDURARÁ EN EL TIEMPO.
- GABRIELA HIRIART

PIENSO QUE, AL MOMENTO 
DE DISEÑAR Y EJECUTAR 
UNA OBRA, PUEDO DEJAR 
UN LEGADO A TRAVÉS DE 
LOS AÑOS. 
- JONATHAN RODRÍGUEZ

Diseño de interiores.

joven, han sabido poner en práctica sus ideas frescas y nuevas que 
han adquirido a lo largo de su trayectoria, la cual los ha llevado 
al tener un crecimiento exponencial ya que han sabido atender 
las necesidades de las personas y han visto las áreas de oportuni-
dad que no estaban siendo atacadas. Gabriela y Jonathan buscan 
ofrecer un servicio integral desde el proyecto de diseño, la cons-
trucción, hasta el interiorismo con el fi n de ofrecer un servicio 
360 cuidando hasta el último detalle de la obra y así garantizar 
proyectos 100 por ciento funcionales. 

Tienen como principal objetivo el cumplir las expectativas de 
sus clientes a través del diseño arquitectónico e interiorismo. Do-
ble HH se visualiza como una de las fi rmas más importantes de 
arquitectura con la sensibilidad de escuchar y entender las diná-
micas de cada uno de sus clientes, trabajando bajo la ideología de 
“expectativa – realidad” lo que responde a entregar un proyecto 
tal cual le presentaron en un principio al cliente. “no diseñamos 
proyectos que no podríamos llevar a cabo”.

FUENTE DE INSPIRACIÓN: 
Gabriela y Jonathan buscan poner en alto el talento lagunero, re-
gresándole a la ciudad una arquitectura de primera calidad, espa-
cios amigables con la sociedad y haciendo realidad los sueños de 
sus clientes, es lo que les inspira a dar lo mejor de ellos sin bajar 
la guardia y seguir aprendiendo de las nuevas actualizaciones y 
tendencias que se van generando. En sus obras resalta un estilo: 
contemporáneo – mexicano, con una arquitectura atemporal en 
el cual su diseño pueda perdurar en el tiempo, adaptándose a las 
necesidades del cliente. 

LA TECNOLOGÍA COMO PARTE FUNDAMENTAL:
La tecnología ha tenido un impacto signifi cativo en la arquitec-
tura, desde el diseño y la planifi cación hasta la construcción y el 
mantenimiento de obras, un gran reto para ellos como arquitectos 
es crecer y seguir adaptándose a las nuevas tendencias y tecnolo-
gías que la sociedad imponga. Hoy en día cuentan con proyectos 
en otras ciudades como Durango, Monterrey, Guadalajara y Ciu-
dad de México. 

PRINCIPALES 
SERVICIOS DE 
DOBLE HH: 

 Calle Brasilia 1976 Col. Nuevo San 
Isidro, CP: 27100 Torreón, Coah.

doble_hh
 Doble hh
 871 143 0228  
 871 230 8207
 arquitecturadoblehh@Outlook.com

·Diseño arquitectónico
·Diseño de interiores 
de lujo
·Construcción
·Asesoría
·Fabricación de muebles 
a la medida
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Defi nido a sí mismo como un arquitecto versátil y capaz de interpretar distintos estilos, 
es uno de los principales exponentes en el ramo

ARTE Y ARQUITECTURA 
FUNCIONAL

EDUARDO
MADERO

ABRIL 2023   |   PLAYERS OF LIFE  |  2 

Egresado como Licenciado en Arquitectura 
por la Universidad La Salle, Eduardo Ma-
dero ha construido una muy productiva 

carrera en la que predomina el equilibrio en-
tre la función y la estética. En casi un cuarto 
de siglo de trabajo asociado con Jaime Olli-
vier, han labrado una de las mejores reputa-
ciones de la arquitectura de la región.

“Han pasado 24 años desde que fundamos el 
despacho, en los cuales hemos evolucionado bus-
cando ofrecer soluciones funcionales, efi cientes y es-
tilizadas para cada proyecto contando con amplia ex-
periencia en el ramo comercial, industrial y residencial”.

 “Tengo un estilo personal, pero no me encasillo en uno en 
particular sino que me gusta analizar bien lo que pide el cliente, 
revisar sus necesidades y gustos y, en base a eso, interpretar para 
desarrollar un proyecto personalizado, me ha tocado diseñar vi-
vienda moderna, aunque mi estilo es más bien contemporáneo 
moderado.  También hemos desarrollado vivienda de arquitectu-
ra contemporánea mexicana y tradicional que me ha facilitado el 
poder trabajar distintos estilos sin complicaciones, siempre privile-
giando que el correcto funcionamiento de los espacios”.

LA FUSIÓN PERFECTA
Si bien su estilo es contemporáneo, Eduardo cuenta con una gran 
experiencia en proyectos de todo tipo: “De estudiante tomé in-
fl uencia de arquitectos como  Miles van der Rohe, Tadao Ando,  
Le Corbusier y Teodoro González, quienes practican una arqui-
tectura atemporal.

“Somos parte de la imagen urbana de la ciudad, y como tal, te-
nemos que encausar, porque al fi nal todo se traduce en el benefi cio 
del cliente y, esta clase de desarrollos como son las edifi caciones 

verticales o las plazas comerciales necesitan de un sustento 
económico para que sean viables.  Nuestra labor es encausar y 
proyectar la mejor combinación entre estética y rendimiento”.

“Buscamos la fusión entre lo artístico y lo práctico, deben ir 
de la mano, pero no nos encaprichamos con el tema estético, 
sino que privilegiamos el buen funcionamiento del proyecto. 
Lo primordial es que los espacios vayan interconectados de la 
manera adecuada y con las dimensiones necesarias para cum-
plir el programa de necesidades que cada proyecto requiere”.

Una de sus principales características radica en combinar 
materiales naturales  con herramientas de alta tecnología, lo-
grando así residencias con un alto valor estético y con una 
gran funcionalidad.

OM DESPACHO DE CONSTRUCCIÓN
A principios de siglo se gestó una alianza estratégica que lo 
llevó, no solamente a realizar importantes proyectos, sino que 
le permitió crecer como profesional al desarrollar viviendas de 
alto nivel, proyectos comerciales e industriales.

“En el despacho tenemos básicamente tres departamen-
tos; el administrativo, el de proyectos y el de obra, 

cada uno con su equipo independiente. El área 
administrativa se dedica a costos y factura-

ción, la de proyectos está formada por 
12 personas que realizan todo lo que 

es dibujo, render e incluso contamos 
con un área de interiorismo, todo se 
genera internamente aunque conti-
nuamente colaboramos  con despa-
chos de interiorismo independien-
tes. Aparte está el departamento de 
obra, Jaime, mi socio, es ingeniero 

civil y cuenta con un grupo de in-
genieros a su cargo que llevan toda la 

obra a detalle”.
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es uno de los principales exponentes en el ramo
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TAYCO Arquitectura, uno de los despachos de mayor trayec-
toria en los últimos años de la Comarca Lagunera,  tiene sus 
orígenes en 2006. El Arquitecto Francisco Ruiz dirige el ta-

ller y sin duda ha forjado una loable visión de trabajo en equipo. 
TAYCO ha plasmado una imagen contemporánea y fresca a lo 
largo de los años en sus distintas obras, tanto residen-
ciales como edifi cios de ofi cina, 
comerciales, usos mixtos, hoteles 
entre otros. 

“Hoy,  como hace 16 años  
seguimos reforzando la idea de 
TAYCO como una marca, un 
gran equipo en donde todos aquí 
sumamos de diferentes maneras.  
Francisco asegura que el futuro 
de TAYCO es un taller de diseño 
en grande, pero siempre volvien-
do a los orígenes: “Los inicios de 
todo arquitecto, cuando aprendes 
a diseñar, lo haces de manera muy 
metódica, como estudiante, vas de 
libro en libro, estudias proyectos 
análogos, trazas líneas sin perder de 
vista ese estudio previo y eso es lo 
que quiero”.

FRANCISCO RUIZ
Ante el incansable crecimiento de la re-
gión y su constante evolución encaminada 
a un nuevo mundo, Francisco tiene claro 
el panorama y se prepara para ser, no so-
lamente partícipe de ello, sino un agente 
de cambio que, mediante sus vanguardis-
tas diseños, sea un protagonista en la ar-
quitectura lagunera al expandir sus brazos 
como empresa.

“El hecho de que empiece a haber este 
tipo de iniciativas que buscan edifi cios con 
una mayor densidad, detona un crecimien-
to más sano en la región,  un poco menos esparcido. Estos proyec-
tos, en los cuales un edifi cio ofrece más de un solo uso, da pie a 
desarrollar la zona que lo rodea. De esta manera se ofrecen más 
servicios, es más sencillo y brinda una mejor calidad de vida a una 
mayor población”.

“La Laguna  está creciendo,  y por ello es que  formamos SAETA, 
una nueva rama dentro de Grupo Tayco, donde realizamos ge-

Dossier
Arquitectos

A través de su despacho busca cambiarle la cara a la arquitectura 
actual, ofreciendo espacios que trascienden al tiempo

ARQUITECTURA 
DE VANGUARDIA

rencia de proyectos de gran escala, la cual, afortunadamente los 
desarrolladores han confi ado en nosotros para dirigir estas obras. 
Actualmente gerenciamos el edifi cio de departamentos POETAS, 
la Torre de ofi cinas  M7 y el Parque Viñedos, que son proyectos 
que darán vida a la Laguna”.

INFLUENCIA EN LA VIDA DIARIA
Todos en TAYCO tienen presente 
que, en la arquitectura actual, no 
se puede limitar a diseñar proyec-
tos prácticos o funcionales y van 
más allá de eso, tomando inspira-
ción sufi ciente para realizar casas 
y edifi cios en los que la vida sea un 
lugar mejor y tengan un alto im-
pacto positivo en quienes habitan 
en ellos.

“Hoy en día,  buscamos hacer 
con nuestra arquitectura espacios 
realmente emocionantes, trata-
mos  encontrar la forma para que 
las casas y edifi cios que proyecta-
mos no solo cumplan con ser fun-
cionales espacialmente. Tenemos 
que asegurarnos que, quien utili-
ce nuestras obras se sienta cómo-

do, sienta emoción, se sienta feliz. 

ARQUITECTURA EMOCIONAL 
La arquitectura emocional se considera 
una respuesta a la arquitectura moderna, 
que a menudo se enfoca en la funciona-
lidad y la efi ciencia, pero no necesaria-
mente en la experiencia de las personas. 
La arquitectura emocional es un enfoque 
más humano y centrado en las personas, 
que busca mejorar la calidad de vida y la 
felicidad de las personas a través del diseño 
arquitectónico.

“Me rijo por las personas que van a utilizar el edifi cio, la ciudad en 
que proyecto, el México contemporáneo y la ilusión de un futuro 
que emocione a este usuario. Actualmente en la ofi cina, estamos 
volteando a ver la arquitectura emocional, la tecnología, busca-
mos mejorar el futuro volteando a ver el pasado, entenderlo y re - 
evolucionarlo. En TAYCO nuestro principal objetivo es hacer feliz 
a la gente que ve, usa y vive nuestros proyectos.

“ESTOY DECIDIDO A SEGUIR LA 
LÍNEA DE LA ARQUITECTURA 

EMOCIONAL Y ESTOY CONVENCIDO 
DE QUE NOS VA LLEVAR A GRANDES 

RESULTADOS. BUSCO NO REPETIRME 
EN CADA PROYECTO Y ESTAR EN UNA 

CONSTANTE EVOLUCIÓN”.

OBRAS Y 
PREMIOS
·Primer lugar en 
categoría de diseño 
interior en la Bienal 
de Arquitectura de 
Coahuila (Restaurante 
Yasuko) 
·Premio Calli de Cristal, 
máximo ganador en la 
Bienal de Arquitectura 
de Coahuila
·Publicación de sus 
proyectos en el 
libro Arquitectos 
Mexicanos 

FRANCISCO 
RUIZ
·16 años de trayectoria
·Arquitecto por la 
Universidad Autónoma 
de Coahuila
·Maestría en Ciencias 
con especialidad en 
Construcción por la 
Universidad Autónoma 
de Coahuila
·Postgrado en 
Dirección y Gestión 
de Proyectos en 
la Universidad 
Politécnica de 
Cataluña, España

Locales comerciales en Parque Viñedos Parque Viñedos Life Style Desarrollo habitacional en Tulum
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Arquitectos

“¿Por qué tenemos una mente, si no es 
para hacer lo que nos da la gana?”
-Fiodor Dostoievski

UNA 
PERSPECTIVA 
ATÍPICA

El perfi l disruptivo e innovador de Jesús Durán Ruelas lo ha 
llevado a consolidar un estilo en su arquitectura caracteriza-
do por un alto impacto. Fiel creyente de que una obra puede 
cambiar a una ciudad por completo, el arquitecto de 29 años 
nos comparte la visión con la que decidió fundar su propio 
despacho. “Quiero innovar, demostrar esta pasión que tengo por 
la arquitectura, que la gente reconozca mi trabajo y que logre una 
gran infl uencia con cada uno de mis proyectos”. 

Egresado del Tecnológico de Monterrey y con estudios en la 
Universidad Politécnica de Burgos, España, el arquitecto Jesús se 
defi ne a sí mismo como una persona trabajadora, perseverante, 
optimista y apasionada. “Mi trayectoria como arquitecto ha sido 
todo un reto y, sobre todo, una gran experiencia de aprendizaje 
continuo. Me gusta pensar que en todo esto ha tenido que ver que 
también soy un poco necio, sobre todo con mis ideas”. 

FUNCIONALIDAD E INNOVACIÓN 
A lo largo de su trayectoria, Durán ha buscado que sus obras sean 
reconocidas por la innovación, la experimentación y el constante 
cuestionamiento sobre la función de la vivienda, las edifi caciones, 
la sociedad y el crecimiento de la ciudad. De ahí que su estilo sea 
atípico, pues necesita analizar el entorno y comprenderlo antes de 
construir una idea. Es por estas mismas razones que nunca se ha 
casado con un estilo. 

CARA A CARA CON EL ARQUITECTO
Jesús Durán encuentra inspiración en la lectura, viajar y en conocer 
diferentes ciudades y culturas. Considera que es importante voltear 
a ver obras como el proyecto del Museo Guggenheim en Bilbao del 
Arquitecto Frank Gehry, ya que su impacto fue tal que convirtió una 
ciudad industrial en turística. Ejemplos como éste sirven también de 
inspiración, pero también es necesario identifi car hacia dónde va 
la arquitectura. “El futuro de la arquitectura es una combinación 
entre la tecnología y la bioconstrucción, haciendo arquitectura apta 
para el ser humano y medio ambiente”. Además, Durán destaca 
el impacto positivo que los avances tecnológicos han tenido para 
la arquitectura: “Con los softwares con los que contamos en la 
actualidad podemos anticipar costos de obra, errores que pudieran 
surgir en la construcción y también podemos crear nuevos tipos de 
sistemas constructivos y nuevos diseños con formas innovadoras”.

 duran_arquitectos
 DU.A 

 (871) 3465-316
 jduran.arquitectos@gmail.com

La mente creativa detrás de Durán y arquitectos.
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CASARNOS CON UN 
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MISMA ARQUITECTURA 

SE ACOPLE A SU 
ENTORNO”
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Dossier
Desarrollos

En Banak ofrecen algo más que un diseño para los interiores 
que realizan para las casas y residencias en las que colaboran. 
Brindan una atención integral a cada uno de sus clientes y 

los acompañan desde la creación en papel, hasta la fabricación e 
instalación de los proyectos y diseños.

Con la fi rme intención de solucionar las necesidades en inte-
riorismo, Alejandrina Reyes y Abraham Castañeda fundaron la 
empresa hace ya 18 años y ha sido, de entonces a la fecha, una 
historia de constante crecimiento. 

“Banak nació cuando empezamos con la curiosidad de hacer 
algo diferente. Pusimos el negocio juntos y yo empecé a contactar 
clientes para trabajar directamente con ellos ya que no teníamos la 
ofi cina establecida como ahora ni un showroom. Fuimos creciendo 
porque tuvimos la preferencia de los clientes hasta que tuvimos 

que abrir la ofi cina. Seguimos creciendo y hasta la fecha nos ha ido 
bien, en un principio solamente hacíamos cocinas, pero ya dise-
ñamos los interiores de una casa completa; vestidores, recámaras, 
tapices y todo lo necesario”, recuerda Alejandrina.

Lo que en un principio fue dedicado al diseño y producción ex-
clusiva de cocinas, dio paso a una ofi cina en la que se realizan los 
proyectos necesarios para vestir los interiores de las residencias, 
dando un servicio en el que el cliente termina totalmente satisfe-
cho. Todo con el sello de la casa.

“Abrimos ofi cina y lo primero es recibir clientes, atenderlos y 
estar al pendiente de lo que necesitan, de ahí hay que darle forma 
al proyecto; se toman medidas y se elabora el diseñando tomando 
en cuenta las sugerencias y necesidades del cliente. Si se cuenta ya 
con la autorización comienza la producción”.

En Banak Cocinas no solamente diseñan y fabrican muebles para hogares, 
sino que brindan un servicio de calidad con la magia que les distingue

DISEÑOS MÁGICOS
Abraham Castañeda y Alejandrina Reyes, fundadores de Banak
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SERVICIOS 
QUE OFRECE

Cocinas

Recámaras

Vestidores

Terrazas

Cantinas

Closets

LA MAGIA DETRÁS DEL TRABAJO
Alejandrina es la responsable de plasmar las ideas que los clientes les sugieren, mientras que su socio, 
Abraham, tiene a su cargo el área de producción y de sacar de la chistera los trucos que los hacen 
únicos y los distinguen del resto.

“La parte creativa está en la ofi cina y yo soy el responsable de materializar todo. Todos son impor-
tantes, no hay uno que sea más que otro, el proyecto pequeño tiene la misma importancia que el más 
grande. La clave del éxito es que nos gusta lo que hacemos, no apasiona mucho y esa es la clave”.

“Nos distinguimos por la calidad de nuestro trabajo y la honestidad con la que lo realizamos. Si te 
ofrecemos peras, te vamos a entregar peras y eso cuenta mucho para el cliente además de la atención 
personalizada ya que siempre estamos al frente para atenderlo como se merece y cubrir bien todo lo 
que pide. No dejamos en manos de otras personas el trabajo, por el contrario, los atendemos perso-
nalmente para cuidar todos los detalles”. 

MADERA FINA
La empresa toma el nombre de una de las maderas 
más fi nas, de gran resistencia y con buena calidad 
superfi cial, cualidades que les caracteriza y les defi ne 
al momento de dar rienda suelta a su creatividad y 
de materializar los proyectos. Así lo defi ne Abraham.

Banak es el nombre de una madera y es algo sen-
cillo y concreto. Yo soy el encargado de la fabrica-
ción, de hacer las ideas realidad. La parte creativa 
está en la ofi cina y yo soy el responsable de ma-
terializar todo, ´por supuesto con la honestidad y 
claridad en cada uno de sus diseños.
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En Banak ofrecen algo más que un diseño para los interiores 
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cho. Todo con el sello de la casa.
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estar al pendiente de lo que necesitan, de ahí hay que darle forma 
al proyecto; se toman medidas y se elabora el diseñando tomando 
en cuenta las sugerencias y necesidades del cliente. Si se cuenta ya 
con la autorización comienza la producción”.

En Banak Cocinas no solamente diseñan y fabrican muebles para hogares, 
sino que brindan un servicio de calidad con la magia que les distingue

DISEÑOS MÁGICOS
Abraham Castañeda y Alejandrina Reyes, fundadores de Banak
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personalizada ya que siempre estamos al frente para atenderlo como se merece y cubrir bien todo lo 
que pide. No dejamos en manos de otras personas el trabajo, por el contrario, los atendemos perso-
nalmente para cuidar todos los detalles”. 

MADERA FINA
La empresa toma el nombre de una de las maderas 
más fi nas, de gran resistencia y con buena calidad 
superfi cial, cualidades que les caracteriza y les defi ne 
al momento de dar rienda suelta a su creatividad y 
de materializar los proyectos. Así lo defi ne Abraham.

Banak es el nombre de una madera y es algo sen-
cillo y concreto. Yo soy el encargado de la fabrica-
ción, de hacer las ideas realidad. La parte creativa 
está en la ofi cina y yo soy el responsable de ma-
terializar todo, ´por supuesto con la honestidad y 
claridad en cada uno de sus diseños.



54  |   PLAYERS OF LIFE  |   ABRIL 2023

Esta idea de desarrollo nace de la necesidad de crear espacios ver-
ticales que satisfagan las demandas más exigentes del crecimiento 
actual de la ciudad, y que al mismo tiempo ofrezca un ambiente 
seguro y con las máximas comodidades, marcando un hito en el 
ramo residencial que represente el espíritu pionero y emprendedor 
de los laguneros.

Este proyecto consta de 3 torres conformadas por un total de 80 
departamentos que se distinguen de los desarrollos tradicionales 
gracias al diseño y visión de Artigas Arquitectos, quienes han logra-
do un gran proyecto arquitectónico, con una ubicación privilegiada 
y espacios ideales para el máximo confort y bienestar de sus habitan-
tes, brindando un estilo de vida único.

Dossier
Torres

El exclusivo desarrollo vertical de Artigas Arquitectos que cambiará tu perspectiva de vida.

HOGAR DE ALTURA 

NOVALTA:
Diseñado por la prestigiosa fi rma de arquitectos 
Artigas, festejan el tener la primera etapa 
de este desarrollo 100 por ciento vendida y 
aseguran abrir sus puertas a mediados del 2024. 
En días pasados se llevó acabo la bendición de 
la construcción de las torres

MÁXIMO CONFORT:
Una de las más grandes ventajas de vivir en un proyecto tan inno-
vador y céntrico como lo es Novalta, es la exclusividad y particula-
ridad de habitar en los mejores departamentos de la ciudad, con los 
mejores servicios, acabados y el máximo confort.

Con una ubicación privilegiada, en el corazón de El Fresno To-
rreón, tendrás a tu alcance las mejores plazas comerciales, restau-
rantes, centros deportivos, educativos y recreativos, además de estar 
a escasos minutos de las principales vialidades, aeropuerto interna-
cional y parques industriales. 

Vivir en una torre de departamentos como Novalta, te ofrece la 
oportunidad de socializar con personas de ideas afi nes y con intere-
ses similares, en un entorno elegante y exclusivo. En términos gene-
rales, es una experiencia que combina lujo, comodidad y estilo de 
vida único.

SHOWROOM
Ven a conocer el proyecto de Novalta en su showroom 
ubicado en el Boulevard Independencia #3878, 
Residencial el Fresno, 27018, Torreón, Coahuila y así 
podrás ver todo lo que están preparando para ti. 

¡ULTIMOS 
DEPARTAMENTOS 

DISPONIBLES 
EN PRECIOS DE 

PREVENTA!

EXCLUSIVAS AMENIDADES:
Otro aspecto que se diseñó cuidadosamente para adaptarse a 
las distintas formas de vivir de sus usuarios, ofreciendo todo lo 
necesario para una vida plena y satisfaciendo las necesidades de 
cada familia, fue el de las amenidades.
¡Ven y Conócelos!

 Santa Teresita de Jesús S/N, Residencial el 
Fresno, 27018, Torreón, Coahuila, México

 www.vivenovalta.com/
 8717813111

 Vive Novalta
 vivenovalta
 Vive Novalta 
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Las Roques redefi ne las torres residenciales a través de un 
innovador concepto de primer nivel, basado en una casa club. 

LOS DEPARTAMENTOS MÁS 
EXCLUSIVOS DE LA LAGUNA

El crecimiento que está viviendo el norte de la ciudad ha deto-
nado en gran medida la economía de la región. Como parte de 
esta importante evolución, emerge sobre la avenida Las Quintas 
un proyecto arquitectónico que impactará de manera muy positiva 
a Torreón, además de cubrir una necesidad de espacios para las 
familias que buscan generar patrimonio. 

Las Roques está compuesto por dos imponentes torres, con 54 
departamentos exclusivos de una, dos y tres recamaras que se dis-
tribuyen en siete niveles, más un nivel de roof top. En estos de-
partamentos destaca el diseño, la comodidad y exclusividad que 
cubrirá las expectativas más altas, al ser construidos con materiales 
100% térmicos y acústicos, así como acabados de primer nivel. 

ÚNICAS TORRES DEPARTAMENTALES CON CONCEPTO DE CASA CLUB

·Parque central con 6 
mil metros cuadrados 

de áreas verdes

·Alberca y juegos 
infantiles

·Terrazas 
con asadores 

·Cancha de pádel ·Gimnasio ·Sala de juntas 
de ambiente 

coworking
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VIVIR EN LAS ROQUES
Su innovador concepto se basa en una casa club, por lo que vivir aquí te llevará 
a disfrutar de grandes amenidades, elevando por completo tu estilo de vida. Dis-
fruta de más de seis mil metros cuadrados de áreas verdes para que te desconectes 
de la ciudad; pasa increíbles momentos en su casa club; despéjate en su alberca, 

terraza o juegos infantiles; ejercítate en su gimnasio o cancha de pádel, o trabaja sin 
distracciones en su espacio de coworking.

No importa tu ritmo de vida, Las Roques te ofrece en sus instalaciones la tranquilidad 
y seguridad necesaria gracias a sus bardas perimetrales, caseta de seguridad control de 

acceso y cámaras de vigilancia las 24 horas. Además, su privilegiada ubicación te 
conecta de manera inmediata con los principales puntos de encuentro de Torreón, 

vialidades principales, centros comerciales, escuelas y más. 

UN ESPACIO ÚNICO 
Cada departamento de Las Roques destaca por la modernidad y elegancia. 
Podrás elegir entre opciones desde los 100 hasta los 200 metros cuadrados 
para tu mayor comodidad. Están construidos con materiales de primer nivel y 
diseñados para brindar una experiencia de vida única. La distribución logra-
da por el despacho de Artigas Arquitectos es realmente sorprendente, elevando 
aún más su exclusividad. Los departamentos son entregados completamente 

equipados, lo que permite que los nuevos propietarios puedan disfrutar de su 
nuevo hogar sin preocuparse por detalles de equipamientos. Además, tendrás de-

recho a dos cajones de estacionamiento y una bodega de seis metros cuadrados. 

EL SELLO ARTIGAS 
Artigas Arquitectos está detrás de la construcción de este proyecto, cuya trayectoria de más de 

75 años ofrece garantía no solo en el diseño, sino en la funcionalidad de cada departamento. 
Estos arquitectos de primer nivel cuentan con ofi cinas en distintos puntos del país, fortalecien-

do su equipo de trabajo con más de 200 profesionales apasionados por la arquitectura, que 
conjugan experiencia y juventud. 

 Blvd. Las Quintas s/n, 
Torreón, Coahuila 

 871 188 4188
 www.lasroques.com 

 ventas@lasroques.com
 lasroques.com
 lasroques.com
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Desarrollos

El fraccionamiento sustentable que se 
posiciona como el complejo residencial con 
mayor superfi cie verde en la región.

UN PROYECTO 
DE VIDA

Ubicado en el área más exclusiva al norte de la ciudad de Torreón, 
Hacienda el Rosario es un fraccionamiento con más de 20 años de 
experiencia que se ha destacado por su excelencia a lo largo de 
su trayectoria en el ramo residencial.

Debido al éxito obtenido, se desarrolla la cuarta etapa 
para contribuir con la calidad de vida de los colonos, con-
tinuando con sus amplias avenidas y ofreciendo un acceso 
nuevo e independiente con 2 entradas para visitantes y 1 
para proveedores de servicios. Este conjunto semi-cerrado 
está dividido por diseño en cuatro secciones y los terrenos 
van desde los 350 m2, cuenta con múltiples áreas verdes, la 
satisfacción del riego de sus árboles con agua tratada propia, 
diseño arquitectónico y paisajismo de primer nivel realizado por el 
reconocido arquitecto Mario Talamás. 

Con más de 178,400 m² de áreas verdes, Hacienda el Rosario se 
posiciona como el complejo residencial con mayor superfi cie verde 
de la región, haciendo de éste el lugar ideal para que tú y tu familia 
disfruten de todas las amenidades en medio de la naturaleza. 

SEGURIDAD Y CONFORT:
Uno de los principales pilares de Hacienda el Rosario es garantizar 
la tranquilidad de sus usuarios, por lo que cuentan con caseta de 
seguridad y cámaras las 24 horas, patrulla de vigilancia dentro del 
fraccionamiento, además de una barda perimetral de 4.5m de altura.

 Av. Hacienda El Rosario #60, Residencial 
 Hacienda el Rosario, 27106 

Torreón, Coah.
 www.haciendaelrosario.com

 871 411 2022  |  871 567 4671
 ventas@haciendaelrosario.com
 haciendaelrosariotrc
 Hacienda el Rosario

La 4ta etapa de Hacienda el Rosario.

EXCLUSIVOS SERVICIOS Y AMENIDADES:

·Canchas de Pádel
·Pickleball
·Basketball
·Juegos infantiles
·Terrazas

·Ciclovías
·Instalaciones subterráneas 
·Sistema autónomo 
hidrosanitario

Complejo residencial con mayor superfi cie verde. 
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SERVICIOS EXCLUSIVOS

 Entrada a La Viña con portón 
eléctrico 
 Servicios subterráneos

 Personal de seguridad en caseta 
madre las 24 horas
 Área verde privada

 Preparación para instalación de gas 
natural
 Acceso a circuito peatonal y ciclovía

 Agua tratada para riego de áreas 
verdes
 Amplias vialidades de nueve metros

Advance
Desarrollos

El nuevo desarrollo Premium más exclusivo de Los Viñedos.

VIVE YA TU MEJOR FUTURO
Con una ubicación privilegiada, llega a Viñedos el complejo re-
sidencial con el mejor entorno habitable de la región, plusvalía, 
seguridad y un gran benefi cio de conectividad con las principales 
vialidades de la ciudad, en el cual podrás disfrutar de una vida llena 
de comodidades y lujos, diseñada específi camente para satisfacer 
las necesidades de las familias que están por formar su nuevo hogar.

Sus casas son amplias y luminosas, con una arquitectura moder-
na y funcional, perfecta para el estilo de vida que buscas, además 
de tener todo lo que necesitas a tu alcance como áreas comerciales, 
colegios, restaurantes, etc. y ofrecerte una gran variedad de servi-
cios que harán tu día más fácil.

Las Viñas cuenta con lotes residenciales que van desde los 280 
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¡ADQUIERE TU LOTE EN DESARROLLO PREMIUM 
DE CONTADO O A CRÉDITO!
 Precio de contado: desde $5,000 m2
 Precio a crédito: desde $5,300 m2
 Enganche:  25 % del valor total del terreno 
 Pregunta por sus planes de fi nanciamiento

 Blvd. Carlos López Sosa #122, 
Los Viñedos, Torreón, Coah. 27019

 871 733 0100
 residenciallosvinedos@gmail.com
 Las Vinas Residencial
 @lasvinasresidencial

PLUSVALÍA

CONECTIVIDADSEGURIDAD

m2 ideales para construir tu patrimonio o como una inversión, en 
un lugar que te ofrece los mejores benefi cios, al estar en una de las 
zonas con mayor crecimiento de los últimos años. 

ARTE ORGÁNICO
Este exclusivo desarrollo está creado con una distribución estraté-
gicamente planeada, un gran diseño urbano, donde las densidades 
de lo construido y del espacio común exterior llegan a constituir el 
valor del arte orgánico. Logrando de esta manera un espacio de 
sensación amable, acogedor, gratifi cante y con simplicidad, donde 
la forma y función son uno mismo.

Para las Viñas Residencial, uno de los principales pilares son la 
seguridad y el confort de sus habitantes, por lo cual cuentan con 
vigilancia en video, personal de seguridad en caseta las 24 horas, 
barda perimetral y acceso controlado. Adicional a esto, cuentan 
con amplios accesos y vialidades para la tranquilidad del peatón o 
ciclista. Y numerosas áreas verdes que contemplan el cuidado del 
medio ambiente, con un sistema de riego a base de agua tratada, el 
cual funciona a través de energía solar.
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SERVICIOS EXCLUSIVOS

 Entrada a La Viña con portón 
eléctrico 
 Servicios subterráneos

 Personal de seguridad en caseta 
madre las 24 horas
 Área verde privada

 Preparación para instalación de gas 
natural
 Acceso a circuito peatonal y ciclovía

 Agua tratada para riego de áreas 
verdes
 Amplias vialidades de nueve metros

Advance
Desarrollos

El nuevo desarrollo Premium más exclusivo de Los Viñedos.

VIVE YA TU MEJOR FUTURO
Con una ubicación privilegiada, llega a Viñedos el complejo re-
sidencial con el mejor entorno habitable de la región, plusvalía, 
seguridad y un gran benefi cio de conectividad con las principales 
vialidades de la ciudad, en el cual podrás disfrutar de una vida llena 
de comodidades y lujos, diseñada específi camente para satisfacer 
las necesidades de las familias que están por formar su nuevo hogar.

Sus casas son amplias y luminosas, con una arquitectura moder-
na y funcional, perfecta para el estilo de vida que buscas, además 
de tener todo lo que necesitas a tu alcance como áreas comerciales, 
colegios, restaurantes, etc. y ofrecerte una gran variedad de servi-
cios que harán tu día más fácil.

Las Viñas cuenta con lotes residenciales que van desde los 280 
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Comprometidos con el bienestar de las familias,  Privada Mo-
llar busca satisfacer las necesidades y comodidades de sus colonos 
cuidando cada detalle de los espacios públicos, con una infraes-
tructura perfectamente planeada bajo un excelente diseño y arqui-
tectura que perdurará a lo largo de los años.

Distinguiéndose por la alta calidad en los materiales, ahorro de 
energías y el uso de estructuras térmicas en la construcción de vi-
viendas. Este exclusivo desarrollo presume de una ubicación privi-
legiada, localizado en la zona de mayor crecimiento al norte de la 
ciudad, cuenta con acceso a las principales vialidades de la ciudad, 
rodeado de escuelas, centros comerciales, aeropuerto internacio-
nal y supermercados, por mencionar algunos. 

Enfocándose no solo en las necesidades y comodidades de las 
familias, si no, en la hermosa arquitectura, garantizando tu inver-
sión en proyectos de calidad con una gran plusvalía. En Privada 
Mollar podrás encontrar 4 modelos diferentes con casas desde los 
104 hasta los 162 m2 de construcción en lotes de 126 y 147m2.  
En este momento su modelo estrella es el de Gaudium, el cual 
está conformado de dos plantas con una tercera recamara y baño 
completo, en planta baja podrás disfrutar de sala de TV y recama-
ra con baño completo y vestidor para mayor comodidad. Además 
de poder disfrutar de exclusivas amenidades para toda tu familia, 
incluyendo a tus mascotas. 

Un proyecto que se adapta a tus 
necesidades, conjugando la seguridad, 
el diseño, amenidades y ubicación.

TU HOGAR 
IDEAL

Cancha de pádel: siendo un deporte popular en la laguna, los colonos 
podrán disfrutar de la cancha en familia y hasta jugar con sus vecinos 
por equipos
Alberca: ideal para los días calurosos
Terraza: espacios perfectos para convivios en familia 
Cancha de fútbol rápido: impulsando el deporte, incluimos una 
cancha de fútbol con todas las medidas y porterías para una mejor 
experiencia
Áreas verdes equipadas: para tardes tranquilas y divertidas en el área 
de juegos
Petcamp: área especial para disfrutar con tus mascotas

PRECIOS DESDE 
$1,699,000, CON 
BONOS DE HASTA 

$40,000 MX

Dossier
Desarrollos

 Calz. J. Agustín Espinoza casi esq. 
con Periférico, Torreón, Coahuila.

 www.casastrio.mx
 871 204 0030
 /casastrio
 @casastrio
 Casas Trio
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Cibeles es el primer fraccionamiento en la nueva zona residencial El 
Fontanal, la cual está destinada para vivienda media. Cibeles cuenta 
con todas las grandes ventajas y amenidades como el parque lineal 
que ofrece uno de los más modernos fraccionamientos de La Laguna 
en los que se desarrollan lotes desde 160m2 con gran diseño, espacios 
para recreación y excelente accesibilidad. 

LA UBICACIÓN MÁS PROMETEDORA 
Parte de la calidad de vida de cualquier persona depende de cómo 
se desarrolle en su entorno y las oportunidades que se generan para 
el futuro de su familia. En ese sentido, Cibeles brinda múltiples 
ventajas como su gran ubicación, asequibilidad, accesibilidad y 
desarrollo de alto nivel, sin contar que está en una zona de gran 
crecimiento y alta plusvalía. 

El desarrollo se posiciona a menos de cinco minutos de los prin-
cipales centros comerciales como son Galerías Laguna, Almanara 
Paseo Comercial y Parque Viñedos Lifestyle. También tiene en sus 
alrededores instituciones educativas y centros de salud, además de 
tener al alcance vías rápidas que conectan a toda la ciudad, gozando 
de gran crecimiento y plusvalía. 

VIDA EN PLENITUD 
Los lotes urbanizados, desde $2,665/m2, forman parte Cibeles, la 
primera etapa del concepto creado El Fontanal. En él se integra una 
cancha de usos múltiples, un área de juegos, un parque lineal y un 
gimnasio urbano que conviven en equilibrio. 

Cibeles, forma parte de la primera etapa de 
El Fontanal, está lista para garantizarte un 
mayor confort con un ambiente rodeado de 
naturaleza, excelente ubicación y plusvalía. 

VIVIENDO
EN PLENITUD 

 https://elfontanal.mx/
 El Fontanal 

 871504 5421 
 admin@elfontanal.mx

Dossier
Desarrollos

�POR QUÉ CIBELES? 
Seguridad: Espacios públicos seguros, 
banquetas, casetas de control vehicular, 
altas bardas, desagüe pluvial, cruces e 
intersecciones. 
Movilidad activa: Calles y
vías preparadas para peatón y 
automovilista.
Espacio público: Amenidades y avenidas 
de alto valor, diseños modernos, únicos 
y atractivos en un ambiente rodeado de 
naturaleza.
Asequibilidad: Precios competitivos y 
diseño pensado para tener cuotas de 
mantenimiento bajas.
Plusvalía: Proximidad a equipamiento y 
comercio. Accesibilidad dentro de la ciudad. 
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dad y fl uidez entre los espacios, cuenta con áreas verdes y amplia 
vegetación en el entorno, así como el uso de materiales neutrales 
y acabados de la mejor calidad que refl ejan el estilo de vida que 
quieres para ti y tu familia.

Adicional, cuenta con amenidades únicas que caracterizan este 
desarrollo, con las cuales buscan crea espacios comunes que permi-
tan una placentera interacción entre colonos. La Rioja Residencial 
fue concebida para contar con áreas de esparcimiento y diversión 
para el deleite de las familias, además de ofrecer una calidad de 
construcción con un máximo aprovechamiento de espacios.

SEGURIDAD Y CONFORT
Uno de los principales pilares de este desarrollo es la 

tranquilidad de sus colonos, por lo cual cuentan con 
dos fi ltros de seguridad, uno en el acceso principal 
y otro en las casetas de seguridad de cada circuito, 
además de una barda perimetral de 2.95 metros 
de alto, con malla ciclónica. 

En cuanto a ubicación, al estar en senderos, 
zona de mayor crecimiento al norte de la ciudad 

sobre la carretera Torreón – San Pedro, es un sec-
tor sumamente posicionando entre la ciudadanía 

que conduce al libramiento a las ciudades de Saltillo 
y Monterrey, así como una rápida conectividad hacia los 

bulevares más importantes de la ciudad. Resaltando la tendencia 
de crecimiento de la ciudad, la cual la posiciona cerca de los centros 
comerciales, de entretenimiento, colegios y centros de negocios más 
representativos de la región.

Con una ubicación privilegiada en la zona de más 
crecimiento y plusvalía, que permite una conexión 
rápida con las principales vialidades de la ciudad, 
emerge un nuevo desarrollo residencial de Hoga-
res Valgo, que promete llenar y superar todas las 
expectativas de los laguneros. La Rioja Residen-
cial ofrece un desarrollo de alto perfi l y con un 
número reducido de lotes para mayor confort de 
los habitantes, cuenta con dos circuitos, ambos con 
exclusivas amenidades, y casetas de seguridad para 
mayor seguridad y bienestar de las familias.

ESPACIOS IDEADOS PARA UN MÁXIMO CONFORT:
La principal distinción de este exclusivo fraccionamiento, es la gran 
apreciación de lugares abiertos donde predomina la funcionali-

Dossier
Desarrollos

El placer de vivir justo como quieres, este 
exclusivo desarrollo te ofrece la máxima 
calidad de construcción en una atmósfera 
de tranquilidad y armonía.

ESTILO DE 
VIDA ÚNICO 

La Rioja Residencial, un desarrollo de Hogares Valgo

 Bulevar Territorio Santos 
Modelo esquina con Paseo 
Haro, Zona Senderos, 
Torreón, Coahuila.

 www.valgo.com.mx/la-rioja
 871 107 6011
 ventas@valgo.com.mx
 Hogares Valgo 

Terrazas

Baños

Alberca

Área 
de camastros

Cancha 
de Pádel

Área 
de bar

Área verde con 
juegos infantiles

AMENIDADES DE LUJO

La Rioja Residencial consta de 177 lotes 
residenciales dividido en 2 cerradas, 
compuestas de la siguiente manera

·Rioja Alta: 93 lotes en total, desde 172 metros cuadrados 
hasta 220 metros cuadrados de construcción
·Rioja Baja: 84 lotes en total, desde 172 metros 
cuadrados hasta 220 metros cuadrados de construcción
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AMENIDADES ÚNICAS PARA CHICOS Y GRANDES

 (871) 178 6926 
 https://rubaresidencial.com/

PRECIOS DESDE  
$2,790,000 MXN

Dossier
Desarrollos

Sant’ Angelo cuenta con 137 residencias que te harán resaltar la 
elegancia y exclusividad del estilo de vida que te mereces, pensado 
especialmente en tu comodidad y en los gustos de los laguneros. 
Distinguiéndose por sus materiales constructivos de origen natural, 
cantera y muros de color blanco que resaltan su elegancia, dándole 
a la composición arquitectónica un protagonismo único en esta 
zona, ofreciendo terrenos que van desde los 220 m2, construccio-
nes des 179 m2 y patios de 60m2.

Los espacios están pensados estratégicamente para tener dife-
rentes actividades simultáneas y abarcar los distintos aspectos de 
esparcimiento y vida en común, como áreas verdes con juegos 
infantiles, terraza grill, alberca con chapoteadero, por mencionar 
algunas, además de ofrecerte precios competitivos, accesos contro-
lados con caseta de vigilancia y servicios únicos que cuida el bienes-
tar de tu familia y harán de la experiencia de vivir en un desarrollo 
Ruba, una experiencia invaluable. 

UBICACIÓN PRIVILEGIADA 
Ubicado en Viñedos, una de las zonas de mayor crecimiento de la 
ciudad, en el cual puedes encontrar una gran variedad de restau-
rantes, tiendas de conveniencia, hoteles, colegios, etc. además de 
estar a escasos metros de las principales vialidades como el peri-
férico y Boulevard Independencia, y a 5 minutos del aeropuerto 
internacional de Torreón.

Un desarrollo con un estilo contemporáneo, 
que busca brindar la mayor comodidad para 
toda tu familia.

LA VIDA DE 
TUS SUEÑOS

 /Ruba Residencial Torreon 
 RubaResidencialTRC  

Terraza

Vigencia al 30 de abril o hasta agotar lotes participantes. Precios sujetos a opciones de equipamiento, no incluye gastos de escrituración. 
Para más detalles consulta términos y condiciones https://ruba.com.mx/tyc/

Juegos infantiles Alberca Áreas verdes
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rantes, tiendas de conveniencia, hoteles, colegios, etc. además de 
estar a escasos metros de las principales vialidades como el peri-
férico y Boulevard Independencia, y a 5 minutos del aeropuerto 
internacional de Torreón.

Un desarrollo con un estilo contemporáneo, 
que busca brindar la mayor comodidad para 
toda tu familia.

LA VIDA DE 
TUS SUEÑOS

 /Ruba Residencial Torreon 
 RubaResidencialTRC  

Terraza

Vigencia al 30 de abril o hasta agotar lotes participantes. Precios sujetos a opciones de equipamiento, no incluye gastos de escrituración. 
Para más detalles consulta términos y condiciones https://ruba.com.mx/tyc/

Juegos infantiles Alberca Áreas verdes
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Dossier
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SOLUCIONES 
PARA LA INDUSTRIA
Con un constante crecimiento se consoli-
dan como una de las principales proveedo-
ras para muy diversas empresas de nivel 
nacional e internacional
Con un incansable enfoque en crear valor para sus clientes, Oci-
trimex es una empresa sólida que provee soluciones de ingeniería 
industrial, servicios y construcción de acero. Y es precisamente 
mediante sus servicios, que aporta un gran valor a los negocios de 
sus clientes, ya que ahí están los pilares que sostienen su triunfo 
continuo, tomando la responsabilidad de impulsar el éxito en con-
junto para benefi cio de todos los involucrados.

Gracias a su equipo de profesionales, logra colaborar en impor-
tantes proyectos con auge a nivel nacional; especializados 
y distinguidos por la calidad con la que trabajan en la 
fabricación y construcción a base de estructura me-
tálica. Con ello, la empresa construye un crecimiento 
constante que es admirable. Siendo líderes en el ramo, 
avanzan con pasos agigantados en el desarrollo de 
equipos automatizados para facilitar maniobras a su 
personal que, tiempo atrás eran complicadas de realizar. 
En ese sentido, su personal tiene los fundamentos y la capa-
citación necesaria, además de contar con la experiencia en el ramo, 
lo que fomenta la calidad de su trabajo.

SU PRINCIPAL DIFERENCIADOR
Siempre enfocados en el trabajo diario por metas y objetivos esta-
blecidos, se diferencian del resto por la alta calidad brindada en 

MARIO 
ORTIZ 

RAMOS

GERENTE 
GENERAL 

 Antigua Carretera Torreón
San Pedro KM 3.1, Zona Industrial, 
Torreón, Coah. 

 www.ocitrimex.com.mx 

 871 180 8084 
 proyectos@ocitrimex.com.mx
 Ocitrimex 

cada uno de los procesos de sus colaboradores, desde el diseño e 
ingeniería, hasta la fabricación y montaje. Conscientes de la im-
portancia de la seguridad en el trabajo, sus colaboradores utilizan 
permanentemente el equipo de protección personal para cualquier 

actividad operativa en el área de fabricación. 
 Al realizar las maniobras necesarias para el proceso que 
se está realizando, se establece un perímetro determina-

do para evitar accidentes    en las obras, sobre todo, la 
seguridad de la gente.

TECNOLOGÍA, INFRAESTRUCTURA Y LOS AVANCES
Han participado en la construcción de hangares del Ae-

ropuerto Internacional Felipe Ángeles, en la refi nería Ol-
meca de Dos Bocas, en la ampliación del proyecto Etileno 21, 

a cargo de su cliente Barksem Idesa, en la planta de cogeneración 
recuperadora de vapor para la generación de energía eléctrica para 
Kimberly Clark en San Juan del Río, Querétaro, en la ampliación 
de proyectos en la mina de Peñasquito de Mazapil, Zacatecas (New-
mont), en la Minera de Cananea del Grupo México y Minera el 
Boleo en Baja California Sur por mencionar algunos.
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40%
DE DISPONIBILIDAD

LAS VIVIENDAS CUENTAN CON

 Carretera Torreón - San Pedro 
No. 505, int. 215 Fraccionamiento 
Santa Bárbara, Torreón, Coahuila 
CP 27105

Tu lugar ideal lo encuentras en Monte Meru Home

Dossier
Inmobiliarias

Monte Meru Home S.A. de C.V es una destacada inmobiliaria en 
la Comarca Lagunera que se ha ganado la confi anza y el respeto 
de sus clientes gracias a la calidad de sus construcciones y gran 
compromiso por esta labor.

Encabezada por Carlos Jerson Madero Flores, Gerente del De-
partamento de Ventas con siete años de experiencia, la empresa se 
distingue por la excelencia en sus proyectos, pues cada construcción 
es un testimonio de dedicación y satisfacción del cliente al tratarse 
de diseños de casas modernas y funcionales, adaptadas a las nece-
sidades y últimas tendencias en arquitectura y diseño de interiores.

En la actualidad, Monte Meru Home se encuentra en la zona de 
mayor densidad de Torreón, una ciudad con un amplio crecimien-
to y muchos accesos, y se caracteriza por su diseño vanguardista al 
contar con detalles de primer nivel como sala/comedor con doble 
altura, además de tener los servicios necesarios para el disfrute de 
los residentes. 

Lo anterior no sería posible sin los grandes resultados del equipo 
de profesionales altamente capacitados que laboran en la inmo-
biliaria y se encargan de cada detalle de la construcción, desde la 
selección de los materiales hasta la entrega. 

CUATRO DÉCADAS DE EXCELENCIA 
La historia de esta familia de constructores comenzó hace más 
de 40 años, cuando el ingeniero Carlos Manuel Madero Cantú 
fundó Constructora Samsara Lagunera. Desde entonces, se han 
consolidado como los mejores en la región, reconocidos por ser la 
base de muchos desarrollos inmobiliarios para varios clientes como 
Vinícola, San Ángel, Santa Bárbara, San Armando, Villas Univer-
sidad, Sol de Oriente, Loma Real, Campestre de Villa Juárez, Los 
Olivos, entre otros.

Vivir con amplitud y privacidad no sería 
posible sin Monte Meru Home, un espacio 
que ofrece propiedades residenciales de 
alta calidad y servicios únicos.

TU HOGAR 
EN LA CIMA

5 MIL
PESOS PARA APARTAR 

TU CASA

60
CASAS CON VISTA 
AL ÁREA VERDE

Gas natural

 www.montemeru.mx/proyectos
 (871) 418-9988
 /montemeruhomes
 /montemeruhomes

Área verdeVigilancia las 
24 horas 
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A principios de siglo nación Red Bienes Raíces, ofi cina inmo-
biliaria que la Licenciada Lucía Ramírez fundó con la clara 
idea de darle un enfoque humano en el que el patrimonio de 

sus clientes sea en realidad la prioridad y la base de la empresa. 
Es decir, formó una agencia que va más allá de gestionar negocios 
y que logra crear relaciones duraderas gracias a estar atentos y 
enfocados en brindar lo mejor en cada operación.

Hoy es su hijo Fran Carlo Iparrea  Ramírez quien está a cargo 

Red Bienes Raíces es esa organización confi able en la 
que te puedes ayudar en cualquier aspecto inmobiliario 

EL MEJOR 
ALIADO DEL 
‘REAL ESTATE’

de prolongar ese legado único que tiene como 
fi losofía de trabajo todo el equipo de Red Bie-
nes Raíces, con quienes busca seguir el camino 
heredado.   

“Red tiene una concepción diferente, na-
ció cuando mi mamá tenía la inquietud de 
incursionar en las compras, ventas y rentas 
de inmuebles. Todo fue hace 30 años aproxi-
madamente y todo era un núcleo más cerrado 
y la ciudad era más pequeña, no existían las 
herramientas tecnológicas de hoy en día. Me 
tocó verla picar piedra y, unos años después 
abrió su propia ofi cina inmobiliaria a princi-
pios de siglo”.

“Así se abrió la oportunidad de permear su 
trabajo hacia el equipo, pero con un gran di-
ferenciador que era su forma de trabajar en la 
que se le da prioridad al servicio al cliente y la 
atención al mismo. Ir más allá de las ventas y 
las comisiones, sino tratar de llegar a encon-
trar lo más conveniente para todos”, comenta 
Fran Carlo, líder de la organización. 

TU PATRIMONIO, SU PRIORIDAD 
Trabajando desde la perspectiva de poder 
brindar una atención integral de principio a 
fi n puedes contar con la garantía de que no de-
fraudarán la confi anza que les deposites, y que 

además estarán siempre concentrados en atenderte de la mejor 
manera para que puedas tener las mejores opciones relacionadas 
con tu patrimonio. 

“En muchas ocasiones trabajamos con el patrimonio completo 
de las personas, a quienes tienen la oportunidad de contar con 
inversiones en diferentes sectores, pero muchos otros no. Eso re-
presenta una responsabilidad muy grande que va desde aprove-
char al máximo los recursos, buscar la mejor opción en cuestión 
de plusvalía, si es una casa ver la ubicación ideal y que no tenga 
problemas y, si es una inversión, estar atentos a donde se va a deto-
nar la plusvalía. Eso se logra estando actualizados a los momentos 
y movimientos del mercado”.

“Estoy seguro de que, cuando se desarrolla desde esa perspecti-
va, los resultados llegan por añadidura y, como grupo, esa estrate-
gia nos ha funcionado. Al poner en nuestras manos un patrimonio, 
el cliente tiene la seguridad y la confi anza de que trabaja con al-
guien que busca lo mejor”.

“No todas las personas dominan los temas de las notarías, los 
bancos ni de los mercados y, muchas veces se tiene una compra 
– venta en toda tu vida y, se puede cometer el error de dar por 
hecho que el inversionista lo sabe todo. En realidad hay muchas 

Renta, compra y 
venta de cualquier 
tipo de inmueble

Departamento de 
asesoría crediticia

Asesoría 
legal

Valuación del 
inmueble

Prospectos 
inversionistas

Búsqueda 
exhaustiva de 
propiedades

Marketing 
digital

Asesoría 
personalizada

Gestión de temas 
notariales e 
impuestos

dudas y, es parte de nuestro trabajo irlas aclarando para que todo 
sea transparente”.

EL GRAN DIFERENCIADOR
El sello de la casa de Red Bienes Raíces radica en estar en armonía 
con los clientes, ya que la mayor satisfacción se basa precisamente 
en verlos crecer como personas y como personas de negocios. 

“Nos ponemos en sintonía con el cliente para lograr sus expecta-
tivas. Mi madre logró crear esa visión de enfoque humano creyen-
do que, si el cliente está bien, nosotros estamos bien. Es la mejor 
opción en este giro”.

“La verdad es que, ver a las personas, a las familias y los amigos 
contentos, formando y acrecentando su patrimonio es lo que más 
me satisface. Saber que están invirtiendo, construyendo, recibiendo 
rentas o demás y haber sido parte de eso, es fabuloso y me llena de 
orgullo. El diferenciador nuestro se dio desde la propia gestación 
de la ofi cina y es hacer la asesoría realmente en función y en aten-
ción a la conveniencia del patrimonio del cliente. Estamos además 
capacitados y actualizados en valores de mercado y sus comporta-
mientos, así como en todos los aspectos de papelería y notarías”.

Es así que en Red Bienes Raíces se centran los principales valores 
relacionados con el área de las bienes raíces. Ellos representan a un 
amigo en quien puedes confi ar tu patrimonio, ya que se preocupan 
por tu bienestar.

 Equipo de Red Bienes Raíces
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Alta Gama es una inmobiliaria que abrió sus puertas hace más de 
5 años, a cargo de Daniela Sandoval y opera con el lema “hace-
mos que tu dinero se multiplique, de manera segura”, trabajando 
con pasión, perseverancia y un compromiso con la excelencia, han 
logrado posicionarse a nivel nacional en un nicho muy específi co 
de esta rama, es la agencia inmobiliaria que promueve principal-
mente propiedades enfocadas en el giro comercial.

Dossier
Inmobiliaria

La agencia de bienes raíces que, con pasión, 
perseverancia y un compromiso con la excelencia, ha 
demostrado lograr posicionarse a nivel nacional.

PATRIMONIO 
A LA MÁXIMA 
POTENCIA

Daniela Sandoval al lado de su fuerza de ventas han logrado tra-
bajar con las mejores franquicias de giro internacional. Hoy en día 
Alta Gama es conocida por su profesionalismo, honestidad y su 
dedicación con los clientes que confían en ellos, laborando con la 
fi rme misión de atender las necesidades inmobiliarias y de capital 
de inversionistas, ofreciéndoles las mejores soluciones en un porta-
folio de terrenos, remates, arrendamientos y oportunidades con el 
fi n de hacer crecer su capital.
Actualmente Alta Gama está desarrollando un proyecto de lotes 
campestres en la ciudad de Parras, Coahuila, en la cual podremos 
encontrar diferentes amenidades, así como un hermoso hotel, res-
taurantes, etc. los cuales tendrán precio de preventa y se podrán 
adquirir mediante un fi nanciamiento directo.

·Terrenos comerciales
·Ranchos

·Nogaleras
·Terrenos residenciales

·Terrenos industriales
·Bodegas

·Locales comerciales
·Negocios

TIPOS DE PROPIEDADES:

 Bulevar diagonal las fuentes, Torreón 
Centro, México

 871 482 1701
 altagamaiversiones16@gmail.com
 Alta Gama Inversiones Nacional
 altagama_inversiones

ALTA GAMA INVERSIONES EN DATOS:

Propiedades: 
+150 disponibles

Clientes: + de 400 
clientes satisfechos

Vendedores: 
+ 14

Presencia: 
a nivel nacional

Daniela Sandoval, fundadora de Alta Gama Inversiones
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SR by RIGLE es una empresa lagunera que se 
dedica al sector inmobiliario y cuenta con una 
trayectoria de más de 15 años en el mercado. Su 
compromiso con sus clientes es encontrar la me-
jor opción de vivienda y el mejor esquema de 
fi nanciamiento, para que puedan hacer realidad 
el sueño de tener su propio hogar.

Gracias a la experiencia de su fundador, el in-
geniero Juan Antonio Rivas Gleasson, la inmo-
biliaria ha adquirido un crecimiento de manera 
importante en el mercado ya que adquirir un co-
nocimiento profundo de las necesidades y deman-
das de sus clientes les permite ofrecer soluciones 
adaptadas a cada situación particular. 

Para SR by RIGLE el compromiso con la ex-
celencia en el servicio y su enfoque en el cliente 
es fundamental, pues gracias a esto han podido 
consolidarse como una empresa líder en su sector 
con servicios como compra, venta y traspaso.

COMPROMETIDOS CON TU CRECIMIENTO
La fi losofía de SR by RIGLE es “creer que todo 
es posible”. Por esto, la inmobiliaria de La Lagu-
na está comprometida en promover una mejor 
calidad de vida para las familias de la región, ha-
ciéndolos parte del todo el proceso que conlleva 
adquirir una propiedad o cual sea el servicio que 
deseen llevar a cabo. 

Al tener la honestidad como uno de los valores 
más importantes, la empresa cuenta con un sólido 
equipo de trabajo altamente capacitado, quienes 
aseguran que la transparencia en sus operaciones 
es fundamental para generar confi anza. 

Además, para ellos es esencial cumplir con 
los plazos y compromisos adquiridos, y siempre 
buscar la satisfacción de sus clientes. Todo, con 
el único fi n de lograr los objetivos de manera 
efi ciente y efi caz, y convertirse en la inmobilia-
ria más importante y rentable a nivel nacional 
liderando en la calidad de productos y servicios, 
siempre con valores y código de ética.

 SR by RIGLE busca innovar en el sector inmobiliario en La 
Laguna al brindar las mejores opciones a sus clientes.

TODO ES POSIBLE 

 Av. Juárez 4947 Col. Nueva 
California. Torreón, Coahuila.

 871 793 3611 
 contacto@srbyrigle.com
 SRbyRIGLE
 srbyrigle/

PROFESIONALISMO

HONESTIDAD

TRABAJO 
EN EQUIPO

“EN SR BY RIGLE 
CREEMOS QUE TODO 

ES POSIBLE”

Fuerza de ventas Sr by Rigle
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TECNOLOGÍA A TU SERVICIO
 Página web
 Big data
 Redes Sociales
 WhatsApp Business

 www.cvrasociadosbienesraices.com.mx
 cvillalobos@cvrasociadosbienesraices.com.mx

 (871) 163 3180  |  (871) 688 2828
 /CVR inmobiliaria  
 @cvr_inmibiliaria

Dossier
Inmobiliarias

TÚ NOS DAS LA IDEA 
& NOSOTROS LA CONSTRUIMOS

CVR Asociados Bienes Raíces SA de CV es 
una empresa del sector inmobiliario de la 
Comarca Lagunera, que ejecuta proyectos 
adaptados a las necesidades de cada cliente, 
realizando obras con altos estándares de 
calidad, seguridad, cuidado a la integridad 
de los trabajadores y protección del medio 
ambiente. 

Fundada en marzo de 2015 por la Lic. 
Consuelo Villalobos Ramírez, responsa-
ble del área de proyectos de construcción, 
quien formó un grupo para vender casas 
nuevas, usadas, bodegas y locales, así como 
arrendamientos de propiedades llevando 
también la administración de las mismas, 
la empresa ha destacado por el compromi-
so y soluciones personalizadas que dan a 
cada comprador para ayudarlo a tener un 
hogar cómodo y estable, y de esta manera 
pueda cumplir con sus metas personales y 
familiares. 

Por ello, CVR Asociados Bienes Raíces 
SA de CV cuenta con un equipo de pro-
fesionales altamente capacitados y expe-
rimentados, que brindan asesoramiento y 
soporte en cada etapa del proceso. Desde 
la selección del terreno y la concepción del 
diseño, hasta la construcción y entrega de 
la propiedad.

CREAR SOLUCIONES A TÚ MEDIDA
La fi losofía de CVR Asociados Bienes Raí-
ces SA de CV se basa en entender que cada 

Para CVR la visión es ser líderes en la realización de proyectos, 
con el sello de calidad y excelencia en cada proyecto bajo el lema 
“tú nos das la idea y nosotros la construimos”.

proyecto es único y requiere una atención 
personalizada. La empresa trabaja única-
mente con materiales de primera calidad y 
emplea técnicas de construcción avanzadas 
para garantizar la durabilidad y la resisten-
cia de cada propiedad. De esta manera, los 
clientes tienen la garantía de estar invirtien-
do en una propiedad de alta calidad.

RECURSO HUMANO, LO MÁS IMPORTANTE
El recurso humano es uno de sus activos 
más importantes, ya que ellos hacen la di-
ferencia tanto en la inmobiliaria como en 
la constructora, por lo que cuenta con un 
equipo de trabajo altamente experimentado 
y con constante capacitación en las nuevas 
tendencias y tecnologías del mercado, entre 
quienes se encuentra el Ing. Adalberto Con-
treras González, responsable de las obras.

El asesor, la fi gura fundamental en el sec-
tor inmobiliario, es el encargado de coor-
dinar todo el proceso de compraventa en 
todos los inmuebles, además de que sirve 
como guía para que los clientes puedan ele-
gir desarrollos donde su capital sea rentable 
obteniendo resultados positivos.

SABÍAS QUE…
En este 2023 se espera que ciertos sectores 
incrementen su movilidad y versatilidad, 
por lo que la ubicación geográfi ca el uso 
de suelo, la plusvalía y más factores serán 
punto clave para el comercio.

Lic. Consuelo Villalobos Ramírez

Ing. Adalberto Contreras González
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Dossier
Inmobiliaria

Como especialistas en la venta y renta de bie-
nes inmuebles, Imperio Inmobiliario es una 
empresa asesora fi nanciera que fue fundada 
en el año 2016 en Torreón, Coahuila, como 
resultado de una búsqueda constante de nuevos 
conocimientos y oportunidades de negocio por 
parte de su directora comercial, C.P. Alexa Pacheco. 

Enfocados en brindar asesoría integral, ya sea de 
casas habitacionales, terrenos, bodegas, locales, departa-
mentos, edifi cios, proyectos arquitectónicos, entre otros, 
desde entonces la empresa se ha enfocado en brindar ase-
soramiento fi nanciero integral a sus clientes con el objeti-
vo de ayudarles a tomar decisiones acertadas.

Por ello, la visión de Imperio Inmobiliario es ser una em-
presa líder en el mercado, reconocida por su excelente atención 
al cliente, servicios completos al tramitar créditos hipotecarios, tra-
mites en las dependencias gubernamentales y una gran capacidad 
de generar soluciones creativas e innovadoras. 

FUERTE EQUIPO DE TRABAJO
Una de las principales fortalezas de Imperio Inmobiliario es su 
equipo de trabajo conformado por excelentes profesionistas como 
valuadores, Brokers hipotecarios, notarios.

En total son siete asesoras altamente capacitadas y un grupo ad-
ministrativo dedicado a brindar un servicio de calidad y atención 
personalizada. 

Además, la empresa que cuenta con más de siete años de experien-
cia en ventas, renta y administración de propiedades, destaca por sus 

alianzas estratégicas con importantes profesionales en el ramo de la 
construcción, como arquitectos, ingenieros y desarrollado-

res, lo que le permite estar al tanto de las últimas ten-
dencias y novedades en el mercado inmobiliario.

“En imperio inmobiliario estamos seguros 
que no hay competencia, al contrario, apren-
demos de todas las inmobiliarias lo mejor. 
Ser un asesor en esta agencia se reduce al 
gusto de las ventas y hacer sueños realidad”.

Con el propósito de ser líderes en 
el mercado, el equipo de trabajo 
de Imperio Inmobiliario ofrece 
calidad y excelente servicio a 
sus clientes.  

CONSTRUYEN 
TU IMPERIO

 Efrain López Sánchez No. 900 
Plaza Palma Real III, Palma Real Local 8, 
27014 Torreón, Coah.

 87-13-91-33-03
 87-11-06-91-52
 www.imperioinmobiliario.mx
 contacto@imperioinmobiliario.mx
 Imperio Inmobiliario
 imperio_inmobiliario

IMPERIO INMOBILIARIO DESTACA POR:
·Amplio Inventario de Bienes inmuebles 

de Venta y Renta
·Atención a nuestros clientes

·Asesoría Financiera
·Capacitaciones en Créditos hipotecarios
·Trabajo en equipo con excelentes profesionistas 
en diferentes instituciones

Equipo de trabajo de Imperio Inmobiliario
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 Base de datos interna y externa
 Datos y fi ltros de selección
 Dinamismo en redes 

 Atención a movimientos del 
medio 
 Integración personalizada 

ESTRATEGIA DE INMOBILIARIA KARUM

VALORES

 Compromiso  Honestidad  Dedicación

 Circuito Cimarron 3 Local 3 
Colonia Palma Real, Torreón, Coah. 

 inmobiliariakarum@gmail.com 
 (871) 268 4677 
 (871) 189 1781
 inmobiliaria karum
 inmobiliaria_karum
 inmoliariakarum

Consulta su aviso de privacidad en www.inmobiliariakarum.com

Dossier
Inmobiliarias

Tras una larga trayectoria en el área de las ventas y formar 
parte de agencias inmobiliarias muy reconocidas, Jessica 
Carrum es la fundadora de Inmobiliaria Karum, empresa 
dedicada a los bienes inmuebles, enfocada principalmente 
a resolver necesidades de sus clientes mediante la 
búsqueda constate de opciones inmobiliarias, así como 
inversionistas interesadas en estas. Con una amplia 
experiencia de herramientas y trámites operativos, tiene 
la confi anza y seguridad de ofrecer el servicio de calidad 
integral que sus clientes necesitan.

En el 2017 decidió emprender camino y formar su pro-
pia fi rma en los bienes raíces de forma independiente, al ver 
el éxito obtenido y el crecimiento que resulto tras su pasión por 
las ventas, comenzó a sumar asesores que compartieran su misma 
fi losofía y en poco tiempo su crecimiento fue exponencial. “siempre 
me ha gustado negociar, soy muy buena y busco ver por los intere-
ses de los clientes que confían en mí, disfruto mucho mostrar casas 
y dar ideas de como decorar y ayudar a mis clientes a visualizarse 
en su próxima propiedad”.

LA ERA DIGITAL 
Algo que podemos destacar de esta agencia es la interacción y 
presencia que tiene en las redes sociales, al ver la importancia y 
el alcance que tienen estas plataformas fue que Jessica decidió 
fusionar su carrera de diseño gráfi co y su pasión por las ventas y 
crear campañas en redes sociales para llegar a un mercado que no 
estaba siendo atendido y alcanzar a un mayor número de personas, 
además de mostrar seguridad, tranquilidad y transparencia a los 
clientes que confían en ella. 

Para Jessica la familia y el trabajo son pilares fundamentales por 
lo que involucró a su esposo e sus hijos desde muy temprana edad 
al negocio, destacando sus habilidades como en la elaboración y 
desarrollo de videos para las diferentes plataformas, en el tema 
administrativo y de servicio al cliente. 

La empresa de bienes raíces 
dedicada a brindar acompañamiento 
personalizado desde el inicio hasta 
obtener tu propiedad ideal. 

EXPERIENCIA 
A TU MEDIDA

 Cooperación  Respeto
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“TU PATRIMONIO, 
MI COMPROMISO”
Agencia inmobiliaria enfocada a brindar acompañamiento de 
inicio a fi n a sus clientes, cuidando por completo sus intereses. 

Dossier
Inmobiliarias

Maye Macías, así conocida en el gremio inmobiliario, es licencia-
da en derecho con maestría en fi nanzas. Hace 5 años inició su tra-
yectoria a nivel profesional en una inmobiliaria reconocida a nivel 
internacional, debido a su pasión por las ventas y el crecimiento 
exponencial que vio en su carrera, fue que decidió independizarse 
y emprender el negocio por su cuenta, al poco tiempo se fueron in-
tegrando compañeros asesores que compartían la misma fi losofía 
y con su apoyo se creó Casa Blanca Inmobiliaria.

La agencia se compone por un grupo de 10 asesores, sumamen-
te capacitados, empáticos y muy comprometidos con su trabajo, 
que a pesar de que están en un medio muy competitivo siempre 
dan lo mejor ellos con sus clientes y no dejan de luchar por alcan-
zar sus objetivos.

FORTALEZA EN EQUIPO DE VENTAS: 
Todos los asesores de este equipo están capacitados para dar 
el mejor servicio en cualquiera de los ámbitos relacionados con 
los bienes raíces, por nombrarte algunos de sus integrantes se 
encuentra:
·Lic. Yadira Vega, experta en la captación de propiedades para los 
clientes en cualquier parte de la Comarca Lagunera y asesorarlos 
en la negociación para el mejor precio de su propiedad.
·Lic. Graciela Ibarra, excelente elemento en el área de 
arrendamientos, ya que se encarga de investigar a la perfección a 
cada uno de los arrendatarios. 
·Lic. Norma Galicia, encargada del perfi lamiento adecuado de 
cada uno de los clientes. 
·Lic. Paola García, encargada del departamento de 
mercadotecnia, al mando de las publicaciones y publicidad.

CASA BLANCA INMOBILIARIA EN DATOS:
·Mayela Macías forma parte de una importante empresa de 
inversiones a nivel internacional llamada Real Capital, donde 
cuenta con un amplio portafolio de propiedades en ciudades 
como: Oaxaca, Mérida, San Miguel de Allende, Yucatán, Playa del 
Carmen, entre otras.
·Cuentan con todos los fraccionamientos de todas las 
constructoras en toda la Comarca Lagunera
·Más de 50 propiedades en exclusiva de constructores directos
·Cuentan con un CRM en donde tienen acceso a conseguirte 
cualquier propiedad que esté disponible en el mercado o que vean 
en cualquier medio

 871 181 1828
 mayemacias.mmasesor@gmail.com
 Maye Macías Asesora Inmobiliaria
 mayemaciasbr

Mayela Macías, fundadora de Casa Blanca Inmobiliaria

EL ÉXITO DE CASA BLANCA
Conocer rápidamente las necesidades del cliente 

Mayela está convencida que el éxito en el sector inmobiliario 
depende de varios factores, como la calidad del servicio al cliente, 
la habilidad para identifi car oportunidades de venta, conocer y 
detectar rápidamente las necesidades del cliente, el conocimiento 
de los mercados locales y la capacidad para construir relaciones de 
confi anza, para así encontrar la mejor vivienda que a fi n de cuen-
tas es un patrimonio y el sueño de las familias. 

Adicional a esto, busca ofrecer un asesoramiento completo acer-
cándolos con los mejores brokers hipotecarios para agilizar sus trá-
mites, darles un trato personalizado y profesional con el cual se 
sientan seguros de que van a cuidar completamente sus intereses, 
contando con su acompañamiento desde el inicio hasta la fi rma de 
sus escrituras.
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EXPOS Y CONVENCIONES: 
UNA NUEVA REALIDAD 

Habiendo superado los duros días de pandemia, el mundo de los congresos, expos y convenciones 
están de regreso aportando una derrama económica de 130 millones de pesos

Dossier
Expo

Durante más de un año, la pandemia de COVID-19 ha dejado 
una huella profunda en la forma en que vivimos y trabaja-
mos. Muchas industrias se han visto gravemente afectadas, 

incluyendo las exposiciones y convenciones que solían ser una par-
te fundamental del mundo de los negocios. Pero ahora, con la lle-
gada de las vacunas y la disminución de los casos en muchos luga-
res del mundo, las exposiciones y convenciones están renaciendo.

Uno de los mayores desafíos que enfrentan es la necesidad de 
cumplir con las pautas de distanciamiento social y garantizar la 
seguridad de los asistentes. Muchos organizadores han trabajado 
duro para encontrar soluciones creativas a este desafío. Por ejem-
plo, algunos han optado por eventos híbridos, que combinan ele-
mentos presenciales y virtuales. De esta manera, las personas pue-
den asistir en persona si lo desean, pero también tienen la opción 
de unirse en línea si prefi eren no hacerlo.

Además de los ajustes en la forma en que se realizan los eventos, 
también ha habido un cambio en los tipos de eventos que se reali-
zan. Algunos organizadores han decidido centrarse en seminarios 
más pequeños y especializados en lugar de grandes ferias comer-
ciales. Esto permite un mayor enfoque en temas específi cos y una 
experiencia más personalizada para los asistentes.

En particular, en la Comarca Lagunera se comienzan a ver los 
primeros pasos al frente para una reactivación económica y social, 
lo cual se ve refl ejado en las distintas actividades masivas que se 
generan en la región, tales como los espectáculos deportivos, los 
centros comerciales, los restaurantes y, por supuesto, las múltiples 
expos y convenciones que alberga la región anualmente.

A partir de ahora el reto está en  ampliar el horizonte y salir en 
busca de nuevas y mejores ofertas que hagan de la región un lugar 
atractivo para los inversionistas.

OCV LAGUNA
En la Ofi cina de Convenciones y Visitantes de La 
Laguna se concentra la gran mayoría de la infor-
mación relacionada con la organización de expos 
y congresos, toda vez que son un organismo en-
cargado de apoyar y brindar las facilidades nece-
sarias al respecto, además de ser un factor impor-
tante en la captación de eventos para La Laguna. 
Su directora, Sujey Alvarado ha sido uno de los 
principales testigos del golpe recibido por la pan-
demia y del resurgimiento gestado al momento.

“Fue una afectación a nivel global y provocó 
que, los eventos, principalmente los relaciona-
dos con empresas y negocios, quedaran prácti-
camente sin realizarse durante todo el 2020. Ese 
año ayudó mucho la vocación de negocios que 
tiene la ciudad y eso permitió  rescatar algunas 
cosas durante ese año de pandemia.  En 2019 
cerramos con 49 por ciento de ocupación ho-
telera y, para abril del siguiente año, bajó hasta 
un 7 por ciento que fi nalmente levantó hasta 
26 por ciento. Ese año, los eventos dejaron de 
existir o se cambiaron a formatos muy reserva-
dos, en el caso de Coahuila favoreció mucho 
que se siguieron permitiendo algunos de ellos 
bajo ciertas medidas de higiene y seguridad, 
permitiendo que algunos se siguieran reali-
zando, por ejemplo, los deportivos, que reto-
maron actividad a puerta cerrada para luego 
ir abriendo los espacios paulatinamente”.

“Ese 20 por ciento de ocupación nos ayudó a recuperar un poco 
el terreno y, para 2021 brincó a un 39 por ciento del total de la 
ocupación hotelera que representan 13 puntos adicionales de un 
año a otro y, para 2020, alcanzamos nuevamente el 49 por ciento, 
pero con un poco más de llegadas de huéspedes, lo que fueron 
buenas noticias”.
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ir abriendo los espacios paulatinamente”.

“Ese 20 por ciento de ocupación nos ayudó a recuperar un poco 
el terreno y, para 2021 brincó a un 39 por ciento del total de la 
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 UN NUEVO PANORAMA
El presente año ha signifi cado el resurgimiento en lo que a organización y 

realización de expos, congresos y festivales se refi ere, dejando constancia de 
que se ha recuperado la confi anza de los empresarios y organismos para 

buscar atraer inversiones.
“Durante el año anterior se retomó fuerza en la realización de eventos 

tales como convenciones, exposiciones y, por supuesto los deportivos. 
Fue importante porque, las convenciones, los congresos y las exposicio-
nes habían quedado en pausa y volvieron a efectuarse. Su importancia 
radica, no solamente en la importante derrama económica, sino en que 
es un ancla para que las asociaciones, colegios e instituciones locales, así 
como los organismos tengan una vitrina nacional”.

“Desde al año anterior y lo que va de este se está notando un impor-
tante repunte. Acabamos de ser sede del Congreso Nacional de Ingenie-

ros Civiles y ya viene el de los Ingenieros Electro –mecánicos y el de los 
estudiantes de Ciencias Políticas de la Universidad Autónoma de Coahuila. 

Hay al menos cuatro o cinco más que organiza la Ibero, lo que implica que se 
le está un lugar y un voto de confi anza a La Laguna”, comenta Sujey Alvarado.

CENTRO DE CONVENCIONES
Inaugurado en 2019, el Centro de Convenciones 
Torreón enfrentó desde sus inicios la problemáti-
ca que se dio con la aparición del COVID 19. No 
obstante, implementó de inmediato los protocolos 
necesarios para no dejar de operar en su totali-
dad y, por el contrario, comenzar a fungir como 
el principal recinto, albergando los distintos foros 
de salud del estado de Coahuila, entre otras cosas.

A decir de su directora, Lorena Safa, fue clave la 
organización y el manejo correcto de los tiempos y 
de las necesidades para tal efecto: “Durante la pan-
demia fuimos de los más castigados, y necesitamos 
de un tiempo para prepararnos para poder cum-
plir con los protocolos a cabalidad. Somos parte 
importante de esta reactivación económica a tra-
vés del turismo de reuniones. Una de las ventajas 
es que, durante la pandemia, recibimos eventos en 
donde se tratara el tema del COVID 19, entonces, 
practicamos los protocolos desde el mismo inicio 
de la pandemia sin descansar”.

“Hemos sido muy cui-
dadosos en el tema de 
la  afl uencia, de la sana 
distancia, de cómo se sir-
ven los alimentos, estamos 
constantemente higieni-
zando los espacios con má-
quinas de ozono, con fi ltros 
sanitarios y desinfección de 
mobiliario”.

Para el regreso a la normalidad, el CCT dio 
prioridad a los aspectos de sana distancia, higie-
ne y atención a los detalles, además de la imple-

mentación de herramientas tecnológicas que pu-
dieran brindar tranquilidad a sus visitantes.

“Cuidamos mucho el número de asistentes, in-
vitamos a proveedores locales que nos ofrecieron 
sus servicios y nos indicaron como hacer un even-
to en medio de esta nueva normalidad, vino gente 
especializada para registros en línea, para hacer 
códigos QR y crear base de datos, es decir, no for-
mar fi las e invitamos a proveedores de alimentos, 
de audio y video, de decoración y, cada uno de 
ellos, hicieron una exposición de cómo se trabaja 
en la nueva normalidad en todos los aspectos. En 

esto, las alianzas fueron clave”.

Dossier
Expo

Centro de Convenciones de Torreón

25 MIL 
habitaciones 

de hotel anualmente

49% 
ocupación hotelera 

en 2019

26% 
ocupación hotelera 

en 2020

CONDUCTA ECONÓMICA DE EXPOS 
Y CONVENCIONES EN LOS ÚLTIMOS AÑOS

46 
recintos y hoteles 

preparados 
para albergar 
convenciones

1,600 
empleos directos

60 
expos y 

congresos ya 
agendados para 

2023

39% 
ocupación hotelera 

en 2021

49% 
ocupación 

hotelera en 2022

130 MDP
 de derrama 
económica 

2023, EL AÑO CLAVE
Poco a poco están regresando los diferentes tipos de exposicio-
nes, seminarios o espectáculos de carácter masivo y, para este 
año se tienen programados más de 60 eventos que están ya ca-
lendarizados, ofreciendo además una importante demanda de 
habitaciones de hotel que superan ya las 25 mil reservaciones y 
dejando una derrama económica de alrededor de los 130 millo-
nes de pesos, lo que es un fi el espejo que muestra la confi anza 
ganada no nada más en el pasado reciente, sino todo a lo largo 
de la vida empresarial lagunera, que deja una vez, una clara 
muestra del carácter de fuerza, trabajo y empuje que les defi ne.

EXPO CENTER LAGUNA
En las instalaciones de la Feria de Torreón está uno de los principales recintos 
de la ciudad.  Expo Center Laguna ha destacado por albergar a miles de 
laguneros y visitantes para muy diversas convenciones y expos. Además de 
formar parte importante de la organización de la propia feria.

Con capacidad de recibir en sus interiores hasta 3,000 personas en un mis-
mo evento, tiene también la gran ventaja de contar con una excelente ubi-
cación al norte de Torreón, sobre el Periférico Raúl López Sanchez, frente 
al mall Galerías y a unos cuantos metros de varios de los principales hoteles.

Se trata de uno de los primeros en su tipo y, por tanto cuentan con una gran 
experiencia para la organización de eventos sociales o empresariales. Al igual 
que los demás, han encontrado una importante revaloración de sus espacios y se 
tuvieron que reorganizar para permanecer en el gusto de la gente.
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Por Arturo González González 
 @Artgonzaga
 urbeyorbe.com

L a nueva globalización que emerge tras la serie de fenómenos que 
se han sucedido desde la crisis de 2008 hasta la guerra de Ucra-
nia en 2022, tiene un acento más regional y se construye sobre la 

base de tres grandes bloques: Asia-Pacífi co, Europa y Norteaméri-
ca. La relocalización (reshoring) de las cadenas globales de produc-
ción (farshoring) para reforzar y/o crear cadenas locales (onshoring) 
o regionales (nearshoring) abre una ventana de oportuni-
dades para México. No obstante, dichas oportuni-
dades sólo podrán ser aprovechadas si se tiene 
consciencia de los retos que conllevan y se 
hace lo conducente para superarlos.

La entrada en vigor en 2020 del 
Tratado México-EEUU-Canadá 
(TMEC) marca un hito en el cami-
no del fortalecimiento del bloque de 
América del Norte frente a sus com-
petidores: la Unión Europea y la 
Asociación Económica Integral Re-
gional que lidera China. Mientras 
que el TLCAN de 1994 establecía 
un marco regulatorio para la dismi-
nución de aranceles a las importacio-
nes para facilitar el intercambio comer-
cial entre los tres países, el TMEC va más 
allá al apuntar hacia la integración econó-
mica de Norteamérica. El paradigma ya no es 
sólo la libre circulación de bienes, sino el equilibrio 
de condiciones para producir más y mejor en conjunto.

LOS ESCENARIOS DEL TMEC
En esa línea de acción, el TMEC plantea tres escenarios que pue-
den ser aprovechados por México. El primero es como destino de 
la relocalización de las cadenas de producción instaladas o pro-
yectadas en Asia, es decir, un nearshoring como consecuencia del 
reshoring. En el segundo, México aparece como opción de segundo 
proveedor en caso de que las cadenas globales que inician en Asia 
se trastoquen o interrumpan, como ocurrió durante la pandemia. 
Y en el tercer escenario se construyen vínculos entre las cadenas 
de onshoring de EEUU y las de nearshoring instaladas en México. 
Esta triple ventana de oportunidad marca una probable ruta de 
crecimiento para nuestro país en la presente década.

Derivadas del TMEC, se han tomado acciones para aterrizar el 

LOS RETOS DE MÉXICO 
FRENTE AL NEARSHORING

Advance
Geopolítica

nuevo marco regulatorio económico en estrategias claras acorde a 
los intereses de EEUU. El Acuerdo Bilateral signado tras el Diálogo 
Económico de Alto Nivel de septiembre de 2021 establece las bases 
para el fortalecimiento de las cadenas de suministro de comercio 
entre México y EEUU y la inversión de infraestructura necesaria 
para lograrlo. Apunta, también, a la necesidad de mejorar las con-
diciones de ciberseguridad y fl ujo de datos entre los dos países para 
una mayor integración digital. 

En enero de 2023, en la Ciudad de México, se dio un nuevo em-
puje a la agenda económica del bloque con la Cumbre de América 
del Norte. De ella surgió la Declaración de Norteamérica que, entre 
otras cosas, proyecta la creación de cadenas regionales más fuertes 
y resilientes para el suministro de baterías para autos eléctricos y 
semiconductores para las industrias electrónica, automotriz y ae-
roespacial. Además de estos bienes intermedios, a EEUU le interesa 
hoy garantizar el abastecimiento de herramientas avanzadas de em-
paquetado (APT, en inglés), minerales y materiales críticos para la 
industria tecnológica, así como ingredientes farmacéuticos activos.

EL PANORAMA MEXICANO
Las ventajas que tiene México para aprovechar estas 

oportunidades son varias: su tradición manufac-
turera de medio siglo; la presencia del país en 

las cadenas globales de valor; la existencia 
de un entramado complejo de recursos 

humanos, materiales e institucionales; 
el desarrollo de una infraestructu-
ra logística; costo laboral rentable; 
mano de obra califi cada; esquemas 
de protección de propiedad inte-
lectual; leyes que promueven la ex-
portación; un promedio de 40 % de 
contenido estadounidense en bienes 

exportables; una creciente actividad 
inmobiliaria industrial, y la existencia 

de servicios de empresa albergue (Méxi-
co en la fábrica de América del Norte y el 

nearshoring, Celso Garrido, Cepal, 2022).
Ahora bien, las ventajas mencionadas sólo 

podrán ser potenciadas si México supera los retos 
que la nueva globalización regional le pone enfrente. En-

tre ellos están: atraer inversión extranjera de calidad que permita 
un desarrollo más duradero, sostenible y con mejores salarios; im-
pulsar la industria manufacturera local, es decir, no sólo esperar a 
que lleguen grandes empresas extranjeras, sino desarrollarlas aquí 
mismo, y vincular sector local manufacturero con sector de expor-
tación para que las cadenas de proveeduría tengan un mayor por-
centaje de empresas mexicanas.

Además, es necesario mejorar la infraestructura logística, prin-
cipalmente en transporte y energía, que permita una mayor capa-
cidad productiva y una mejor distribución de bienes intermedios y 
terminados; mejorar los niveles educativos y las condiciones socia-
les de la población, es decir, equilibrar el piso de las oportunidades, 
y, por último, ampliar la oferta de hospedaje industrial clase A para 
contar con los espacios de localización de nuevas empresas.
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FESTIVAL CULTURAL
DE ZACATECAS

LA CULTURA
PRESENTE 

¿Cuándo? Del 1 al 15 de abril.
Si quieres pasear en una hermosa 
ciudad colonial, además de disfru-
tar de actividades artísticas nacio-
nales, locales, e internacionales, el 
Festival Cultural de Zacatecas es 
una excelente opción.

Dos semanas de conciertos y 
exposiciones con sedes en los 
principales recintos y calles de 
Zacatecas.

IRONMAN 70.3 MONTERREY

SÓLO LOS MÁS FUERTES

¿Cuándo? El jueves 23 de abril.
Ya sea que sientas que eres de acero o sólo 
quieras presenciar a algunos de los mejores 
atletas de resistencia, el Ironman 70.3 Monte-
rrey es para ti.

La prueba abarca 1.9 kilómetros de nado en 
el Canal de Santa Lucía, desde el Parque Fun-
didora hasta el Centro de la Ciudad.

La ruta sigue con dos vueltas en bicicletas 
por las principales avenidas de la urbe para  
terminar en la Macroplaza.

FESTIVAL DE INUYAMA

UN TOQUE ORIENTAL

¿Cuándo? El sábado 1 de abril.
El festival más antiguo de Japón, una tradición de más de 
350 años, se celebra el primer día del mes.

El espectáculo se lleva a cabo alrededor del castillo 
de Inuyama, el cual data del año 1440, y consiste en un 
desfi le de 13 carrozas tradicionales adornadas con 365 
linternas japonesas.

El plus es que en los alrededores se encuentran algu-
nos de los parajes más hermosos de las fl ores de cerezo.

DÍA MUNDIAL DE 
LA SALUD

CUÍDATE, 
QUIÉRETE

¿Cuándo?
El viernes 7 de abril.
Con diversos even-
tos alrededor del 
mundo para fomentar 
el cuidado de la salud 
pública, el Día Mun-
dial de la Salud se 
celebra desde 1948 
para conmemorar la 
fundación de la OMS.

Además de fomen-
tar el cuidado per-
sonal, el día también 
busca hacer esfuer-
zos para que todas 
las personas tengan 
acceso a tratamientos 
y atenciones dignas.
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linternas japonesas.

El plus es que en los alrededores se encuentran algu-
nos de los parajes más hermosos de las fl ores de cerezo.

DÍA MUNDIAL DE 
LA SALUD

CUÍDATE, 
QUIÉRETE

¿Cuándo?
El viernes 7 de abril.
Con diversos even-
tos alrededor del 
mundo para fomentar 
el cuidado de la salud 
pública, el Día Mun-
dial de la Salud se 
celebra desde 1948 
para conmemorar la 
fundación de la OMS.

Además de fomen-
tar el cuidado per-
sonal, el día también 
busca hacer esfuer-
zos para que todas 
las personas tengan 
acceso a tratamientos 
y atenciones dignas.
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ACÉRCATE A MONEX,
 monex.com.mx    871 747 8450 

 GrupoFinancieroMonex    monexanalisis

Advance
Finanzas

De acuerdo con el reporte del INEGI, el Índice Nacional de Pre-
cios al Consumidor registró una variación anual (a/a) de 7.12% en 
la primera quincena de marzo. Con lo que, aunque la infl ación al-
canzó el menor nivel desde la segunda quincena de enero de 2022, 
permanece por encima del rango objetivo fi jado por el Banco de 
México, de 3.0% +/- 1 punto porcentual, por casi 25 meses.

Por su parte, la infl ación subyacente se desaceleró por tercera 
quincena consecutiva, periodo en el que pasó de 8.46% a 8.15% 
de la segunda quincena de enero a la primera de marzo. Con ello, 
se robustece la idea de que el indicador alcanzó un punto máximo 
en la primera mitad de noviembre, en 8.66%, y que hacia adelante 
continuarán los descensos graduales. 

Si bien, la infl ación subyacente estuvo en línea con lo estimado 
por el consenso de analistas, no todas son buenas noticias. El des-
censo reportado se explicó por una desaceleración de la infl ación 
de mercancías, pues la de servicios repuntó. 

Los precios de las mercancías, que dependen en buena medida 
de las condiciones externas, aumentaron 10.26% a tasa anual, lo 
que implica reducciones por cinco quincenas al hilo, tras haber al-
canzado un máximo de 11.50% en la primera mitad de noviembre. 
Este comportamiento se explica tanto por la desinfl ación de las 
mercancías no alimenticias, como de la de alimentos procesados. 

Los precios de los servicios, que depende totalmente de las con-
diciones internas, están presentando un incremento acelerado en 
su persistencia, que se defi ne como  la capacidad de la infl ación 
para volver a su equilibrio de largo plazo después de sufrir un 
choque económico según Banco de México, debido a choques de 
segundo orden. 

La infl ación anual de este componente fue de 5.68%, que es nivel 
más elevado desde la segunda mitad de febrero de 2003. Este com-
portamiento se explica por presiones en los tres componentes que 

 LA INFLACIÓN CONTINÚA SU DESCENSO, PERO DE 
FORMA HETEROGÉNEA ENTRE SUS COMPONENTES

la integran. Los precios de los servicios de vivienda aumentaron 
3.5% a/a, que es el mayor avance desde la segunda mitad de abril 
del 2009; los de los servicios de educación se incrementaron 4.88%; 
y, los de ‘otros servicios’ 7.70%, alcanzando el punto más elevado 
desde la segunda quincena de octubre de 2001.

Ante lo anterior, resulta inminente que la Junta de Gobierno de 
Banco de México que, aunque el ciclo alcista está próximo a con-
cluir, el banco central mantendrá la tasa de interés terminal estática 
por un tiempo prolongado dadas las condiciones descritas arriba, 
con lo que la probabilidad de que se presenten recortes de la tasa 
de interés durante este año es prácticamente nula. 

Esto después de que, en la primera reunión de política moneta-
ria del año, el banco central sorprendió al incrementar su tasa de 
interés de referencia en 50 puntos base, a 11.00%, por encima de las 
expectativas del mercado de  un alza de 25 pb. Con ello, alcanza un 
nivel no visto desde mayo de 2001 y acumula un aumento de 700 
pb desde junio del 2021, cuando inició el ciclo de apretamiento.

Con ello, Banxico se desligó de la Reserva Federal, que aumentó 
en 25 pb la tasa de fondos federales en primera reunión del año, 
luego de haber concretado 6 alzas paralelas del mismo tamaño. 
De esta forma, el diferencial entre las tasas de México y Estados 
Unidos aumentó de 600 puntos básicos a 625 pb, que es el nivel más 
elevado desde marzo del 2009.
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Por Janneth Quiroz, 
Subdirectora de Análisis Económico de Grupo Financiero Monex
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Advance
Profesionales

“LOS MEJORES LITIGANTES 
SON AUTODIDACTAS”.

IGNACIO SALCIDO DÁVILA

En palabras del abogado Ignacio Salcido, 
“el litigio es un arte, y como todo arte no te lo pueden 
enseñar, lo tienes que aprender ejerciéndolo”.

EL ARTE 
DEL LITIGIO
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 Av. Gpe. Victoria 2215, 
Cuarto de Cobián Centro, 
27000 Torreón, Coah.

 Ignacio Salcido Dávila
 (871) 753 1410
 (871) 477 7244
 isalcido@garaysalcido.com

ESPECIALIDADES
 Litigio en materias de trabajo, familiar, mercantil, civil y administrativo
 Amparo en las mismas materias en que se brindan servicios de litigio
 Asesoría integral a empresas tanto en cuestiones de derecho del 

trabajo, como en aspectos atinentes a los contratos derivados de sus 
relaciones comerciales, ya sean de índole civil, mercantil, contratos 
administrativos, etc.
 Asesoría a particulares en relación a toda clase de contratos. Desde 

compraventas, arrendamientos, fi deicomisos de inversión o garantía, 
factoraje fi nanciero, etc.

Este prestigioso abogado litigante tiene más de 15 años de expe-
riencia en tareas relacionadas al derecho. Egresado de la Facultad 
de Derecho de la Universidad Autónoma de Coahuila, tanto de la 
licenciatura como de la maestría, afi rma que “el principal apren-
dizaje del litigante es en campo: la preparación permanente es 
esencial, pero tiene que hacerse por cuenta propia. Los mejores 
litigantes son autodidactas.” 

Ignacio ha diseñado y ejecutado estrategias de litigio en varios 
cientos de casos, a lo largo del país, desde Mexicali hasta Mérida, 
pasando por las ciudades más importantes de la República Mexica-
na, y cuenta con una amplia red de corresponsales en el territorio 
nacional. 

Ha representado con éxito a personas involucradas en juicios 
en materia civil, mercantil, familiar, en materia de trabajo,  tanto 
en defensa de patrones como de personas trabajadoras, litigios 
administrativos. En juicios que se inician desde cero o juicios ya co-
menzados en los que el cliente llega buscando un servicio diferente 
o alternativas de solución distintas. En todo caso, refi ere que “toda 
mi actividad profesional se orienta a la satisfacción del cliente, que 
es la solución de fondo de su caso.”

Dado que nunca ha manejado cartera vencida u otro tipo de 
clientela que por su naturaleza cuente con casos que se trabajan 
“en serie”, menciona haber adquirido mucha experiencia desde 
muy temprano en su carrera, pues “cada caso en que intervengo 
es distinto, muchos de ellos de alto perfi l y eso me exige siempre un 
estudio realmente profundo en cada uno de los procesos en los que 
participo.”

GARAY Y SALCIDO
Desde hace varios años, Ignacio es socio, con Luis Garay, en Garay 
y Salcido, fi rma en la que ha tenido oportunidad de aportar mucha 
de su esencia ejerciendo una abogacía ética con miras a la verdade-
ra resolución de los confl ictos. 

La fi rma se ha manejado a través de los años bajo una política de 
mercadeo casi nula, todo su trabajo ha llegado y crecido de manera 
exponencial gracias a las recomendaciones de sus clientes, lo cual 
lo hace muy satisfactorio, puesto que su trabajo y resultados son su 
mejor publicidad. Incluso, en fecha reciente se hizo cargo de dotar 
a la fi rma de una infraestructura de primer nivel. “Nuestros clientes 
lo merecían”, dice.

¿QUÉ TIPOS DE SOLUCIONES PUEDE OFRECER IGNACIO SALCIDO? 
Al preguntársele sobre las soluciones que puede ofrecer, refi ere 
de nuevo que “todo lo que hago tiene vocación de solucionar de 
verdad y de fondo los problemas que aquejan a las personas que de-
positan en mí su confi anza para representarlas” y él, menciona, ser 
solamente un medio para conseguir ese objetivo. Tener eso presente 
le ha permitido jamás personalizar los casos, con el fi n de mantener 
una visión objetiva para buscar la solución en donde sea que esta se 
encuentre, ya sea en la conciliación o en un litigo agresivo. Además, 
esto le permite mantener magnífi cas relaciones con las autoridades 
y sus colegas, debido a que el mantener la objetividad le permite 
conducirse siempre con un gran respeto hacia las personas impli-
cadas en la sustanciación de los juicios. Refi ere que incluso le honra 
que con frecuencia colegas le piden consejo profesional sobre algún 
proceso, consejos que él brinda siempre con gusto. 

¿QUÉ HACE DIFERENTE A IGNACIO? 
La ética, el profesionalismo, una gran pasión por la abogacía y el 
afán absoluto de vencer a la contraparte en juicio cuando la contro-
versia ya no admite otra salida es lo que caracteriza a Ignacio en su 
ejercicio profesional. Otro aspecto a resaltar en su forma de traba-
jar es la selectividad a la hora de elegir a sus clientes, ya que, dice, 
“es una elección recíproca.” Esto se refi ere a que “siempre es un 
privilegio que un cliente me brinde su confi anza para representarlo 
en un juicio, pero el caso, sin excepción, debe tener un componente 
de justicia para que opte por participar en él.” Una vez pasado ese 
fi ltro, su primera opción es buscar una conciliación entre las partes, 
protegiendo desde luego el interés de sus representados, aunque en 
ocasiones esto no resulta debido a que la contraparte está en una 
postura cerrada. Entonces, llegado al punto de que un caso de jus-
ticia no puede ser resuelto por otra vía que no sean los tribunales, se 
convierte en lo que es propiamente su pasión, “un litigante que solo 
piensa en cómo ganar”. Emerge, dice, “una verdadera obstinación 
por vencer a la contraparte en el proceso”.
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esto le permite mantener magnífi cas relaciones con las autoridades 
y sus colegas, debido a que el mantener la objetividad le permite 
conducirse siempre con un gran respeto hacia las personas impli-
cadas en la sustanciación de los juicios. Refi ere que incluso le honra 
que con frecuencia colegas le piden consejo profesional sobre algún 
proceso, consejos que él brinda siempre con gusto. 

¿QUÉ HACE DIFERENTE A IGNACIO? 
La ética, el profesionalismo, una gran pasión por la abogacía y el 
afán absoluto de vencer a la contraparte en juicio cuando la contro-
versia ya no admite otra salida es lo que caracteriza a Ignacio en su 
ejercicio profesional. Otro aspecto a resaltar en su forma de traba-
jar es la selectividad a la hora de elegir a sus clientes, ya que, dice, 
“es una elección recíproca.” Esto se refi ere a que “siempre es un 
privilegio que un cliente me brinde su confi anza para representarlo 
en un juicio, pero el caso, sin excepción, debe tener un componente 
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65 años de experiencia respaldan la labor de una institución que se 
ha posicionado en La Laguna gracias a una base sólida, una fi loso-
fía de vida y la mejora continua al integrar nuevas tendencias edu-
cativas que respondan a los más altos estándares internacionales.

El Instituto Cumbres es el único colegio católico, bilingüe y 
acreditado internacionalmente en la región, y por ello, 
año con año cientos de padres les depositan su con-
fi anza y el potencial de sus hijos. Forman parte de 
la Red Semper Altius, que implementa el modelo 
educativo del movimiento Regnum Christi en 
países de América, Europa y Asia. 

Estudiar en este Instituto coloca a los alum-
nos como protagonistas, otorgándoles la res-
ponsabilidad de su proceso de aprendizaje y 
personalizando sus ritmos y sus formas. De esta 
manera, les dan las herramientas necesarias para 
detonar todo su potencial y les permite ser capaces 
de enfrentar los retos que tendrán en la vida, mientras 
aportan a su familia y a la sociedad en general. 

LOS DOCENTES, EL ESLABÓN MÁS FUERTE
La plantilla que conforma el instituto ha sido clave en el impacto 
positivo que ha tenido en la región. Están capacitados para dise-
ñar situaciones y ambientes de aprendizaje y pueden entender que 
cada alumno es diferente y, por ende, tiene distinto ritmo y alcance. 

Advance
Educación

El modelo pedagógico del Instituto Cumbres ha formado más de 70 mil líderes que inspiran y transforman 
el mundo que les rodea. Te contamos cómo lo han logrado y cómo se mantiene siempre a la vanguardia.

SIEMPRE MÁS ALTO

Su trabajo está en constante innovación: 
diariamente observan, incorporan y proponen 

estrategias educativas diferentes, impactando de 
esta manera en el aprendizaje de sus alumnos.
Generan procesos de evaluación y resultados de la 

enseñanza-aprendizaje cuyo objetivo principal no es sólo 
califi car, sino promover el diálogo de colaboración e incentivar la 
mejora continua. Como resultado, no sólo promueven el desarrollo 
personal, sino también el espiritual y apostólico de los alumnos. Los 
maestros se convierten en ejemplo de vida, con un compromiso aún 
mayor por la acción y, con las metodologías cooperativas, activas y 
refl exivas motiven el aprendizaje de los alumnos.

El Instituto Cumbres cree en el potencial de 
cada alumno y de la alianza con las familias.

MÁS ALLÁ DE LA EDUCACIÓN
Deporte y Responsabilidad Social: Deporte y Responsabilidad 
Social: A través de su programa deportivo forman la voluntad y el 
carácter. Los alumnos participan en torneos intercolegiales como el 
Torneo de la Amistad en diferentes disciplinas con una asistencia de 
más de siete mil participantes. Los alumnos cuentan con programas 
de apostolados.
Lo mejor de dos mundos: Ambientes mixtos desde Bambolino 2 

hasta 12° con las ventajas de clases separadas de niños y niñas 
en ciertas edades.
Cultura y arte: La cultura representa una preocupación ge-
nuina, el trabajo por proyectos interdisciplinarios hace que sea 
un elemento presente todos los días dentro del aula. Gracias 
a la alianza con Talentos y Arte4, los alumnos se forman a 
través de las artes escénicas desde 4° hasta 9° grado, año en 
que se presenta una gran obra musical. Cuentan con materias 
extracurriculares como música, pintura, lenguas, ajedrez, es-
cultura, fotografía, teatro, baile y orquesta, entre otras.
Gracias a la acreditación Cognia, otorgan el Diploma 
Americano que abre las puertas para estudiar la Universidad 
en el extranjero.

 Calzada Santa Teresa de Jesús s/n, col. 
Fraccionamiento el Fresno
Torreón, México

 informes@cumbrestorreon.com

 (871) 750 5082 / 750 5038
 www.cumbrestorreon.com
 Instituto Cumbres Alpes Torreón
 cumbres_torreon

·Áreas deportivas
·Alberca techada semi olímpica 
·Cinco canchas de futbol
·Cancha de futbol rápido 
·Dos canchas de pádel 
·Gimnasio – auditorio 
·Pista de atletismo
·Laboratorios 

·STEAM Makerspace (Science, 
Technology, Engineering, Arts 
& Maths)
·Granja 
·STEAM & Market
·Salón de psicomotricidad
·Nuevas instalaciones de 
Preschool

CREEMOS FIRMEMENTE EN LA TRASCENDENCIA
DE LOS VALORES. EL MUNDO NECESITA HOMBRES 

Y MUJERES DE VALOR, QUE SE ADAPTEN AL 
CAMBIO, ELIJAN BIEN, Y ASÍ SEAN FELICES E 

INSPIREN A LOS DEMÁS”

Programa K12, que termina 
con el High School diseñado por 

la Universidad Anáhuac

Formación integral 
(académica, humana, 

espiritual y apostólica)

Alianza con 
las familias

Excelencia 
académica bilingüe

Responsabilidad 
y compromiso social

Atención 
personal

Ambientes 
formativos y seguros

Formación 
en la libertad
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bilidades personales y profesionales, encontraríamos que: Una 
empresa institucionalizada equivale a una persona con habi-
lidades de pensamiento estratégico, procesos claros y toma de 
decisiones asertivas para evitar confl ictos en la negociación. 
Un negocio con claras políticas de compliance es el equiva-
lente a una persona con un marco ético y de valores defi nidos, 
capacidad de autogestionarse límites y un comportamien-
to en conciencia de sustentabilidad propia y comunitaria. 
Cuando a una empresa que aspira a ser proveedora de Tes-
la se le pide que cuente con una página web que clarifi que 
su oferta, propuesta de valor, certifi caciones y procesos, sig-
nifi ca que a nivel personal esperan transparencia, habilida-
des de comunicación con enfoque global,   claridad sobre las 
competencias diferenciales y asertividad para comunicarlas. 
Claramente eso (nos) sube   la vara como profesiona-
les para comprender que más allá de las habilidades téc-
nicas y experiencia profesional que hoy tenemos, la nue-
va economía requiere seres integrados al mundo y con ca-
pacidad de ver, aprovechar y comunicar oportunidades.
¿Estamos listos para ello? Es tiempo de hacernos la gran pregunta 
y buscar cómo garantizamos un sí por respuesta. 

¿Qué te parece? Me encantaría leerte para conocer tu opinón al 
respecto. dtorres@grupopunto.net

Soy de las que siguen emocionadas con la idea de Tesla en 
nuestra región. Estoy convencida de que su aportación será 
en la economía y la generación de valor tangible e intangible. 

¿Economía intangible? Me refi ero al impacto que tendrá en eso que 
no se verá pronto pero estoy segura modifi cará la forma en que ge-
neramos valor: el mindset y las habilidades profesionales. La llega-
da de Tesla a nuestro entorno generará miles de empleos y contra-
taciones directas e indirectas. De hecho, su modelo de negocio abre 
grandes oportunidades a profesionales independientes ya que la em-
presa considera una amplia gama de contrataciones externas para 
mantener una base operativa mínima indispensable centrada en los 
procesos operativos y de generación de conocimiento innovador. 
Pensar en trabajar con o para Tesla y toda su cadena de valor sube 
la vara a los miles de profesionales mexicanos que desean vivir en 
primera persona la construcción de los bienes de consumo de la 
nueva era innovadora y sustentable. 

¿QUIÉNES PODRÁN SER PARTE DE ESTA CADENA?
El código de proveedores de Tesla deja muy claros los requisitos 
para sus proveedores; a grandes rasgos, hacen negocios con em-
presas: institucionalizadas, con políticas de compliance y capaces 
de comunicar su oferta en lenguaje global. 

Si traducimos el código de proveedores al lenguaje de las ha-
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Dr. Edgar Salinas Uribe 
Autor del libro “Sostenibilidad: 
la responsabilidad corporativa del S.XXI”

 EdgarSalinasU

¿SE PUEDE MEDIR 
EL COMPROMISO 
SOCIAL DE LAS 
EMPRESAS?

Lo que hace de manera positiva una empresa por sus comuni-
dades y su entorno en muchas ocasiones es más que lo percibi-
do o conocido por sus grupos de interés y las propias comuni-

dades. En otras palabras, el compromiso social y ambiental de las 
empresas suele ser conocido por el público mayoritario e incluso 
por especialistas en función de las campa ñas mediáticas y en redes 
sociales que exprofeso se realizan para difundirlos. 

Dar a conocer lo que se hace como empresa en términos de 
responsabilidad supondría acciones específi cas de comunicación 
y, en algunos casos, también de mercadotecnia. De hecho, esa es la 
vía tradicional para dar a conocer esas actividades. Sin embargo, 
bajo el paradigma de la sostenibilidad las empresas enfrentan un 
escrutinio mayor, puesto que la evaluación que se hace del com-
promiso social no solo considera las acciones realizadas sino los 
impactos generados.

EL PARADIGMA ASG
Precisamente lo anterior es lo que marca la diferencia que hay en-
tre el paradigma de la responsabilidad social empresarial tradicio-
nal y la sostenibilidad corporativa vinculada al modelo ASG (ESG 
por sus siglas en inglés). En efecto, en el esquema tradicional, una 
buena campaña de comunicación era el complemento adecuado 
para las acciones sociales y ambientales realizadas por la empresa; 
pero en el marco ASG o paradigma de la sostenibilidad, a los com-
promisos de la empresa se les mide con indicadores y, por tanto, 
con resultados. No basta decir qué hicimos o a quién apoyamos, 
sino qué impactos generó el desempeño social, ambiental y de go-
bierno de la organización. En el modelo tradicional, el mayor peso 
recae en la estrategia de comunicación, mientras que en el modelo 
nuevo lo relevante está en el desempeño y, por tanto, la comunica-
ción está estrechamente relacionada a indicadores específi cos que 
se pueden medir.

UNA NUEVA PROPUESTA
De manera que, bajo la nueva propuesta de comportamiento para 
las empresas, es decir, el paradigma ASG (ambiental, social y go-
bierno corporativo), la piedra angular es el desempeño, lo cual 
acarrea la tarea de defi nir objetivos, indicadores y metas para, al 
fi n del ciclo, comunicar impactos.

Todavía hay una inercia que considera aceptable priorizar la 
comunicación de acciones por encima del desempeño ASG de las 
empresas; pero es clara la tendencia en los países más desarro-
llados y en los mercados fi nancieros y de capitales a dar un peso 
mucho más signifi cativo al desempeño ASG sin menoscabo de la 
comunicación. 

Para países como el nuestro, lo más probable es que en los próxi-
mos años sea moneda común en los negocios evaluar como ya se 
hace en Europa o Norteamérica. Algunos jugadores esperarán a 
que ese momento llegue por la vía regulatoria o algún otro tipo de 
presión; pero aquellos jugadores que realmente están dispuestos a 
ser parte activa de un mundo más sostenible ya están en el nuevo 
paradigma o, por muy tarde, en la transición.
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Así como tenemos hábitos productivos, tenemos hábitos que nos 
perjudican. En mi caso, una de mis metas para este año, es ser 
uno de los mayores distribuidores en la ciudad de mis productos 
y servicios. Por lo que cambié mi hábito de llegar todos los días al 
trabajo y automáticamente revisar mis correos, por hacer el hábito 
de llegar y contactar al menos a 3 prospectos potenciales.

Al inicio que empecé a prospectar clientes, me ponía muy ner-
vioso y dudaba si estaba presentándome de la mejor manera. Hoy 
en día, después de tres meses, el prospectar a clientes potencia-
les, se hizo un hábito automatizado. El punto es hacer cosas que 
parecen pequeñas pero que el impacto a lo largo del tiempo son 
enormes (mejorar un 1% por día).

De igual manera, hay que entender que los buenos hábitos tie-
nen un retorno de inversión, muchas veces estos tardan años en 
darnos los frutos. El lado malo de los tiempos actuales, es que-
remos ver resultados al instante y por ende dejamos los hábitos 
abandonados.

James Clear, en su libro Hábitos Atómicos, expone que el éxi-
to para implementar nuevos comportamientos es tener en mente 
¿quién queremos ser? y no solo el ¿qué queremos lograr? De esta 
manera, poniendo mi caso de ejemplo, yo no me enfoqué en solo 
generar más dinero. Mi meta es ser uno de los principales pro-
veedores de mis artículos en la región, por lo que me pregunté: 
“¿cómo se comportaría y qué acciones tomaría el empresario con 
mayores ventas?” De ahí nació las acción de dormirme temprano 
para llegar antes a mi ofi cina y tener así más tiempo para empezar 
a contactar a los clientes. Mi atención está en el proceso, no solo 
en la meta.

Otra falsa creencia, es que la implementación de nuevos hábitos 
hará que estemos muy ocupados. La realidad es que entre más 
sistemas de expansión tengamos optimizados, más libertad tendre-
mos. Personalmente, si me alcanzo mi meta, tendré una mayor 
libertad fi nanciera.

Se dice que somos el promedio de las 5 personas de las que nos ro-
deamos. Yo lo complementaría con la frase de James Clear: “nues-
tra calidad de vida depende de la calidad de nuestros hábitos”.

Al inicio del año, al igual que muchas personas, me estable-
cí ciertas metas laborales y resoluciones que quería cumplir 
al llegar al 2024. Tras inscribirme a diversos cursos sobre el 

comportamiento humano, aprendí que el cuerpo está diseñado 
para volver a un estado de homeostasis cuando pasa por cambios 
que lo incomodan. Por lo tanto, nuestra mente y cuerpo pueden 
sabotearnos. Llegué a la conclusión de que la clave de que mis pro-
pósitos llegaran a realizarse, radicaba en la calidad de mis hábitos.

La formación  de hábitos es el proceso por el cual los comporta-
mientos se vuelven automáticos. Los hábitos pueden formarse sin 
que una persona tenga la intención de adquirirlos, pero también 
pueden cultivarse deliberadamente, o eliminarse para adaptarse 
mejor a las metas personales de uno.

Ya sea que te des cuenta o no, gran parte de tu comportamiento 
diario se compone de hábitos. Piensa en todos los que tienes y que 
ni siquiera recuerdas haber intentado crear. Un ejemplo común 
es el de conducir a tu casa en automático y al llegar no te acuer-
das del trayecto, o tal vez tengas una rutina que sigues incons-
cientemente todos los días al llegar al trabajo, etc. Los hábitos nos 
ayudan a hacer en automático cientos de cosas que necesitamos y 
queremos hacer en nuestras vidas, esto libera nuestros procesos de 
pensamiento y nos permite trabajar en otras cosas.

Advance
Trabajo

HÁBITOS 
Y COSTUMBRES

Por Alejandro Juan Marcos 
 www.alejandrojuanmarcos.com
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NUEVOS RETOS POST-PADEMIA 
PARA LAS EMPRESAS

Por Berenice Saucedo
Desarrollo de negocios en Peñoles

 Idalia Berenice Cerda Saucedo  

Desde que el  COVID-19 paralizó al mundo en 2020, mu-
chas organizaciones, independientemente de sus tamaños, se 
vieron afectadas y muchas otras tuvieron que cerrar o pau-

sar sus operaciones, trayendo consigo importantes pérdidas fi nan-
cieras. Esto vino a despertar la consciencia de que estamos en un 
mundo cambiante en donde, de un momento a otro, las operacio-
nes y las organizaciones  pueden ponerse en riesgo por los motivos 
menos insospechados, aún aquellas empresas gigantes (Cirque du 
Soleil, Aeroméxico, Hertz, cierres de las automotrices, por mencio-
nar algunas). ¿Quién iba a imaginarse a inicios de 2019, 
por ejemplo, que surgiría una nueva pandemia a ni-
vel mundial que cambiaría el rumbo no sólo de 
los mercados, sino hasta de nuestras vidas mis-
mas? Aun habiendo tanto avance en la me-
dicina ¡nadie! y por lo tanto no estábamos 
preparados para lo que ello conllevaría o 
los retos que vendrían. Sin embargo, resur-
gen ahora nuevos retos que tendrán que 
enfrentar en la época post-pandemia.

CADENAS DE SUMINISTRO LIMITADAS
Hasta hace algunos meses, más de 500 bu-
ques cargueros estaban parados en el puerto 
de  Shangai  (el más importante del mundo), 
esto ocasionó que empresas tuvieran que pausar 
sus líneas de producción o retrasar entregas (como la 
automotriz). Deben crearse nuevas rutas de suministro que 
logren abastecer la demanda.

POLÍTICAS AMBIENTALES MÁS ESTRICTAS 
Debido a la meta de lograr 0 emisiones para 2050 (esto impacta 
los procesos y con ello las tecnologías que hay que adoptar y cam-
biar) además, esto conllevará grandes cambios en los mercados ac-
tuales y los emergentes. 

TRANSICIÓN ENERGÉTICA
Tanto en el uso de equipo móvil como en los procesos y políticas 
ambientales (considerando que la mayor parte de las cadenas de 
suministro son con equipo móvil a base de combustibles fósiles, ade-
más que las empresas tendrán que adaptar su maquinaria y proce-

sos de producción para reducir emisiones, y ello conlleva también 
fuertes inversiones, aun cuando se logre amortizar debido al ahorro 
energético, la inversión inicial puede ser fuerte para algunas empre-
sas de cualquier sector).

NUEVOS CANALES DE COMUNICACIÓN
Sin descartar a los medios tradicionales de comunicación organiza-
cional, pero adaptándolos a las nuevas generaciones que son las que 
están permeando la demanda laboral (redes sociales, mensajería ins-

tantánea, contenido llamativo, videos cortos, etc.).

ATAQUES CIBERNÉTICOS
Porque es la nueva forma de atacar a una em-

presa, inmiscuirse en su data para obtener 
información confi dencial, incluso hasta en 
el personal mismo (hemos visto casos de 
hackeo a empresas, instituciones guberna-
mentales, etc.

NEARSHORING
 México está en una posición geográfi ca es-

tratégica, y en un momento en que grandes 
compañías se están posicionando en él, apro-

vechando su mano de obra califi cada y costes 
menores; para lo cual las empresas mexicanas 

deben ponerse al nivel de proveedores americanos o 
asiáticos y mantener o mejorar calidad, costes y mano de 

obra. Tesla es un ejemplo, y su inversión en México, será pionero y 
referente a nuevas inversiones. 

ADOPCIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS (INDUSTRIA 4.0)
No sólo para procesos, sino para la gestión del capital humano, 
procesos administrativos, conocimiento del cliente y tendencias 
de mercado, etc. y con ello se relaciona al siguiente punto: con-
sidero que son sumamente importante los siguientes puntos para 
desarrollar herramientas confeccionadas a cada empresa y sec-
tor, para salir bien librados de lo que una servidora llama “ma-
reas de cambio”: Gestión de riesgos, y sobre todo, un oportuno 
y continuo monitoreo de dichos riesgos y generación de acciones 
para controlarlos o mitigarlos.
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NUEVOS RETOS POST-PADEMIA 
PARA LAS EMPRESAS

Por Berenice Saucedo
Desarrollo de negocios en Peñoles

 Idalia Berenice Cerda Saucedo  
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LA PERSPECTIVA DE GÉNERO 
NO LLEGA SOLA

MGPA Samanta Ruiz López
Consultora Organizacional con especialidad en Derechos 
Humanos y Género, Relatora de Derechos Humanos para 
la CEDHC y Directora de Incide Femme AC.
Miembro de la Red ESR Laguna.

“La locura es hacer lo mismo una y otra vez de nuevo y esperando 
resultados diferentes”, la frase de Rita Mae Brown (Sudden Death; 
1983) sigue siendo demoledora hasta el día de hoy. Existen muchas 
organizaciones que tienen las mismas prácticas de décadas espe-
rando obtener resultados de productividad, compromiso, lideraz-
go, visión, motivación y gran ambiente laboral sin tener realmente 
un compromiso serio con la inclusión, el género y la diversidad.

Para el caso particular del rol de las mujeres en las organizacio-
nes, el Banco Mundial recientemente informó en el índice de La 
Mujer, la Empresa y el Derecho, que el ritmo de las reformas hacia 
un trato igualitario de las mujeres ante la ley ha caído a su nivel más 
bajo en los últimos 20 años. No es nada nuevo que mientras se sigan 
justifi cando los obstáculos al potencial de las mujeres el tan anhela-
do crecimiento económico, social y político tardará en llegar.

CERRAR LA BRECHA 
El Foro Económico Mundial estima que harían falta 151 años para 
cerrar la brecha de igualdad de género en la participación y las opor-
tunidades económicas, de ahí el papel crucial que juegan las organi-
zaciones públicas y privadas para impulsar la agenda de igualdad.

¿Estamos en la mejor posición para incluir mujeres en los pues-
tos de liderazgo, toma de decisiones y eliminar obstáculos? Muchas 
compañías están esperando el timing correcto para la igualdad de 
género, pero lo cierto es que nunca existirá el “momento adecua-
do” para ello, sino que predominan el temor a “equivocarse”, el 
sesgo machista, “el club de toby”, etc., en todos los ámbitos de 
poder. El entrenador americano Don Haskins expresó en los años 
sesenta: “I was simply playing the best players I had. It was what I 
had done all year” y resultó que esos jugadores eran afroamerica-
nos en un periodo crítico de profunda segregación racial y álgidos 
movimientos civiles y políticos, es decir, no eran buenos tiempos, 
sin embargo, su acción marcó la pauta para nuevas oportunidades. 

Apreciables, la perspectiva de género no llega sola; hay que ir 
por ella. Es necesario comprometerse, innovar, tomar riesgos, 
pensar diferente, liderar el cambio, cerrar las brechas de igualdad, 
actualizarse, hacer benchmarking con organizaciones líderes en el 
tema, sumarse a redes socialmente responsables, invertir en el gé-
nero, destinar recursos y personal, abrir espacios para las mujeres, 
eliminar obstáculos, buscar organizaciones de mujeres y feministas 
para capacitarse y recibir asesoría, aceptar que no se sabe cómo 
empezar, aceptar que se tiene temor a la inclusión, ser sensibles 
a las barreras existentes en contra del desarrollo de las mujeres, 
hacer autocrítica y análisis, cambiar políticas internas, apegarse a 
las normas y estándares nacionales e internacionales en la materia.

DIVERSIDAD DE GÉNERO EN LAS EMPRESAS
Actualmente existe mucha información que sustenta el impacto po-
sitivo de la inclusión de las mujeres en las compañías en lo general 
y en las más altas esferas en lo particular. De hecho, un análisis de 
la Organización Mundial del Trabajo ha destacado la correlación 
entre las empresas donde han adoptado políticas que promuevan la 
diversidad de género con el aumento de la productividad, rentabili-
dad y la habilidad para atraer y retener el talento en un 60 %. 

Sin embargo, la perspectiva de género requiere mas allá de solo 
“darles oportunidad”, se trata además, de trabajar en la elimina-
ción de barreras, obstáculos y desventajas internas que imperan en 
las organizaciones y de las cuales puede no tenerse conocimiento 
de su existencia, o bien, estas características no se perciben como 
problemáticas sino como condiciones “neutrales” y de selección 
“natural” el hecho de que no estén accediendo a la igualdad.
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esfuerzos invertidos.
En un proceso de asesoría, me comentaban que su fi losofía era 

siempre tirarle a lo más grande, a lo mejor, a lo que yo le pregunté 
sobre la manera de hacerlo y me respondió que “aventándose con 
todo”. Haciendo un análisis, resulta que una de cada diez ideas 
habían resultado, entonces le pedí que hiciera el ejercicio del como 
si, que revisara como si hubiera permitido procesos en las demás 
ideas que le surgían, adaptar pasos, expectativas y estrategias. Ter-
minó sorprendidísimo por el resultado. Los números se invirtieron 
y, con el manejo diferente de las formas de abordaje, ocho o nueve 
planteamientos hubieran resultado aplicables. La persona estaba 
casada con sus ideas, el problema es que quería mejorar su traba-
jo sin mejorar su actitud, así francamente está muy difícil (por no 
decir imposible), obtener mejoras efectivas y duraderas. A lo que se 
aspira con ése estilo es a estar actuando de manera reactiva, dando 
bandazos pero sin consolidar proyectos.

Tal vez alguien de las personas que amablemente nos lee, se acor-
dará de aquel anuncio de un diario de circulación nacional que 
mostraba una taza que tenía agua hasta la mitad y planteaba las 
opciones de percibirla como medio llena o medio vacía, una visión 
proactiva, constructiva, cuenta con un abanico de posibilidades ex-
tendido a diferencia de  una visión reactiva de sí o no. Después de 
todo, mejorar también es una cuestión de actitud. Es precisamente 
la actitud la que nos defi ne como personas, la que nos ayuda e ver 
más allá de un solo árbol para observar el bosque completo y no 
rendirnos antes de tiempo.

No todo es en blanco y negro, existe una gran variedad de tona-
lidades que pueden explicar mejor una situación en particular para 
abordarla desde distintas perspectivas y ángulos, y cuando se trata 
de emprender la paciencia y la correcta observación del comporta-
miento del negocio pueden ser claves para alcanzar el éxito.

A quella persona decidió emprender un negocio porque vio un 
video que le “inspiró”. Empezó a ver tutoriales, preguntó por 
aquí y por allá, se asesoró con un pariente que medio le sabía 

a algo parecido, total que andaba con toda la actitud de ser un 
empresario exitoso. Uno, dos, tres meses, pero las cosas no salían 
como esperaba, no agarraba vuelo como lo había planeado. Ahí la 
llevaba, había días buenos, días malos, días mejores, días peores. 
Total que un día explotó diciendo que como no era lo que espera-
ba, renunciaba a la idea, que era o todo no nada, que no le gustaba 
andar con medias tintas, que las cosas son o no son. Las personas 
a quien había acudido para empezar, le comentaban que estaba 
iniciando, que se diera el tiempo,  que empezar es difícil. Pues no, 
canceló todo lo que estaba haciendo y quedó francamente frustra-
do, pero además, reforzando la idea que si es va a ser y si no, no.

Los datos indican que alrededor del 87% de los emprendimien-
tos, los planes, los proyectos de cualquier tipo, se quedan en nada, 
porque no se sabe manejar la tolerancia a la frustración que con-
lleva cualquier proceso. También se sabe que quien persevera tiene 
muchas más posibilidades de alcanzar.

Cuando alguien tiene como manera de pensar que es todo o 
nada, blanco o negro, no toma en cuenta que también hay gris, de 
hecho, hay más de 10 tonalidades que van desde el gris frío, hasta 
el cálido. Entonces resulta, que tener una paleta de colores con tal 
nivel de opciones, abre las posibilidades a oportunidades diferen-
tes ya que se amplía el menú de alternativas, por lo tanto favorece 
enormemente la diversidad de caminos a seguir. 

Alguien, alguna vez dijo que la mente del ser humano es como el 
paracaídas, solamente abierto funciona, una mente cerrada a op-
ciones es una puerta cerrada al logro, de ahí que se sugiera revisar 
la actitud totalitaria que incluso puede ser ruda e injusta, ya que 
con algún elemento fuera de lo decidido puede echar por los suelos 
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en las áreas de las actitudesTAMBIÉN HAY GRIS 
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Vaya escándalo se ha desatado en el futbol español. El Futbol 
Club Barcelona ha sido descubierto por la hacienda catalana 
pagando a una empresa que, entre otros servicios, ofrece el 

asesoramiento y entrega de informes del comportamiento arbitral 
dentro de La Liga. Dichos pagos inician en el año del 2001 y pa-
ran abruptamente en 2018.Todo se escucha aparentemente nor-
mal hasta que sabemos que dicha empresa pertenece al que fue, 
hasta 2018, el número dos del organigrama arbitral de La Liga, 
Enrique Negreira y su hijo. 

Su presidente, Joan Laporta (quien en su gestión anterior cua-
driplicó dichos pagos) no supo explicar rápido la situación. Cayó 
en la lamentable postura de hacerse la víctima. Lo único que pro-
vocó fue que el confl icto escalara y salieran más pruebas a la luz. 
Pruebas de la cercanía del Barça con el hijo de Negreira, al que 
incluso se le ve como Pedro por su casa en zona de vestuarios del 
Camp Nou, ya que en algunos partidos los colegiados llegaron al 
estadio en el mismo coche del hoy imputado por la justicia. 

¿Cosas buenas que parecen malas? ¡Ja! Eso sería el menos malo 
de los escenarios. Lamentablemente todo pinta para que un equi-
po enorme como el Barcelona, que no necesitaba de dichos infor-
mes  y que probablemente hayan terminado en ayudas, sea conde-
nado como un club tramposo. 

Si checamos la historia, la turbulencia fi nanciera y legal en el 
Barça ha sido ya una constante. Es un club que ni en su época 
más exitosa ha dejado el victimismo como relato para salir bien 
librado de penosos escándalos. Algunos de sus ex presidentes han 
terminado en la cárcel por malos manejos. Recordemos a Sandro 
Rosell con el delincuencial fi chaje de Neymar. Se escondieron ci-

Advance
Mundo deportivo

Por Armando Castil
 manyecastil

BARCELONA GATE

fras y se usaron trampas para pagarle al brasileño y a su papá la 
escandalosa cantidad que pedían, por eso, con Neymar en Madrid 
para hacer pruebas físicas y fi char con los merengues de la nada 
el portazo. Todos los culés celebraron lo que después se compro-
bó que era un delito, pasará igual esta vez, lamentablemente todo 
apunta para allá. 

El Barcelona es de sus socios, sin embargo, también es un club 
de estado. En su mejor momento fue utilizado por sus directivos 
como ariete para pegarle a la democracia española y sacar raja 
política con el independentismo. Su gente iba por toda a España a 
abuchear todo lo español, cantando coplas cuando se escuchaba el 
himno en las fi nales de Copa del Rey, sacando uniformes alterna-
tivos con la bandera de Cataluña independiente. Todo aplaudido 
por sus seguidores y personajes del barcelonismo que indudable-
mente hicieron activismo político. 

Un club mal manejado está por pagar consecuencias de sus ex-
cesos, siempre respaldados por su victimismo, siempre culpando 
a Madrid. Valiéndose de un relato tramposo muy bien instalado 
en donde son una entidad casta y pues perseguidos por el mal. Se 
acabó, va a llevar años para que todo mundo lo entienda, pero su 
Barcelona ha sido manejada por una manga de delincuentes que 
ahora tendrán que pagar o demostrar su inocencia. 

Y quizás, lo peor de todo es que esto apenas empieza y, en una 
investigación de tal envergadura, suelen salir muchas más pruebas 
conforme avanza el caso y pasa el tiempo. Seguramente se vendrán 
tiempos difíciles económicamente hablando para los catalanes, esto 
es apenas el primer capítulo de lo que será una larga novela. 
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SI ENLISTÁRAMOS LAS RUTAS TURÍSTICAS 
MÁS EMBLEMÁTICAS DE MÉXICO NO PODRÍA 

QUEDAR FUERA EL RECORRIDO QUE HACE 
EL CHEPE, CONECTANDO LA COSTA DEL 

PACÍFICO CON LA SIERRA MADRE. 
SI AÚN NO VIVES ESTA EXPERIENCIA, 

¡NO TARDES EN PROGRAMARLA!   

AL LÍMITE 

Su extensión de 2,554 metros la convierte en una de las tiro-
lesas más largas del mundo. También es una de las más velo-
ces –puedes alcanzar hasta 135 km por hora–. Además, los 
barrancos que sobrevuelas están a una profundidad de 1,500 
metros... hablamos de la tirolesa estilo Ziprider del Parque de 
Aventura Barrancas del Cobre, en Chihuahua. Y, claro, a las 
altas dosis de adrenalina hay que sumar el paisaje de cuento 
que ofrece la Sierra Madre Occidental; en específi co, el que se 
aprecia desde este sitio, ubicado en la localidad de Arepona-
puchi, municipio de Urique. La pregunta es: ¿te atreverías a 
vivir esta experiencia?

En 2019, antes de que la pandemia cambiara el sentido de las es-
tadísticas, los municipios de Bocoyna y Urique –donde se ubican 
Creel, El Divisadero y Cerocahui, las localidades con alojamiento 
en la Sierra Tarahumara– recibieron más de 6.5 millones de vi-
sitantes. La mayoría llegó por carretera, pero otros lo hicieron en 
tren, y son quienes más disfrutaron el camino. 

Con una tradición de más de 60 años, el ferrocarril Chi-
huahua-Pacífi co es el único de pasajeros que aún opera en el país. 
No sólo eso: apenas en 2018 se renovó el servicio y mejoró su 
oferta, dando origen al nuevo Chepe Express. Así, a las imponen-
tes vistas naturales que ofrece la ruta se sumó un equipamiento 
de lujo. 

Entre Creel, Chihuahua, y Los Mochis, Sinaloa, hay alrede-
dor de 350 kilómetros. En  aproximadamente nueve horas, los 
pasajeros atraviesan 86 túneles, pasan por 37 puentes y guardan 
en su memoria un sinfín de estampas para conservar de por vida. 
Pero hacer la ruta completa en un episodio no es la única opción. 
Hay tantos atractivos en los puntos intermedios, que resulta muy 
conveniente hacer el trayecto por partes. 

Ver aparecer el tren es una experiencia en sí misma. La ima-
gen remite a otra época. El atuendo de los sobrecargos y 

sus deferencias reafi rman la sensación de haber viajado 
en el tiempo. Abordar el vagón es una vuelta al pre-
sente. 

El espectáculo empieza con el tren ya en marcha. 
Conforme avanza, es muy notorio cómo cambia el 
escenario afuera: los valles que caracterizan el tra-
yecto de Los Mochis a El Fuerte, primera estación en 

el camino, dan paso a un paisaje semidesértico que se 
caracteriza por sus altas temperaturas y poca vegetación, 

compuesta principalmente por palmeras y cactáceas. 
Aproximadamente a 150 kilómetros de Los Mochis, todavía 

en Sinaloa, está el puente Agua Caliente, que pasa por encima
del Río Fuerte, y es el más largo de la ruta, con una extensión 
de casi 500 metros. Luego viene un tramo de selva baja, más o 
menos hasta llegar a la presa Huites, un embalse rodeado de 
montañas. Las vistas son cada vez más espectaculares.

En este punto de la ruta, las llanuras han quedado atrás. Con 
las montañas y el aumento de la vegetación cambia la tempe-
ratura y aparece la Sierra Madre con toda su mística. A más de 
1,400 metros sobre el nivel del mar se puede apreciar la belleza 
del paisaje que rodea a la estación Témoris, poco antes de llegar 
a Bahuichivo, ya en el estado de Chihuahua. Es de los puntos 
más espectaculares de la ruta, aunque aún restan más de tres 
horas de imponentes paisajes hasta Creel.

Bahuichivo es la segunda estación y está a 18 kilómetros de 
Cerocahui, que ofrece buenas opciones de hospedaje. El bos-
que, con su clima templado, invita a caminar o a montar un 
caballo para ir a visitar los viñedos del Hotel Misión, a dejar 
caer la tarde disfrutando uno de los vinos que ahí se producen. 

A menos de una hora de Cerocahui, en la cúspide del cañón 
de Urique, está el Mirador del Gallego, que ofrece una de las 
mejores vistas de las Barrancas del Cobre. Vale la pena levan-
tarse temprano para ir a disfrutar del amanecer a 1,900 metros 
de altura. El viaje reinicia a las 14:25, hora en que sale el tren 
rumbo a la estación Divisadero. 

LA TRAVESÍA 
EN EL CHEPE

RUMBO A LAS BARRANCAS 
DEL COBRE

Divisadero Foto: Nicolás Triedo para México desconocido

Teleférico Barrancas
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SI ENLISTÁRAMOS LAS RUTAS TURÍSTICAS 
MÁS EMBLEMÁTICAS DE MÉXICO NO PODRÍA 
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¡NO TARDES EN PROGRAMARLA!   
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TRATO PERSONAL Y AMISTAD
Signifi ca que debemos saber los gustos 
que tienen nuestros invitados, y, acorde 
a la información, preparar un menú que 
permita, desde su diseño, que la velada 
sea exitosa. Actualmente hay personas 
que por el solo hecho de viajar han 
generado un gusto por los alimentos, 
lo que permite que tu abanico de 
preparación de alimentos se amplie.

EL MENÚ IDEAL
Los alimentos que vamos ofrecer van 
muy de la mano con lo arriba expuesto, 
asimismo, habrán algunos de los invitados 
que tengan algunas alergias, o bien sean 
intolerantes a la lactosa o gluten, para que 
cuando te preparas para recibirles, sabes 
que menú ofrecerles.

LA ATMÓSFERA ADECUADA
El espacio donde hayas asignado 
acomodar la mesa para recibir a tus 
invitados, así como la comodidad del 
mobiliario utilizado invitan a que tengas 
un ambiente agradable y armónico. 
Hay que considerar si es al aire libre 
o en lugar cerrado. Las temperaturas 
tienen un factor determinante para 
decidir qué espacio escoger.

HOMERO ARRAS
Experto en catering y 

servicio de banquetes

Visita 
su Instagram

Inside 
Gourmet

Si queremos tener un éxito en la próxima oportunidad 
de recibir invitados, ya sean familiares, amigos o socios, 
tomemos en cuenta las siguientes variables

LA BUENA MESA

 Foto: U

nsplash
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OSEL LAGUNA 
INAUGURA SIKA CENTER
Con más de 30 años en La Laguna y ocho 
sucursales, Osel de la Laguna ha destaca-
do por su atención personalizada, detec-
ción de necesidades y las mejores solucio-
nes en temas de recubrimiento de super-
fi cies. Ahora, expande su mercado hacia 
el área de la construcción con la apertura 
de su tienda de especialidades Sika Center.

Está ubicada sobre la Antigua Carretera 
a San Pedro, justo frente al fraccionamien-
to Las Trojes y contará con todas gamas 
de Sika y Pinturas Osel, ideales para cual-
quier proyecto constructivo y de manteni-
miento. El corte de listón y bendición de 
las instalaciones se realizó la tarde de este 
7 de marzo, con la presencia de colabora-
dores de la empresa y clientes. 

Galería completa

Socialité

Equipo Osel de La Laguna

Josué Baéz y Omar Minor

Antoine, Gunther y Donato

Dina Díaz, Lidia Díaz, Gerardo Serrano y Guillermo Rodríguez Bendición a nueva sucursal

Alejandro Montes y Jorge Romero

Diana Valdez, Gunther Rodríguez, Gunther Rodríguez y Liam Rodríguez



ABRIL 2023   |   PLAYERS OF LIFE  |  127 1  |   PLAYERS OF LIFE  |   ABRIL 2023

OSEL LAGUNA 
INAUGURA SIKA CENTER
Con más de 30 años en La Laguna y ocho 
sucursales, Osel de la Laguna ha destaca-
do por su atención personalizada, detec-
ción de necesidades y las mejores solucio-
nes en temas de recubrimiento de super-
fi cies. Ahora, expande su mercado hacia 
el área de la construcción con la apertura 
de su tienda de especialidades Sika Center.

Está ubicada sobre la Antigua Carretera 
a San Pedro, justo frente al fraccionamien-
to Las Trojes y contará con todas gamas 
de Sika y Pinturas Osel, ideales para cual-
quier proyecto constructivo y de manteni-
miento. El corte de listón y bendición de 
las instalaciones se realizó la tarde de este 
7 de marzo, con la presencia de colabora-
dores de la empresa y clientes. 

Galería completa

Socialité

Equipo Osel de La Laguna

Josué Baéz y Omar Minor

Antoine, Gunther y Donato

Dina Díaz, Lidia Díaz, Gerardo Serrano y Guillermo Rodríguez Bendición a nueva sucursal

Alejandro Montes y Jorge Romero

Diana Valdez, Gunther Rodríguez, Gunther Rodríguez y Liam Rodríguez



128  |   PLAYERS OF LIFE  |   ABRIL 20231  |   PLAYERS OF LIFE  |   ABRIL 2023

 SWING 
A BENEFICIO
En las instalaciones del Campestre To-
rreón se realizó torneo de golf de ex alum-
nus del Tecnológico de Monterrey 

Todo un éxito resultó la octava edición 
del Torneo de Golf EXATEC Blue Open 
celebrado en el Club Campestre de To-
rreón. Un total de 144 golfi stas, que con-
formaron 36 equipos, disfrutaron de la 
competencia y sumaron con su inscripción 
al programa Líderes del Mañana, con el 
que el Tec de Monterrey otorga becas del 
100 % a jóvenes sobresalientes.

Alberto Allegre, Magaly Gilio y Eduardo Arrambide

Jorge Garza y Carlos Villarreal

Samir Shamán y Arturo Estrada

Eduardo Campuzano, Karim Darwich, José Luis Comparán, 
Richo Castañeda, Poncho Garibay y Daniel Mora

Javier Amarante, Arturo Rivera, Arturo 
Rodríguez y Eduardo Arrambide

Javier Castañeda, José Carlos Silva, 
Beto Fuente y Andrés Frausto

Gerardo Corrales, Fernando Chávez 
y Juan Carlos Córdova

Galería completa

Socialité
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LA FIESTA 
DE TODOS
Una vez se realizó de manera exitosa el 
gran Maratón de La Laguna que vistió de 
colores a la región 

Casi 5 mil atletas recorrieron las calles 
de la Comarca Lagunera para llenarlas 
de alegría con la edición número 34 del 
Maratón LALA, festividad deportiva que 
inunda de alegría a la región y que reúne a 
la comunidad a través de uno de los even-
tos más importantes en su tipo.

Orlando Casillas fue 
el ganador en la rama varonil

Argentina Valdepeñas 
se coronó bicampeona

Marisol y Stephanie Murra

Bárbara Mijares y Mayte Cobián

Román Alberto Cepeda, 

Miguel Ángel Riquelme 

y Eduardo Tricio

Ana Tricio, Daniel Treviño y Daniel Treviño

Socialité

Gabriel Villalobos, 
Ricardo San Miguel 
y Zoila Valdez 

2:39:11 
registró Argentina 
Valdepeñas

2:17:30 
registró Orlando Casillas

4,800
 atletas participaron

Omar Rodríguez 
y Fernanda Arguijo 

fueron los laguneros 

MÁS RÁPIDOS

Israel González, Cristina Requejo, Leny García y Gina Morones
Paulina T eele y Genoveva Garza

David Butler, Diana Garza y Joseph Butler

Miguel Ordaz, Wndey Echavarría, Amira Ordaz y Gabriel MelendezBeto Treviño y Mayra Siller

Eduardo Tricio 
y Pily Gómez

Ale Rojas y Daniel Oseguera

2:39:11 
registró Argentina 
Valdepeñas
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UN NUEVO 
RUMBO
En las instalaciones del Centro de Con-
venciones Torreón rindió protesta la nue-
va mesa directiva de la Cámara Nacional 
de la Industria Restaurantera, en la que 
Eduardo Nieto fungirá como Presidente 
del organismo. En la ceremonia estuvo 
presente el alcalde de la ciudad, Román 
Alberto Cepeda, quien felicitó y destacó el 
trabajo de los agremiados por su aporta-
ción al desarrollo turístico y económico del 
municipio.

 Nueva mesa directiva

Eduardo Nieto y Ana Inguanzo

Jorge Reyes y Carlos Finck

Antonio Gutiérrez y Carlos Gutiérrez

Eder López, Braulio Contreras e Ignacio Herrera

Socialité
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VINO Y MÚSICA
Con el Coliseo Centenario como marco 
prefecto se e fectuó el Laguna Wine & Fest 
en su edición 2023. La noche de gala fue 
todo un éxito y logró reunir a más de 800 
personas. Es la tercera ocasión que se rea-
liza este festival que abarca los sectores gas-
tronómico, musical y el enológico.

Fue una gran velada

Liz Hamdan y Daniela Garza

Francisco, Gustavo y Juan Carlos

Julio Pérez y Magali Gilio

Adriana Castro y César Piñera

Adriana Rodríguez y Francisco Rojas

Galería completa

Socialité

David Martínez y Paula López

Marijose Estrada y Carlos Salum 

Eli Padilla y Miguel de la TorreGustavo, Bárbara, Pilar y Francisco

Efraín Rocha y Malena Leal

Angélica Valenzuela y Dagoberto Castro
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TORNEO DE 
CONVIVENCIA
En las instalaciones del club de tenis y pá-
del El Clubsito se realizó un ameno torneo 
de convivencia con motivo de la conme-
moración del día de la mujer.  Dicho cer-
tamen logró reunir a 50 padelistas quienes 
pudieron disfrutar de las excelentes can-
chas con que cuenta el lugar. En la gran fi -
nal se enfrentaron las duplas conformadas 
por Gabriela Becerra y Paola Tumoine y a 
de Yumina Ruiz junto con Mariana Ana-
ya, pareja que fi nalizó ganadora.

El Clubsito reunió a la comunidad padelista femenina

Mónica y Valeria

Ana Sofía Pérez, Lulú Botello, Lily Chapoy y Gaby Romo

Paola, Diana, Gaby y Gaby

Marcela Gama y Mariana Anaya

Mónica Rodríguez y Lucía Echeverría 

Galería completa

Socialité
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Reconocido como uno de los mejores directores del mundo,
Guillermo del Toro ha creado un universo alrededor de la fantasía,

el misterio y seres mitológicos 

LA OTRA PORTADA

“PORQUE SOY MEXICANO”

Tapatío hasta la huesos, 
es el mexicano más universal 
y talentoso en el séptimo arte. 

¡Felicidades por
el premio Oscar!

RECHAZÓ FILMAR
“HARRY POTTER
EL PRISIONERO
DE AZKABAN”
PARA FILMAR
“HELLBOY”

SUMA 127
GALARDONES
DE TODO TIPO 
A LO LARGO 

DE SU CARRERA

ESCRIBIÓ
LA TRILOGÍA

DE LA OSCURIDAD 
JUNTO A

CHUCK HOGAN

“LA INVENCIÓN 
DE CRONOS”

FUE SU PRIMER 
LARGOMETRAJE; 

SE GRABÓ EN 
1993

TIENE TRES 
PREMIOS

OSCAR 

15 AÑOS TARDÓ
EN CONCRETAR

SU PROYECTO MÁS 
AMBICIOSO: 
“PINOCHO”

CREÓ LA BECA
JENKINS –
DEL TORO

PARA DESARROLLAR 
NUEVOS

CINEASTAS

Ilu
st

ra
ci

ón
: L

ui
s V

áz
quez
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