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Si alguna vez te has olvidado de la maravilla que es estar pre-
sente, un viaje es el recordatorio infalible. Nos permiten ex-
plorar nuevas culturas, gastronomía exquisita, conectar con 

la naturaleza… viajar es una experiencia que enriquece nuestras 
vidas de formas siempre cambiantes y emocionantes. 

Como amante de los viajes, considero que pocas cosas son más 
gratifi cantes que salir de la zona de confort y adentrarse en lo des-
conocido. Ya sea que visites Italia, que vayas a Canadá a cazar au-
roras, o que vayas a la Casa de la Ópera en el quinto continente, 
cada travesía es una oportunidad para aprender, crecer y experi-
mentar algo nuevo. Por ello, preparamos un especial sobre cinco 
spots de ensueño que te encantará. 

Además de la emoción, aventura y adrenalina que pueden ofre-
cer los viajes, desconectarse de la rutina tiene benefi cios para la 
salud comprobados: Pueden ayudar a reducir el estrés, aumentar 
la creatividad y mejorar nuestra salud mental. Exponernos a nue-
vos entornos nos ayuda a ampliar nuestras perspectivas y conocer 
que otras formas de vida son posibles. Quizás estés a un vuelo de 
cambiar la tuya. 

En esta edición, nuestro Travel Issue, homenajeamos el contexto 
detrás de nuestras historias más memorables. Te invitamos a esca-
parte de la rutina en nuestras páginas. 
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UN GIRO 
EN TU IMAGEN

Inside
Estilo

CLÁSICO 
DE CLÁSICOS

El reloj Tank de la 
reconocida marca Cartier 
es y seguirá siendo un must 

have en las colecciones de 
los coleccionistas de relojes. 

Este diseño clásico se ha 
lucido en las muñecas de 
mujeres y hombres desde 

los años 20. 
cartier.com

COMODIDAD A LA MODA
Los Birkenstocks se han posicionado como el calzado diario para actividades 
domésticas, pero nunca se esperaría que se convirtieran en la pieza que le daría un 
giro completo a tus looks. Los Birkenstocks Boston son de las últimas tendencias para 
mujeres y hombres alrededor del mundo. Con su variedad de colores y materiales, 
han sido usados para las vueltas diarias y hasta en ofi cinas. 
birkenstock.com

PARA TODO 
Nunca es tarde para darle un update a nuestro 
clóset. Los New balance 550 es el par de tenis 
que necesitas y deberías tener en tu colección. Son 
esenciales para los looks del día a día, ya que lucen 
excelente con la ropa de diario. Y, si eres atrevido, 
con un traje de tu elección puedes verte en tendencia 
y darle un toque juvenil a tu imagen.
innvictus.com

NUEVO FAVORITO
Bergamote 22 promete ser 
excelente para él y ella. 
Su fresco y cítrico aroma 
con bergamota, toronja, 
vainilla, ámbar y madera 
de cedro se ha convertido 
en el segundo favorito de la 
marca. 
lelabofragances.com

Esta es nuestra selección 
para ti, que buscas toques 
diferentes en tu estilo; 
que valoras la comodidad 
y salirte de la norma en la 
vestimenta

Fotos: stock
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La literatura nacional experimenta un cambio generacional 
en sus narrativas. Se ha hecho más regional y más abierta a los 
temas que la mueven. Descubre las nuevas apuestas mexicanas

RENOVARSE 
O MORIR

ETERNA
INSATISFACCIÓN 
AMOROSA

El estilo de Gabriel Rodrí-
guez Liceaga no ha hecho 
sino consolidarse como 
uno propio del centro del 
país. A ratos culto, a ratos 
prosaico, pero siempre 
con algo que contar. En “La 
sombra de los planetas” 
cuenta la vida de una pa-
reja: Damiana y Santiago. 
Ambos con deseos irre-
sueltos en una ciudad que 
los devora y los pone fren-
te a su propio espejo, don-
de el amor es apenas una 
posibilidad inalcanzable. 

“La sombra
de los planetas”
Editorial Random House

UN PAÍS
EN COMBUSTIÓN

En la cuarta entrega de 
crónicas infrarrealistas, el 
editor Avelino Sordo reúne 
a lo mejor de la prosa y el 
periodismo para contar un 
país en constante com-
bustión. Desde el cambio 
de paradigma del futbol, la 
infatigable búsqueda de las 
madres hasta el año que el 
virus se apoderó del mun-
do, aquí las historias dejan 
sin aliento a los lectores.

Una insurrección
de la mirada
Rayuela Editorial

DISTOPÍA
EN PRESENTE

Aura García-Junco ha de-
mostrado que una buena 
prosa resiste ante cualquier 
tema. Desde la insisten-
te realidad hasta el futuro 
con una sociedad diferente. 
Con “Mar de piedra”, una 
profesora universitaria, una 
joven y un alcohólico en 
recuperación reconstruyen 
una ciudad que se resiste al 
olvido. Con un relato ágil, 
la obra muestra un país que 
aún no se reconcilia con las 
heridas frescas de un pasa-
do reciente.

Mar de piedra
Editorial Seix Barral

UN FUTURO
DIFERENTE

Jorge Comensal es un es-
critor atípico. Con temas 
locales que apelan al lector 
global, ha puesto su pluma 
al servicio de la literatura 
poco complaciente. “Este 
vacío que hierve” es ejem-
plo de ello. Un incendio 
en un zoológico desata una 
historia en apariencia sen-
cilla: un asesinato irresuel-
to. Dentro de ese relato se 
enreda y desenreda nuestra 
realidad: crisis ambiental, 
confl ictos familiares, fa-
natismo y el vínculo de la 
humanidad con los demás 
seres que habitan el planeta.

Este vacío que hierve
Editorial Random House

Inside
Books
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Por Alejandra Sánchez Pacheco 
Sommelier Winesomm

Maridaje sugerido: Cordero, 
Carnes asadas al horno.

*Nos gusta porque las carnes asadas al 
horno, concentran los sabores originales 
y los de los adobos utilizados en su 
preparación.

Bodega: Hacienda Florida
Región: General Cepeda, Coahuila.
Nombre de la etiqueta: Cabernet 
Sauvignon – Shiraz 2019.
Varietal: 50 %Cabernet Sauvignon, 
50% Shiraz.
Temperatura de servicio: 16°C a 18°C.
Vista: Color rojo intenso destellos violáceos 
limpio y brillante.
Nariz: Frutos negros como cerezas, 
zarzamoras, ciruelas y especias como 
pimientos, canelay  vainilla, así como 
menta y violetas.
Gusto: Vino equilibrado sedoso y elegante, 
con tanicidad presente y peso en boca.

Maridaje sugerido: Rib Eye , asado 
de cordero.

*Nos gusta porque preparar carne 
a la parrilla permite conservar sus 
características propias, con una cocción 
que respete su textura y jugos, mientras 
más tierna, la experiencia será
mejor.

Bodega: Monte Xánic
Región: Valle de Guadalupe.
Nombre de la etiqueta: Monte Xanic Gran 
Ricardo 2020.
Varietal: 60 % Cabernet Sauvignon , 30% 
Merlot, 10% Petit Verdot.
Temperatura de servicio: 18°C.
Vista: Presenta un rojo carmesí  con tonos 
violá ceos con buena densidad de color.
Nariz: Denota su buena expresió n 
aromá tica, sobresaliendo la grosella y el 
ará ndano con notas de vainilla, pimienta 
negra, y tonos tostados, como de tabaco.
Boca: Es de entrada suave y con buena 
cantidad de taninos que apoyarán su 
añejamiento en botella para lograr 
un vino de buena guarda. De acidez 
media a media alta, lo que le da frescor 
en el paladar. Se denota su buena 
integración de la barrica a través de su 
añejamiento dando un vino equilibrado 
y sobre todo elegante.

Maridaje sugerido: Sirloin y lomo 
de res.

*Nos gusta porque logra destacar el 
sabor del corte y porque realza los tonos 
ahumados de la carne.

Bodega: Lleiroso, Grupo Bornos.
Región:  Ribera del Duero, España.
Nombre de la etiqueta: Bodegas Lleiroso 
Crianza.  
Varietal: Tempranillo.
Temperatura de servicio: 16° -18°C.
Vista: De color rojo cereza con ribete 
granate; limpio y brillante, con capa alta.
Nariz: Se percibe la fruta roja con 
intensidad, ligeros tostados y torrefactos, e 
incluso, algunos aromas ahumados
Boca: Es un vino agradable, sedoso, 
redondo, con taninos amables y buena 
acidez. Nos deja un retrogusto de 
sensaciones especiadas.

Inside
Fine Taste

1 2

3

21 3

Foto: Pexels

PERFECTA 
ARMONIA
Las características sensoriales del vino tinto complementan el sabor, aroma 
y textura de un buen corte pues hace la función de astringente para limpiar 
el paladar de la grasa de la carne. Aquí las mejores recomendaciones para tu 
próxima carne asada.
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BOYS 
TOYS

Disfrutar los momentos recreativos con la 
mejor tecnología. Te recomendamos nuestros 
favoritos para darle el plus a actividades como 

jugar, hacer deporte y alegrar reuniones

Inside
Gadgets

EN ALTA 
Para ti, que eres fanático de los 
videojuegos, Samsung tiene un 
monitor de 55 pulgadas. Cuen-
ta con resolución full 4K a 165 
hz, entradas HDMI, USB-A y 
3.55 mm de audio. Su diseño 
curvado te da una experiencia 
única a la hora de jugar y los 
expertos comprobaron que fun-
ciona a la perfección con juegos 
PC y de consola.
samsung.com

MÚSICA DE FONDO
Los Shokz OpenRun serán 
tus nuevos audífonos wireless 
favoritos en tus paseos de 
bicicleta o al correr. Estos au-
dífonos son perfectos gracias a 
su cómodo y dinámico diseño 
que te hará despreocuparte de 
que se caigan.
shokz.com

ADONDEQUIERA 
Viajar con tus vinos preferidos es más fácil que nunca 
gracias a la nueva maleta de Lebron James en colabo-

ración con Rimowa. Así es, el famoso basquetbolista ha 
creado la perfecta manera de guardar y desplazar tus 
botellas de vino de forma segura. Cuenta con 12 espa-
cios para tus vinos preferidos y su diseño en el exterior 
hará más fácil tener tu colección siempre a la mano. 

Amamos la Rimowa’s 12 bottle case.
hypebeast.com

MINI MONITOR 
El Oura Ring+ es el nuevo 
dispositivo que luce bien en 
tus manos y monitorea tu 
cuerpo a la vez. Calcula el 
sueño, actividad, rendimiento 
y muchas más cosas como 
tu pulso y temperatura. Es 
mucho más cómodo que los 
relojes y brazaletes que ocu-
pan más espacio y no lucen 
también con tus atuendos.
tatler.com

JUEGO 
ININTERRUMPIDO 
Nintendo Switch será tu nueva 
consola semiportátil preferida 
a partir de ahora. Con su có-
modo tamaño y tres modos en 
uno, es perfecto para cualquier 
modo de juego que quieras. 
Juega en familia, con tu pare-
ja o conéctalo a la televisión 
y juega en compañía de tus 
amigos. 
amazon.com.mx
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LA DIRECTORA DE ATRACCIÓN DE INVERSIÓN 
EXTRANJERA DEL NORESTE DE MÉXICO COMENTA 
SUS PERSPECTIVAS SOBRE EL CAPITAL HUMANO, LA 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA Y EL DESARROLLO
DE LA REGIÓN

TALENTO EN EL 
ENTORNO GLOBAL

ara Paulina González Reyes, la palabra 
trascender signifi ca ir más allá de lo espe-
rado, es hacer algo excepcional o extraor-
dinario; para ella lo personal y lo profesio-
nal van de la mano, por eso, se plantea me-
tas ambiciosas con la fi nalidad de romper 
barreras a través de la mejora continua y 
la innovación.

HABILIDADES Y DESTREZAS
Paulina se dedica a buscar inversión ex-
tranjera para establecer empresas en el 
país; sus labores abarcan desde la búsque-
da del terreno ideal, la prospección del ca-
pital humano y el seguimiento del proyec-
to, hasta el arranque de sus operaciones de 
la empresa en cuestión.

La directora regional noreste men-
ciona que una organización no puede 
desarrollarse ni cumplir con sus objeti-
vos sin la labor que genera el capital hu-
mano; la especialista define el término 
como “un grupo de personas que tienen 
habilidades, talentos y conocimientos 
que, en conjunto, ayudan a generar pro-
ductividad, innovación y crecimiento en 
una empresa”; añade que son los traba-
jadores los que hacen que una empresa 
tenga adaptabilidad y ventaja competi-
tiva frente a las condiciones cambiantes 
del mercado.

González asegura que American Indus-
tries Group® (AIG) busca atraer y retener 
el mejor talento, pues es el pilar más impor-
tante para la compañía; incluso, el grupo 
invierte en el desarrollo y entrenamiento 

continuo del equipo, situación que mencio-
na, fomenta una cultura de colaboración y 
aprendizaje entre sus empleados.

EL FACTOR CLAVE
Poner el ejemplo es la manera en la que 
Paulina se da a entender con los miembros 
de su equipo; sobre el tema, la ingeniera 
asegura que la comunicación crea sentido 
de pertenencia, el reconocimiento genera 
motivación y la escucha crea permanencia.

El personal aporta la mayor parte de la 
operación y es por eso que Paulina reitera 
que la fl exibilidad dentro de una empresa 
es un benefi cio valioso, tanto para el traba-
jador como para los directivos, pues consi-
dera que es una prestación emocional.

Sobre el crecimiento y la capacitación 
del personal, Paulina promueve la crea-
ción de planes de crecimiento, lo que le 
da empuje, pasión y emoción al trabaja-
dor, con el fi n de evitar el “burnout” en 
los operadores.

Otra herramienta que la duranguense 
menciona como un tema relevante, es que 
antes de evaluar el desempeño de los tra-
bajadores, se deben conocer los pilares y 
fi losofías de cualquier empresa; menciona 
que esa información debe estar a la mano 
para todos los colaboradores, no solo para el 
área de recursos humanos, y menciona que 
es entonces cuando se deben evaluar los re-
sultados y las prácticas de gestión de capital 
humano. Desde la rotación y la gestión per-
sonal de directivos hasta la productividad y 
el nivel de satisfacción de los trabajadores.

CADENA DE VALOR
La directora permanece en constante 
estudio con la fi nalidad de mejorar su 
desempeño laboral día tras día; cada cie-
rre de inversión indica un gran impacto 
económico que derrama una cadena de 
benefi ciarios, incluidos proveedores, em-
pleados y clientes, lo que genera en ella 
un sentido de responsabilidad con todos 
los involucrados.

Por otro lado, González mantiene comu-
nicación con organismos, asociaciones, cá-
maras empresariales, clústers y gobiernos es-
tatales para crear en conjunto estrategias que 
atraigan inversión; sobre el tema menciona 
que American Industries propone y mantie-
ne un ecosistema de innovación, confi anza y 
transparencia para atraer mejores empresas.

Dentro de las prácticas que González 
desempeña, expone que se mantiene a la 
vanguardia y enterada del contexto que se 
vive en la región para tener una mejor pro-
yección del futuro industrial de la región.

OPORTUNIDADES DE INVERSIÓN
Identifi car la vocación de cada ciudad 
es un tema importante para el grupo; el 
primer paso de la estrategía de AIG es el 
priorizar y atender al cliente, escucharlo e 
identifi car sus necesidades, y en base a eso, 
buscar el lugar perfecto para crear el eco-
sistema necesario para que la empresa pue-
da desarrollarse; por otro lado, González 
destaca los benefi cios que tiene el norte del 
país por la proximidad de sus principales 
consumidores, Estados Unidos y Canadá.

“La región es muy atractiva para in-
versionistas extranjeros”; la disponibili-
dad de mano de obra, la competitividad 
y la facilidad para establecerse en Méxi-
co son puntos que la directora destaca 
como fortalezas. 

La especialista asegura que Saltillo 
tiene un gran potencial por su crecimien-
to tecnológico, su diversidad de sectores, 
que incluyen la industria automotriz, la 
metalmecánica y el fortalecimiento en la 
mano de obra, lo que, desde su perspecti-
va, generará un gran derrame económi-
co en la región.

  Foto: Víctor Pedraza

“ESTOY MUY 
EMOCIONADA POR MI 

PARTICIPACIÓN EN 
EL PANEL DE CAPITAL 
HUMANO Y POR SER 
PARTE DEL PRIMER 
PLAYER TALKS EN 

SALTILLO”.

PAULINA 
GONZÁLEZ 

REYES
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fi losofías de cualquier empresa; menciona 
que esa información debe estar a la mano 
para todos los colaboradores, no solo para el 
área de recursos humanos, y menciona que 
es entonces cuando se deben evaluar los re-
sultados y las prácticas de gestión de capital 
humano. Desde la rotación y la gestión per-
sonal de directivos hasta la productividad y 
el nivel de satisfacción de los trabajadores.

CADENA DE VALOR
La directora permanece en constante 
estudio con la fi nalidad de mejorar su 
desempeño laboral día tras día; cada cie-
rre de inversión indica un gran impacto 
económico que derrama una cadena de 
benefi ciarios, incluidos proveedores, em-
pleados y clientes, lo que genera en ella 
un sentido de responsabilidad con todos 
los involucrados.

Por otro lado, González mantiene comu-
nicación con organismos, asociaciones, cá-
maras empresariales, clústers y gobiernos es-
tatales para crear en conjunto estrategias que 
atraigan inversión; sobre el tema menciona 
que American Industries propone y mantie-
ne un ecosistema de innovación, confi anza y 
transparencia para atraer mejores empresas.

Dentro de las prácticas que González 
desempeña, expone que se mantiene a la 
vanguardia y enterada del contexto que se 
vive en la región para tener una mejor pro-
yección del futuro industrial de la región.

OPORTUNIDADES DE INVERSIÓN
Identifi car la vocación de cada ciudad 
es un tema importante para el grupo; el 
primer paso de la estrategía de AIG es el 
priorizar y atender al cliente, escucharlo e 
identifi car sus necesidades, y en base a eso, 
buscar el lugar perfecto para crear el eco-
sistema necesario para que la empresa pue-
da desarrollarse; por otro lado, González 
destaca los benefi cios que tiene el norte del 
país por la proximidad de sus principales 
consumidores, Estados Unidos y Canadá.

“La región es muy atractiva para in-
versionistas extranjeros”; la disponibili-
dad de mano de obra, la competitividad 
y la facilidad para establecerse en Méxi-
co son puntos que la directora destaca 
como fortalezas. 

La especialista asegura que Saltillo 
tiene un gran potencial por su crecimien-
to tecnológico, su diversidad de sectores, 
que incluyen la industria automotriz, la 
metalmecánica y el fortalecimiento en la 
mano de obra, lo que, desde su perspecti-
va, generará un gran derrame económi-
co en la región.

  Foto: Víctor Pedraza

“ESTOY MUY 
EMOCIONADA POR MI 

PARTICIPACIÓN EN 
EL PANEL DE CAPITAL 
HUMANO Y POR SER 
PARTE DEL PRIMER 
PLAYER TALKS EN 

SALTILLO”.

PAULINA 
GONZÁLEZ 

REYES
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EL LÍDER DE JOHN DEERE EN SALTILLO TRAE CONSIGO 25 AÑOS 
DE EXPERIENCIA EN LA INDUSTRIA METAL MECÁNICA; CONOCE 
SU PERSPECTIVA SOBRE EL LIDERAZGO, LA ADAPTABILIDAD Y 
EL FUTURO DE LA INDUSTRIA EN LA REGIÓN

ara Luis Lindsey, trascender signifi ca dejar un le-
gado duradero y tener un impacto positivo en las 
personas y comunidades con las que tiene relación. 
Su puesto lo hace responsable de más de 1,600 em-
pleados y para él lo más importante es la empatía, 
capacidad que le permite conectar emocionalmente 
con ellos para inspirarlos a diario.

COMUNICACIÓN COMO HERRAMIENTA
Durante su trayectoria laboral, Lindsey ha traba-
jado con líderes de diferentes países, observando la 
diversidad en estilos y enfoques de liderazgo; di-
chas interacciones le han permitido concluir que, 
sin importar el país de origen o el género del líder, 
todos tienen algo en común: logran conectar con 
las personas.

Lindsey considera que una de las principales 
cualidades del liderazgo es la comunicación en sus 
distintas variables; menciona que se ha percatado 
de que aquellos líderes que motivan a sus equipos 
a perseguir un desafío en común son los que logran 
trascender. Por otro lado, su experiencia le ha deja-
do como conclusión que los líderes deben permitir 
fracasos y que, paradójicamente, no son los más ex-
pertos los que mejor conectan con sus equipos.

Sobre la comunicación emocional, Lindsey con-
sidera que es la principal herramienta para liderar, 
ya que garantiza el entendimiento y la colabora-
ción entre los miembros; no se refi ere al trato de 
emociones extremas como gritos, enojos o llanto, 
se refi ere a la comunicación que “exalta los senti-
dos, despierta la imaginación y deposita una visión 
en todos los miembros del equipo, haciéndolos sen-
tir importantes”.

CRECIMIENTO CONSTANTE
Cuando se le pregunta sobre su estrategia para 
mantenerse en capacitación, cuenta que hace algo 
parecido a la película Matrix, donde los persona-
jes aprenden habilidades al descargar información 
directamente a sus cerebros. Lindsey comenta que 
descarga habilidades, ideas y experiencias a través 
de audiolibros y enuncia que escucha un promedio 
de 70 horas al mes en tres plataformas diferentes, 
abarcando diversos temas.

Indaga sobre lo que le da curiosidad en Inter-
net y cuando algo le parece realmente interesante, 

lo intenta, fracasa rápido y vuelve a intentarlo. El 
ingeniero mantiene que, en su día a día, cuando 
algo le sorprende, lo anota o le toma una foto con 
su celular y lo comenta con quien esté cerca para 
“grabar” el aprendizaje.

EL MAÑANA DE LA PRODUCCIÓN
En cuanto al futuro industrial de Saltillo, Lindsey 
tiene una perspectiva positiva, pero subraya la ne-
cesidad de seguir invirtiendo en innovación y desa-
rrollo de talento para mantener la competitividad a 
largo plazo. Identifi ca la adopción y aplicación de 
tecnologías emergentes, como la inteligencia artifi -
cial y la automatización, como temas relevantes en 
el desarrollo de la región y asegura que dichos avan-
ces permitirán a las empresas ser más efi cientes y 
competitivas a nivel global.

A lo largo de la charla con Lindsey, se hace 
evidente que su éxito como líder se debe, en gran 
medida, a su capacidad para establecer conexio-
nes con las personas a todos los niveles, su de-
dicación por el aprendizaje constante y su ha-
bilidad para adaptarse a las nuevas tendencias 
y tecnologías le han permitido sobresalir en el 
mundo empresarial para labrar un camino en un 
mercado altamente competitivo.

Luis Lindsey forma parte del panel de expertos 
que se presentarán en el primer PLAYERS Talks en 
Saltillo en junio de este año. 

“PLAYERS TALKS
ES LA PLATAFORMA 
IDEAL PARA DIFUNDIR 
MI PROPUESTA
DE APROXIMACIÓN 
SOBRE EL LIDERAZGO 
E INNOVACIÓN 
INDUSTRIAL”

Foto: Víctor Pedraza
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gado duradero y tener un impacto positivo en las 
personas y comunidades con las que tiene relación. 
Su puesto lo hace responsable de más de 1,600 em-
pleados y para él lo más importante es la empatía, 
capacidad que le permite conectar emocionalmente 
con ellos para inspirarlos a diario.

COMUNICACIÓN COMO HERRAMIENTA
Durante su trayectoria laboral, Lindsey ha traba-
jado con líderes de diferentes países, observando la 
diversidad en estilos y enfoques de liderazgo; di-
chas interacciones le han permitido concluir que, 
sin importar el país de origen o el género del líder, 
todos tienen algo en común: logran conectar con 
las personas.

Lindsey considera que una de las principales 
cualidades del liderazgo es la comunicación en sus 
distintas variables; menciona que se ha percatado 
de que aquellos líderes que motivan a sus equipos 
a perseguir un desafío en común son los que logran 
trascender. Por otro lado, su experiencia le ha deja-
do como conclusión que los líderes deben permitir 
fracasos y que, paradójicamente, no son los más ex-
pertos los que mejor conectan con sus equipos.

Sobre la comunicación emocional, Lindsey con-
sidera que es la principal herramienta para liderar, 
ya que garantiza el entendimiento y la colabora-
ción entre los miembros; no se refi ere al trato de 
emociones extremas como gritos, enojos o llanto, 
se refi ere a la comunicación que “exalta los senti-
dos, despierta la imaginación y deposita una visión 
en todos los miembros del equipo, haciéndolos sen-
tir importantes”.

CRECIMIENTO CONSTANTE
Cuando se le pregunta sobre su estrategia para 
mantenerse en capacitación, cuenta que hace algo 
parecido a la película Matrix, donde los persona-
jes aprenden habilidades al descargar información 
directamente a sus cerebros. Lindsey comenta que 
descarga habilidades, ideas y experiencias a través 
de audiolibros y enuncia que escucha un promedio 
de 70 horas al mes en tres plataformas diferentes, 
abarcando diversos temas.

Indaga sobre lo que le da curiosidad en Inter-
net y cuando algo le parece realmente interesante, 

lo intenta, fracasa rápido y vuelve a intentarlo. El 
ingeniero mantiene que, en su día a día, cuando 
algo le sorprende, lo anota o le toma una foto con 
su celular y lo comenta con quien esté cerca para 
“grabar” el aprendizaje.

EL MAÑANA DE LA PRODUCCIÓN
En cuanto al futuro industrial de Saltillo, Lindsey 
tiene una perspectiva positiva, pero subraya la ne-
cesidad de seguir invirtiendo en innovación y desa-
rrollo de talento para mantener la competitividad a 
largo plazo. Identifi ca la adopción y aplicación de 
tecnologías emergentes, como la inteligencia artifi -
cial y la automatización, como temas relevantes en 
el desarrollo de la región y asegura que dichos avan-
ces permitirán a las empresas ser más efi cientes y 
competitivas a nivel global.

A lo largo de la charla con Lindsey, se hace 
evidente que su éxito como líder se debe, en gran 
medida, a su capacidad para establecer conexio-
nes con las personas a todos los niveles, su de-
dicación por el aprendizaje constante y su ha-
bilidad para adaptarse a las nuevas tendencias 
y tecnologías le han permitido sobresalir en el 
mundo empresarial para labrar un camino en un 
mercado altamente competitivo.

Luis Lindsey forma parte del panel de expertos 
que se presentarán en el primer PLAYERS Talks en 
Saltillo en junio de este año. 
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ESPECIALISTA EN INVERSIONES, ESTRATEGIA, FINANZAS Y FUNDADOR DE 
XPERTHA CAPITAL; SIN DUDA, UNO DE LOS PERSONAJES MÁS IMPORTANTES
QUE OFRECE EL SECTOR INMOBILIARIO

MÁS GRANDE QUE 
LAS CIRCUNSTANCIAS

orge Castañares cuenta con un extenso recorrido en el mundo del 
‘real estate’ y las fi nanzas; se defi ne como un vendedor que cree 
que México y Latinoamérica son más grandes que sus circuns-
tancias.

“Me dicen ‘El Lobo del Real Estate’ porque vengo del mun-
do fi nanciero, pero si vemos la dinámica de Jordan Belfort, 
me podría defi nir como un vendedor de México y de 
Latinoamérica. Debemos quitarnos la venda de los 
ojos, somos más grandes que las circunstancias, 
nuestros países tienen riqueza y un gran activo 
que son sus habitantes”.

Conociendo las dinámicas internacionales, Jor-
ge mueve la brújula de Latinoamérica hacia otro 
lugar comparando las circunstancias con Medio 
Oriente, Asia o Europa más allá de enfocar 
los esfuerzos de esta parte del mundo en las 
mismas características en donde se enfo-
can siempre.

“Soy un vendedor apasionado en 
hacer ver que Latinoamérica no es so-
lamente un destino de playas y ruinas, 
es un nuevo destino pujante que puede 
ser tan importante como Medio Orien-
te, Asia o Europa”.

ANTESALA
Jorge labró mucha piedra durante más de 
dos décadas perteneciendo a algunas empre-
sas más importantes en el mundo como Santan-
der, Banamex, JLL y Grupo Modelo, en este último, 
tuvo la oportunidad de crear el área inmobiliaria, experiencia 
que le dio las bases para entender el mundo del ‘real estate’ con un 
grupo muy poderoso “Cuando se hizo la venta a AB InBev, gran 
parte de su valor fue por el sector inmobiliario”, añadió.

SU CAMINO
Decidió independizarse formando una empresa de consultoría con 

un foco en pequeños y medianos desarrolladores. A partir de ahí, 
él y su equipo tuvieron presencia en el mundo del ‘Capital Mar-
kets’ siendo parte de los negociadores del Grupo Marhnos para 
un gran fondo de inversión con Prudential Real Estate Investors.

“En 2017, junto con Raúl Pérez y Adriana Guillén, formamos 
Xpertha Capital, la cual tiene la intención de democratizar 

el sector inmobiliario. Apoyamos a medios y pequeños 
desarrolladores para capitalizar sus proyectos de in-

versión”.
“Ha sido un camino tortuoso y complicado, por-

que inició en 2014 como empresa de consultoría y 
después le agregamos el capital; ahora, nos enfren-
tamos a un tema de separación de proyectos. Han 

sido años muy complicados, pero hemos salido
fortalecidos”.

LA PUERTA A UN NUEVO MUNDO
Jorge aprovechó las áreas de oportuni-
dad que llegaron con la pandemia para 
transformarse y abrirse paso en el mer-
cado latinoamericano, particularmen-
te en Ecuador, en donde encontró un 
mundo nuevo para trascender con el 
proyecto Montecristi Golf Resort que 

hoy es una gran ciudad de mil hectáreas 
que se llama Monte Magna.

Hábil para adaptarse a los cambios, se ha 
anticipado dando algunos pasos al frente para 

encarar las nuevas necesidades de su mercado.
“Tenemos una perspectiva de lo que está pasan-

do con la oferta y la demanda, cambios brutales que surgie-
ron con la pandemia. Hay un cambio interesante en el retail; el 
trabajo híbrido hizo que los edifi cios y las ofi cinas dejarán de ser 
necesarios. El que no entienda que hay que regresar a los centros 
de trabajo de manera híbrida, está fuera del nuevo mercado. Las 
ofi cinas dejarán de ser grandes centros para ser una especie de 
campus con mucha tecnología”, añadió.

JORGE 
CASTAÑARES

“NO LO DEJEN
DE INTENTAR. SEAN 

AMBICIOSOS, NO AVAROS. 
EL ÚNICO LUGAR

EN EL QUE EL
ÉXITO ESTÁ ANTES

QUE EL TRABAJO ES 
SIENDO VISIONARIO, 
NADA ES IMPOSIBLE
Y HAY QUE SEGUIR

CAMINANDO”
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orge Castañares cuenta con un extenso recorrido en el mundo del 
‘real estate’ y las fi nanzas; se defi ne como un vendedor que cree 
que México y Latinoamérica son más grandes que sus circuns-
tancias.

“Me dicen ‘El Lobo del Real Estate’ porque vengo del mun-
do fi nanciero, pero si vemos la dinámica de Jordan Belfort, 
me podría defi nir como un vendedor de México y de 
Latinoamérica. Debemos quitarnos la venda de los 
ojos, somos más grandes que las circunstancias, 
nuestros países tienen riqueza y un gran activo 
que son sus habitantes”.

Conociendo las dinámicas internacionales, Jor-
ge mueve la brújula de Latinoamérica hacia otro 
lugar comparando las circunstancias con Medio 
Oriente, Asia o Europa más allá de enfocar 
los esfuerzos de esta parte del mundo en las 
mismas características en donde se enfo-
can siempre.

“Soy un vendedor apasionado en 
hacer ver que Latinoamérica no es so-
lamente un destino de playas y ruinas, 
es un nuevo destino pujante que puede 
ser tan importante como Medio Orien-
te, Asia o Europa”.

ANTESALA
Jorge labró mucha piedra durante más de 
dos décadas perteneciendo a algunas empre-
sas más importantes en el mundo como Santan-
der, Banamex, JLL y Grupo Modelo, en este último, 
tuvo la oportunidad de crear el área inmobiliaria, experiencia 
que le dio las bases para entender el mundo del ‘real estate’ con un 
grupo muy poderoso “Cuando se hizo la venta a AB InBev, gran 
parte de su valor fue por el sector inmobiliario”, añadió.

SU CAMINO
Decidió independizarse formando una empresa de consultoría con 

un foco en pequeños y medianos desarrolladores. A partir de ahí, 
él y su equipo tuvieron presencia en el mundo del ‘Capital Mar-
kets’ siendo parte de los negociadores del Grupo Marhnos para 
un gran fondo de inversión con Prudential Real Estate Investors.

“En 2017, junto con Raúl Pérez y Adriana Guillén, formamos 
Xpertha Capital, la cual tiene la intención de democratizar 

el sector inmobiliario. Apoyamos a medios y pequeños 
desarrolladores para capitalizar sus proyectos de in-

versión”.
“Ha sido un camino tortuoso y complicado, por-

que inició en 2014 como empresa de consultoría y 
después le agregamos el capital; ahora, nos enfren-
tamos a un tema de separación de proyectos. Han 

sido años muy complicados, pero hemos salido
fortalecidos”.

LA PUERTA A UN NUEVO MUNDO
Jorge aprovechó las áreas de oportuni-
dad que llegaron con la pandemia para 
transformarse y abrirse paso en el mer-
cado latinoamericano, particularmen-
te en Ecuador, en donde encontró un 
mundo nuevo para trascender con el 
proyecto Montecristi Golf Resort que 

hoy es una gran ciudad de mil hectáreas 
que se llama Monte Magna.

Hábil para adaptarse a los cambios, se ha 
anticipado dando algunos pasos al frente para 

encarar las nuevas necesidades de su mercado.
“Tenemos una perspectiva de lo que está pasan-

do con la oferta y la demanda, cambios brutales que surgie-
ron con la pandemia. Hay un cambio interesante en el retail; el 
trabajo híbrido hizo que los edifi cios y las ofi cinas dejarán de ser 
necesarios. El que no entienda que hay que regresar a los centros 
de trabajo de manera híbrida, está fuera del nuevo mercado. Las 
ofi cinas dejarán de ser grandes centros para ser una especie de 
campus con mucha tecnología”, añadió.
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BAJO SU LIDERAZGO, LA RETROALIMENTACIÓN HONESTA, 
EL ATENDER TEMAS CON INMEDIATEZ Y EL ESCUCHAR A LOS 

COLABORADORES, SON LAS PRINCIPALES HERRAMIENTAS QUE 
LLEVARON AL LÍDER DE RECURSOS HUMANOS DE BORGWARNER

A OBTENER LA CERTIFICACIÓN DE “GREAT PLACE TO WORK”

avier Galindo dice ser un saltillense nacido 
en la Ciudad de México; estudió la carrera 
de contador público y obtuvo el grado de 
maestría en administración con especiali-
dad en recursos humanos, ambos por la 
Universidad Autónoma de Coahuila.

Después de iniciar su carrera profesio-
nal en el área de fi nanzas, a los 27 años, re-
cibió su primera oportunidad como geren-
te de recursos humanos. Desde entonces, 
ha desempeñado su carrera como director 
y gerente en el área en cuatro importantes 
organizaciones.

Actualmente, Galindo tiene poco más 
de cinco años en la empresa BorgWar-
ner. En este tiempo, ha vivido retos im-
portantes, entre los que destacan formar 
y desarrollar un equipo sólido de capital 
humano; Dentro de los resultados que ha 
tenido su labor, dos miembros de su equipo 
fueron promovidos y ahora son gerentes de 
recursos humanos de plantas hermanas. 
Además, han mantenido la certifi cación de 
Great Place to Work y la han mejorado.

LECCIONES APRENDIDAS
Xavier fue el responsable de la integración 
de dos plantas en medio de la pandemia 
de COVID-19, tarea que llevó a cabo de 
manera efi caz, a pesar de los retos que esto 
supuso. En un periodo corto de tiempo, el 
director y su equipo lograron duplicar la 
población de trabajadores de 1000 a más 
de 2000 individuos, manteniendo sus nú-
meros de rotación por debajo del 1.5% 
“benchmark” en la región. 

Según Xavier, la mejor manera de 
atraer talento es manteniendo relaciones 
sanas en la planta. Esto, debido a que ha 
notado mejores resultados y dinámicas 
cuando los mismos colaboradores invitan 
personal de confi anza a sumarse a la em-
presa. 

Para él, es importante la reputación e 
imagen positiva de la empresa. Una gran 

mayoría de la gente que se interesa en tra-
bajar con BorgWarner, cita que los mueve 
la responsabilidad social que tiene la com-
pañía con la comunidad.

Otro valor importante de la empresa 
es el respeto a las personas. Todos tienen 
derecho a ser escuchados, y actualmente 
cuentan con un balance de 52% hombres 
y 48% mujeres en la planta. También, hay 
cinco empleados discapacitados trabajan-
do en el área operativa con excelentes re-
sultados. 

Por esto, fueron reconocidos por el al-
calde de Saltillo, José María Fraustro Si-
ller, como empresa líder en promoción de 
la inclusión en Coahuila. Además, este año 
CANACINTRA los distinguió por ser una 
empresa que procura el bienestar y la salud 
entre su personal.

La adaptación de recursos humanos a 
los nuevos retos que existen en el mercado 
ha sido una tarea interesante. Xavier Ga-
lindo afi rma que su equipo sabe de núme-
ros y entiende el proceso productivo; No 
ve posible administrar una planta sin estos 
elementos.

DESARROLLO HUMANO
El crecimiento y talento son una tarea 
compleja; En BorgWarner, apuestan por 
los proyectos. La administración moderna 
habla de la metodología 70-20-10, en don-
de el 70%  trabaja en el proyecto, el 20% se 
involucra por medio de un mentor y solo el 
10% aprende desde el aula.

Xavier menciona que, según datos de 
la secretaría de economía, la región está 
a punto de vivir un verdadero boom de 
inversiones. Concretamente, se espera 
que llegue una nueva planta por semana 
durante todo el año, lo que se traduce en 
más de 50 nuevas inversiones en total. Esta 
situación representa un reto para quienes 
administran el talento humano en la re-
gión, ya que, de acuerdo con Xavier, se 

“LO QUE ME 
MOTIVA A SEGUIR 
PREPARÁNDOME 
ES EL RESPETO Y EL 
AMOR QUE LE TENGO 
A MI PROFESIÓN; EL 
ÚNICO CAMINO A LA 
EXCELENCIA ES EL 
TRABAJO DIARIO”.

tendrá que trabajar para retener al talento 
humano y mantenerlo motivado. 

El especialista expone que esta avalan-
cha de inversiones trae consigo una gran 
cantidad de oportunidades para la ciudad, 
el estado y el país; considera que es un mo-
mento emocionante y desafi ante, que se 
debe enfrentar con preparación, entusias-
mo y determinación. 

EN LO PERSONAL
Xavier Galindo asegura que lo más im-
portante para él es su familia; es padre de 
tres hijos, producto de un matrimonio de 
26 años; ”Te puedo presumir que siempre 
les he dedicado tiempo de calidad, son mi 
motor y quienes me impulsan a dar lo me-
jor cada día”.

Xavier menciona con orgullo que tam-
bién desarrolla un podcast llamado El Va-
lor de los “Básicos” de Recursos Humanos; 
también, es vicepresidente de la asociación 
de recursos humanos de Coahuila sureste. 
Xavier Galindo estará presente en el panel 
de capital humano del primer PLAYER 
Talks en Saltillo.
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EN EXCLUSIVA PARA PLAYERS, EL PERIODISTA JAVIER GARZA RAMOS 
NOS OFRECE UN PANORAMA SOBRE LOS PROTAGONISTAS DE

 LA ELECCIÓN PARA GOBERNADOR DEL ESTADO

E
n lo que va del siglo 21, Coahuila ha vivido un 
realineamiento político que comenzó con la pérdida de 
hegemonía del PRI en el estado.

En 2000, el PRI perdió por primera vez las dos 
senadurías, la mayoría de las diputaciones federales y el 

voto por la Presidencia de la República. El PAN surgió como la 
nueva fuerza de contrapeso. En 2006 ocurrió lo mismo pero en 
2012 el PRI recuperó terreno.

A nivel local, PRI y PAN han alternado el gobierno de las 
principales ciudades del estado (Torreón, Saltillo y Monclova) y el 
balance en el Congreso local. 

En las últimas dos décadas, estos dos partidos han sido las 
principales fuerzas políticas del estado. Por eso es imposible 
subestimar la importancia de la elección para la gubernatura 
en 2023. Es el mayor cambio en el ajedrez político en la historia 
reciente de Coahuila.

PRI y PAN, antiguos rivales, van ahora en coalición con el 
PRD. El PAN, rival acérrimo del PRI hasta hace dos años, ahora 
postula a un priista, Manolo Jiménez Salinas, como su candidato 
a gobernador.

COALICIÓN
PRI-PAN-PRD MORENA PT PVEM 

UDC

HABLEMOS 
DE FRENTE 
AL FUTURO
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Morena, por su parte, que hace seis años apenas logró el 12% 
de los votos, es ahora la principal competencia, repitiendo como 
candidato a Armando Guadiana Tijerina.

Este nuevo realineamiento nos ha hecho dejar de lado los cálculos 
tradicionales de la política coahuilense y ajustarnos a una nueva 
realidad en la que un partido de izquierda como Morena, que en 
los últimos cinco años ha tomado una dominancia a nivel nacional, 
amenaza ahora quitarle al PRI la gubernatura por primera vez en 
la historia.

Pero aún si el PRI logra mantener el gobierno estatal, no lo hará 
en las condiciones en que gobernadores anteriores 
ganaron el puesto, sino que ahora estará sujeto 
a un gobierno de coalición, obligado a incluir 
propuestas y actores de otros partidos.

Pero Morena enfrenta una amenaza a sus 
aspiraciones de ganar Coahuila. Sus fracturas 
internas mantienen dividida la intención de voto, 
pues tradicionales aliados de Morena a nivel 
nacional, el Partido del Trabajo y el Partido Verde, 
se han ido por su cuenta.

El PT postula a Ricardo Mejía, ex subsecretario 
de Seguridad federal que abandonó Morena en protesta por la 
designación de Guadiana. El Verde se ha aliado con la Unión 
Democrática Coahuilense (UDC) para postular al fundador de 
UDC, Lenin Pérez Rivera, quien rompió una alianza que había 
hecho con Morena desde 2021.

ECONOMÍA Y SEGURIDAD, EJES DE LA CAMPAÑA
En este panorama, los partidos y candidatos han 
hecho un diagnóstico del estado actual de Coahuila 
para lanzar sus propuestas. Seguridad y Desarrollo 
Económico han sido los ejes principales, y aunque 

pudieran tener diferencias en los matices, sus propuestas son 
similares.
En seguridad, las plataformas plantean dos vertientes: combate al 
crimen organizado y estrategias policíacas de proximidad social.

Es decir, combatir a grupos delictivos pero también recuperar la 
confi anza de la ciudadanía en las corporaciones policíacas.

En los matices, Jiménez Salinas propone programas de 
prevención y estrategias de inteligencia. Guadiana, por su parte, 
pone énfasis en seguridad carretera. Mejía ha insistido en el tema de 
narcomenudeo y en combatir el abuso policial, mientras que Pérez 
Rivera se ha enfocado en derechos humanos y profesionalización 
de policías.

Sobre la economía, los candidatos coinciden en la promoción de 
inversiones, así como en la identifi cación de nuevas oportunidades 
para empresas en el estado y han puesto énfasis en la creación de 
infraestructura de conectividad y hospedaje industrial.

En las plataformas hay ciertos puntos que 
destacan sobre otros, aunque todos los candidatos 
de una u otra manera incluyen los temas que aquí 
se mencionan:

Jiménez Salinas ha identifi cado el fenómeno del 
“nearshoring” como un área de oportunidad para 
que Coahuila sea uno de los polos que acerquen 
cadenas de suministro al mercado estadounidense. 
Guadiana ha comentado más la necesidad de 
fortalecer el desarrollo en las regiones menos 
favorecidas, como la Carbonífera y la Centro. 

Pérez Rivera enfatiza la promoción de pequeñas empresas y Mejía 
el tema de salario y oportunidades laborales.

Ninguno de los candidatos habla de una ruptura o de borrones 
y cuentas nuevas aunque la retórica sí se enmarca en discursos de 
continuidad contra cambio.

Para Jiménez Salinas, el discurso gira en torno a construir sobre 
las políticas del gobierno de Miguel Ángel Riquelme, que deja 
resultados positivos en seguridad, particularmente la disminución 
de los delitos de alto impacto como homicidios y robos, y una 
política de creación de empleos y atracción de inversiones que 
coloca a Coahuila como el quinto estado con el mayor Producto 
Interno Bruto per cápita y la novena economía estatal del país.

EN LAS ÚLTIMAS
DOS DÉCADAS, PRI Y PAN 

HAN SIDO LAS
PRINCIPALES FUERZAS
POLÍTICAS DEL ESTADO. 

ESO HA CAMBIADO
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Jiménez Salinas fue participante 
central en este sexenio, primero 
como alcalde de Saltillo y luego 
como secretario de Inclusión y 
Desarrollo Social. Al terminar su 
gestión como alcalde de la capital, Saltillo era 
califi cada como la ciudad más competitiva del país.

Para Guadiana, como principal contrincante 
de la alianza PRI-PAN-PRD, su discurso gira en 
torno a insertar al estado en la llamada “Cuarta 
Transformación” promovida por el presidente 
Andrés Manuel López Obrador y destacar los 
benefi cios que tendría el estado si fuera gobernado 
por el mismo partido que tiene el gobierno federal.

Ricardo Mejía disputa esta narrativa de Guadiana 
al afi rmar que él es el que realmente representa 
las políticas y el proyecto de López Obrador y que 
él ha sostenido una lucha contra el PRI desde los 
tiempos en que Humberto Moreira era gobernador 
de Coahuila, aunque sus críticos han señalado 
que hasta hace poco su actividad política la había 
desarrollado en Guerrero.

Por su parte, Pérez Rivera asegura que él es el 
único de los cuatro aspirantes que nunca ha militado 
en el PRI y que sus dos periodos como alcalde de 
Acuña en dos ocasiones le dan la experiencia y el 
conocimiento para ser gobernador.

LAS TRAYECTORIAS
El cambio que ha vivido la política coahuilense, de 
un bipartidismo histórico PRI-PAN a un escenario 
entre Morena y una coalición de partidos antes 
rivales, es fruto de varios momentos políticos en los 
últimos años y los perfi les particulares de los actuales 
candidatos.

Manolo Jiménez Salinas tiene una trayectoria 
relativamente corta en la política local, debido a 
que apenas tiene 38 años. Es decir, apenas estaba 
en la universidad cuando entró en escena Humberto 
Moreira, cuyo gobierno estatal tuvo consecuencias 
que todavía ahora se pagan en materia de seguridad 
y fi nanzas.

Pero el candidato de la alianza PRI-PAN-PRD 
tiene importantes vínculos con la política y el 
empresariado de Saltillo, tanto por la familia Jiménez 
como Salinas. Su abuelo. Luis Horacio Salinas, fue 

alcalde de Saltillo y empresario en 
distintas ramas, desde ganadería 
hasta medios de comunicación.
Su irrupción en la política estatal 

se dio cuando fue de los primeros 
políticos de la capital que apoyaron 

las aspiraciones de Miguel Ángel Riquelme a la 
gubernatura de Coahuila, pese a que Riquelme era 
de Torreón. Ese apoyo lo llevó a ser postulado como 
candidato a alcalde de Saltillo en 2017.

En esa elección de 2017 Riquelme llevó como uno 
de sus rivales a Armando Guadiana, postulado por 
Morena cuando el partido apenas tenía dos años de 
haber sido fundado por López Obrador. Guadiana, 
empresario de la minería de carbón, había saltado 
a la escena a mediados del sexenio de Humberto 
Moreira cuando acusó al entonces gobernador de 
defraudar a mineros que vendían carbón a una 
empresa del estado.

Guadiana mantuvo ese activismo y hace seis años 
aceptó la postulación de Morena cuando todavía 
era incierta la suerte que tendría el partido. Quedó 
en tercer lugar, con apenas 12% de los votos pero la 
campaña le sirvió para proyectarse al año siguiente 
a la candidatura al Senado y montarse en la ola que 
llevó a López Obrador a la Presidencia. Esas dos 
campañas estatales le dieron la exposición que lo 
puso como el aspirante más conocido en la encuesta 
que Morena hizo para defi nir su candidato a la 
gubernatura.

Otro de los participantes en esa encuesta fue 
Ricardo Mejía, quien llegó a Morena luego de una 
larga carrera política que inició desde sus años de 
universitario en los 90. En esa época Mejía fundó 
una agrupación de jóvenes priistas llamada “México 
Nuevo” y se acercó a Luis Donaldo Colosio, quien 
sería postulado candidato presidencial del PRI 
en 1993. Esa cercanía lo proyectaba a un futuro 
prometedor pero el asesinato de Colosio en 1994 lo 
truncó. Regresó a Coahuila como diputado local y en 
1997 abandonó el PRI ante la falta de espacios. Pasó 
al PRD pero luego se incorporó a la administración 
de Enrique Martínez dentro del grupo del secretario 
de Gobierno, Raúl Sifuentes, quien le pelearía 
a Humberto Moreira la candidatura del PRI a 
gobernador, sin éxito.

MANOLO JIMÉNEZ 
SALINAS
Nacimiento: 
12 de junio de 1984
Lugar:
Saltillo, Coahuila
Educación: 
Instituto Tecnológico 
y de Estudios 
Superiores de 
Monterrey
Cargo anterior: 
Alcalde de Saltillo

RICARDO MEJÍA 
BERDEJA
Nacimiento: 
26 de junio de 1968 
Lugar:
Torreón, Coahuila
Educación: 
Universidad 
Iberoamericana 
Ciudad de México
Cargo anterior: 
Subsecretario de 
Seguridad Federal
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Javier Garza Ramos 
Es periodista, conductor del 
podcast Expansión Daily, del 
programa EnRe2Laguna y 
colaborador del diario El País. 
En 2022 recibió el premio 
Maria Moors Cabot de la 
Universidad de Columbia 
por su trayectoria.

Moreira le cerró todos los espacios a Mejía, quien 
fue candidato a diputado federal por el PRD en 
2006, haciendo campaña junto a López Obrador, en 
su primera elección a la Presidencia. Tras la derrota, 
se fue a Guerrero con Movimiento Ciudadano 
pero la experiencia de 2006 y sus relaciones con 
antiguos aliados del círculo de Colosio que se 
reencontraron en Morena, como Alfonso Durazo 
o Ricardo Monreal, le abrieron la puerta al entorno 
de López Obrador, quien lo designó subsecretario de 
Seguridad federal.

Desde ahí, Mejía regresó a hacer política a 
Coahuila por primera vez en una década y media 
pero no obtuvo la candidatura de Morena. Renunció 
al partido y logró que el PT rompiera su alianza con 
Morena, al menos en Coahuila, para postularlo.

Fue una fractura de la coalición de izquierda, pero 
no la única. La Unión Democrática de Coahuila, 
partido local fundado en 1996 y que había hecho 
alianza principalmente con el PAN, se vinculó a 
Morena en la elección federal de 2021 y se esperaba 
que formara parte de una coalición a la gubernatura.

Sin embargo, el fundador de UDC, Lenin Pérez 
Rivera, vio que Morena incumplía compromisos 
sobre candidaturas y cuadros y rompió la alianza. 
Negociaciones con Movimiento Ciudadano para ir 
en coalición no prosperaron y fi nalmente el Partido 
Verde se separó de Morena en Coahuila y se alió con 
la UDC para lanzar a Pérez Rivera, cuya carrera 
política en el norte de Coahuila abarca ya 30 años, 
en los que ha sido dos veces alcalde de Acuña y 
diputado federal y local.

Los lazos de Pérez Rivera con López Obrador son 
añejos, más incluso que los de Guadiana y Mejía. Su 
padre, Evaristo Pérez Arreola, fue líder del sindicato 
de trabajadores de la UNAM en las décadas de los 
70 y 80. Militante del Partido Comunista, Pérez 
Arreola forjó vínculos con las principales fi guras 
de la izquierda mexicana cuando López Obrador 
apenas se unía a esos movimientos.

Sin embargo, Pérez Rivera asegura que ni 
Guadiana ni Mejía representan el cambio que ofrece 
la izquierda en Coahuila.

Esos desacuerdos complican la labor de Morena 
en un estado que en las últimas décadas se ha 
movido hacia la derecha en temas económicos y 

donde empresarios y sociedad civil desconfían de 
movimientos sociales que no aportan al desarrollo 
económico del estado.

VOTOS EN FLUJO
Las preferencias electorales de los Coahuilenses han 
estado en fl ujo desde hace varios años. El apretado 
triunfo del PRI en la elección de gobernador en 
2017, cuando Riquelme se impuso por 30 mil votos 
sobre Guillermo Anaya, del PAN, fue seguido por 
una victoria rotunda de Morena en las elecciones 
federales de 2018.

Pero si bien en ese año López Obrador puso a su 
partido en primer lugar, con 320 mil votos, sobre 
311 mil del PRI, en las elecciones de alcaldes de ese 
mismo año la votación de Morena bajó a 266 mil. 
Es decir, hay un sector que votó por López Obrador 
pero no por Morena.

En 2020 el PRI recuperó la hegemonía al llevarse 
carro completo en las elecciones de diputados locales, 
pero el cambio importante fue que Morena desplazó 
defi nitivamente al PAN como la segunda fuerza del 
estado. La caída del PAN a tercer lugar se mantuvo 
en las elecciones de alcaldes y diputados federales en 
2021 y fue esa circunstancia la que impuso la lógica 
de una alianza con el PRI.

De modo que llegamos a 2023 de nueva cuenta 
con un escenario bipartidista pero en el que los 
actores han cambiado. Ya no es el esquema PRI-
PAN, sino ahora el de una coalición de estos partidos 
contra Morena.

Es la nueva realidad política de Coahuila.

ARMANDO GUADIANA 
TIJERINA
Nacimiento:
2 de marzo de 1946 
Lugar:
Múzquiz, Coahuila
Educación: 
Instituto Tecnológico 
y de Estudios 
Superiores 
de Monterrey
Cargo anterior: 
Senador de la 
República

EVARISTO 
LENIN PÉREZ RIVERA
Nacimiento: 
28 de octubre de 
1966
Lugar:
Ciudad de México
Educación:
Universidad 
Autónoma del 
Noreste
Cargo anterior: 
Diputado Federal
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Jiménez Salinas fue participante 
central en este sexenio, primero 
como alcalde de Saltillo y luego 
como secretario de Inclusión y 
Desarrollo Social. Al terminar su 
gestión como alcalde de la capital, Saltillo era 
califi cada como la ciudad más competitiva del país.

Para Guadiana, como principal contrincante 
de la alianza PRI-PAN-PRD, su discurso gira en 
torno a insertar al estado en la llamada “Cuarta 
Transformación” promovida por el presidente 
Andrés Manuel López Obrador y destacar los 
benefi cios que tendría el estado si fuera gobernado 
por el mismo partido que tiene el gobierno federal.

Ricardo Mejía disputa esta narrativa de Guadiana 
al afi rmar que él es el que realmente representa 
las políticas y el proyecto de López Obrador y que 
él ha sostenido una lucha contra el PRI desde los 
tiempos en que Humberto Moreira era gobernador 
de Coahuila, aunque sus críticos han señalado 
que hasta hace poco su actividad política la había 
desarrollado en Guerrero.

Por su parte, Pérez Rivera asegura que él es el 
único de los cuatro aspirantes que nunca ha militado 
en el PRI y que sus dos periodos como alcalde de 
Acuña en dos ocasiones le dan la experiencia y el 
conocimiento para ser gobernador.

LAS TRAYECTORIAS
El cambio que ha vivido la política coahuilense, de 
un bipartidismo histórico PRI-PAN a un escenario 
entre Morena y una coalición de partidos antes 
rivales, es fruto de varios momentos políticos en los 
últimos años y los perfi les particulares de los actuales 
candidatos.

Manolo Jiménez Salinas tiene una trayectoria 
relativamente corta en la política local, debido a 
que apenas tiene 38 años. Es decir, apenas estaba 
en la universidad cuando entró en escena Humberto 
Moreira, cuyo gobierno estatal tuvo consecuencias 
que todavía ahora se pagan en materia de seguridad 
y fi nanzas.

Pero el candidato de la alianza PRI-PAN-PRD 
tiene importantes vínculos con la política y el 
empresariado de Saltillo, tanto por la familia Jiménez 
como Salinas. Su abuelo. Luis Horacio Salinas, fue 

alcalde de Saltillo y empresario en 
distintas ramas, desde ganadería 
hasta medios de comunicación.
Su irrupción en la política estatal 

se dio cuando fue de los primeros 
políticos de la capital que apoyaron 

las aspiraciones de Miguel Ángel Riquelme a la 
gubernatura de Coahuila, pese a que Riquelme era 
de Torreón. Ese apoyo lo llevó a ser postulado como 
candidato a alcalde de Saltillo en 2017.

En esa elección de 2017 Riquelme llevó como uno 
de sus rivales a Armando Guadiana, postulado por 
Morena cuando el partido apenas tenía dos años de 
haber sido fundado por López Obrador. Guadiana, 
empresario de la minería de carbón, había saltado 
a la escena a mediados del sexenio de Humberto 
Moreira cuando acusó al entonces gobernador de 
defraudar a mineros que vendían carbón a una 
empresa del estado.

Guadiana mantuvo ese activismo y hace seis años 
aceptó la postulación de Morena cuando todavía 
era incierta la suerte que tendría el partido. Quedó 
en tercer lugar, con apenas 12% de los votos pero la 
campaña le sirvió para proyectarse al año siguiente 
a la candidatura al Senado y montarse en la ola que 
llevó a López Obrador a la Presidencia. Esas dos 
campañas estatales le dieron la exposición que lo 
puso como el aspirante más conocido en la encuesta 
que Morena hizo para defi nir su candidato a la 
gubernatura.

Otro de los participantes en esa encuesta fue 
Ricardo Mejía, quien llegó a Morena luego de una 
larga carrera política que inició desde sus años de 
universitario en los 90. En esa época Mejía fundó 
una agrupación de jóvenes priistas llamada “México 
Nuevo” y se acercó a Luis Donaldo Colosio, quien 
sería postulado candidato presidencial del PRI 
en 1993. Esa cercanía lo proyectaba a un futuro 
prometedor pero el asesinato de Colosio en 1994 lo 
truncó. Regresó a Coahuila como diputado local y en 
1997 abandonó el PRI ante la falta de espacios. Pasó 
al PRD pero luego se incorporó a la administración 
de Enrique Martínez dentro del grupo del secretario 
de Gobierno, Raúl Sifuentes, quien le pelearía 
a Humberto Moreira la candidatura del PRI a 
gobernador, sin éxito.

MANOLO JIMÉNEZ 
SALINAS
Nacimiento: 
12 de junio de 1984
Lugar:
Saltillo, Coahuila
Educación: 
Instituto Tecnológico 
y de Estudios 
Superiores de 
Monterrey
Cargo anterior: 
Alcalde de Saltillo

RICARDO MEJÍA 
BERDEJA
Nacimiento: 
26 de junio de 1968 
Lugar:
Torreón, Coahuila
Educación: 
Universidad 
Iberoamericana 
Ciudad de México
Cargo anterior: 
Subsecretario de 
Seguridad Federal
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Dossier
Travel

VIAJES
INTELIGENTES

Stefan Plotz
Presidente del Comité de 
Innovación e Industria 4.0 
del Clúster de la Industria 
Automotriz de Coahuila

Los viajes de negocios han sido una par-
te importante de la economía global 
durante décadas; aunque solo el 20 % 

de los viajeros se trasladan por motivos de 
negocios, el 70% de los ingresos netos de las 
aerolíneas provienen de este grupo. 

En el 2023 las estadísticas indican que 
la cantidad de pasajeros que diariamente 
pasan por los controles de aeropuertos en 
Estados Unidos ha regresado al 95% de la 
frecuencia que se tenía en el 2019, año pico 
de viajes globales de la historia.

Esto es sorprendente ya que los avances 
tecnológicos han transformado la forma 
en que las empresas abordan estos viajes. 
Después de varios años con poca actividad 
“face to face”, ahora, se valoran más las in-
teracciones personales, sobre todo cuando 
una o varias de las personas que participan 
en la junta, negociación o “workshop” han 
tenido que desplazarse de manera interna-
cional o inter-continentalmente.

NUEVAS INTERACCIONES
Recientemente organizamos un “kick off ” 
de una iniciativa global en nuestra empresa 
y de 43 invitados, 32 acudieron de forma 
presencial a una de nuestras plantas en 
México, los demás se conectaron vía re-
moto así que el esquema de la sesión fue 
híbrido, las personas que visitaron nuestro 
país se quedaron con experiencias únicas y 
convivencias divertidas.

Apenas este año 2023 he regresado 
a visitar clientes nuevos y existentes para 
fortalecer relaciones y observar como la 
operación en las plantas automotrices ha 
cambiado; para mí hubo varios factores 
importantes que se han transformado du-
rante la pandemia del Covid19.

Las aplicaciones móviles para viajes de 
negocios son ahora una parte esencial del 
kit de herramientas de cualquier viajero 
de negocios, su calidad y funcionalidad ha 
mejorado claramente. Se pueden rastrear 
vuelos, hacer reservas de última hora, re-
cibir actualizaciones de la compañía aérea 
y del hotel, y gestionar sus itinerarios desde 
sus dispositivos móviles. A mí, personal-
mente, me encanta la página fl ightaware.
com donde puedes buscar el número de 
vuelo y encontrar su posición, velocidad 
y altitud, además, también funciona con 
la matrícula de los aviones comerciales y 
privados.

TECNOLOGÍA DISRUPTIVA
La tecnología también ha transformado la 
forma en que las empresas se comunican 

con sus empleados mientras están de viaje 
de negocios. Antes, las empresas tenían que 
confi ar en teléfonos y correos electrónicos 
para mantenerse en contacto con sus em-
pleados, ahora, las aplicaciones colabora-
tivas, como Teams y WhatsApp, permiten 
una comunicación más rápida y efectiva en 
tiempo real, lo que es importante en situa-
ciones de emergencia o de cambios en los 
planes de viaje.

Como resultado, los viajes de negocios 
son más efi cientes, económicos y conve-
nientes, aunque, en mi opinión, el mejor 
vuelo sigue siendo el que se puede evitar 
por completo. Idealmente se logra cerrar 
el proyecto o el contrato de forma remota y 
esto permite a las empresas hacer más ne-
gocios en todo el mundo y a los ejecutivos 
estar más cerca de sus seres queridos.

Foto: Pexels

DESTINOS 
IMPERDIBLES

ATRÉVETE DESCUBRIR
NUEVOS HORIZONTES
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Dossier
The Travel Issue

M
i experiencia como viajera frecuente y nómada digital me 
ha dejado una gran lección: buscar siempre el equilibrio 
en todo lo que hago, y eso incluye mi tiempo libre y mis 
vacaciones.

De acuerdo con la Organización Mundial de la Salud (OMS, 
2017) los mexicanos somos las personas más estresadas del mundo, 
por arriba de Estados Unidos y China. ¿La razón? No sabemos 
cómo desconectarnos del trabajo y de todas las preocupaciones.

He de confesar que hace algunos años era de esas personas a 
quienes les resultaba casi imposible quedarse quietas más de cin-
co minutos. Sentía culpa al pensar que estaba desperdiciando el 
tiempo y que podía invertirlo en otra actividad,  incluso en mis va-
caciones me despertaba temprano y organizaba paseos y jornadas 
de fi esta exhaustivas. 

Sin embargo, tuve que sufi r un burn out para detenerme. En mi 
búsqueda para recuperar mi salud, conocí el término neerlandés 
Niksen que signifi ca literalmente no hacer nada. Con una nueva 
actitud, y asesorada por mi neurólogo, empecé a darme pausas y a 
organizar mis prioridades.

POR: SABINA BAUTISTA

 ¿Te ha pasado que a veces llegas más cansado de tus 
vacaciones y crees que necesitas un descanso de ellas? 

Pues no estás del todo equivocado. El exceso de actividad, 
aún en vacaciones, es un claro síntoma de estrés y ansiedad. 

EL ARTE 
DE HACER 

NADA
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También encontré un estudio publicado en Journal Happi-
ness Studie en el cual se demostró que se necesitan por lo me-
nos ocho días de vacaciones para bajar el estrés. No obstante, 
también se mostró que, si se logra un reposo pleno, desaten-
diendo por completo el trabajo (incluyendo el celular, correos 
y llamadas) y la mente se enfoca en actividades de bajo im-
pacto que produzcan placer y bienestar, más de tres días es 
sufi ciente  para que se perciban los benefi cios del descanso.

Tomando esta base busqué una experiencia de bienestar de 
cuatro días y tres noches para disfrutar de una escapada que 
me permitiera olvidarme, incluso, que estaba de vacaciones.

Dossier
The Travel Issue

La mejor opción para vivir el arte 
de no hacer nada fue Sensira Re-
sort & Spa por tres razones: la prime-
ra  porque se trata de un resort  de lujo 
todo incluído, ubicado en la Riviera Maya, lo 
que signifi ca cero preocupaciones, sólo dejarse consentir, co-
mer delicioso, relajarse y pasarla bien frente al mar turquesa.

La segunda razón es porque su spa se encuenta en el cen-
tro de una poderosa caída de agua, la cual genera energía 
positiva, además tiene exactamente lo que un auténtico spa 
debe ofrecer: salud por el agua a través de su circuito de 
hidroterapia que incluye jaccuzi, sauna, vapor y nueve salas 
para tratamientos faciales y corporales.

La tercera razón es porque  la experiencia Sensira está 
diseñada pensando en cada miembro de la familia, por tanto 
ofrece espacios separados, sólo para adultos, acorde a sus 
preferencias y edad. 

En vacaciones queremos dormir y dor-
mir. Hacerlo sin ninguna culpa es más 
que necesario si sentimos la tentación de 
acurrucarnos y la comodidad de la cama in-
vita a quedarse y disfrutar el desayuno en la terraza 
mirando el mar. ¿Sabías que se requiere tiempo para habituarte 
a no hacer nada? Una técnica  enriquecedora para el cuerpo y 
la mente es sentarse a recibir los primeros rayos de la mañana, 
cargarse de energía y vitamina D,  generando endorfi nas.

 En las hermosas playas de Sensira aproveché la posibilidad de 
saltar de la cama y tumbarme de nuevo en una de las camas tur-

cas, perfectamente arregladas por el servicio. Pude inspirarme 
y tomar esos momentos para hacer respiraciones inundadas 

de gratitud.
El alba es también un momento ideal para quienes les 

gusta correr, caminar o hacer yoga. Lo importante es 
olvidarse un poco de la exigencia y hacerlo por el simple 
gusto: estar viva, estar sana y encontrar el equilibrio entre 
el trabajo y el descanso.

LA SERENIDAD
NO ES ABURRIDA

GRATITUD 
EN TODO SENTIDO

A las 48 horas de descanso el cuerpo y la mente em-
piezan a estar en equilibrio, los niveles de cortisol 
han bajado gracias a los masajes y la hidroterapia. 
Ahora, es posible aumentar el nivel de endorfi nas 
y dopamina disfutando la brisa del mar o relajarse 
cantando y bailando.

Tal como afi rma Annete Lavrisen, el niksen ad-
mite “cualquier pasatiempo reconstituyente que 
ayude a apartar del pensamiento las preocupaciones 
del día a día, no requiere de nada en especial ni ocupa 
espacio mental, y es absolutamente inútil en lo que a 
generar benefi cios económicos, ponerse en forma o medrar 
socialmente se refi ere”.

Por supuesto, durante la estancia la comida fue parte impor-
tante de la experiencia, y pude probar las creaciones del Chef 
John Bertrand en Galerie Des Sense.

Durante cuatro días me di gusto con los alimentos y bebidas 
de calidad, tanto en los restaurantes fi rma y de autor como en los  
bares, pero siempre con moderación. La idea de reconectar los sen-
tidos implica también comer de forma consiente y degustar los pla-
tos uno a uno. En este plan todo se trata de bienestar y equilibrio.

La vida nómada también me ha enseñado que el estrés empieza 
y termina en el aeropuerto y la preocupación por los horarios, 
así que  generalmente opto por los vuelos directos en horas poco 
concurridas. De nada sirve madrugar si llegarás exhausto. Procura 
reservar desde casa el servicio de taxi para evitar aglomaraciones, 
costos y esperas innecesarias.

Ahora que ya tienes una nuevo mapa niksen para no hacer nada 
en tu próxima escapada, ¿te animas a desconectarte de forma cons-
ciente y saludable?  

ALEGRÍA Y PLENITUD

 (998) 868 5460 
  @sensiraresorts
 reservations@sensiraresorts.com

Desde los griegos y romanos, el agua es sinónimo de salud  (de ahí 
las siglas spa, Salute Per l´Acqua. Recibir cualquier tratamiento 
por 30 minutos diarios es más que sufi ciente, lo importante es 
mantenerse bien hidratados después de cada sesión y descansar. 
Inspiration Spa & Gallery es uno de los grandes diferenciadores 
de Sensira Resort,  por ello te recomiendo aprovechar al 
máximo su circuito de hidroterapia.

Para que la experiencia sea integral te recomiendo 
alternar un día sauna, otro día jacuzzi, otro día vapor 
y jacuzzi, así sentirás cómo el cuerpo va recuperan-
do su estado natural. Recuerda relajarte y no forzar 
ninguna actividad. Mientras descansas, recorre la 
hermosa galería de arte que hay en el spa.

ARTE ALREDEDOR 
DEL AGUA
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Dossier
The Travel Issue

UN PARÁMETRO PARA 
DEFINIR AL BUEN VIAJERO 
ES QUE HAYA PISADO TODOS 
LOS CONTINENTES. CON 
BASE EN ELLO HICIMOS ESTA 
SELECCIÓN DE DESTINOS 
FANTÁSTICOS PARA 
LANZARTE UN RETO: ¿TE 
ATREVES A DARLE LA VUELTA 
AL MUNDO? 

POR RODRIGO
 PÉREZ REMBAO

“En gustos se rompen géneros”… 
“Cada cabeza es un mundo”… “Sobre 
gustos no hay nada escrito”… Refranes 
sobre la diversidad de perspectivas, 
sobran, pero todos amamos viajar. Por 
eso te compartimos esta selección 
de destinos fascinantes en cada 
continente. 
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Dossier
The Travel Issue

ÁFRICA
MARRUECOS

Los 50 millones de 
turistas que visitan 
Marruecos año con año 
no pueden estar equivocados. 
Se trata del país con mayor actividad 
turística del continente africano, y estas son algunas de las 
razones que hay para ello. 

Empecemos por sus medinas, esos conglomerados de gente 
en los que se puede sentir cómo vibra la ciudad desde sus 
entrañas. Y esa ciudad puede ser Rabat, la capital marroquí, 
pero también pueden ser Casablanca, Marrakech, Asilah u 
otras tantas, ya que cada una de ellas tiene su propia medina. 
Por lo general, son una especie de laberintos amurallados que 
representan la parte más antigua de cada ciudad, y en 
donde no puede faltar una mezquita en pleno centro.  

Tal vez nunca hayas estado en el Desierto del Saha-
ra, pero es seguro que has escuchado hablar sobre él. 
En principio, se trata del desierto cálido más grande 
del mundo. Su extensión de 9.2 millones de km2 cu-
bre la mayor parte de África del Norte, incluyendo 
una parte de Marruecos. Investiga sobre las diversas 
excursiones que tienen al desierto como destino, y no 
pierdas la oportunidad de conocer este majestuoso 
lugar montado sobre un camello. 

Chefchaouen, Fez, Rabat, Casablanca, Asilah y 
Marrakech son tal vez las ciudades más bellas de 
este país, así que procura no dejarlas fuera de tu 
itinerario. 

ASIA
SINGAPUR

Un total de 64 islas conforman el territorio de este país, famo-
so, entre otras cosas, por tener la mayor concentración de mi-
llonarios. De acuerdo con un informe del Boston Consulting 
Group, más del 11% de sus habitantes lo son. Y esto es algo 
que se nota en sus calles, en sus hoteles, en su aeropuerto… 
porque la opulencia siempre se nota, y en Singapur, concre-
tamente en la isla principal –  también conocida como isla de 
Singapur, o Pulau Ujong–, casi todo es un botón de muestra. 

Empecemos por el Canopy Park, un centro de diversiones 
ubicado al interior del aeropuerto. Aquí empiezas a divertirte, 
incluso antes de tomar el taxi hacia el hotel. Además de todas 
las actividades que ofrece, debes conocer Rain Vortex, la 
cascada interior más alta del mundo.

Otro must es el Marina Bay Sands, un impresionante com-
plejo de edifi cios que reúne un centro comercial, un museo 
de arte y ciencia, dos teatros, seis restaurantes de autor, dos 
pabellones fl otantes, un casino gigante, un centro de conven-
ciones y un hotel que rebasa las 2,500 habitaciones, entre 
otros atractivos.  

Muy cerca de Marina Bay Sands están también el Parque 
Merlion, un símbolo de Singapur, y Gardens by the Bay, de 
los jardines más impresionantes del mundo. 

Tres puntos más para incluir en el check list: Orchard 
Road, una de las calles más efervescentes de Singapur, por 
su cantidad de centros comerciales, restaurantes, bares y 
hoteles; Clarke Quay, un muelle situado en una zona que 
también goza de muy buen ambiente por las tardes-noches, 
donde puedes abordar un barco para dar un paseo durante 
el atardecer; y Sentosa, una isla pequeña pero rebosante de 
atractivos.  
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AMÉRICA
YUKON

Explicar qué son las auroras boreales resulta complicado si no sabemos de astro-
física, pero también innecesario, si sólo se trata de recomendarte la experiencia 
de presenciar uno de los más espectaculares fenómenos naturales que puede 
haber. Digamos que se trata de un fantástico despliegue de luces provocado por 
la actividad solar, que sólo puede apreciarse entre agosto y abril de cada año, en 
los alrededores del Polo Norte (algunas regiones de Alaska, Rusia, Groenlandia, 
Noruega, Finlandia y Canadá, entre otros). 

Este fenómeno tiene su par en el Polo Sur, sólo que ahí son auroras australes, 
y es entre marzo y septiembre cuando se pueden contemplar. Hablando en espe-
cífi co del continente americano, Yukón, al noroeste de Canadá, destaca entre los 
mejores lugares para vivir esta experiencia. Además, hay vuelos directos a White-
horse, su capital, saliendo de CDMX, así que llegar es realmente sencillo. 

Algo que debes tomar en cuenta es que no todos los días hay auroras bo-
reales, aun cuando sea temporada. Algo que ayuda es revisar el pronóstico de 
auroras boreales de la región, en páginas especializadas, como Aurora Forecast 
(auroraforecast.com).

Aunque ver las auroras boreales sea el principal propósito de tu viaje, debes 
saber que no es lo único que puedes hacer en Whitehorse. No dejes de conocer 
Takhini, una reserva de vida silvestre que además cuenta con aguas termales. Y 
no sólo eso, la ciudad tiene museos interesantes, entre los que destaca el dedi-
cado al escritor Jack London, quien vivió ahí a fi nales del siglo XIX.

OCEANÍA
SÍDNEY

De acuerdo con la lista que publica anualmente la com-
pañía de seguros de viaje, Berkshire Hathaway Travel Pro-
tection, Sídney está entre las 10 ciudades más seguras para 
visitar en 2023. No sólo eso: antes, Australia ya había sido 
reconocido entre los 10 países más competitivos en turismo 
en el Travel and Tourism Development Index 2021 Edition, 
publicado por el World Economic Forum. 

Ciertamente, no hay que buscarle mucho a este destino para 
entender por qué destaca entre los más visitados del mundo. Según 
datos de la Organización Mundial de Turismo, sólo la Opera House 
suma 7.5 millones de visitas al año. Fuera de la catedral de Notre Dame 
y de la Gran Muralla china, no hay monumento en el mundo que reciba 
más visitas. 

Y sí, la Ópera, con su peculiar diseño arquitectónico, es símbolo indiscutible de 
la ciudad, ¡y claro que hay que sumarse como visitante a esa cifra estratosférica!, pero 
también hay que conocer el Sidney Harbour Bridge –otro sitio emblemático– y pasar una tarde con su noche en una de las 
terrazas del puerto, rodeado de rascacielos… también es “obligatorio” destinar uno o dos días para disfrutar de la Playa de 
Bondi, de arenas blancas y aguas color turquesa, así como pasear por The Rocks y por Newton, dos de los barrios más inte-
resantes de Sídney, uno por ser el más antiguo, otro por ser el bohemio. ¿Y la catedral de Santa María? ¿Y el jardín botánico? 
Como podrás darte cuenta, este es un destino de fábula que debes conocer en cuanto puedas. 
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de arte y ciencia, dos teatros, seis restaurantes de autor, dos 
pabellones fl otantes, un casino gigante, un centro de conven-
ciones y un hotel que rebasa las 2,500 habitaciones, entre 
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Muy cerca de Marina Bay Sands están también el Parque 
Merlion, un símbolo de Singapur, y Gardens by the Bay, de 
los jardines más impresionantes del mundo. 

Tres puntos más para incluir en el check list: Orchard 
Road, una de las calles más efervescentes de Singapur, por 
su cantidad de centros comerciales, restaurantes, bares y 
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física, pero también innecesario, si sólo se trata de recomendarte la experiencia 
de presenciar uno de los más espectaculares fenómenos naturales que puede 
haber. Digamos que se trata de un fantástico despliegue de luces provocado por 
la actividad solar, que sólo puede apreciarse entre agosto y abril de cada año, en 
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Este fenómeno tiene su par en el Polo Sur, sólo que ahí son auroras australes, 
y es entre marzo y septiembre cuando se pueden contemplar. Hablando en espe-
cífi co del continente americano, Yukón, al noroeste de Canadá, destaca entre los 
mejores lugares para vivir esta experiencia. Además, hay vuelos directos a White-
horse, su capital, saliendo de CDMX, así que llegar es realmente sencillo. 

Algo que debes tomar en cuenta es que no todos los días hay auroras bo-
reales, aun cuando sea temporada. Algo que ayuda es revisar el pronóstico de 
auroras boreales de la región, en páginas especializadas, como Aurora Forecast 
(auroraforecast.com).

Aunque ver las auroras boreales sea el principal propósito de tu viaje, debes 
saber que no es lo único que puedes hacer en Whitehorse. No dejes de conocer 
Takhini, una reserva de vida silvestre que además cuenta con aguas termales. Y 
no sólo eso, la ciudad tiene museos interesantes, entre los que destaca el dedi-
cado al escritor Jack London, quien vivió ahí a fi nales del siglo XIX.

OCEANÍA
SÍDNEY

De acuerdo con la lista que publica anualmente la com-
pañía de seguros de viaje, Berkshire Hathaway Travel Pro-
tection, Sídney está entre las 10 ciudades más seguras para 
visitar en 2023. No sólo eso: antes, Australia ya había sido 
reconocido entre los 10 países más competitivos en turismo 
en el Travel and Tourism Development Index 2021 Edition, 
publicado por el World Economic Forum. 

Ciertamente, no hay que buscarle mucho a este destino para 
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Dossier
The Travel Issue

EUROPA
ROMA 

Es cierto que cuando uno piensa en destinos de ensueño en 
Europa, París se hace presente casi en automático, pero esta 
vez le daremos un descanso para enfocarnos en otro clásico 
que, como tal, no ha perdido un ápice de vigencia ni la per-
derá: Roma.

Entre los principales atractivos que posee la tercera ciudad 
más poblada de la Unión Europea, sin duda, están todas las 
reminiscencias al antiguo imperio, que la dotan de una fuer-
za indescriptible. Y aquí es necesario mencionar al Coliseo 
y al Foro Romano, que por sí solos justifi can el viaje a Italia. 
Pero hay muchos otros puntos por visitar que se suman a la 
lista: la Fontana de Trevi (¿Recuerdas esa escena con Anita 
Ekberg y Marcello Mastroianni, en La Dolce Vita?), la Plaza 
Navona, la Colina Capitolina con sus museos y el barrio de 
San Lorenzo, donde hallarás tiendas de diseño y muchísimos 
cafés y gelaterías. Querrás pararte en todos y todas, porque 
de comer gelato nadie se harta y, aunque con el café hay que 
limitarse, las ganas de estar ahí, en una terraza, viendo pasar 
la tarde, son irresistibles.   

¿Hablamos ya del Vaticano y de todo lo que representa 
este lugar para los católicos y los amantes del arte y de la 
historia? La lista de atractivos sería interminable, como in-
terminables serán también los recuerdos que lleves de vuelta 
a casa, tras visitar esta poderosa ciudad. 

ANTÁRTIDA

Tal vez lo primero que llega a tu mente cuando piensas en 
cruceros son palmeras, un sol radiante y bronceador, pero 
eso no signifi ca que así sean o tengan que ser todos. Imagina 
que, en vez de gaviotas, encuentres pingüinos, y en vez de 
selva tropical, te topes con la blanca tundra y sus témpanos 
de hielo. Abordar un crucero que recorra la Antártida es 
alucinante.   

La temporada para ello es de noviembre a marzo, y puedes 
salir de Sudamérica o de Nueva Zelanda. Considera que 
noviembre es la época más fría del año, y eso hace que esca-
see la fauna, pero también signifi ca que podrías apreciar el 
cortejo de pingüinos y aves marinas.

 Entre diciembre y enero, en cambio, hay más luz solar 
y la vida salvaje es más abundante. Además, podrías ver el 
nacimiento de las focas y crías de pingüino rompiendo el 
cascarón. Pero si lo que más te entusiasma es ver ballenas, el 
mejor momento es de febrero a marzo. 

La ruta puede incluir destinos como Ushuaia, la ciudad 
más al sur en el mundo, en Argentina; el Pasaje de Drake, 
que conecta a Sudamérica con la Antártida, un tramo que 
propicia el avistamiento de albatros, distintos tipos de ba-
llenas y icebergs; la Península Antártica, donde es posible 
pisar la tierra congelada del continente antártico; y el Mar 
de Ross, cerca de Nueva Zelanda, donde puedes abordar un 
helicóptero para ir a lugares fantásticos, como los valles secos 
y la alta barrera de hielo de Ross. 

Fotos: Unsplash

Fotos: Unsplash
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KARLA DE LA CRUZ, DIRECTORA DE VIAGGI 
TOURS, ENTIENDE PERFECTO LA MAGIA ALRE-
DEDOR DE UN VIAJE, POR LO QUE SE ENCARGA 
DE DARTE UNA COBERTURA PERSONALIZADA 
PARA QUE VIVAS UNA EXPERIENCIA ÚNICA.

VIAJAR SIN
CONTRATIEMPOS

Adiferencia de las agencias de viajes virtuales, Karla de 
la Cruz ofrece un seguimiento personalizado a los via-
jeros que se dirigen a cualquier parte del mundo, tanto 

por placer como por negocios. Resalta la diferencia de acudir 
a una agencia como Viaggi Tours, pues al hacerlo, no solo 
activas la economía local, también recibes un trato cordial, 
directo y ameno. 

“Las agencias de viajes virtuales no tienen una atención 
personalizada. Si sucede algún contratiempo, como una pan-
demia, muchas personas pierden su dinero. Para mí, el punto 
es que contratar los servicios de una agencia de viajes con per-
sonal capacitado es viajar más seguro y a la vez promueves la 
economía local”, señaló para Players .

Su trayectoria comenzó en 1994, cuando trabajó por primera 
vez en una agencia de viajes. En el 2006 abrió la propia, y du-
rante este lapso de tiempo, vivió muchas satisfacciones, incluido 
el proyecto Home Agent a través del cual motiva otras mujeres a 
viajar y generar un ingreso extra.

“A través de este proyecto, he podido ayudar a muchas mujeres 
que no tienen un ingreso por diversos motivos. Mi interés es que 
tengan seguridad económica y que, por supuesto, aprovechen la 
oportunidad de poder viajar”, agregó.

VIAJAN CONTIGO
En un viaje los contratiempos signifi can la pérdida de experien-
cias, negocios o dinero. Viaggi Tours tiene el compromiso de 
acompañar a sus pasajeros durante todo el viaje, desde hacer su 
cotización, hasta regresar con la familia y evitar que sucedan cosas 
desagradables como malentendidos o fraudes. 

“Muy seguido sucede que al comprar en línea los clientes se 
llevan sorpresas desagradables, como que no existe la reservación 
o no era lo que esperaban. Corren muchos riesgos. Ir a un estable-
cimiento garantiza que habrá alguien que te dé la cara”, agregó.   

Los buscadores de vuelos en Internet están diseñados para 
proporcionar tarifas aparentemente económicas, pero la rea-
lidad es que las conexiones y condiciones de las tarifas no son 
siempre las ideales.   

Advance
Travel

“Son cosas que la gente desconoce y tienen la falsa idea de que 
comprar boletos a través de una agencia es muy caro. Sin embargo, 
al tener los accesos directamente con cada aerolínea, nos facilita ha-
cer conexiones seguras y evitar problemas posteriores”compartió.

Además, con esta cobertura personal, los viajes son diseñados 
de acuerdo a los intereses y necesidades de los pasajeros para hacer 
de su viaje una experiencia enriquecedora. 

VIAJES EMPRESARIALES
Los ejecutivos de una empresa también requieren un servicio es-
pecializado a pesar de que sus viajes no son de placer y requieren 
cubrir ciertos tiempos y requisitos. Lo más importante para Viaggi 
Tours es que las empresas tengan las mejores tarifas en vuelos, 
rentas de auto y alojamientos.

“Facilitamos la conexión con los proveedores para hacer los 
convenios corporativos ideales para sus rutas y así tengan un aho-
rro y uso óptimo de sus recursos”, dijo,

La empresaria considera que la experiencia de viajar aporta 
al crecimiento interior y es también es una forma de adquirir 
conocimiento.

“Cada viaje es un libro nuevo. Un aprendizaje. No vuelves 
igual. Te traes mucho crecimiento personal. En cada viaje, se 
transforma tu ser.”, concluyó.

 Blvd. Venustiano Carranza 
4535-local 30, Virreyes Residencial, 
25230 Saltillo, Coah.

 844 140 1574  844 111 2897
 844 348 23 77
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EL VALOR DE UN BIEN INMUEBLE, EMPRESA O NEGOCIO NO SE MIDE POR SU CAPITAL
BURSÁTIL, SI NO POR LA CALIDAD DE SU GENTE Y EL VALOR QUE APORTA A LA SOCIEDAD.

EL ARTE DETRÁS DE
UN PROCESO INMOBILIARIO

María Rosa Dávila Villarreal es hija de un contador pú-
blico inteligente y trabajador mismo que desarrolló su 
inspiración para formar su propia empresa. En 2005, 

siendo colaboradora del INFONAVIT, inició su primera maestría 
y se especializó en la valuación de inmuebles. 

“La valuación me llena de satisfacción por la honestidad que 
puedo desarrollar para que mis clientes desarrollen confi anza por 
mi trabajo al mostrarles el valor real de su propiedad”, compartió 
para PLAYERS.

TRAYECTORIA 
A lo largo de ocho años, ha valuado cientos de propiedades, ran-
chos, terrenos, negocios, autos, maquinaria, empresas y casas que 
han forjado la experiencia requerida para continuar con un ser-
vicio óptimo dentro de la región a lado de su equipo y a través de 
alianzas con especialistas a nivel nacional.

“En 2015 inicié mi propia empresa en donde comencé a 
desarrollar vivienda junto con la valuación lo cual me for-
taleció de manera inmediata al trabajar con diferentes 
desarrolladores de vivienda”, explicó.

La profesionista también ha construido vivien-
da de diferentes dimensiones, así como asesorado 
a desarrolladores para la individualización de sus 
proyectos siendo su director responsable de obra.

UNA ALIANZA PARA TI
Recientemente hizo alianza 

con la ingeniera Imelda Gon-
zalez Zavala representante en 
Coahuila y Nuevo León de “Crédito 
para ti”, Sociedad Financiera de Ob-
jeto Múltiple para ofrecer créditos in-
tegrales, Fovissste, Paquetes Línea III 

para Desarrolladores, Créditos puente 
para proyectos de desarrollo y otros pro-

ductos de crédito.
“Es importante agradecer a quienes me han 

apoyado en crecer mi trayectoria profesional. Siempre he contado 
con el apoyo de la ingeniera Imelda Gonzalez Zavala, una pro-
fesionista indiscutiblemente inteligente y gran ser humano quien 
tiene gran trayectoria y experiencia en el ámbito de la vivienda la 
cual ha desarrollado en diferentes estados como delegada regional 
de Infonavit en Coahuila y en Nuevo León. También fue asesora 

Advance
Profesiones

del Director General en la misma institución y 
por eso hoy es la mejor asesora de créditos en 

‘Crédito para ti’”, aseguró.
Hoy por hoy, las dos mujeres profesionistas unen 

fuerzas y conocimientos para ofrecer los mejores productos de in-
versión hipotecaria para que personas o desarrolladores puedan 
ejercer su crédito y consolidar su patrimonio y su negocio.

Plaza Valeria 
 Jesús Valdés Sánchez 2349-9

col Europa. 

 844 42719 85   
 844 123 45 67

Crédito para ti:   844 361 3726

Foto: Unsplash
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Advance
Educación

VIAJAR PARA APRENDER
Adrián Fernando González Zambrano, 
Director general del Campus Saltillo del 
Tecnológico de Monterrey

Los viajes son poderosos, más allá de ser solamente entreteni-
miento y turismo, se vuelven experiencias de aprendizaje y de 
apertura a nuevas ideas en diversos temas. El simple hecho 

de salir de la zona de confort, nos expone a ser vulnerables y 
desde esa vulnerabilidad logramos apreciar cada momento, cada 
imagen y cada persona que cruza nuestro camino. 

Uno de los atributos más valiosos que puede 
tener una persona es la capacidad de asom-
bro, el ver, interactuar y vivir nuevos 
ambientes nos permite tener activa  
dicha característica en nuestra 
mente. Viajar también nos apo-
ya en el desarrollo de oportu-
nidades en temas industria-
les y de negocios. 

Es bien sabido que la in-
ternacionalización es vital 
para la expansión y uno de 
los retos actuales del lide-
razgo es el criterio de auto-
rreferencia. Este concepto 
en términos simples implica 
que la persona pueda creer 
que todo lo que piensa y vive 
se vuelve la realidad única 
y absoluta en el mundo. Los 
principales errores en la imple-
mentación en un nuevo territorio 
se dan al asumir que lo que funciona 
en un lugar será exitoso en todas partes. 
La mejor manera de eliminar esta forma de 
pensar es estar expuesto a nuevas experiencias que 
de forma vivencial te demuestren lo que la gente piensa y 
siente en diferentes sedes tanto locales como internacionales.

Personalmente, los viajes me han ayudado a desarrollar empa-
tía, tolerancia, creatividad y seguridad en mí mismo. Estas expe-
riencias me dejaron diversos aprendizajes que hoy son parte de 
mi personalidad. En Francia, tuve la oportunidad de practicar 

el idioma aprendido durante mis estudios y me di cuenta del po-
der que tiene el hablar el lenguaje local para crear una conexión 
humana y obtener mejores oportunidades; En India pude ver 
como una sociedad con alta distribución del ingreso puede salir 
adelante a través de un enfoque en diseño de experiencias y ser-

vicios que generan valor al consumidor; En Japón, Hong 
Kong y Singapur pude inspirarme al ver que, aún 

y teniendo un territorio limitado y otras ad-
versidades, se crearon diferenciadores y 

oportunidades, posicionándose como 
grandes mercados. En Canadá 

pude ver la cultura de la susten-
tabilidad puesta en marcha a 

través de su uso de energía re-
novable, transporte público 
efi ciente y procesos de sepa-
ración de residuos. 

Sin duda, el viajar por 
nuestro país nos hace 
aprender y apreciar nuestra 
cultura, nuestro territorio y 
nuestro posicionamiento 

internacional. Entender las 
realidades tan diversas que 

tenemos a lo largo de la Re-
pública ancla la mente con un 

buen viaje. 
El mundo cambia cuando abres 

tu mente y ¿qué mejor forma de ha-
cerlo que viajando? Para mí, no se trata 

de salir de tu país o de tu ciudad para escapar, 
al contrario, implica salir y explorar para traer lo 

mejor del extranjero a México y para llevar lo mejor de 
México al extranjero.

La mejor forma de empoderarnos como sociedad y economía 
es experimentando lo que está pasando en otras zonas y de esta 
forma tener una visión integral de lo que se vive en el mundo y, a 
través de ello, ir mejorando constantemente.
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Advance
Educación

VIAJAR PARA APRENDER
Adrián Fernando González Zambrano, 
Director general del Campus Saltillo del 
Tecnológico de Monterrey
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NEARSHORING
DA OPORTUNIDAD 

PROYECTAN 
OPORTUNIDADES 
PARA ECONOMÍAS  

El ahora popular nearshoring y la 
economía verde son oportunidades 
para que los países de América 
Latina y el Caribe desarrollen sus 
economías y aprovechen las opor-
tunidades, señaló el Banco Mundial. 
La entidad fi nanciera señaló que 
sus previsiones de crecimiento 
para este año en la región son a la 
baja y esperan cerrar en 1.4%, para 
2024 habrá un ligero crecimiento 
de 2.4% para 2024. La expectativa 
para 2025 es similar. “Los países 
deben encontrar formas de ganar 
atractivo y aprovechar las ten-
dencias del nearshoring”, explicó 
William Maloney, economista jefe 
para América Latina y el Caribe 
del Banco Mundial. El organismo 
también resaltó que el crecimiento 
económico estimado actual no será 
sufi ciente para hacer mella en la 
pobreza de la región.

HITO MARCIANO 

LA NAVE “INGENUITY”
SUMA 50 VUELOS EN MARTE  

La pequeña nave “Ingenuity”, que apenas pesa 1.8 
kilos, registró su vuelo 50 en Marte, el planeta rojo que 
tanto atrae a la NASA. El helicóptero se elevó en aquel 
planeta el 19 de abril de 2021 y desde entonces suma 
medio centenar de viajes. Originalmente estaba pen-
sada para solo realizar cinco vuelos de demostración. 
Lo más alto que ha ascendido desde su llegada hasta 
la fecha ha sido de 18 metros de altura y un trayecto de 
más de 322 metros durante 146 segundos. “El equipo 
de Ingenuity continúa persiguiendo y aprendiendo 
de las operaciones de vuelo del primer avión en otro 
mundo”, dijo eLori Glaze, directora de la División de 
Ciencias Planetarias de la NASA. 

AJUSTAN LEYES 

DIPUTADO A LOS 18

Si tienes 18 ya no sólo puedes votar, sino que 
además tienes la posibilidad de ser diputado.
El 11 de abril se dio a conocer que legislado-
res federales reformaron los artículos 55 y 91 
de la Constitución Mexicana, los cuales ahora 
estipulan que debes tener 18 años cumplidos 
para poder ser votado por una curul, cuando 
antes debías tener 21.

Otra modifi cación importante es que los 
secretarios de estado pueden ser selecciona-
dos a partir de los 25 años, cuando anterior-
mente el rango era a partir de los 30 años.

MENOS EMISIONES 

PROYECTO 
DEL G7 

Los ministros de 
Energía y Medioam-
biente de las nacio-
nes que integran 
el poderoso Grupo 
de los 7, marcaron 
como objetivo re-
ducir las emisiones 
de C02 de todos los 
vehículos en esos 
países al menos en 
50 % para 2035. 
Esto considerando 
los niveles del año 
2000. Las autori-
dades se fi jaron la 
meta tras concluir la 
reunión de dos días 
celebrada en Japón
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EXISTEN ENFERMEDADES DENTALES QUE 
PUEDEN AFECTAR LA SALUD DE TU BEBÉ 
EN PLENA GESTACIÓN, PROVOCANDO PESO 
BAJO, PREECLAMPSIA O UN PARTO PREMATU-
RO. CINCUENTA POR CIENTO DE LAS MUJERES 
EMBARAZADAS LAS PADECEN.

CUIDA LA SALUD 
DE TU BEBÉ
A TRAVÉS DE
TU DENTISTA

Gingivitis es la infl amación y sangrado de encías causada 
por acumulación de bacterias en la placa bacteriana. Si 
no se remueve a tiempo, avanza y se convierte en perio-

dontitis afectando ya no sólo la encía sino también el hueso, tejido 
que da soporte a nuestros dientes. Es una enfermedad crónica y en 
pacientes jóvenes su avance puede ser más rápido y más agresivo 
o en personas con diabetes, puede generar la pérdida de dientes. 
Los riesgos también son peligrosos durante el embarazo, de acuer-
do a lo platicado por Bárbara Kuess, doctora y especialista en pe-
riodoncia e implantología. En este proceso, es común que las mu-
jeres presenten gingivitis y sus complicaciones si no se controla.  

“Debe ser atendida para evitar complicaciones, revertirse y 
controlarse. De no hacerse, aumenta la probabilidad de que el 
bebé nazca con bajo peso, padezca preeclampsia u ocurra un parto 
prematuro”, explicó para PLAYERS.

 
HORMONAS
Dichas enfermedades afectan hasta un 50% de todas las mujeres 
embarazadas. Un 9% presenta un agrandamiento gingival cono-
cido como Granuloma Piógeno. Esta masa crece rápidamente, 
sangra fácilmente y puede variar su color desde rojizo a púrpura 
intenso debido a los altos niveles hormonales durante el proceso.

La periodontitis o enfermedad de las encías, es la segunda en-
fermedad oral más extendida después de las caries, y afecta a más 
del 47% de los adultos mayores de 30 años. A partir de los 65 años, 
el 64% tiene periodontitis moderada o grave. A nivel mundial, es 
la undécima enfermedad más común en el mundo.

SÍNTOMAS 
Tanto en mujeres embarazadas como en personas que no lo están, 
suele manifestarse de la siguiente manera: encías sensibles, Sangra-
do durante el cepillado o de manera espontánea, encía infl amada 
(agrandada), encía enrojecida y de aspecto brillante, sabor desa-
gradable en la boca incluso después de cepillarse y mal aliento.

Advance
Profesiones

PREVENCIÓN 
Lo ideal es desde la planeación de 
tener un bebé acudir a una revisión 
periodontal, para descartar que ya se pa-
dezca una enfermedad de encías, o bien si ya se está embarazada 
lo recomendable es acudir a una revisión, para controlar y pre-
venir que no empeore la gingivitis. 

“Hay que olvidar los mitos y recomendaciones del pasado, 
donde acudir al dentista era un riesgo durante el embarazo. Está 
científi camente comprobado que es muy importante la valoración 
periodontal y bucal, en este proceso. Existen tratamientos que 
pueden y deben realizarse sin ningún riesgo, y siempre con la in-
terconsulta del ginecólogo”, resaltó.

Como Periodoncista recomienda una consulta pregestacional 
para tratar patologías existentes e iniciar el embarazo con una 
buena salud.

“Esos mitos de no acudir si presentas sangrado o algún dolor 
dental justifi cándose con el dicho ‘por cada hijo, perdí un diente’ 
sólo ocasionaron complicaciones más graves durante el embarazo 
y el parto para el bebé y la madre”, concluyó.

 Priv. Argentina #102 Col. Los 
Alamos Saltillo Coahuila

 844 4309333  844 5291203
 dra.bkd@gmail.com
 DentalBKCo
 @dentalbk.co

“EXISTEN TRATAMIEN-
TOS QUE PUEDEN Y 
DEBEN REALIZARSE 
SIN NINGÚN RIESGO, 
Y SIEMPRE CON LA 

INTERCONSULTA DEL 
GINECÓLOGO”.
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PARA HACER INDUSTRIA 
HAY QUE HACER COMUNIDAD

Mónica Villarreal es Directora de la Asociación de Industriales y Empresarios 
de Ramos Arizpe (AIERA) a la cual pertenecen más de 130 socios de uno de los 

municipios más importantes en Latinoamérica para la industria. 

Durante cuatro años, Mónica Villarreal ha creado estrategias y 
da seguimiento a las necesidades de los socios de AIERA para 
asegurarse de que lo que proponga su mesa directiva se lleve a 

cabo y tenga una buena representación ante el gobierno.  
La AIERA, hace más de 30 años, cuando Ramos Arizpe era una 

ciudad agrícola y ganadera, nació para hacer una alianza entre los 
jugadores industriales locales que incursionaron en la parte 
industrial quienes vieron la necesidad de agremiarse 
para hacer frente a situaciones comunes y ser 
una sola voz que represente sus propuestas.

Gracias al funcionamiento de la Asa-
ción, de seis años para acá, también 
se asociaron empresas de los mu-
nicipios de Arteaga y Saltillo for-
taleciendo la alianza de todo el 
sector sureste de Coahuila. 

INVOLUCRARTE TIENE SENTIDO  
Para poder gestionar estas 
necesidades, AIERA tiene la 
misión de formar comunidad 
y dejar claro que involucrarse 
tiene sentido.   

Una de las estrategias ac-
tuales para involucrar a las di-
ferentes áreas de las empresas fue 
la creación de comités especializa-
dos en diversas funciones: Recursos 
Humanos, Desarrollo Patrimonial, 
Sustentabilidad, Vinculación Universi-
dad-Empresas y Comercio Exterior con los 
cuales, los pares de las 130 empresa se reúnen para 
desarrollarse juntos. 

Uno de los más importantes es el Comité Local de Ayuda Mutua 
(CLAM) que impulsa la cultura del apoyo entre empresarios para 
solventar problemas repentinos como accidentes o siniestros. Tal fue 
el éxito de la estrategia, que se replicó en otros estados de México. 

La iniciativa procura tener estructuradas las bases de acción 

para cualquier acontecimiento y trabaja de la mano con Protección 
Civil y Bomberos.  

“El CLAM inicia con AIERA y hay uno en Arteaga y en Saltillo 
y se llevaron esta práctica a otros Estados de la república. Cuan-
do llega a suceder algún percance de alguna empresa, derrame 
de líquidos, accidentes, se activa el CLAM, y las demás empresas 

vecinas auxilian. Lo primero que hacen es preguntar qué se 
necesita”, compartió Mónica para Players. 

SECTORES INDUSTRIALES
Además de la industria Automotriz a 

la cual pertenece la mayoría de las 
empresas, hay diversos sectores in-

volucrados como el agroquímico, 
el farmacéutico, la industria de 
minería y la de alimentos. 

El presidente de AIERA tie-
ne una silla dentro de la Unión 
de Organismos que representa 
los intereses de los industriales 
en conjunto con otros gremios.  

Por ejemplo, se gestionan la 
fi nalidad y el uso que tendrá el 

Impuesto Sobre Nómina (ISN) 
en la comunidad, impuesto que 

proviene del sector industrial de 
Coahuila y signifi ca un gran alivio 

económico en la región. 
“Hemos logrado avance en vialidades, 

en políticas públicas y que las inversiones 
de los socios sean fructíferas. Cada día estamos 

cerca de los socios para que las diferentes áreas de sus 
empresas puedan desarrollarse en diferentes prácticas. 

Lo que hemos visto es que la zona está detonando mucho. To-
das las semanas hay uno o dos arranques de plantas o anuncios 
de expansión. Ahorita la zona tiene mucha movilidad. Estamos a 
disposición de los socios.  A nosotros nos encanta servir y estamos 
en favor de crear comunidad”, concluyó. 

Actualízate
Industria

 Parque Industrial, Avenida 
Agroquímica, Ramos Arizpe, México

 844 488 4411

 aiera@aiera.org.mx
 aieramx/
 aiera.mx
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Actualízate
Industria
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Outside

Por su gran tamaño e increíble sabor, las hamburguesas de Carl’s 
Jr. son, sin duda, unas de las favoritas de los mexicanos. Gracias 
a ello, la marca se encuentra en franco crecimiento en el país, al 
combinar la calidad de sus alimentos con una constante innova-
ción en el menú. El secreto está en la frecuencia: cada tres meses 
logran la mezcla perfecta entre sus hamburguesas y las tendencias 
del momento. 

Carl’s Jr. genera alianzas con estudios cinematográfi cos o de 
video juegos para crear experiencias,  las cuales salen de la pantalla 
del cine y de los televisores y van directo a la mesa de los estableci-
mientos, a través de creativos platillos o los clásicos vasos temáticos 
coleccionables. Ha sido tal el éxito de esta estrategia, que los fans, 
gamers y geeks ya esperan con ansias los lanzamientos de las nue-
vas campañas. 

UN 2023 LLENO DE VELOCIDAD
Para este año, de la mano del estreno de la película Rápidos y Furio-
sos X, llega el Combo Rápido y Delicioso que incluye una Califor-
nia Classic Cheeseburger con cebollas caramelizadas y salsa especial, 
acompañada de papas y refresco por solo $109 pesos.  

Esta hamburguesa es una de las preferidas en México, ya que 
logra deleitar a los consumidores por los sabores clásicos de Cali-
fornia.  De la misma manera, podrás coleccionar vasos de Rápidos 
y Furiosos X que ya puedes encontrar disponibles en las distintas 
sucursales.

CARL’S JR SORPRENDE NO SOLO CON EL 
DELICIOSO SABOR DE SUS INIGUALABLES 
HAMBURGUESAS, TAMBIÉN CON SUS 
CAMPAÑAS EN ALIANZA CON LOS GRANDES 
DEL ENTRETENIMIENTO

DEL CINE 
A TU MESA 

¿Eres fanático de los super-
héroes? ¡Prepárate y a partir 
del 15 de mayo corre por la 
nueva Flash Burger, hecha con 
carne 100 % Black Angus, pa-
pas CrissCut®, salsa de queso, 
salsa búfalo y aderezo ranch, 
una hamburguesa basada en 
el personaje Flash de DC Co-
mics cuya película estrenará 
Warner Bros en cines el próxi-
mo 15 de junio. 

 Además, junto con la Flash Burger, Carl’s Jr. también lanzará 
cuatro vasos coleccionables que podrás obtener con la compra y 
agrandado de tu combo. 
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EL FUTURO DEL TURISMO EN MÉXICO
Enrique Escamilla Cantú, 
Creador de Grupo Fundadorex

México es un país con una amplia 
gama de destinos turísticos; Desde 
costas paradisíacas,  hasta sitios ar-

queológicos y coloridas tradiciones cultu-
rales, sin embargo, a futuro enfrenta desa-
fíos y oportunidades en la próxima década. 

Según el Consejo Nacional Empresarial 
Turístico, estos obstáculos abarcan la sus-
tentabilidad y la adaptación a nuevas ten-
dencias del mercado en camino al 2030. A 
continuación, analizaremos los principales 
desafíos y cómo los empresarios regionales 
pueden afrontarlos y aprovechar las opor-
tunidades que se avecinan.

La excepcional biodiversidad y belleza 
natural de México son un tesoro a pro-
teger; La Organización Mundial del Tu-
rismo señala que el turismo masivo y el 
desarrollo descontrolado han llevado a la 
degradación de ecosistemas y la pérdida 
de especies en ciertas áreas. Para garan-
tizar un sector sostenible a largo plazo, es 
crucial que las empresas adopten prácti-
cas ecológicas, cómo construir infraes-
tructuras verdes y promover actividades 
de bajo impacto.

La tecnología está cambiando rápida-
mente, así como también, la manera en 
la que los viajeros exploran y reservan sus 
experiencias. Las compañías mexicanas 
deben estar a la vanguardia de estas ten-
dencias para mantener su competitividad. 

La Secretaría de Turismo de México 
sugiere que esto implica implementar he-
rramientas digitales para la promoción y 
gestión de reservas, así como el diseño de 
vivencias virtuales y personalizadas para 
atraer a nuevos visitantes.

Históricamente, México ha dependido 
del turismo de Estados Unidos, sin embar-
go, ante la incertidumbre económica y po-
lítica, es esencial diversifi car los mercados 
de origen. Esto signifi ca promocionar al 

país en mercados emergentes como Asia y 
Europa y desarrollar productos atractivos 
para diferentes segmentos, como turismo 
de aventura, cultural y gastronómico.

La inclusión y el crecimiento local son 
fundamentales para el progreso en la in-
dustria turística mexicana hacia 2030. Las 
empresas deben colaborar estrechamente 
con las comunidades locales para garanti-
zar benefi cios económicos y sociales para 
todos; esto incluye contratar empleados 
locales, promover productos y servicios au-
tóctonos y participar activamente en pro-
yectos en favor del desarrollo comunitario.

Afrontar de manera proactiva cuestio-
nes como la sustentabilidad, la innovación, 

la diversifi cación y la inclusión permitirá a 
las empresas turísticas contribuir al creci-
miento del sector y posicionarse como líde-
res en la industria a nivel global. 

Los empresarios regionales desempe-
ñan un papel vital en esta transformación 
hacia 2030, abordando retos y aprove-
chando oportunidades para consolidar la 
presencia internacional de México y pro-
mover la sostenibilidad. 

Será mediante la colaboración, adapta-
ción a tendencias del mercado e impulso 
de la innovación que estas empresas pue-
den generar un impacto positivo en las co-
munidades y para así posicionar a México 
como líder en turismo sostenible global.

Foto: Pexels
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¡BUEN VIAJE!
Por Luis Lindsey, 
gerente de fábrica en John Deere

Siendo honesto contigo, viajar por trabajo puede ser bastante 
estresante; Yo mismo he pasado por muchas situaciones, des-
de recibir un upgrade a primera clase hasta perder el primer 

vuelo de una serie de cinco conexiones, sin embargo, a lo largo de 
los años, he aprendido algunos trucos que me han hecho viajar de 
manera más fácil y quiero compartirlos contigo.

VIAJA SOLO CON LA MALETA DE CABINA.
Aunque cargar la maleta puede parecer incómodo, te aseguro 
que te ahorrará muchos problemas en caso de que tu vuelo se 
retrase o cancele; Además, esto te permitirá tener más fl exibili-
dad y no depender de la aerolínea para reprogramar tu vuelo.

CONOCE TU ITINERARIO. 
Hay muchas aplicaciones que te permiten saber el estado de 
tu vuelo y los horarios de salida de tus conexiones. Con esta 
información, puedes correr a alcanzar una conexión que no 
te funcionaba en el momento de hacer tu itinerario. Así que 
no dudes en investigar y estar siempre un paso adelante.

CUALQUIER AGENTE PUEDE REAGENDAR TU VUELO. 
Si pierdes un vuelo por retrasos de la aerolínea, no te preo-
cupes, cualquier agente te puede ayudar a reprogramar tu 
vuelo. Así que no te quedes parado en una fi la larga y busca 
a un agente que esté libre.

SÉ AMABLE Y COMPASIVO. 
A veces, las cosas no salen como queremos y puede ser fácil 
perder la paciencia. Es importante recordar que los traba-
jadores del aeropuerto están haciendo su trabajo y no son 
responsables de los problemas que surjan. Trata a los demás 
con respeto y compasión y verás cómo la situación mejora.

USA UNA”ROPA-MOCHILA”. 
Llevar contigo una bolsa pequeña que puedas llevar pega-
da a tu cuerpo es muy útil para cargar tus documentos y 
tenerlos siempre a la mano. Así no tendrás que buscar en 
tu maleta cada vez que necesites algo. Lo mejor de todo 
es que tendrás las manos libres para hacer cualquier cosa 
que necesites.

EVITA DISTRACCIONES Y UTILIZA TU CELULAR SABIAMENTE. 
Es fácil distraerse con las redes sociales y las aplicaciones 
del celular. Toma en cuenta que tu prioridad es estar atento 
al estatus de tu vuelo y a los cambios de andén. Mantén tu 
celular a mano para saber lo que está sucediendo, pero no 
pierdas de vista lo que realmente importa.

Estos seis consejos pueden hacer que cualquier viaje de negocios o 
placer sea más agradable y menos estresante. Así que, no dudes en 
aplicarlos la próxima vez que estés en el aeropuerto.
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EL PAPEL DE 
LA CULTURA

LO QUE DEFINE LA IDENTIDAD
Y LOS VALORES DE UNA SOCIEDAD
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¿Buscas un detalle para el día de 
las madres? Este concierto es 
una buena opción.
JUEVES 11 DE MAYO, 21:00 HRS.

AUDITORIO PARQUE                                  
LAS MARAVILLAS.

ENTRE $500 A $3,000

Recomendación Players: 25 aniversario de la feria cultural que cuenta con invitados como el Estado de Durango y 
la Universidad Autónoma de Nuevo León. La fi esta de los libros contempla la salud mental como tema principal, sin 
embargo, habrá una gran variedad de títulos de distintos géneros.

 Ciudad Universitaria UAdeC Arteaga, Coahuila de Zaragoza.
Entrada gratuita. 

El regalo perfecto para llevar 
a mamá.
VIERNES 12 DE MAYO, 21:00 HRS.

PARANINFO DEL ATENEO FUENTE.

ENTRE $300 A $600

Celebra el amor con una noche 
de música y recuerdos.
SÁBADO 13 DE MAYO, 21:00 HRS.

AUDITORIO PARQUE                                  
LAS MARAVILLAS.

DESDE $460 HASTA $2875

Aniversario número 45 de la ya 
tradicional carrera.

DOMINGO 14 MAYO, 07:30 HRS.

ESTADIO OLÍMPICO.

$230 POR KIT INDIVIDUAL

TOUR PANDORA
Y FLANS

AGENDA

C O N C I E R T O S D E P O R T E S

C U L T U R A

FERIA DEL LIBRO
COAHUILA

28 DE 
ABRIL 

AL 7 DE 
MAYO

NICHO HINOJOSA
EN CONCIERTO

T O U R  C L I C H É S 
J E S S E  &  J O Y

15K SAN ISIDRO Y 
GRUPO INDUSTRIAL 
SALTILLO

Fotos: Cortesía
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Mayo es el mes que engalana la ciudad con una oferta 
cultural para los habitantes de la metrópoli y del turis-
mo nacional y extranjero. Las actividades artísticas se 

adueñan de todos los espacios durante más de 30 días. 
El Festival Cultural de Mayo (FCM), impulsado por la 

Secretaría de Cultura Jalisco, en su edición 26 tendrá 
la participación de 400 artistas, artesanos y crea-
dores internacionales hasta el 4 de junio. Con 
Alemania, Canadá, España y Estados Unidos 
como países invitados, el encuentro también 
se suma a las celebraciones de los 200 años de 
Jalisco como estado libre y soberano. 

“Tendremos 53 actividades, la exhibición 
de más de 300 obras, 28 exposiciones e instala-
ciones individuales y colectivas, tres actividades 
de música, siete activaciones sociales, dos activi-
dades de danza y tres conferencias”, destacó Sergio 
Alejandro Matos, director del FCM.

 La apuesta por la cultura será en su mayoría en espacios 
libres, en andadores y espacios públicos, para que se pueda 
disfrutar sin necesidad de buscar algún boleto o acceso. 

EVENTOS DESTACADOS 
“Territorios en Observación”, en el Museo Raúl Anguiano. 
En esta muestra de artes plásticas participan exponentes como 

Con más de 400 artistas invitados, el Festival Cultural de Mayo
tendrá su edición 26 hasta el próximo 4 de junio

EPICENTRO DEL ARTE
Eruoma Awashish, Michael Boulanger, Reneé Duval, Jessica 
Houston, Guy Laramée, Yoanis Menge, Normand Rajotte y 
Anne Ramsden.

Arte urbano en tercera dimensión, en el Andador 20 de no-
viembre. Está enfocada en la cultura, paz y niñez.

“Linajes de Barro, retrospectiva de la alfarería y 
cerámica de Jalisco”, en Casa Morelos, en Tlaque-

paque. Con la participación de los ganadores del 
Premio Nacional de la Cerámica.

“Ruta Escultórica”, de Chapultepec a la 
explanada del Teatro Degollado. Contará con 
piezas de Adrián Guerrero, Alejandro Four-
nier, José Fors, Juan Vicente Urbieta, Karla 
Betancourt, Luis Espiridión, Mario Martín del 

Campo, Miguel Ángel Martín del Campo, Oc-
tavio Torres, Rafael San Juan, Ricardo Motilla y 

Yuri Zatarain.
“Destierros”, en el Teatro Degollado. Composición 

contemporánea por encargo de la Fromm Foundation 
de la Universidad de Harvard, con música de Ricardo 

Zohn, libreto de Laura Zohn, puesta en escena de Anto-
nio Camacho y música de Quince Ensemble.

“El grito de las medusas”, en el Teatro Degollado. Estreno 
en Latinoamérica de la puesta en escena de la compañía que-
bequense de Alan Lake Factori (e).

“El grito de
las medusas” 

cerrará
el encuentro
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El FCM también tendrá
una instalación artística de

Abel Galván en Lagos de Moreno;
una velada musical en el Centro

Cultural González Gallo, en Chapala
y el Concierto de Aranjuez en

el Centro para la Cultura y
las Artes de la Ribera,

en Chapala.

La Filarmónica tendrá una participación vital en el festival
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Outside
Gourmet

PALADAR CARNÍVORO

OJO DE RIBEYE

Nos gusta porque: Son especialistas en 
cortes al carbón, lo que hace que sus ex-
quisitos platillos mantengan su jugosidad, 
haciendo de cada bocado una experien-
cia única; el restaurante se ha mantenido 
en el gusto de sus comensales por su nivel 
de calidad e historia.

 Blvd. Venustiano Carranza 3845,
     Virreyes Residencial, CP 25240.

 844 4391199
 @Feligrez
 @ElFeligrez

T-BONE DE CORDERO
EN SALSA TERIYAKI

Nos gusta porque: El cordero pro-
viene de ranchos coahuilenses, lo que 
asegura el frescor y calidad orgánica 
del corte, además, fomenta el consu-
mo local; el restaurante es reconocido 
por el uso de ingredientes regionales, 
lo que, sin duda, le da puntos extras en 
cuestión de sabor.

 Blvd. Venustiano Carranza 8550, 
     Valle Hermoso, CP. 25207.

 844 4325550
 @DonArtemio
 @DonArtemio

SHORT RIB BBQ

Nos gusta porque: Sus más 
de 30 años de trayectoria en 
el ambiente restaurantero de 
la ciudad; sus cortes y servi-
cio garantizan una experien-
cia única en cuestión de sa-
bor, ambiente y mixología. 

 Parque Centro, Edifi cio Edden I,
     Blvd. Galerías 715, CP 25279.

 844 1363090
 @Tapanco_mx
 @TapancoSaltillo

EL TAPANCO 

Coahuila se caracteriza por la producción de carne de alta calidad gracias a su 
clima seco, lo que favorece al sabor y a la textura en cortes. Aquí los mejores 

lugares de la ciudad para saciar tu antojo

EL FELIGREZ
STEAK HOUSE

RESTAURANT
DON ARTEMIO

Fo
to

s:
 C

or
te

sí
a



MAYO 2023   |   PLAYERS OF LIFE  |  77 

Outside
Gourmet

PALADAR CARNÍVORO

OJO DE RIBEYE

Nos gusta porque: Son especialistas en 
cortes al carbón, lo que hace que sus ex-
quisitos platillos mantengan su jugosidad, 
haciendo de cada bocado una experien-
cia única; el restaurante se ha mantenido 
en el gusto de sus comensales por su nivel 
de calidad e historia.

 Blvd. Venustiano Carranza 3845,
     Virreyes Residencial, CP 25240.

 844 4391199
 @Feligrez
 @ElFeligrez

T-BONE DE CORDERO
EN SALSA TERIYAKI

Nos gusta porque: El cordero pro-
viene de ranchos coahuilenses, lo que 
asegura el frescor y calidad orgánica 
del corte, además, fomenta el consu-
mo local; el restaurante es reconocido 
por el uso de ingredientes regionales, 
lo que, sin duda, le da puntos extras en 
cuestión de sabor.

 Blvd. Venustiano Carranza 8550, 
     Valle Hermoso, CP. 25207.

 844 4325550
 @DonArtemio
 @DonArtemio

SHORT RIB BBQ

Nos gusta porque: Sus más 
de 30 años de trayectoria en 
el ambiente restaurantero de 
la ciudad; sus cortes y servi-
cio garantizan una experien-
cia única en cuestión de sa-
bor, ambiente y mixología. 

 Parque Centro, Edifi cio Edden I,
     Blvd. Galerías 715, CP 25279.

 844 1363090
 @Tapanco_mx
 @TapancoSaltillo

EL TAPANCO 

Coahuila se caracteriza por la producción de carne de alta calidad gracias a su 
clima seco, lo que favorece al sabor y a la textura en cortes. Aquí los mejores 

lugares de la ciudad para saciar tu antojo

EL FELIGREZ
STEAK HOUSE

RESTAURANT
DON ARTEMIO

Fo
to

s:
 C

or
te

sí
a



78  |   PLAYERS OF LIFE  |   MAYO 20231  |   PLAYERS OF LIFE  |   MARZO 2023

PANEL SOBRE
EL FUTURO

Rocio Leyva y Natalia Villanueva

Ricardo Anaya y Alberto Garza José Luis Chacon, Gustavo Galindo, Xavier Galindo, 

Javier Sanchez y Gilberto Martínez

Eugenio Rivas Sada y Javier Sánchez

Juan Carlos Reynoso, Zelina Fernández,
Verónica Susana Hernández y Xavier Galindo

Alejandra Garza Palomares, Lorena Vázquez y Paulina Rosales

Galería completa

La asociación de empresas manufactureras de Nuevo León, Sal-
tillo y Ramos Arizpe, celebró su primera reunión del 2023 en el 
hotel Hyatt Place; Index Nuevo León fue el encargado de llevar a 
cabo el panel: “Diálogo entre empresas: legitimación de contratos 
colectivos, panorama actual y estrategias para el futuro laboral”.

La ronda de charlas estuvo integrada por expertos en recur-
sos humanos, entre ellos, Verónica Hernández de Molded Fiber 
Glass, Juan Carlos Reynoso de Comercial Vehicle Group, y Xa-
vier Galindo de BorgWarner. 

Entre los invitados especiales se encontraban, Roger C. Rig-
naud, cónsul general de Estados Unidos en Monterrey, y Sandy 
Pérez, agregada laboral; además de Natalia Villanueva, directora 
adjunta de la cámara Suizo-Mexicana, y Javier González Caballe-
ro, presidente de Index Nuevo León.

Socialité
Conferencia
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UN AÑO
DE ÉXITOS

RAnnel Saucedo, Lizy Á lvarez, Leny Gilbert Lambros y Mary Rojas

Gaby Silva, Ana Lucí a Lara y Ana de la Fuente Daniela Ortiz, Lorena Á lvarez, Lizbeth Mejí a,

Ana Macías y Ana Lucí a Rodrí guez

Pili Elizondo, Gabriela García y Lidia Rodríguez

Christian Collier de la Marliere, Leny Collier de la Marliere

y Leny Gilbert Lambros
Renata Lobo, Lizy Álvarez, Mónica Amarillas,
Leny Gilbert Lambros y Rosa Claudia Rodríguez

Galería completa

Clientas, familiares y amigos de 
Lizy Álvarez se reunieron en el 
salón Bliss Nails para celebrar jun-
tos el primer aniversario de la em-
prendedora.

El evento, al que asistieron 
más de 50 invitados, se llevó a 
cabo en la Plaza 3012, al norte 
de la ciudad.

Socialité
Aniversario
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Es dueño de empresas como Telmex, 
América Móvil y Grupo Carso,

y ha sido un importante inversor
en  empresas internacionales

como The New York Times 
y Saks Fifth Avenue

MAGNATE DE LA COMUNICACIÓN
A lo largo de su carrera, Carlos Slim Helú ha invertido en una amplia 

variedad de industrias, incluyendo telecomunicaciones,
construcción, energía, banca y medios informativos

ES CONOCIDO
POR SU ENFOQUE
EN LA INVERSIÓN
Y RENDIMIENTOS 
A LARGO PLAZO

SU FORTUNA 
ACTUAL ESTÁ
VALORADA EN
MÁS DE 93 MIL 

MILLONES
DE DÓLARES

LA MAYORÍA 
DE SU RIQUEZA 

PROVIENE DE SU 
PARTICIPACIÓN EN 

AMÉRICA MÓVIL

COMENZÓ
SU  CARRERA 

 EMPRESARIAL 
COMO INVERSOR 

EN BIENES 
RAÍCES

ES EL OCTAVO 
HOMBRE 

MÁS RICO
DEL MUNDO

EN 2007, SUPERÓ
A BILL GATES

COMO LA PERSONA 
MÁS RICA

DEL MUNDO
HA ESTABLECIDO 

UNA SERIE DE
ORGANIZACIONES 

BENÉFICAS DE
EDUCACIÓN, SALUD 

Y CULTURA
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