WWW.PLAYERSOFLIFE.COM

PLAYE RS' RESTAURANT'S CHOICE ISSUE
Conoce todos los detalles sobre el evento gastronédmico mas reconocido
del norte y occidente de México
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Para tu Home Office
o entretenimiento

Internet
en tu casa

Telcel la mejor Red con la mayor Cobertura




19 Telcel es la Red

Que te acerca a la mayor variedad
de equipos y dispositivos

XIAOMI
Mi Air Purifier

HUAWEI
Watch Fit

HUAWEI
Freebuds 3i

=Elelce/

Informacidn en Centros de Atencidn a Clientes. Los dispositivos se pueden activar en cualguier Esquema Amigo o Plan vigente, aplican
condiciones de cobro y activacion dependiendo del Esquema o Plan activado. Mas informacian en www.telcel.com y en Puntos de Venta
Autorizados Telcel, Vilido a nivel nacional, excepto COMX, Estado de México, Hidalgo y Morelos al 30 de noviembre de 2020.



¢COMO FUNCIONAN
LOS BIENES RAICES?

BUENA OPCION EN 2020

Los bienes raices son una buena opcidn para este 2020, yvo que [os tosas de interés de créditos dis-

minuyeron y s& han ofertado tasas fijos, por eso te explicoremos su funcionamiento v rentabilidod,

Si te interesa generor gonancios de una manera segura y rentable, los bienes roices pueden con-

vencere, parc gue asi puedaos realizar tus plones, desde unos vocacionas hasta asegurar un fondo
de ahorro para tu retiro.

<Como funcionan?

Hay tres formos poro obtener gononcios de los
bienes roices, la renta, Io remodelacion y la compra
W vENta, en esta ocasion te hablaremos de fa tercera.
Los inmuebles son parte de la correcta diversificacion
de una cortera, el porcentaje del patrimomo de
lo compra de un bien raiz, dependera del monto
disponible del patrimonio, por lo que representan un
complemento poara hacer crecer tus ganancias.

Para poder comprar y vender, es necesario acercorse
con un profesional inmobilicoric, yo que hacerlo
personaimente puede significar problemaos, pues hay
qgue conccer o detalle la documentacion notarial v
legal, asi comoe las mejores zonas de viviendas.

Dentro de lo compra v venta, esta la magnifica
opcion de otorgar tu copital para que profesionales
hogaon crecer tus ganancias, este metodo resulta
efectivo ya que simplemeante hoy que dejar parte de
tu patnmonio para gue vaya produciendose de una
forma inteligente
Al hocer esto, podras generar utilidodes en diferentes
plazos, de acuerdo al monto, o tus necesidades v a

tus planes a futuro,

Seguro te estds preguntando si en este ano de crisis
de salud serd redituable adentrarte al mundo de los
bienes raices




De acuerdo a la Camara Nacional de la Industrio de
Desarrollo v Promocion de Vivienda (CANADEVI), entre
los meses de enero y agosto del 2020, la produccian
de viviendaos disminuyo 13.6%, esto en comparacion
con el 2019,

Lo anterior fue en gran parte debido a la llegada del
COVID-19, que trajo con ella a lo construccion comao
actividad no esencial, sin embargo, desde mayo
esa condicion cambid totalmente, permitiendo un
retroceso mucho menaor,

Contrario a las predicciones, lo solicitud de créditos
hipotecarios para vivienda se mantuvo en buen nivel,
se han otorgado hasta el momento 131,520 créditos,
lo que representa una disminucion del 119,

Esto gracios o lo fovoroble disminucion de los tasas
de interés de créditos hipotecarios bancarios, tosos
fijos v varios programas.,

Ademas, se firmo el Pocto del sector Viviendao,
mediante &l cual se estd ayudando a impulsar la
negociacion de la vivienda,

Tal pacto representa una aportacion de 41 mil millones
de pesos por parte de lo Camara Mexicana de la
Industria de la Construccion (CMIC) v 237 millones de
pesos, por parte de la Asociocion de Desarrolladores
Inmobiliarios (ADI) v la Camara Nacional de la Industria
de Desarrollo v Promocion de Viviendo (CAMNADEWV!),

A
2, ARAS

<Por qué es una buena opcion este 20207

Ante esto es uno seleccidon inteligente optar en
inmuebles para mejorar tu economia, v dejarlo
en monos de expertos, nuestra recomendocion
es trabajar con ARAS, una empresa de servicios
finoncieros que asegura excelentes resultados o sus
clientes

La firma de ARAS, adquiere en remates boncarios las
viviendas, las remodela v los vende o propietarios
que adguieren los inmuebles yva revitalizados.

Yo no tienes que preccuparte por revisar todos los
detolles, los asesores finoncieros de lo empresao te
crientan vy aclaran tedas tus dudas con las soluciones
ya listos pora gue decidas utilizorlas.

Cuentan con un equipo de profesionales para todo el
tramite, el cliente no debe hacer otra cosa MAs que
checar sus utilidades,

Y como un plus, es importante mencionar que ARAS
ho tenido un crecimiento exponencial este 2020,
ya que han abierto 13 nuevas sucursales, y tienen
proximas aperturas parg este mismo ano.

Por lo que la situacion economica v de salud no ha
afectodo en lo absoluto a seguir ofreciendo calidod
a sus clientes, si no que ha representado una
oportunidod viable ante tiempos dificiles,

Para mayor informocion wvisita su  pdgina  web:
arasbusinessgroup.com

& www.arasbusinessgroup.com
© arasbgroup

@® arasbgroup
2info@arasbgroup.com
3 614.587.4647
O arasbgroup
@ arasbgroup
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Informes y Ventas:
Suc. Vasconcelos (&) 81 19 69 40 30 Suc. Cumbres(®) 8122 3536 77
Av. Vasconcelos #51 Ple. Av, Paseo de los Leones #1220,
Col. del Valle, Col. Cumbres Primer Sector,
San Pedro Garza Garcia, N.L. C.P. 64610, Monterrey, N. L.
&k www.chilchota.com Ei W @ ChilchotaMx
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NOVIEMBRE 2020

Carta editorial

on gran animo estamos listos para celebrar la octava edi-
cién de PLAYERS’ Restaurant’s Choice, evento a través
del cual afo con afio distinguimos a las mejores expe-
riencias gastronémicas en Torreén, Monterrey y Guadalajara.

Sin lugar a duda, este aflo es un parteaguas en nuestra historia
ya que por primera ocasién se realizard de manera remota, por
lo que toda nuestra audiencia tendrd acceso a disfrutarlo con
nosotros.

Esta ocasion las experiencias distinguidas conllevan un ingredien-
te mds: reinvencién. Con éste, cada integrante del ecosistema res-
taurantero buscé entre sus fortalezas y sus dareas de oportunidad
la manera de, contra viento y marea, continuar deleitando a sus
comensales, ya sea en servicio de comedor, ‘to go’, o ‘delivery’ y, a
su vez, conservarse como la fuente de empleo de su equipo.

En el interior de esta edicién encontrards un especial con todos
los detalles sobre la dindmica de PLAYERS’ Restaurant’s Choi-
ce, que se ha ganado su lugar como el evento gastronémico mds
reconocido del Norte y Occidente de México, y que este mes pro-
tagoniza la portada de nuestra revista a través de una obra que la
artista regiomontana Ana Tere Canales, creé para conmemorar

esta edicion.

Por otro lado, es bien sabido que invertir en el sector inmobiliario
puede ofrecer atractivos rendimientos por lo que como parte de
nuestro Real Estate Issue presentamos las torres mas deslumbran-
tes de nuestra ciudad, asi como a las constructoras, desarrollado-
ras y agencias inmobiliarias mds influyentes de su sector.

Para concluir, queremos recordarte que la gratitud es un senti-
miento que nos permite mantener los pies en la tierra y la mente
clara.

"Cuando eres agradecido el miedo desaparece
y aparece la abundancia”.

Tony Robbins
Alejandro Martinez Filizola, Director General de Grupo PLAYERS
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Mercedeswmwae

iNueva GLC 2021!

Contrélala con comandos de voz gracias a la Inteligencia
Artificial MBUX y desde tu smartphone con Mercedes me.

Visitanos en Villauto y descubrela.

IEILA *n "'EI

Mercedes-Benz

The best or nothing.
ill=aE Mercedes-Benz Valle Oriente Mercedes-Benz La Rioja Mercedes-Benz Saltillo
Iﬁl/au Arg. Pedro Ramirez Vazquez 1500  Carretera Nacional Km. 268 S/N  Blvd. Venustiano Carranza 1350
Tel. 81 8133 2100 Tel. 81 2530 9000 Tel. 844 439 1900

mercedes-benz-villauto.com.mx

*Consulta modakos, TBrminogs ¥ condezicnes, iImagean de ugsa ilustrativa,
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e DISPONIBLE EN PLATAFORMAS
™ P Ligbonon
@5putlfy‘

10S OFFICES &l Apple Podcasts

podeas
INSPIRA

FILOSOFIiA | CRECIMIENTO | SUENOS

Emprender es el suefio de todos pero nadie
te dice como hacerlo. Este podcast te ayudara a desper‘tar
inspirar e impulsar tu crecimiento empresarial.

jConoce el proceso de nuestros 11 mﬁ:umdas._

@ CERVEZ 4 2
enviaflores.com MI&RVA Romv Eohivez talentnetwork’

ym;mw POZAS ARQUITECTOS
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Martin
ougiamas

artin Dougiamas es un educador y cientifico de la com-

putacién, fundador y CEO de la plataforma virtual,

Moodle. Este australiano de 51 afnos empezé a desarro-
llar su web Moodle en 1999, mientras trabajaba como webmaster
en Curtin University of Technology, debido a que no habia un sof-
tware comercial para crear comunidades de aprendizaje virtuales
y todo tipo de cursos a distancia.

Moodle se lanzé por primera vez en 2001. Hoy estd capacitando
a millones de educadores y estudiantes en cada pais para cambiar
nuestro mundo y hacerlo un lugar mejor.

El nombre, Moodle, acrénimo de Modular Object Oriented
Dynamic Learning Environment (Objeto Modular Orientado a
un Entorno de Aprendizaje Dindmico), es un software disefiado
para que los educadores puedan crear cursos en linea de alta cali-
dad y entornos de aprendizaje virtuales.

Es un software de cédigo abierto, lo que significa que puede des-
cargar libremente el cédigo fuente, leerlo, modificarlo, reescribir-
lo, compilarlo y usarlo sin hacer preguntas.

Martin Dougiamas también produce Moodle LMS, Moodle
Workplace, Moodle Apps, MoodleCloud, MoodleNet, Moodle
Educator Certifications y mas.

En el 2016 la Universitat de Vic - Universitat Central de Cata-
lunya, invistié a Martin Dougiamas como sexto doctor Honoris
Causa de la universidad; y, en 2018 la Universidad Catdlica de Lo-
vaina (UCL) le otorgé un doctorado honorario en reconocimiento
a su dedicacién de proporcionar una educacién accesible.

Sus intereses siempre han estado en la interfaz entre las ciencias
de la computacién y la educacion, creando herramientas basadas
en computadoras para ayudar efectivamente a los educadores a
ensenar ya los estudiantes a aprender.®
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Luis Enri

Inside =
Hecho en México

s el ingeniero que trabaja en la NASA desde 2004; uno
de los mexicanos mas exitosos, ahora involucrado en el
proyecto “Marte 2020”.

Velasco es oriundo de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, lugar
donde estudié hasta la preparatoria. Mds tarde, viajé a Esta-
dos Unidos donde terminé sus estudios de Ingenieria Mecani-
ca en la Universidad de Brigham Youung, en Utah.

Ha trabajado en compafiias como EDS, Siemens y TRW
Aeronautical Systems, pero su suefio siempre fue formar
parte de NASA, en donde comenzé como ingeniero en
sistemas computaciones.

Durante los ultimos 14 afios estuvo desempendndose en las
areas de mecanica y disefo, de los cuales los ultimos cinco los
dedicd, junto a su equipo, al disefio mecdnico del vehiculo con
el que la NASA explorara marte.

1

queVelasco

A - -

Este programa nombrado “Marte 20207, trata de la ex-
ploracién del llamado Planeta, asi como la identificacién y
seleccion de una muestra de rocas y suelo.

Actualmente Velasco es uno de los ingenieros responsables de de-
sarrollar las cdmaras utilizadas en los robots espaciales. Su trabajo
impacta directamente el éxito de misiones espaciales de la NASA.

Esta misién involucra a aproximadamente seis mil personas
y tiene como objetivos: tomar muestras de roca y del suelo;
hallar formas de vida mas complejas; asi como determinar si
las condiciones imperantes son o no idéneas para que el hu-
mano pueble ese planeta a mediano o largo plazo.

Velasco también forma parte del programa “Innova” del
consulado de México en Los Angeles, donde participan mexi-
canos destacados en diversos ambitos, con el fin de promover
una mejor imagen de su pais en Estados Unidos.®
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Technews

Convierte tu casa en un hogar
inteligente con estas
herramientas de ultima
tecnologia que te haranatiatu
familia, la vida mas facil.

2 PLAYERS OF LIFE
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- Robot Roomba e5154
Es un aspirador robético que obedece
via wifi, regresa solo a su base y se
recarga automaticamente.

2: Camara de seguridad: Mi Home Security
Camera 360°
Ofrece una resolucién 1080p y
movimiento en 360°, ademas de
deteccién de movimiento y grabaciéon
automatica de 10 segundos de video.

3 Enchufe inteligente TP-Link HS100
Puedes controlar dispositivos conectados
al enchufe inteligente donde
tengas Internet.

4- Bocina inteligente, Alexa Echo Dot
Controla cualquier sistema, hablando.
Ademaés de servir para otros fines como
encontrar recetas o reproducir musica.

o

- Kit de iluminacioén inteligente: Philips
Hue Hue White Kit LED
Te permite encender las luces por medio
de la voz y gestionar su intensidad o su
color en caso de adquirir bombillas RGB.

6 Tu personal shopper, Amazon Echo Look
Es una cdmara activada por voz que saca
los selfies en fotos y videos desde varios
angulos. Crea un histérico de looks, para
no repetir y te recomienda prendas
basadas en tu estilo.

7- Cerradura inteligente,
August Smart Lock
Te permite controlar la cerradura de tu
casa por medio de tu teléfono. Puedes
revisar si la has dejado abierta,
y conseguir que la
cierre automéaticamente.

8' Sensor multifuncional, Notion
Es un sistema que detecta la temperatura
de tu hogar, un escape de agua, una
ventana o puerta abierta, etc. y, te manda
estas notificaciones al instante,
através de tu celular.

9- Television QLED
Es una pantalla que se mimetiza con lo
que tiene alrededor.

PLAYERS OF LIFE 2 1
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Inside
Delicatessen

SABNR CON ESENCIA A

MEZCAL DE M| CORAZON

Dice la leyenda que no hay buena historia contada que no
tenga de frente un buen mezcal, y me atreveré a contarles que
es una verdad.

Uno de los destilados con mas crecimiento de demanda no
solo en México, sino en el mundo, es la ancestral bebida mexi-
cana, proveniente de los jugosos agaves en los que tiene su ori-
gen. A diferencia del jalisciense, el mezcal puede ser produci-
do en diferentes regiones del pais que van desde el norte como

400 CONEJOS

|

400 CONEJOS
AMORES

PLAYERS IFE

NOVIEMBRE 2020

CEERAL-
AMORES

T TE
Fiin 5T

© iikdeay

Durango, el centro y el sur como Oaxaca, uno de los preferi-
dos tanto de los conocedores como de los recién adeptos.

Este noviembre, te recomendamos que recibas el descenso de
temperaturas con un buen mezcal, la puerta de oro para escu-
char las mejores historias de tu vida, el acompanante perfecto
de una celebracién y la bebida mexicana que acompanada de
una rebanada de naranja con sal de gusano, te hard memora-
ble cualquier momento.

0JO DETIGRE

=
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» Un costillar de puerco St. Louis partido a la mitad
» Pasta de achiote (se puede usar sin problema uno
liquido de supermercado)

» Jugo de naranja agria (de no conseguir hacer una mezcla 60%
jugo de naranja 'y 40% limén)

» Hojas de platano asadas

» 10 hojas de laurel

» 2 clavos molidos

» 4 dientes de ajo finamente picado

» Cebolla morada

» Vinagre blanco

» 2 chiles habaneros

» Sal y pimienta al gusto
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DE PUERCO PIBIL

Mezclar el achiote, jugo de naranja agria, laurel, clavo, dientes
de ajo y rodajas de cebolla morada y marinar las costillas de
puerco por unas horas. Después, envolverlas en las horas de
platano y colocarlas en una olla de coccién lenta a la que
también se le va a afiadir una taza del jugo de la marinada. En
cocinar en ‘low’ durante 10 horas y quedaran listas.

Cortar en plumas finas la cebolla morada y cubrir con vinagre
por 24 horas. Si la quieres picante agregar, un par de chiles

habaneros picaditos.

Preparate con tortillas de maizy /festos/



Por Gualberto Elizondo
y su famoso

Patio de la Lumbre
Gualberto Elizondo
weberfoods
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uestro estado vive un boom dentro del sector
inmobiliario; cientos de desarrollos se encuen-
tran buscando las alternativas para poder dar
a conocer sus proyectos, posicionarlos y crear
marcas que sean relevantes y diferenciadas con-
tra su competencia.
La situacién actual de los desarrolladores demanda la bisqueda
de soluciones integrales, de empresas que tengan la experiencia, el
servicio y la creatividad necesarias para desarrollar ideas y concep-
tos que generen un producto sélido y trascendente.

muchas mds probabilidades de lograr nuestros objetivos comer-

ciales.”, comenta Juan Manuel Leal, CEO en The Fanatic Maker
Company.

The Fanatic Maker Company

Es un equipo creativo multidisciplinario con mds de 19 afios de trayec-

toria que combina talento, creatividad y experiencia, que se especia-

lizan en proyectos creativos conceptualizados para su utilidad en dife-

rentes plataformas; que disfrutan experimentar y su ideologia se basa
en fomentar fuertes lazos entre marca y consumidor.

“LESTAMOS

“Las empresas deben entender que la forma de ven-
der ya no es la misma que era hace 5 o 10 anos, que
lo que te decfa, el manual de marketing que tenias
que hacer, ahora ya es obsoleto. Las inversiones en
marketing deben planearse y enfocarse en lo que ver-
daderamente genere engagement con tu cliente, pero
sobre todo con un objetivo claro, debemos dejar de
vender sobre algo tangible o fisico; el decir tenemos
las mejores amenidades, las mejores vistas, la mejor
ubicacién, es al dia de hoy irrelevante para los clien-
tes, ellos buscan marcas y proyectos con los cuales
se logren identificar; debemos pensar primero qué es

CONVENCIDOS DE
(OUE LA FORMA MAS
EFECTIVA PARA
CREAR FANATICOS
Y PROMOTORES DE
UNA MARCA NO ES
VENDIENDOLES.
SINO CONECTANDO,
EMOCIONANDO E
INSPIRANDO, Y PARA

¢{Qué los hace diferentes?

Fanatic es una agencia especializada 100% en pro-
yectos inmobiliarios, que busca la solucién desde una
perspectiva distinta, mas alld de la creatividad, disenio
y una ejecucion bien resuelta. Su compromiso es que
cada nuevo proyecto desde su planeacién genere una
experiencia distinta en el usuario final, que emocione,
y por consecuencia, provoque una accién enfocada a
los objetivos de los clientes.

Son una agencia 360
En Fanatic pueden encontrar un portafolio de servi-

. . ESTO ESTAMOS . .
lo que nuestro proyecto viene a resolver, cudl es su cios completos; lo que resuelve de manera integral, las
L [ AQUIL :
objetivo y proposito. v necesidades de los desarrolladores que buscan desde
JUAN MANUEL LEAL S la creacién de una nueva marca, la estrategia de co-

Debemos entender que nuestros clientes ya no com-

pran por descuentos o por climas de regalo, ellos necesitan sentir un
interés genuino e identificarse con lo que proyecto les comunica; que
compartimos sus aspiraciones y sus suefios, y si esto lo combinamos
con creatividad y experiencias de venta, definitivamente tenemos
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municacién offline y online, conceptos de campana,
administracién de medios digitales, web, produccién audiovisual,
pero sobre todo, cuentan con un departamento de innovacién y
tecnologia en donde desarrollan desde aplicaciones, presentacio-
nes interactivas, showrooms donde la tecnologia y las experiencias



forman parte fundamental del proceso de
la venta y garantizan que los usuarios de
estos espacios se lleven una experiencia
memorable y diferente de cualquier otro
lugar que haya visitado.

“En todos los proyectos en los que partici-
pamos, buscamos siempre complementar
nuestras acciones, recomendando a nues-
tros clientes, alternativas y acciones que me-
joren sus planes de comunicacién, desarro-
llamos estrategias que se alineen a sus pla-
nes comerciales, de medios y presupuestos,
buscando ser mds efectivos y enfocados en el
logro de un mejor retorno de su inversién”,
comenta Juan Manuel Leal.

En Fanatic han participado en la creacién
de marcas, conceptos y experiencias para
grandes desarrolladores como IDEI, GM

Capital, Ucalli, Loma Desarrollos, Imobilem, Paga De-
sarrollos, Grupo Topaz, Gentor, Troy Desarrollos, en-
tre otros, ofreciendo siempre soluciones integrales y un
servicio que sin duda los ha posicionado como una de
las agencias de publicidad mds completas e innovadoras
en la ciudad.

Actualmente cuentan con oficinas en Monterrey y Ciu-
dad de México, planeando préximamente una tercera
oficina en Playa del Carmen.

’I'"E/I“ ATICO

"
TATIC ANk

B fanaticos@fanatic.mx
8127.18.93.44
FANATIC.MX
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Spotlight
Compromiso Social

COGINA CON CAUSA

on el objetivo de cambiar vidas al brindar la oportunidad de escuchar a personas de escasos recursos
con discapacidad auditiva y de esta manera darles la oportunidad de inclusién, independencia y
acceso a estudiar o trabajar nace la asociaciéon Ya Puedo Escucharte A.C., fundada en 2016 por
Gabriela Gonzalez Casas, quien padecié de discapacidad auditiva.

Al momento en que una persona empieza a usar el aparato auditivo, se empieza a integrar a su alrededor,
entiende las conversaciones, puede tomar transporte publico sin temor, ya que de otro modo es peligroso
hacerlo sin poder detectar los sonidos a su alrededor, también puede estudiar, trabajar y convivir en familia.
Su calidad de vida mejora hasta en un 56%.

En entrevista, Barbara Rodriguez y la chef Cecilia Boughton platicaron con nosotros para conocer mds a la
asociacién y compartirnos sobre su mas reciente proyecto recaudatorio, el libro Detrds de la Cocina: Celebran-
do a México, el tercero para la chef como autora y el segundo que realiza para apoyar a Ya Puedo Escucharte.
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r\f BARBARA RODRIGUEZ

¢Cuando y por qué decides sumarte a Ya
Puedo Escucharte?

De varias maneras siempre he ayudado a
diferentes causas. Aun asi, tratdndose de mi
amiga Gaby, al instante que me conté sobre
su deseo de crear la asociacién, me ofreci a
dedicarme con ella al 100.

¢De qué manera ofrecen ayuda a las per-
sonas con discapacidad auditiva?

Otorgamos audiometrias gratuitas para de-
tectar el nivel de sordera de cada paciente,

para después programar sus aparatos, ya que
son digitales y personalizados. Posteriormen-
te, damos citas de seguimiento sin costo para
reprogramaciones del volumen de los soni-
dos. Los aparatos que usamos marca Uni-
tron, son de excelente calidad, para lograr
nuestro objetivo que es transformar vidas con
mejores oportunidades educativas, laborales
y sociales.

¢A cuanta personas han apoyado hasta
el momento?

A la fecha hemos donado 353 aparatos audi-
tivos a 201 personas. Como minimo entrega-




mos 100 aparatos anuales.

¢De qué manera se puede colaborar
con Ya Puedo Escucharte?

A través de donativos y voluntariado. Asi-
mismo, si nos pueden referir a alguna per-
sona de escasos recursos a quien podamos

ayudar, estamos a sus 6rdenes.

¢Como fue su experiencia como aso-
ciacién con el primer libro de la Chef
Cecilia Boughton a beneficio de Ya
Puedo Escucharte?

Excelente, es un libro que tiene mucha pre-

CECILIA BOUGHTON

¢Como se da tu ingreso al mundo de la
gastronomia?

Desde muy chica veia a mis abuelos cocinar.
Desde algo muy sencillo, hasta recetas de un
alto grado de complejidad. Asi me surgi6 el
amor y la curiosidad por la cocina. Con el
paso de los afios decido impartir clases de co-
cina y es ahi cuando empezé mi verdadera
pasién por ensefiar y por aprender cada vez
mas de la cocina.

Platicanos sobre tu formacion dentro de
la gastronomia.
Mi mejor escuela, sin lugar a duda, fueron

Detrds de la Cocina: Celebrando a
Meéxico

Es un libro de pasta dura que tiene mds de
270 recetas de platillos tipicos, como sal-
sas, entradas, guarniciones, platos fuertes y
hasta postres. Con ¢l se enaltece a nuestro
México, de nuestras tradiciones y costum-
bres, la gastronomia y la cultura mexicana,
es una fusion de sabores unicos. Es para to-
dos y para enorgullecernos de ser mexica-
nos, la gastronomia de nuestro pais es con-

siderada patrimonio cultural inmaterial de
la humanidad por la UNESCO.

mis abuelos. También, he tomado muchos
cursos de cocina, el primero fue uno que me
regal6 Laura, la mamd de Memo, mi esposo,
con Lety Margdin. Después, tomé otros en
Le Cordon Bleu y mi formacién en Gastro-
nomia Internacional.

He tenido la oportunidad de participar en
una gran cantidad de muestras gastronomi-
casy de cocinar con grandes chefs internacio-
nales, de paises como Espana, Francia, Ingla-
terra, Cuba y Pert, por mencionar algunos,
quienes me han dejado un gran aprendizaje
y a su vez he compartido mi experiencia con
ellos.

Uno de mis secretos es que yo nunca como en
un hotel o un centro comercial cuando viajo.
Prefiero recorrer un mercado, un pueblo o los
changarritos de la cocina mexicana. Cuando
como en un restaurante es porque sé que es
de cocina auténtica, sana, y que pone en alto
en nombre de mi México. En esas cocinas he
descubierto lo rico que se come en los pueblos
y las cocinas tradicionales. La convivencia
con nuestras raices y con la familia. El rom-
per una tortilla y compartirla es algo mégico.
Después quisiera hacer un libro de mis via-
jes por el mundo y la cocina maravillosa que
también tienen otros paises, los restaurantes
que he conocido y los aprendizajes que te de-
jan las experiencias culinarias.

@chefcecyboughton @yapuedoescucharte

sencia, es de pasta dura, su tipo de papel,
cada receta una de las mds de 250 recetas
que incluye tiene fotografia. Gracias a to-
dos los que nos apoyan, el tiraje de ese libro
se agotd. Es un regalo muy valioso porque
es para toda la vida.

¢Por qué decides convertirte en autora
gastronoémica?

Siempre quise escribir un libro y que fuera
para ayudar a alguien. Asi empez6 mi in-
quietud por hacer mi primer libro, Detrds de
la Cocina: Recetas desde el Corazon, la tota-
lidad de lo recaudado con su venta fue des-
tinado para ayudar a Ya Puedo Escucharte.
Una cosa me llevo a otra, e hice mi segundo
libro: Menos Azucar Mds Vida, a beneficio
de la Asociacién Mexicana de Diabetes de
Nuevo Ledn y en especial a nifios con dia-
betes tipo 1.

No pas6 ni un afio y ya estaba maquetando y
bocetando mi tercer libro, Detrds de la Coci-
na: Celebrando a México.

¢Por qué decides colaborar con Ya Pue-
do Escucharte?

Gaby Gonzales Casas, no solo es una gran
amiga, también fue mi alumna. Le pedi me
platicara de su fundacién, y me di cuenta de
lo dificil que resulta para personas que pade-
cen de sordera el incorporarse a la sociedad e
inclusive para encontrar trabajo. Cuando me
invitaron a la entrega de aparatos auditivos y
presencié lo que es que un nifio escuche por
primera vez la voz de su madre, es algo in-
descriptible. Hay mucho trabajo por hacer y
mucho por lograr.e

“Ya se encuentra en preventa, aprovechen obse-
quiar un gran libro con una gran causa como regalo
en esta Navidad. Para mi es un honor y una delicia
haber hecho este recetario que me transporté a
recuerdos de la infancia y de la cocina mexicana.
No hay palabras para agradecer a las personas y
empresas que se han sumado a esta noble causa:
Qualtia, Helix, Grupo Uno, Gonher, Aguacates Ale-
jandrina, Agora 'y Cosmocel".

Cecilia Boughton
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Spotlight
En exclusiva

DR. SAMUEL
RLANDO

GARCIA VILLARREAL

LA VASTA VISION
DE UN EXPERTO
JURIDICO

El sector inmobiliario representa una actividad crucial en

el desarrollo econdmico de nuestra region, ;cémo deben
prepararse desde el area legal para cubrir eventualidades
como el IVA, la prevencién del lavado de dinero o la obtencién
de beneficios fiscales? Este experto nos lo cuenta.

specialista en materia fiscal, el MDF. MI. DR.

Samuel Orlando Garcia Villareal es socio de

litigio de Firma Juridica y Fiscal, S.C., un

despacho fundado en 1984 por el MDF. LED.

Samuel Orlando Garcia Mascorro. Su labor se

enfoca en ofrecer servicios profesionales juridicos
especializados en materia fiscal, complementandolos con el drea
administrativa y demds ramas del derecho. Actualmente, su
experiencia los ha llevado a contar con infraestructura humana y
técnico juridica de excelencia, permitiéndoles obtener resultados
favorables con sus clientes y demostrando en cada proceso ética,
responsabilidad y eficiencia.
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Los abogados, contadores, financieros y politélogos que laboran
en la firma, cuentan con aptitudes, conocimientos, infraestructura,
relaciones interpersonales y la capacidad técnico-juridica necesaria
para atender cualquier situacién juridica en materia fiscal, siempre
en beneficio del cliente. Mds de 40 afios de experiencia respaldan
la labor de este despacho que ha mostrado compromiso en cada
uno de sus casos.

En exclusiva, el Doctor Samuel Garcia Villarreal nos abre un
espacio para compartirnos de su viva letra, la visién que le permitirad
al sector inmobiliario desarrollar sus proyectos de manera integra.
Conoce y aprende de este experto con amplia experiencia en el
tema legal.

» Deducciones fiscales.

Siguiendo el articulo 30 de la LISR, se afirma que el contribuyente
que se dedique a la construccién y enajenacién de desarrollos
inmobiliarios podra deducir las erogaciones estimadas que




e MAS DE 40 ANOS DE
EXPERIENCIA RESPALDAN LA
LABOR DE ESTE DESPACHO
OUE HA MOSTRADO
COMPROMISO EN CADA UNO
DE SUS CASOS

representen sus costos directos e indirectos relacionados con dichos
ingresos, determinando la estimacién por cada obra o por cada
inmueble.

Por otra parte, el articulo 191 de la LISR establece que el
contribuyente podra deducir dentro del ejercicio de adquisicién el
costo del terreno, siempre que cumpla con lo siguiente:

® Que los terrenos sean destinados a la construccién de desarrollos
inmobiliarios, para su enajenacion.

® Que los ingresos acumulables correspondientes provengan de la
realizacién de desarrollos inmobiliarios cuando menos en un 85%.
® Que al momento de la enajenacién del terreno, se considere
ingreso acumulable el valor total de la enajenacién del terreno de
que se trate, en lugar de la ganancia a que se refiere el Articulo 18,
fraccién IV de esta Ley.

® Derecho Real de Superficie (DRS).
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» Acreditamiento del Impuesto al Valor Agregado.

La Ley del Impuesto al Valor Agregado (LIVA), establece que en
los casos que el contribuyente haya incurrido en gastos en bienes,
servicios o por el uso o goce temporal de bienes por los que pagd
el IVA correspondiente, para la realizacion de actividades por las
que se debe de pagar dicho impuesto, ya sea a la tasa del 16 o del
0%, o para realizar actividades por las que no se deba pagar la
tributacidn, el acreditamiento del IVA procederd unicamente en
la proporcién en la que el valor de las actividades gravadas (16 o
0%), represente en el valor total de estas y las exentas.

De conformidad con el articulo 9 de la LIVA, en relacién con el
articulo 29 de su reglamento, la enajenacién de casa habitacién se
encuentra exenta del impuesto, lo que significa que el enajenante
no deberd de trasladar el impuesto al adquirente y que ademas
el primero no tendra derecho al acreditamiento vy, por lo tanto,
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recuperacién del IVA que le hayan trasladado. Asimismo, si se
puede acreditar el porcentaje cuando la actividad es mixta en la
proporcion de la actividad que si es gravada con la tasa del 16%.

» Actividades vulnerables. Prevencion de lavado de Dinero.

Las actividades realizadas por el sector de construccion,
desarrolladores inmobiliarios y enajenantes de inmuebles, entre
otros, son consideradas “Actividades vulnerables” de conformidad
con el articulo 17 de la Ley Federal para la Prevencién e
Identificacién de Operaciones con Recursos de Procedencia Ilicita
(LFPIORPI), las cuales se encuentran en constante observacién
por las autoridades fiscales. Estos contribuyentes se encuentran
expuestos a la comisién de infracciones y delitos relativos de dicha
ley, debido a que el desarrollo de sus operaciones se lleva a cabo
por el manejo de sumas importantes de dinero, derivadas de la
actividad de compra de materiales, la contratacién de maquinaria,



la compra de terrenos, y las inversiones de clientes,
entre otras situaciones mas.

Las sanciones econémicas contempladas para
dichos desarrolladores inmobiliarios los establece
la LFPIORPI para los que no cumplan con dichas
obligaciones, las sanciones diferencian segun sea el
caso.

Fallas en el cumplimiento de requerimientos,
identificacion de clientes entre otros la multa serfa
desde $17,376.00 hasta $173,760.00 pesos.

Por omitir el envio de avisos, no respetar las
restricciones de uso de efectivo y metales preciosos,
se impondran multas de $868,800 y $5,647,200
pesos o entre el 10% y 100% del valor del acto.

» Servicio Integral de Registro de Obras de
Construccion (SIROC).

Apartir del 1° de septiembre de 2017, es obligatorio
para los patrones la utilizacién del SIROC para el
registro de las obras de construccidn, sus fases e
incidencias. Los patrones o sujetos obligados que
registren sus fases e incidencias relacionadas con
obras de construccién tendrdn la obligacién de
avisar la subcontratacion prevista en el Articulo 5°
del Reglamento del Seguro Social.

Asimismo, se tendrd por cumplida la obligacién
prevista en el Articulo 9 del mismo ordenamiento
reglamentario, respecto a la presentacién de la
relaciéon mensual de trabajadores, cuando los
patrones identifiquen al trabajador con la obra
a la que se encuentra adscrito al momento del
calculo de las cuotas obrero-patronales a través del
Sistema Unico de Autodeterminacién (SUA) y el
entero de estas.

©0000000000000000000000000000000000000000000000 o

Firma Juridica y Fiscal S.C.
8359-9980/8359-9981
044-818-253-85-72
[ samuel.orlando@fjf.mx

[ "Helicon Tower”, Piso 30y 33
José Clemente Orozco #32
Col. Valle Oriente, San Pedro Garza Garcia, N.L.

Aspectos relevantes de la reforma fiscal del paquete econémico 2021.

El pasado 21 de octubre, se aprobé el Paquete Econémico para el
Ejerc Fiscal 2021, los cambios propuestos afectaran en gran medida
a los contribuyentes, toda vez que fortalecen excesivamente las facultades
fiscalizadoras del Servicio de Administracién Tributaria (SAT).

la reforma fiscal 2020, se adiciond la “clausula anti-abuso” del
articulo 5-A del CFF en el cual se establece que aquellos actos juridicos
que carezcan de una razén de negocios y que generen un beneficio
fiscal, seran recaracterizados por la autoridad, para efectos fiscales,
o incluso podra considerarlos como inexistentes. Ahora, con la nueva
reforma fiscal para 2021, la autoridad fiscal al ejercer sus facultades
de comprobacién podra considerar que la conducta del contribuyente
encuadra en el delito de DELINCUENCIA ORGANIZADA, siempre
y cuando el monto de lo defraudado supere el monto de $7,804,230, lo
que conllevard a una PRISION PREVENTIVA OFICIOSA, es decir
sin FIANZA por lo que dichos contribuyentes deberan desvirtuar dicha
presuncién desde UNA CARCEL DE MAXIMA SEGURIDAD.

Cabe mencionar, que los documentos privados deben cumplir con el
requisito de “fecha cierta” tratdndose del ejercicio de las facultades de
comprobacién, para verificar el cumplimiento de obligaciones fiscales
del contribuyente, con la finalidad de otorgar eficacia probatoria a los
documentos privados y evitar actos fraudulentos o dolosos en perjuicio
de terceras personas. Es un requisito exigible respecto de los
documentos privados, que los contribuyentes tienen el deber de
conservar para demostrar la adquisiciéon de un bien o la realizacién
de un contrato u operacion que incida en sus actividades fiscales.

Asimismo, se reformé el articulo 17-H Bis del CFF, para que el tercero
o proveedor (EDOS) que tenga operaciones con un emisor de facturas
que amparan operaciones simuladas (EFOS) la autoridad fiscal pueda
cancelar el certificado de sello digital de MANERA INMEDIATA Y
DEFINITIVA, por lo cual NO PODRAN OBTENER EL PAGO DE
SUS SERVICIOS, Y DE SUS MERCANCIAS Io que conlleva a UNA
AFECTACION EN SUS FLUJOS FINANCIEROS.

Por consiguiente, una vez que se haya concluido la auditoria o revisién
por parte de la autoridad, ESTA HARA EFECTIVO EL COBRO
DEL CREDITO FISCAL, a través del pago, embargo de bienes o
congelamiento de cuentas bancarias, incluso con el patrimonio de los
consejeros, socios, accionistas, directores, administradores unicos
y gerentes de la empresa, ademas que hay coautoria para los
abogados, contadores y externos (Articulo 26 del CFF).

Por todo lo anterior, exhortamos a los contribuyentes a que eviten las
malas prdcticas, como lo es la compra, venta y distribucion de facturas que
amparan operaciones simuladas y el esquema outsourcing ilegal, corrijan
su situacién fiscal y UTILICEN ESTRATEGIAS FINANCIERAS
que establecen las leyes fiscales para asi cumplir con lo establecido en el
articulo 31, fracciéon IV de nuestra Constitucion, el cual establece la
obligacién de CONTRIBUIR AL GASTO PUBLICO DE MANERA
PROPORCIONAL Y EQUITATIVA.
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Spotlight
Perfiles

REBECA GARZA BUERON

s una experta y consultora en tecnologia con la mi-
sién de proteger a tu familia para que naveguen sin
peligros por Internet, ayuddndote a configurar la
red y aparatos de tu casa.
Con mds de 20 anos de experiencia en su campo,
Rebeca Garza Buerdn, fundadora de RGB Con-
sulting, es experta y consultora en tecnologia, redes sociales y se-
guridad en internet.
Rebeca es una apasionada por la tecnologia, y tanto su experiencia
como su astucia fueron clave para atender exitosamente la situacién
cuando su propio hijo fue victima de acoso cibernético.
“La cosa fue que a los 10 aflos mi hijo sufre un ciberbullying, y en
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ese momento no sabfamos lo que era, cémo paso; eso me pregunta
mucho, como te das cuenta cuando que tu hijo estd pasando por
algo raro, ahorita pueden estar en contacto con un pedéfilo y no te
das cuenta”, explica.

“Clomo papds tenemos que saber que esto existe y estar al pendien-
te de todo lo que pasa, en mi hijo lo que hicimos fue ver qué estaba
pasando, le mandaban mensajes, lo amenazaban, y en ese momen-
to que vivimos eso pues no nada mds mi hijjo sufrfa, toda la familia
va a ser complice de este dolor, no se lo deseo a nadie y gracias
a Dios supimos salir de problema con comunicacién”, comparte.
Rebeca menciona que ese es el problema nimero uno desde la
pandemia, porque antes los adolescentes salian mds con sus ami-



gos, “ellos piensan a veces que son nifios o jéve-
nes los que estdn atras de estas pantallas y des-
graciadamente muchas de las veces son pedéfilos
que estan buscando el enamorarles, les piden
hacer cosas que los mismos ninos caen y ahi ya
estamos hablando de un secuestro cibernético de
identidad”, argumenta.

Fue por eso y con el objetivo de prevenir el dafio
causado por el acoso cibernético, la pornografia
y el suicidio en adolescentes, que ella, en conjun-
to con unos socios en Europa, disefiaron un apa-
rato para las casas, para proteger a las familias
de la conexién de Internet, “poner horarios, el
poner filtros, y el estar ti segura de que esa red de
tu casa estaba segura, era como poner una reja
en tu casa”, explica.

Ademads se convirtié en un hacker blanco, o ético,
para conocer mejor Internet y ayudar a los nifios
y adolescentes a tener el coraje de hablar con al-
guien cuando estan siendo intimidados o se en-
cuentran en peligro.

“Y de ahi nacen mds mis ganas de poder ayudar
a mas personas y familias a sobrellevar este tipo
de problemas y hubo un momento en el que yo
ya dije ‘sabes qué, quiero dejar esto por la paz’,
recibiamos muchisimos casos fuertes, a mi me
tocaba ir a visitar a la familia, sentarme y hablar
con ellos, en muchos casos, los nifnos ya se habian
quitado la vida, muchas veces era acompanar a
los papds en este dolor y lleg6 un punto en el que
djje ‘yo también soy mama, yo también tengo hi-
jos, a mi también me duele estar viviendo todo
esto, ya mejor cerramos esta divisién’ y cada vez
me llegaba una mds y dijje si puedo salvar una
vida, yo aqui sigo”, explica.

“Desde ese momento lo que hizo fue cambiar y en
vez de dar conferencias sobre qué encontramos en
Internet y qué sucede y como nos puede afectar;
ahorita lo que yo hago y en lo que me enfoco mu-
chisimo es en la prevencién, ahorita yo ya te digo
sabes qué, existe la depresion, ansiedad, la pedo-
filia, el ciber acoso y tu como mamd, papd, nino,
joven, empresa, decide si vas a poner los filtros, los
candados, yo nomads te voy a dar la informacién
para que td decidas qué hacer y asi comenzé la
historia del porqué estoy aqui”
Desde ese entonces ha participado activamente
como conferencista, panelista y editorialista de
contenido en diversos foros transmitiendo sus co-
nocimientos a padres de familia y sus hijos sobre
el entorno de la realidad virtual.

Rebeca es una emprendedora de corazon, sus
negocios estan relacionados con tecnologia entre
ellos: asesorfa y elaboracion de pdginas web, co-

, explica.

mercios electrénicos, podcast y redes sociales; y
ademads, tiene la misién de hacer que el tecnolo-
gia sea también para mujeres.

@® 1A COSA FUE QUE A LOS
10 ANOS MI HLJO SUFRE UN
CIBERBULLYING. Y EN ESE
MOMENTO NO SABIAMOS LO
QUE ERA. COMO PASO: ESOQ

ME PREGUNTA MUCHO. COMO
TE DAS CUENTA CUANDO QUE
TU HIJO ESTA PASANDO POR
ALGO RARO. AHORITA PUEDEN
ESTAR EN CONTACTO CON

UN PEDOFILO Y NO TE DAS
CUENTA"

Menciona que a ella le encantaria que mds mu-
jeres se sumaran al tema de la tecnologia, tanto
que ha colaborado en apoyar esta causa en even-
tos para empoderar a las mujeres en esta rama
como lo hizo en un evento del grupo “Latinas
in Tech”.

“Eva Longoria me invité a un evento en San
Francisco, porque ella estd muy pegada a este
tema de la tecnologia y ella empodera mucho a
la mujer en cuestién de emprendedores, y ella fue
la primera que se dio cuenta, cuando platicamos,
me dice ‘qué raro, que la mujer no tenga este
tema de estudio, de oye estudiar robdtica, siste-
mas, en eso de estudiar como que la mujer tiende
mads al rollo de doctor, psicéloga, maestra’, pues
qué padre, pero hay muchisima oportunidad, y
yo creo que el negocio de la tecnologia ahorita es
enorme”, termina.

Recomendaciones para
los padres:

» Poner tiempo del uso de
Internet.

» Tomar clases de tecnolo-
gia, capacitarse en esto.

» Saber que existen este
tipo de problemas, de
pedofilia, del fishing, de
bullying, “no creer que
porgue como somos papas
presentes, a mi hijo no le va
a pasar, casualmente son
los casos que mas veo, por
qué, no sé", explica.

» Educar con el ejemplo

a sus hijos, "yo no puedo
estar en el comedor con el
teléfono porque es impor-
tante, y es cosa de trabajo
y pedirle a mi hijo que deje
el celular enlamesa, y
tengo que darle el ejemplo”,
argumenta.

» Darse cuenta de que el
tecnologia ya esta para
quedarse y que esto viene
muchos mas grande, “que
cambien ese chip, la tec-
nologia ya esté aqui, es lo
mejor que nos pudo haber
pasado, y hay que nosotros
manejar la tecnologia a
nuestro antojo, no al revés”,
menciona.
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Spotlight
En Exclusiva

MITOS Y REALIDADES
SOBRE EL REGIMEN KETO

Vanessa Sierra

esde el ano 2000, la reconocida nutriéloga Va-

nessa Sierra, certificada en dietas Keto y “Low

Carb”; especializada en la técnica de ayuno in-

termitente con fines de pérdida de peso y tera-

péuticos, en alimentacién para hipotiroidismo

y dieta Paleo Autoinmune, con gran pasion se
ha encargado de encaminar a sus pacientes hacia hdbitos saluda-
bles. “Amo mi profesién y jamds he dudado que tomé la decision
correcta en mi vocacion”, detalld.

Ademads de prdctica privada en diferentes gabinetes de nutricién
como nutridloga especialista en obesidad, la egresada de la Uni-
versidad Auténoma de Nuevo Ledn, trabajé para OCA Hospital
como Gerente de Comedor y para Amway México como conferen-
cista en nutricién en el pais, en Latinoamérica y Europa, compar-
tiendo la educacién para generar hdbitos saludables en la preven-
cién de enfermedades metabdlicas.

En 2010, derivado de experiencia personal con el hipotiroidismo,

3
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decidié investigar sobre este padecimiento para atender a personas
que sufren de ese problema. Actualmente, continia capacitandose
para brindar asesoria

nutricional por medio de programas para mejorar hdbitos y ayu-
dar a sus pacientes a establecer metas de salud nutricional.

Precisamente en sus investigaciones respecto a distintos disruptores
hormonales y tomar el control de su salud inici6 el régimen Keto
hace una década, y encontré que disminuyendo su consumo de
insulina su cuerpo se sentfa mas saludable, “En ese momento tomé
todo lo que aprendi en mi propia experiencia y disené el progra-
ma ‘CLEAN Keto’ y ayunos intermitentes para ayudar a mis pa-
cientes de igual manera, ya sea a tratar resistencia a la insulina,
inflamacién, obesidad, sindrome metabdlico y prevencién de otras
enfermedades. Keto es un estilo de vida”, agregé la nutriéloga,
quien como parte de su estilo de vida sigue una dieta Low Caby y
practica el Ayuno Intermitente.



¢Cudles consideras que son los mitos mas grandes alrede-
dor de este estilo de alimentacién?
Los mitos mds grandes son que la dieta Keto causa higado graso,
elevacion de triglicéridos, colesterol (LDL) y acido urico, e incluso
“efecto rebote”.

Existen muchisimos estudios que comprueban que los alimentos pro-
cesados fabricados con jarabe de fructuosa y altos en carbohidratos
son los principales causantes de estas enfermedades metabdlicas.
Cabe destacar que hay de grasas a grasas, por
supuesto que una grasa trans nunca serd mds
saludable que consumir una grasa saturada de
origen animal poco procesada o que una fruta.

¢Por qué es importante estar acompa-
fiado de un experto al llevar este régi-
men?
Es importante asesorarte ya que existen errores
muy comunes, COmo creer que este régimen es
solo comer tocino y queso, cuando en realidad
consiste en consumir alimentos ricos en grasa
saludable, como salmén, aguacate y nueces.
Sin embargo, este consumo va variando ya que
cuando vas “cetoadaptandote” el cuerpo va re-
quiriendo un ajuste de macronutrientes (grasa,
carbs y proteinas) de acuerdo con las necesida-
des metabdlicas. De igual manera, el ‘boom’
Keto hace que muchas marcas quieran promo-
ver sus productos para el estilo de alimentacién,
cuando en realidad no lo son; nos quieren atra-
par en la mercadotecnia de sus productos.

¢Cuales son las principales consecuencias de no hacerlo
de la manera correcta?
Elevacién de marcadores de salud, estancamiento en peso y en al-
gunos casos hasta incremento en los porcentajes de grasa corporal.
Incluso, el no considerar suplementos como Magnesio, Potasio y
Sal (para quienes pueden consumirlos) puede traer consecuencias
negativas para el logro de resultados o incluso en la salud, para

¢En qué consiste el régimen
Keto?

Es un estilo de alimentacién muy baja
en hidratos de carbono que hace que
el cuerpo utilice la grasa para generar
energia. Las dietas Bajas en Carbohi-
dratos y cetogénicas son mas efica-
ces para perder peso y mejorar cier-
tos marcadores de salud. La cetosis
es un proceso natural del cuerpo que
permite utilizar la grasa como com-
bustible, la convierte en cetonas en el
higadoy las libera en la sangre para
llegar al resto de los tejidos, las ceto-
nas son una gran fuente de energia.

¢{Quiénes no son aptos para
llevar este estilo de vida?
Mujeres en lactancia, pacientes con
insuficiencia renal, con diabetes Tipo
1 descontrolada, quienes consumen
inhibidores SGLT-2 para diabetes, y
algunas restricciones para personas
con célculos renales o ataques de
gota y enfermedades del pancreas.

CONSIDERO
OUE FALTA MUCHO
POR INVESTIGAR Y
POR CONOCER DE
ESTE ESTILO DE
ALIMENTACION. SIN
EMBARGO, HOY EN
DIA. CREO QUE ES
UNA DE LAS MEJORES
MANERAS DE TOMAR
EL CONTROL DE LA
SALUD

algunas personas.

En internet y redes sociales hay mucha informacion sobre

la dieta Keto, cuéntanos lo que nadie dice y que es primor-
dial conocer.
No es lo mismo incluir en tu alimentacién una cucharada de acei-
te de canola procesado, que una de aceite de oliva extra virgen.
Abhora, el objetivo principal de una dieta baja en carbohidratos es
el control de la insulina y el cortisol, hormonas primordiales que
gobiernan en la pérdida de peso y en el control de
muchisimas enfermedades. En primera instancia,
el objetivo de esta dieta es controlarlas, y luego
utilizar la grasa como fuente de energfa; su des-
control es la causa principal de multiples padeci-
mientos, ¢ incluso de la obesidad. Es por eso por
lo que fijarnos solamente en la cantidad de car-
bohidratos de un producto no es suficiente, hay
que revisar siempre cual es el indice glucémico del
mismo para saber si eleva o no nuestra insulina y
los ingredientes que lo conforman.

Otra cosa que nadie te dice es que el ayuno in-
termitente es el principal aliado de un estilo de
vida de este tipo, ya que entre menos estimulo de
insulina tenga tu cuerpo, mayores son los benefi-
cios a la salud.

¢Cual consideras que es el papel que jue-
gan las redes sociales en la actualidad con
relacién a habitos y estilo de vida?
Las redes sociales juegan un papel muy impor-
tante ya que pueden ser un medio muy eficaz de comunicar temas,
sin embargo, al mismo tiempo desinforman mucho al publico. Es
importante que cuando hablamos sobre temas de salud
, consideremos siempre nuestras “fuentes” y nos asesoremos de
profesionales. Para muchisimas personas este tipo de estilo de vida
es benéfico, sin embargo, creo que cada metabolismo es distinto y
requiere mds un “traje a la medida”, que consultar un ‘blog’.




Player del ayer

ocos hombres han marcado tan profundamente en el tiem-

po la huella de su paso por la vida cultural, periodistica y

empresarial de nuestra ciudad metropolitana de Monterrey
como Porfirio Barba Jacob, Ricardo Arenales o Miguel Angel Oso-
rio, nombre real del poeta, periodista y empresario.

Naci6 nuestro personaje en la pequena ciudad de Santa Rosa de
Osos, Provincia de Antioquia en la Republica de Colombia un 29
de julio de 1883. En los archivos eclesiales de esa localidad hay
una partida de nacimiento, fechada a cinco dias de su nacimiento,
donde aparece como hijo legitimo de Don Antonio Osorio y de
Dofia Pastora Benitez.

3 PLAYERS OF LIFE
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LA RELIGION
EL TRABA JO

/ Por Juan José Silva

Desde su mas tierna nifiez mostré inclinacién y una sed insaciable
por las letras, la poesia y la filosofia. A los 21 afios consigue un
puesto de profesor de escuela primaria, lo desempefia durante dos
anos. Hacia 1907 sufre una crisis existencial que lo acompanaria
el resto de su vida y se traslada al puerto de Baranquilla, donde se
embarca en compania de dos musicos en vapor italiano a Venezue-
la. Ese 22 de octubre decide romper con su pasada vida y adopta
el seudénimo de Ricardo Arenales, estuvo en Costa Rica en la isla
de Jamaica y Cuba.



Escuchando que la Republica Mexicana bajo la administracion
del Gral. Porfirio Diaz ofrecia un futuro promisorio a un poeta en
ciernes y a dos musicos llegan a Mérida, la Ciudad Blanca, y des-
pués a Veracruz. Luego de haber pasado hambre y privaciones se
dirige a nuestra ciudad, atraido por la pujanza industrial. Llegando
el joven Arenales, de 25 afos, logra ingresar en la redaccién del
diario El Espectador, recién fundado por el empresario Don Fer-
nando Ancira, futuro constructor del hermoso Hotel Ancira. Ahi
trab6 duradera amistad con los periodistas y futuros empresarios,
Virgilio Garza, Celedonio Junco de la Vega, Joel Rocha y otros
intelectuales en 1909, desde las paginas el espectador.

Escribe una serie de cronicas impactantes sobre la terrible inunda-
ci6n de nuestra ciudad en agosto de ese aflo, que dejé mas de 5 mil
victimas. Asimismo, publica en esas paginas dos textos en verso,
llamados El Elogio de la Ciudad y La Estrella de la Tarde. Cola-
boré en la revista Zigzag, de abundante material grafico, escribi6
algunos textos incendiarios donde criticaba la Dictadura Porfirista,
eso le costd su libertad y fue preso en la antigua Penitenciaria de
Monterrey de julio de 1910 a enero de 1911.

Obtenida la anhelada libertad vuelve a su vida némada, reside en
Ciudad de México, La Habana y Nueva York. Regresa a su en-
tranable Ciudad de las Montanas a principios de 1919 y funda el
diario El Porvenir, verdadero decano de los diarios de Monterrey,
cuyo primer numero aparecio el 31 de enero de 1919. Sin em-
bargo, su espiritu inquieto le lleva de nuevo a echar mundo en
abril de ese ano traspasa su amado diario a su impresor Je-
sts Cantt Leal. En alguna ocasion escribié que Monterrey
le ensefi6 La Religion del Trabajo y le inspiré los mejores
poemas de su juventud.

Establecido en Ciudad de México escribe un bellisimo poe-
mario titulado La Ciudad de las Epicas Montafias. Regresa
a la ciudad en 1920 de paso para vivir en San Antonio en
1922. Su vida errabunda lo lleva a la ciudad de Guate-
mala, que era presa de gran agitaciéon social y es con-
fundido con un politico opositor de nombre Alejandro
Arenales. Es arrestado y a punto de ser fusilado, afor-
tunadamente el juez que llevaba su causa lo iden-
tificd y lo dejo libre. Arenales decide cambiar de
nombre por el de Porfirio Barba Jacob y se afirma
que distribuy6 esquelas donde participa al mundo
que Ricardo Arenales ha muerto. Vuelto de nuevo

a nuestra ciudad tuvo un recital en el desaparecido
Teatro Independencia de la vieja calle de Escobedo,
dio una serie de conferencias en el Circulo Mercantil.
Ademas, incursiond en la radio a invitacién de Don Constatino
de Tarnava, su tltima estancia en su amada ciudad de las monta-
nas fue en junio de 1934.

Durante la campana presidencial del Gral. Lazaro Cardenas la
vida errante de este periodista colombiano conocido como Ricardo
Arenales o Porfirio Barba Jacob. Se desenvolvi6 en 30 ciudades de
América. Pertenecientes a una docena de paises y su vida discurrié
en cerca de 50 publicaciones en las que colaboré a lo largo de 37
anos desde 1904 en que empez6 a escribir hasta 1941 en que dejo
de hacerlo.

Volvié a Centroamérica vagéd por diversos paises vuelve a Ciudad
de México, donde fallece victima de la tuberculosis el 14 de enero
de 1941.

Una estela de marmol esculpida por el artista plastico Federico
Canti y situada en la entrada al teatro del Centro de las Artes en el
Parque Fundidora simboliza la eterna presencia de Porfirio Barba
Jacob en la metropolitana ciudad de Monterrey.
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cHotce 2020

RESTAURANT

La octava edicion del evento gastrondmico por excelencia regresa revitalizado, transformado
v adaptado a la nueva normalidad, Debido a la situacion global de seguridad y proteccién
hacia la salud, este ano hemos enfocado esfuerzos en las modalidades To Go y Delivery. Este
tipo de experiencias gastronomicas marcaron la pauta para los restaurantes que participan
esta edicion, por lo que se ha convertido en requisito indispensable tener al menos una de
estas dos opciones en sus servicios.
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Lot e un proyecto o FLAYERE

El miércoles 4 de noviembre de octubre se realizd la entrega de reconocimientos a los TOP
Restaurants. Ademas contamos con transmision completamente en vivo via Facebook y
Zoom, respetando las medidas de sana distancia. Los consejeros entregaran los
reconocimientos a los FAV Restaurants en cada una de las categorias. En el evento
disfrutamos de imperdibles videos por parte de nuestros patrocinadores, premiaciones a los
FAV Restaurants presentado por personalidades PLAYERS y entrega de regalos en vivo.
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Presidente de la Socledad Fundadora de La Divinata

Muaxicann do Pamilleros

Diractora y Fundadora de Empresario del rama Automaotriz
GastroBureau ¥ Craador dal Parfil @weberfoods
v El Patio de la Lumire

%ﬁ‘%

"Fundador y Vp Creativo da Consultor Gastroliquide,
Creative Dreams v foodie fundador de Licuraduria y
BELMINOLOGO

Chef, Imvestigadoray
Presidenta de Grupo Lumines

Co-croador ded perfil
Como Comi

CEQ de Cavimex

Diractora y Fundadora de
Cantro de Estudios
Culinarios Roccatth

RO0 Az
| i}t ?_PJ,F-

Co-creador del peetil
Corma Comi

El Consejo es designado por PLAYERS of life y esta conformado por personalidades destacadas en el ambita

gastronomico regional. Su labor principal es decidir quiénes saran los Top Restaurants. Cabe mencionar que

todos los restaurantes seleccionados son ganadores, ya que han sido cuidadosamente seleccionados por los
expertos en el tema culinario de la region, y recibiran su reconocimiento previo al evento.
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INFLUENCERS

Reconocidos por su influencia en el mundo de'-£8
las redes sociales, estas personalidades se
distinguen por su peculiar e Interesante wag
manera de transmitir sus ideas y proyectos. J T
con &l uso de la tecnologia. Ellos, se han dado' 3

a la tarea de promocionar, invitar @ incentivar :

el voto, convirtiéndose en parte angular del
proyecto que PLAYERS of life presanta a la
comunidad restaurantera, ~=g

DOMNDE IR MTYE

iFdondeimity0l

5 estds indeclso sobre que CoOmer, en o5lo pﬂ"“ =8

I:IIIQ encuentran airactivas propuestas de lugares para
conocar y thﬂr Cosa85 NEeYas.

o Esgiivel

AT
L T
o T

i

COMO COCIND
@oomo_cocing
Andrea cred esto
perfil para compartir
recetas saludables,
ricas y facles.

P = | ademds de |os platil-

“ @J { g1 los que efla comae,

CARLOS ARREOLA

fcarosamenla h H Do
En este perfil, Carlos Arreala comparte
los deficiosos platillos que degusta, tanto A “ Do
en nuestra cludad. como en sus viajes,

EXPLORANDO ANDO

@explorandoando

Desde 2015, Gonzalo Nettel y Artura Martinez sa
“sacrifican” al probar todo tipo de oxgquisiteces
para compartifas través de esta cuenta,
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CATEGORIAS

Para este 2020 hemos determinado que los Top Restaurants seran divididos de la
siguiente manera, cabe destacar que todos son ganadores. El piblico votd por uno en
cada categoria, el restaurante con mas votos fue distinguido como FAV Restaurant,
gue lo acredita como el favorite del publico en su ramo.
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INTERNACIONAL  DRIENTAL SEAFDOD DESAYUNOS

ITALIANISSIMO JOYAS
NORESTENSES
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TACDS BRILL
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CHOICE

DIGITAL

Todos los Top Restaurants recibieron este maternial digital
para invitar a los comensales y publico en general a votar
por ellos mediante redes sociales y elegirlos como FAY

Restaurant en esta edicion. *

ESOMOE UN TGP REETAURANT 20201

Z o922 |
5 RAL
RESF D |

SEWE COMD TU FAVORITO

x [ UEL 1 ML 15 DE DCTUBRE J*
EN WWW_PLATERGOFLIFE. COM /PR
! PARTICIPA PARA GAKAR ELE e T TATTH | ELIGEME COMO TU =J..;,':-!-:.-'] *

USE OE LAS 2 PANTALLAS DE S0 GCL | AL 15 BT DETHEEL AT TR : -
i . . [ DEL 7 AL 15 DE OCTUBRE

W LIRS LI P, e

EN W'WW.PLATERSOFLIFE.COM /PRC

iS0MOS UN TOP RESTAURANT 2020!
Y PARTICIPA PARA GANAR

e ELIGEME COMO TU FAYORITOD Y UNA DE LAS ¢ PANTALLAS OE 4D
DEL 1 AL 15 DE OCTUBRE *

WWW.PLAYERSOFLIFE.COM / PRC

IMPRESD

Adaptandonos al tliempo actual, : i,
nuestro equipo de marketing ha 2 f,t'(:ﬁrm;-.mi'-.
desarrollado una brillante
estrategia de promocion para
cada restaurante galardonado,
reemplazando articulos como
pines y table tenders para
mavor seguridad del
establecimiento y comensales.

El kit de los PRC incluye: =eATs da
=5 - B cubrebocas con ’ . . g
branding =
=50 stickers con — W LI L S
imformacion Delivery %ﬂ\;i.ﬁ '_.1...;. MR
RES [f_,i&'f;ﬁ
«Codigos R " m’/
=5 phstars = !

WVINOTECA, [~ Tokaly
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la portada esta edicion, en la que te damos

tedos los detalles del evento. En esta pbra, Ana

Tere presenta los colores como elementa princi- . o=
pal, que representen alegria, diversidad y esper- -
anza para lodos aguellos restaurantes que

siguen dando lo mejor de si.

Para celebrar la octava edicion de PLAYERS'

Restaurant's Choice, la artista regiomontana

Ana Tere Canales cred la pieza que protagoniza % i
- -

“Me inspiré en la variedad de comidas
que presentan las distintas categonias.
Quise plasmar un amblente calldo y
‘cozy’, muy casual, alusive a lo gque
estamos viviendo ahorita en nuestras
casas con la opcion de 'delivery’ y de
‘plck up & go™
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DONDE SE DAN

S BUENAS NOTICIAS

« Romulo Garza . Garza Sada » Vasconcelos+ Insurgentes « Lincoln » Eloy Cavazos
« Diaz Ordaz » Calzada del Valle « Leones « Sendero Escobedo+ Pablo Livas

IMAGINA SIMPLEMENTE LO MEJOR [:: INTE RCERAM'C
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CONOGE LAS NOVEDADES I]ELfS'E[:Tl]HH-\
INMOBILIARIO DE ESTROREAL |
ESTATE ISSUE. LASAGENCIAS DE BIENES |
RAIGES QUE TE PUEDEN ACERCARA  /
ENCONTRAR LO QUE BUSCAS PARA
/  COMPRARORENTAR,  /
IAS CONSTRUCTORAS QUE DOMINAN LA
" TECNICA DE FABRICAR EDIFICIDS
E INFRAESTRUCTURAS;
| LOS FRACCIONAMIENTOS DE MAYOR
| PLUSVALIA; ASi COMO LOS ESPACIDS
\__ VERTICALES Y TOBRES RESIDENCIALES

“~__ MASDESLUMBRANTES.
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Conoce nuestros proyectos en Tijuana, Guadalajara y Léon.



Invierte y recibe un retorno de inversion

estimado del 16% anual.

O8I 3405 3257 [wwwy grupoveq.cmm fGrupoV'eq @ @grupo.veq
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Sohl

Constitucion 999

epartamentos, oficina, hotel y una importante zona co-

mercial, son los elementos que conforman este importante

complejo de usos mixtos. SOHL, un masterplan urbano que
nace de la mano de Proyectos 9, reune tres factores: la integracion,
la apropiacién y la revitalizacién, guardando como objetivo el rege-
nerar el centro de la ciudad mds importante del norte del pais.

La esbelta, estética e imponente torre, se traduce en una de las mejo-
res opciones para invertir en inmobiliaria en Monterrey, al prometer
convertirse en un icono urbano gracias a sus 262 metros de altura.

El andador comercial que estard ubicado entre la torre y la calle
principal, se convierte en una de las mejores opciones de inversion,
pues estd disenado basdndose en un andlisis que incluye la interac-
cién directa con la torre, mejorando considerablemente la trama
urbana, otorgdndole plusvalia y una mayor apropiacion.

Iste proyecto fue disenado por el famoso despacho

Sordo Madaleno Arquitectos y contara con 180 mil

metros cuadrados de construccion, logrando atraer las
miradas de inversionistas que buscan la transformacion
economica y social del centro de Monterrey.

SU ESTRUCTURA
» Sky deck

» 24 niveles de residencias

» 2 niveles de amenidades de las residencias
» Oficinas

» Hotel

» Amenidades hotel 3 niveles

» Lobby

» Comercio

5 PLAYERS OF LIFE
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TODO GIRA ALREDEDOR DE
SOHL: SUS ESPACIOS

Esta torre tiene departamentos desde 59 m? hasta
259m?2 de una a tres recamaras. Con respecto a espacios
comerciales y de oficinas, estos se encuentran en
preventa tanto en la Torre como en el podio comercial.

B Constitucién 999, Col.
Mirador, Monterrey, N.L.
C.P.64910

8122005999
CONSTITUCION 999 8 sohl.mx
B info@sohl.mx

Proyectos 9 &



PREVENTA

Residencias desde $4,300,000
Espacios comerciales desde $1,737,000

SOHL.MX

T LEE L

—

Una idea de
Proyectos 9 +

,._:..I R T £ ]
- __.J...'l‘-:: P - i =

=T, 812200 5999 =
: Showroom
“<2#- = Constituciéon 999
#€ol” Mirador, Monterrey, N. L.
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Torre

LALO

Un nuevo vecino llcga a La Loma

a dimensién de la ciudad ha traido consigo grandes cons-
trucciones y la expansién de la poblacién, pero aparece en
la escena un nuevo edificio que atraerd los ojos de toda la
comunidad, Torre Lalo, un concepto de Proyectos 9 y Altio Capi-
tal, dos grandes desarrolladores que suman ideas y recursos para

i
i
i
'
|
i
i
i
i

este gran proyecto.

Este desarrollo de usos mixtos ubicado en Av. Morones Prieto, punt
estratégico de la ciudad con conexién a las vias mds importantes de

Monterrey, combinara sus espacios comerciales, hotel y vivienda con
amenidades exclusivas que apuestan por una mejor calidad de vida.

En cuanto al aspecto de vivienda, la torre tiene departamentos en
preventa desde 69m? hasta 176m? de una a tres recdmaras.

LOS NIVELES DE LALO

» 26 de vivienda

» 11 de hotel

» 3 de comercio

» 7 de estacionamiento

» 3 s6tanos

AMENIDADES AREA DE COMERCIO

» 3 niveles de comercio

» Bar-Lounge » Business center

» Terrazas » Alberca semiolimpica con »3,629.27 m? area interior
»Salones de doble carril de nado »567.48 m? de terrazas
entretenimiento » Asadores »293.93 m2 de bodegas

»Salon de eventos »Ludoteca » Disponibilidad de locales desde
» Gimnasio » Pet Park

57.77 m2a 271.98 m2

EL PROYECTO

» Arquitectura: Rodrigo de la Pefa, de RLDP Arquitectos, y

Gilberto L. Rodriguez, de GLR Arquitectos & Ignacio Morones Prieto
S/N, Col. Loma Larga 64710
Monterrey, N.L

» Desarrollador: Proyectos 9 + Altio Capital
Entre calle Loma Largay

» Ao de Inicio: 2020 givada Carmelita
311744 7406

» Afio de culminacién: 2024 Proyectos 9 ALTIO B vivelalo.mx
B info@vivelalo.mx

CAPITAL
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T $3,200,! 000-*:'

l‘# Enganche del 5%
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Preventa de departamentos de 1-3 recamaras
desde 69m? hasta 176m?®.

Agenda tu cita.

info@vivelalo.mx
vivelalo.mx

()811 744 7406 UNA IDEA DE Proyectos 9 + ALTIO

CAPITAL
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lorre 411

El espaci() mas exclusivo de
Constitucion

n el centro de la ciudad de Monterrey nace este nuevo pro-

yecto de usos mixtos, una torre boutique con excelentes es-

pacios adaptados a la altura de tu empresa.
El crecimiento acelerado de Monterrey, ha generado en gran
medida que como sociedad busquemos el lugar ideal para ubicar
nuestra oficina o negocio. Uno de los desarrolladores mds impor-
tante no solo de Nuevo Ledn, sino de todo el norte del pais es
Proyectos 9, que en conjunto con INVERMAR;, unen esfuerzos
e ideas y nos presentan Torre 411, una nueva torre que viene a
sumarse al proyecto de regeneracién del Centro de Monterrey, en
el antiguo predio del desaparecido Consulado Americano.
Torre 411 ofrece a sus préximos arrendatarios, el nivel de distin-
ci6én y ubicacién premium, rodeados de importantes corporativos
y una marca de Hotel de 5 estrellas que entre sus amenidades ten-
drd salas de convenciones, business center, terrazas y restaurantes.

Torre 411 representa modernidad, exclusividad e
innovacion, en cada uno de sus pisos encontraras

detalles que fueron especialmente disenados por el

despacho LANDA + Martinez Arquitectos, siguiendo
la idea central de sus desarrolladores.

CONOCELA

Las oficinas clase A+, previstas para rentarse, van desde
los 166m? hasta los 1,522m?2 por nivel, distribuidas en 10
plantas. El disefio de cada planta es 100% con espacios
aprovechables, espectaculares vistas de la ciudad, lo
que hace que su disefio sea ideal para cualquier marca o
corporativo que busque la mejor presencia y ubicacién

en Monterrey.

5 PLAYERS OF LIFE
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TORREA411
Proyectos 9

UBICACION PRIVILEGIADA

La ubicacién la convertira en la protagonista de la

ciudad, ya que dara cara a laimportante avenida
Constitucidn, garantizando una rapida conexion, pues
se localiza a 5 minutos de San Pedro Garza Garcia y
San Jerénimo, al mismo tiempo tiene el beneficio de
estar a solo 30 minutos del Aeropuerto Internacional
General Mariano Escobedo.

Los clientes y visitantes de otras ciudades tendran la
posibilidad de llegar rapidamente desde el aeropuerto
y hospedarse en el hotel, el cual contara con nueve
niveles con todas las comodidades necesarias para
una visita de élite, ademas en su planta baja contara
con 1 nivel de drea comercial de servicios y comercios
que completaran la experiencia ejecutiva de Torre 411.

B Av. Constitucién No. 411,
Col. Centro, Monterrey, N.L.
8122027-777
torre411.mx

B Torre 411
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-Ubicacion privilegiada sobre

Av. Constitucion.

-‘Oficinas clase A+ y espacios
comerciales en renta y venta.
‘Entrega segundo semestre 2021.

Unaideade Proyectos 9 + m

THYERMAR



V'S
- % Constructoras

GM Capital

n una cudad como la nuestra, en la gue el
erecimiento vertical estd sucediendo a lo large de
toda ol Arca Metropolitana, ¢s un desafio elegir el

desarrollo mids adecuado para cada persona, por lo que
para comenzar es importante considerar proyectos cue
incorporan altos estindares de calidad, aspecto que para
GM Capital es un sello. Los espacios comerciales

¢ inmobiliarios que desarrolla, se convierten en puntos de
cneuentro L]ll[‘. ]:{L'!]{'T:III '-"}J.IUI' :f CTean !_:I'_P[Tlll'll'idi'ld.

Esta empresa regiomoniana tene la musion de crear
conceptos que ofrecen la experiencia de una vida mejor,
v que son distinguidos por su elegancia, comodidad,
seguridad y excelente ubicacion. Su vision cs siuar sus
proyectos como la mejor opeion para los inversionistas

s de productos de alia rentabilidad,

:-' ['I'_I[“ij!'i{l'_l_l'.il’i_':j. alrs
disefiados para ser iconos de la cudad. Ademis, esid
integrada por una erganizacion salida que busca continu-
ar,y s¢ inspira, en el legado de mas de 45 afos de experi-
encia que dejara el Arg, Budelio Garza Lozano.

GM (I;]}}i[:tl cuenta con diferentes unidades de negocio,
GM residencial, GM usos mixtos, GM comercial, GM
oficinas v GM hoteleria. Su proyecto mds reciente es

Distrito Armida, en donde la primera fase esta punto de
terminar su construceion, esta incluye lTorre Malva

(oficinas), espacios  colaborativos  de WeWork, el
kinder-guarderia Advenio, un hotel AC de Marrot y una
extensa zona comercial. Al mismo Gempo se encuentran
en construccion las fases 2 v 3, la primera es una extension
del Hospital Angeles, consultorios v una zona comercial,
la [ase tres se compone de tomes residenciales, Torres
Acaci

| P B rome Helicon, Jose Clemente Be181007200 B G\ Capital
e ) Orozco 329 VO, Plso 19, San Padro B wwwgmeapital comums B @GarzaMercadoCap
caPITAL Garza Garcia C.P86220 B @gmoapitatoficial @ M Capltal
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DISTRITO ARMIDA

Prowecto de usos mixtos; 35.000m?2 rentables de
Comerclo, Residencial, Educacién, espacios comerciales,
Oficinas, Salud. restaurantes y entretenimiento.

Ubicacién: Valle Oriente, SPGG, N.L Més de 600 departamentos,
120,000 M2 de oficinas en

Mas de 9 tormes en 600,000 m2 venta yrenta.

de construcclon,

Espacios pensados para expresar
tu estilo de vida.

La combinacidn perfecta eotre la conectividad vertical

y horizontal se encuentra en Torres Acacia, proyecio disefiado

para tener todo le necesario g e alcance sin la necesidad

de salir de Distrito Armmida, desarrollo de GM Capital,

L] [
= Y s e g
L) .g..dd.n.ms.d‘.l.._ul

Estos edificios, que conjugan modermidad, arte y cultura,
son una creacion del despacho de arquitectos Jerde
Partnership v su interiorisme corrid a cargo del aclamado

Esrawe Studio v estan pensados para moldearse a la forma

de ser de sus habitames,

Cada una de las tres torres Gene 23 pisos y estian conformadas

por 134 unidades de una y dos recamaras, Asimismo, cuentan

" 1Recamara/1bafic — 65m2

 2Recamaras/ 2 baos — 106m2

5 — B Cro. Frida Kahlo, num. 303, col. B 51)8100-7200 '@di‘.i'.‘-nﬂﬂfl'llid{l
A\ (__' | A Valle Orlente, S.PG.G. 8 distritoarmida.com
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Un pr()yect()
que marcara epoca.

<

kumal es un proyecto residencial ubicado en una de las zonas mds exclusivas de San Pedro Garza Garcia,

Aa unos pasos del antiguo Planetario Alfa. El proyecto desafia el concepto tradicional de un multifamiliar
al fusionar los mejores elementos que ofrece la vida de casa en un departamento.

Conceptualizado por Metric Development Group de la mano del despacho Sordo Madaleno Arquitectos, Akumal

ofrece 67 privilegiadas unidades divididas en 3 diferentes productos (Garden Houses, Residences y Sky Homes) acompa-

fiados de mds de 5,000 m? de dreas verdes y 3,000 m? de amenidades enfocadas en Wellness, Social y Outdoor.

En un mercado cada vez mas acostumbrado a ver nacer proyectos verticales premium, Akumal toma lo mejor
de las lecciones aprendidas actuales y las combina con una nueva visién original, artesanal y fresca de producto
que serd el nuevo benchmark inmobiliario hacia el futuro.

6 PLAYERS OF LIFE
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Showroom

B Av. Manuel Gémez Morin 2005
Residencial Chipinque 1er Sector
CP 66297, San Pedro Garza Garcia
Plaza UMA, piso 7

¢CEstamos

reinterpretando
la manera de
vivir dentro de
un edificio.??

Arq. Javier Sordo Madaleno

. AN
8(81)13609736

§(81)13609738 M E T Q | C
8 www.akumalmty.mx

@akumal DEVELOPMENT GROUP \
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Residenciales
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ICONICAH

El icono (ue te representa

-

ener algo que nos represente y encontrar simbolis-

mos en nuestras vidas, se ha convertido en un atri-

buto esencial hoy en dia. Esta biisqueda constante

ha sido de inspiracién para crear ICONICAH, un
proyecto residencial disefiado para ser un nuevo simbolo
de vida urbana.

Ubicado en el centro de la ciudad, ICONICAH se con-
vierte en un punto de encuentro con todos los servicios y
amenidades necesarios para una vida plena. Rodéate de
arte, cultura, recreacién y dinamismo, todo como parte de
uno de los nuevos iconos de la ciudad.
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Espacios Comunes

]

Lavanderia
59

[y

Coffee Work

=4

VAN
[aVaVal

Infinity Pool

Ludoteca

il

Social Gym

A

Mom'’s Corner

Y

Salén Terraza

2z

Asadores

L)

Pet Park
O
er\Q\

Game
Room



MODELOS DE LOS DEPARTAMENTOS

Marco

Construccién 77 m?

2 Recédmaras

Walk-in closet

2 Bainos completos

Sala con balcén / Comedor
Cocina con barra

Cuarto de lavado

Lucia
Construccién 60.9 m?
2 Recamaras

1 Bafio completo

Sala con balcén / Co-
medor

Cocina
Cuarto de lavado

l.oma

*Con opcién a Duplex*
Construccién 60.9m2

1 Recamara

2 Banos completos

Sala / Comedor con balcén
Cocina con barra

Cuarto de lavado

Flex

Terraza 1.5 m?

DOSAX

DOERS

iICONICAH

Alfa

Construccion 104 m?2
3 Recamaras

2 Bafios completos
Bafio de visitas

Sala con balcén / Co-
medor

Cocina con barra
Cuarto de lavado

ICONICAH es el nuevo concepto residencial
con un componente comercial, ubicado en una
de las mejores zonas del centro de Monterrey,
es tener todo a pasos de distancia, un provecto
simbolico (que te conecta con la cultura, el arte,
la ()(lstl()l]()llll(l y te da un nuevo estila de vida
ur I)(m() ICONICAH crea comunidad.

5 de Mayo No. 947, Centro, 64000
Monterrey, N.L.

(81) 2329 9270
Binfo@iconicah.com

B www.iconicah.com
@iconicahmty
@iconicahmty

PLAYERS OF LIFE
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La puerta a lo auténtico

| desarrollo T'res Puertas, cs un proyecto de vivicnda
vertical a cargo del lider inmobiliaro STIVA, una cmpre-
s cnya reputacion es respaldada por una gran travectona
de mas de 27 atos con resubados de alto nivel, posicionadose
como uno de los grandes referentes en la ciudad y el pais, permi-
vendo gue sus inversionistas encuentren nuevas posibilidades de

vidla v esparcimienio,

EL INICIO DE TU NUEVA VIDA

How en dia un complejo de departamentos ha pasado de ser
solimente cuatro muros a ser una comunicdad entera, un logar en
donde se pueda tabajar, wmar clases, ejercitarse, convivir con Ja
Familia, wener un senvicio de concierge.ete. Tres Puertas 1o uene
witde cubierto, mncheso aguello que probablemente o se habia
mnagimado: mads que una construecion, mas que cuatm. muros,

Tres Puertas se convertira en to vida, te comunidad,

6 PLAYERS OF LIFE
NOVIEMBRE 2020

Amenidades

PARCHUE INFANTIL ALBERCA MOTOR LOBEY AREA DE CINE
AREA DE TERRAZAS  SALA DEVISITAS AREA nE- TRY AREA VERDE
CAMCHA ASADORES GIMNASIO LUDOTECA RECEPCION
COCINA CHEF SALON DE EVENTOS PET FRIENDLY COWORKING



INVERSION SIN IGUAL

Este nuevo desarrollo residencial se ubica en la zona Dinastia de
Monterrey v esta creado de tal forma que se asegure la privaci-
dad, comodidad y modernidad. Cuenta con faciles vias de acceso
a importantes rutas que conectan con puntos de interés, servicio

y trabajo enla ciudad.

La ubicacidn, infraestructura y planeacidon aseguran la plusvalia
de este desarroilo, v lo convierte en una gran oportunidad para

guien esté buscando invertir en bienes raices.

Conozca mas de Tres Puertas visitando el showroom que esta
ubicado en San Jerdnimo. Los asesores a cargo le acompanaran
por una dinamica digital e interactiva con recorridos virtuales en
pantalia tactil ¥ le mostrardn videos para que pueda conocer las
diversas amenidades y areas del desarrollo, definitivamente sus
sentidos se veran envueltos por una recreacion del hogar de sus
suefos en donde podra visualizarse a usted mismo y a su familia

en ese futuro anhelado e ideal.

DESARROLLO

=28 Niveles = Closets
= 134 departamentos desde + Vanities y espejos
63 hasta 140 m? = lluminacién LED
= Ventanas Duovent * Cajones de estacionamicnto
* Cocina equipada * Bodega

B R R RN EENENREEEEEEEEE R R EEEERE N RN ENSENNESRHNHN.

(811923 3377 v (B1)1933 4020 | .

[ 512636 3321

B viwwtrespuertas.ms

B ventasgitrespuertas.my s Iva
ooEo
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1THE
TOWN
CENTER
OFFICES ¥

PUNTO VALLE

nas ubicada en la mejor zona de San Pedro, en un complejo
al estilo Town Center y que ofrece espacios de oficinas flexi-
bles y abiertos. Es el espacio ideal para la vida, ya que ademds de ser
el lugar perfecto para los negocios ofrece una experiencia de ‘sho-

r I 1he Town Center Offices en Punto Valle es una torre de ofici-

pping’, restaurantes, cine, hotel, salén de eventos, servicios y mas a
sélo unos pasos de la oficina.

Este desarrollo pensado para empresarios o marcas de alto perfil,
consta de 20,000 m? de dreas rentables para despachos desde los
120 m? a grandes corporativos que requieran plantas de mds de
4,000 m2.

[
Shopping

Playground

=4

JAYAYA
[aVaVal

Entretenimiento

oo

dhic

Concierge

y hotel Gran
Turismo
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Lispacios comunes en la torre

)

Oficinas

Y

Restaurantes y
bares

8

Centro
de convenciones

i

Jardines

B

Areas al aire
libre

—

Lobby de acceso
controlado

iy

Consultorio
médico
P

o

Mas de 2,000
cajones de
estacionamiento




MODELOS DE OFICINAS DISENO

» Espacios desde los 120 m? » Arquitectura moderna » Libre de columnas

» Plantas completas de mas de 4,000 m? » Construccién Horizontal » Eficiencia mayor al 93%

VENTAJAS DE TENER TU
OFICINA EN ESTE LUGAR

» La posibilidad de contar con una oficina en un desarrollo al estilo
Town Center

» Ubicacién privilegiada

» Acceso a las principales avenidas de la ciudad

» Espacios abiertos y areas flexibles, libres de columnas

» Las mejores vistas de la ciudad

PUNTO VALLE

—— OFFICES

«.cu.rrllen:lialI:Irli'punto'.ralle.com T. 81 2090 0000

B Rio Missouri #5565, Col. Valle de Santa Engracia, SPGG N.L. 66220 www.puntovalle.com
B0 B M A puntovallemx

PLAYERS OF LIFE
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GL.R
Arquitectos

Diseno. construccion e
nterorismo

palabras de su fundador Gilberto L. Rodriguez, GLR Ar-

quitectos hace arquitectura contemporanea, que refleja el

tiempo actual pero también aspectos como la geografia,
el clima, la economia, incluso la mano de obra de la ciudad. La
evolucion en estos casi 30 anos desde el primer proyecto ha sido
la arquitectura sobria, seria, pensada en el concepto de la perma-
nencia, y aunque algunos de sus proyectos son considerados van-
guardistas, siguen respetando ese estilo de arquitectura que puede
estar vigente hasta por 50 afios o mas, digna de tener un lugar en
la ciudad donde se construye.

EL LIDER

Gilberto L. Rodriguez es arquitecto titulado por el Tec de
Monterrey, cuenta con una Maestria en Arquitectura y Disefio

Urbano por la Graduate School of Design de la Universidad
de Harvard.

Ha sido profesor en el Tec de Monterrey y en la Universidad
de Monterrey (UDEM).

Presidente de la Academia Nacional de Arquitectura, Capitu-
lo Monterrey, en el periodo 2015-2017.

Desde 2018 tiene el cargo de presidente del consejo acadé-
mico de la Escuela Nacional de Arquitectura del Tec de Mon-
terrey.

Mas de 30 premios nacionales e internacionales forman
parte de su exitosa carrera.

e p » Disefio de interiores
L |
o~ PN
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SERVICIOS

» Disefo arquitecténico

» Construccién residencial

—_
—

MERCADOS PRINCIPALES

» Residencias de Alto Nivel

» Proyectos inmobiliarios



» 2018 - Segundo lugar, Premio
Obras CEMEX en la categoria
Edificacion (CDMX)

»2018 -Medallade Oroenlall

Bienal de Interiorismo y Paisajismo

(CDMX)

» 2017 - A+ Awards de Architizer

en la Categoria vivienda residen-

cial XL/>500m2 (Nueva York)

» 2015 - Ganador por CASA CH en

Iconic Awards en la categoria de

PROYECTOS
Residencial

» Casa Elizondo

» Casa Los Encinos
» Casa del Tec 189
» Casa Cordillera
»Casa DC

Multifamiliar

» Torre Miravalle
» Foresta

» Magma Towers
» Park Towers

» Torre Luz

Comercial

» Ciudadela

» Torre LALO

» Torre Valle Oriente
»Dr. Coss

» Torre Luz

Interiorismo

» Discoteca Varshiva
» Casa BC

» Oficinas GP

» Domus Aurea
»CasaER

RECONOCIMIENTOS

Arquitectura (Muanich)

» 2014 - Ganador por Magma
Towers en International Property
Awards en la categoria Edificios
de Altura Residenciales. (Los
Angeles)

» 2014 - Finalista por Magma
Towers en World Architecture
Festival en la categoria Vivienda

Multifamiliar (Singapur)

glr

B Independencia 223, Centro +52 (81) 8338 0340 GLR Arquitectos
San Pedro Garza Garcia, N.L. B info@glrarquitectos.com glrarquitectos
www.glrarquitectos.com
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- % Constructoras

onstructora
aiz Mier

1 Ing. José Maiz Mier, quien como Persona Fisica, habia

estado trabajando como Contratista, teniendo como

sede la ciudad de Monterrey, N.L., comenzé a construir
en 1938 lo que finalmente en 1961, se convirtié en la prestigia-
da Constructora Maiz Mier. Gracias al espiritu emprendedor
de su fundador, quien desde sus inicios entregé su tenacidad,
dedicacién y experiencia, logré convertir a la empresa en lider
en la industria de la construccion, no sélo en la Zona Noreste,
sino también en México.

Costco Wholesale

—

SERVICIOS
» Proyectos » Parques industriales
» Estructuras de acero » Centros comerciales

» Edificios, hoteles y hospitales  » Movimientos de tierra

» Plantas industriales y maqui-

clientes la mejor calidad y el mejor precio del mercado.

ladoras
B Matamoros 506 Ote
Centro Monterrey, N.L.
C.P. 64000
= 8(81) 83405920
constructora B ¥ ®@s1)83434054

MAIZ MIER. =

maizmier.com
B info@maizmier.com
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TRAYECTORIA

Constructora Maiz Mier, es sin duda la constructora que tiene el
equipo mas actualizado para las diversas actividades de laindus-

tria de la construccion, y las tiene disponible para ofrecer a sus

& 4
CEDIS OXXO, San Martin Obispo

r e T'l-



GP

Construccion

on mds de 8 millones de metros cuadrados construi-

dos, desde 1996 GP Construccién ha contribuido a

consolidar obras de gran impacto social a nivel nacio-
nal. Esta empresa disena y construye con enfoque de servicio
al cliente, durante y después de cada proyecto y cuenta con
presencia en obras en casi toda la Republica Mexicana.

Ademds, la empresa, que pertenece a Grupo GP, es socialmen-
te responsable, desde 2009 cuenta con un area de responsabili-
dad social en la que promueve que sus empleados sean ejemplo

con su comportamiento bajo los valores que los cobijan: cali-

dad, trabajo en equipo, compromiso y responsabilidad.

Estadio BBVA

EXPERIENCIA

» Naves industriales

» Centros comerciales
» Oficinas corporativas
» Aeropuertos

» Estacionamientos

» Universidades
» Hospitales
»Infraestructura
» Obras privadas
» Obras publicas

@ construccion®

B Edificio Acero; Zaragoza No. 1000
M-1 Col. Centro C.P. 64000

(81) 8150-35-00
www.gpconstruccion.com.mx

B contacto@gpconstruccion.com.mx
B GP Construccion

B GP Construccién

e i

Centro Roberto Garza Sada _

PRINCIPALES PROYECTOS

Centro Roberto Garza Sada  Puente de La Unidad (Puente
» Area: 2,408 m? Atirantado)

» Inicio: Enero 2011 » Area: 2.5 km

» Finalizado: Julio 2012 » Inicio: Abril 2002

» Ubicacion: Santa Catarina, N.L.  » Finalizacion: Junio 2003
Ubicacion: San Pedro Garza Gar-

Estadio BBVA Bancomer cia,N.L.

» Area: 187,499.56 m?

» Inicio: Enero 2011

» Finalizado: Julio 2012

» Ubicacion: Guadalupe, N.L.

: ok oy
Puente de La Unidad (Puente Atirantado)

- = - - - '
ey Pl
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CARZA

arza es una empresa regiomontana con mas de 39

anos de experiencia en el ramo inmobiliario, Gene-

rando solidez, calidez, calidad, servicio, innovacion,
nuevos retos, metas y objetivos, expansion y dinamismo en sus
proyectos. Siempre orientada en mejorar la calidad de vida en
la comunidad, con valores arraigados como la integridad, la
disciplina, el trabajo en equipo, la innovacién y el compromiso
con la calidad y el servicio.

Su compromiso es identificar las necesidades y expectativas
del mercado inmobiliario para ofrecer productos y servicios de
urbanizacién y vivienda que satisfagan plenamente a sus clien-
tes, administrandose con base en la calidad total, orientados al
cumplimiento de sus objetivos y con la mejora continua de su
Sistema de Gestién de Calidad.

Azhara

ALGUNOS DE SUS PROYECTOS

Azhara

Ubicado en el municipio de San Pedro Garza Garcia, Azhara es un
proyecto de 52 lotes residenciales, diseno del despacho Artigas
Arquitectos.

Sierra Alta

Desarrollo de lotes residenciales ubicado al sur de la ciudad, Sie-
rra Alta es un lugar privilegiado por el contacto permanente conla
naturaleza que ofrece un alto nivel y calidad de vida.

Cantera Residencial

Exclusivo desarrollo vertical ubicado en la zona de San Jerénimo,
cuenta con exclusivo disefio de la firma Legorreta + Legorreta.

Sierra Alta

F B Av. Vasconcelos 799 Pte., Centro
“ San Pedro Garza Garcia, N.L.
(81) 8124 2300

ca Pza B www.carza.com

Binfo@carza.com
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ABCHOTICIAS MX

Entérate
de las noticias
relevantes con
Julio César Cano

8 = | Lunes a Viernes
f 7:00 a 9:00 hrs

Sintonizanos en

Nova FM 91.7
y 660 AM

NOVQ

Q17
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- rl'; o] Desarrolladoras
Sigue creando

para trascender
LOMA Desarrollos"

uego de casi medio afio de pandemia, la nueva modalidad
trajo consigo la reactivacién de muchos sectores econémi-
cos, incluyendo el inmobiliario.
En LOMA Desarrollos®, como lo fue para todos, esta pausa en la
operacion de sus proyectos dejo afectaciones drasticas y muy com-

plicadas, pero en donde cada uno de sus colaboradores y socios
demostraron que, como equipo, la fuerza y trabajo puede contra

cualquier adversidad, no deteniéndose, sino transformandose.
Como parte de dicha reactivacién y después de un largo tiempo
de espera, sus proyectos comerciales pudieron entrar en operacio-
nes, implementando todas las medidas de salud y seguridad, tanto
para sus locatarios como usuarios.

REAPERTURAS ANTE UNA
NUEVA NORMALIDAD

Los proyectos “Mi Plaza”, situados en las ciudades de Culiacan,
Cancun, Tizimin, Ciudad Juarez, Los Cabos, La Paz y Escobedo,
marcaron pauta para el comienzo de esta nueva modalidad,
sumando paulatinamente la apertura de las marcas y servicios
para su operacion diaria.

Asimismo, con gran empeno y siguiendo el protocolo sanitario
de las autoridades de la ciudad de Tijuana, su gran proyecto de
La compainia sigue creyendo en el crecimiento del pais, y usos mixtos Alameda Otay reinicié operaciones, sumandose
que la estabilidad se trabajara paulatinamente, no bajando a ello las mas de 100 marcas y negocios, reactivando su
la guardia y continuamente trabajando, sumandonos a economia en momentos tan complicados.

estareactivacion. Aunado a este gran apoyo brindado por cada uno de sus
iLOMA Desarrollos®, juntos, creando para trascender! colaboradores y socios comerciales, el usuario también fue vital
para que esto fuera posible, viéndose reflejado en el gran éxito
de cada una de sus reaperturas, logrando un trafico vehicular
de casi 200 mil autos durante los meses de julio, agosto y

CONTINUA EL CRECIMIENTO

En medio de este suceso histérico, se celebré la inauguracién de

la segunda etapa de Alameda Otay, teniendo presente en LOMA / \ L o M A
Desarrollos® el compromiso en apoyo a la economia, apoyando it -
a negocios locales como nacionales; sumando asi al éxito de la )
plaza nuevas marcas y servicios como: Santander, Arcade, Café

. 5 . ) ) ) ) B Av. Ricardo Margain Zozaya #315 B info@lomadesarrollos.mx
de Volada, iShop, Vanity Nails, Chicas Forever, Midori Boutique, Torre Invex, Piso 15, Col. Santa Engracia B rentadelocales@lomadesarrollos.mx
Concrete International, Steren, Boutique Peachy, Banregio, entre ian Pedro Garza Garcia, N.L. reclutamiento@lomadesarrollos.mx
- f \Y (81)1366-4100 @lomadesarrollos
otras mas que se encuentran por integrarse al proyecto. 01800 110 5662 @ LOMA Desarrollos

www.lomadesarrollos.mx
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M
DUMONT

Edificio boutique con
8 exclusivas residencias
desde 280 m? hasta 682 m?
~Precios a partir de $12.6 MDP
Entrega inmedata

Diseno del Arg. Alberto

Vidal Zuazua
=0
N
m
GRUPO FORJA
) Callejdn de las Privanzas 326, Fracc. Las Privanzas 4to sector, San Pedro Garza Garcla
I " | = | holaBw-p.mx ventas@grupoforja.com
RN (7 8131436001 (1 Bl1072.6952 y 8182807334




1 I'II Desarrolladoras

Céntrika
Platinum

departamentos

Vive la naturaleza en el Centro

‘ Y ivir rodeado de dreas verdes y estupendas amenidades en
pleno Centro de Monterrey es la nueva propuesta de Trazzo
con las torres de Ciéntrika Platinum.
A solo 5 minutos de fundidora Céntrika Planinum, con su exclusivi-
dad y privacidad al ser 100% residencial, cuenta con dos torres de 134
departamentos cada una y cada planta tipo consta de 16 departa-
mentos. Cada torre cuenta con 3 elevadores, unas escalera de emer-
gencia y espacios de servicio. Ademds, el proyecto cuenta con ame-
nidades para los residentes, compuestos por un gimnasio y salén de
eventos por torre, drea de juegos infantiles, drea de terrazas-asadores,
estacionamiento techado, y un parque central compartido por ambas
torres con areas verdes que suman mas de 5,000 m2

El proyecto cuenta con un avance del 68.5%

en su fase 1. Consta de dos fases con un total

de 268 departamentos, 134 en cada una.

MODELOS DE LOS
DEPARTAMENTOS

» Departamento 1: 98.08 m2 con 3 recamaras, 2 bafios
completos y balcén.

» Departamento 2: 99.28 m2 con 2 recamaras, 2 bafios
completos y doble balcén.

» Departamento 3: 85.69 m2 con 2 recamaras, 2 banos
completos y balcon.

» Departamento 4: 81.65 m2 con 2 recamaras y 2 bafnos
completos.
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Acceso controlado

N>

Alberca

IJI:I

3

Vista panoramica

W

Area de mascotas

Conl

TRAZZO

Vive como lo imaginas

‘.\/'
./ )

Amenidades

Y

Salén para eventos

&

Terraza y asadores

Parque central

CENTRIKA

PLATINUM

Gimnasio

&

Area de juegos

—

o

6 niveles
de estacionamiento

B Av. Céntrika #101,

Col Centrika Primer Sector,
64520 Monterrey, N.L.
81.2200.9090

B www.trazzo.com




Compg Mehd@s con la Calidad

l‘!'-S-H ﬁS )" 1A% DHTE los mejoras patios
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T i il R

IVEN Y CONOCE LA
NUEVA LINEA DE ASADORES'
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beLAze covoT= i

SALA DE EXHIBICION:
Plaza Santa Engracia, Ricardo Margain #201 L-1
Col. Santa Engracia, San Pedro Garza Garcia
Lunes a viernes de 11:30 a.m. a 5:00 p.m.

T. (81) 8450-3329 / (81) 8450-3335 / (81) 8361-3958

www.manufacturaslozano.com email:ventask@mlinox.com ventasml@mlinox.com




Fraccionamientos

AMENIDADES

« Alberca

o
Ll

» Casa Club

« Area de Asadores

» Salén Polivalente

-PARAISO MAGICO-

Lotes Residenciales « Gimnasio

ysso es un complejo de lotes resi-

denciales que van desde los 250

m?2. Este proyecto unico en la ADETALLE
zona actualmente acaba de abrir su etapa Cuenta con una Casa Club de disefio
2 de venta. Estd ubicado en las faldas de contemporaneo que pertenece a las
la reserva natural del Cerro de la Silla y areas comunes del complejo. Tiene
conjunta elementos naturales y arquitecto- como objetivo el albergar las activida-
nicos que dan vida a un Paraiso Mdgico. des de recreacion para los residentes
El proyecto contard con bardas perime- y experimentar una conexion entre el
trales al interior que protegerdn los lotes interior y el exterior.
ubicados en los limites de las calles princi-
pales o las dreas de parque y tendrd mds de
30,000 m? de 4dreas verdes.

CONSTRUYENDO

TU HOGAR PERFECTO

Uno de los atributos mas importan-
tes del complejo, es que lo atraviesa
una canada natural, lo cual aunado

a su extensa vegetacion, lo hace un
lugar ideal para generar un proyecto
que se integre al entorno, de una
manera armonica.

TRAZZO

Vive como lo imaginas

B Carretera Nacional, Santiago-Monterrey km 256 81.2200.9090
Los Rodriguez, 67300 Santiago, N.L. www.trazzo.com
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- , Valuadores

\7

EXP +20

RTOS E

[T
e

rupo VALUEX conjunta de forma integral, entre

sus cinco socios, mas de 20 afios en experiencia,

contando con cédulas profesionales en maestrias

y especialidades de la valuacién. Brinda asi, pericia y do-
minio pleno sobre el ramo y todas sus variantes. No obs-
tante, se mantiene constantemente en capacitaciéon para

estar a la vanguardia mundial en técnicas y metodolog

que determinan valor.

Un avalio es un documento técnico con sustento juridi-
co, que estima el valor de un bien mueble o inmueble,
analizandolo en base a sus caracteristicas cuantitativas
y cualitativas; fisicas, su ubicacion, uso actual y analisis
de mercado. Por ello es fundamental que, para todo plan
de pro 1
mente con la opinién técnica de un perito valuador califi-

o de inversién o enajenacion, se cuente pre
cado y certificado. Cual dara certeza juridica y financiera
a las operaciones como: compraventa, renta, herencia,
traspaso, indemnizacién o donacién.

Segun el proy
mds convenga, se¢ cuenta con la asesorfa necesaria, para
comprender el
mercado. Permitiendo visualizar datos en comparativa

to u objetivo del cliente, asi como lo que
atus de uno o varios bienes dentro del

de; ubicacion, calidad y precio, para tomar una mejor de-

AVALUOS

isi6n, sin malbaratar o sobre ofertar ante un patrimonio.

Industriales

El costo de dicho servicio no es alto, considerando el be-

Inmobiliarios

neficio econémico que representa en la correcta toma de

Agropecuarios

decisiones. Trabajar con Grupo VALUEX conlleva aca-

Bienes inmuebles

demia, profesionalismo y confidencialidad, asi como la

ventaja unica de avaltos revisados de manera colegiada. Negocio en marcha

Maquinaria y equipo

Por ello te invitamos a valuar con Grupo VALUEX:
EXPERTOS EN VALUACION

2

M.M. De Llano 1646 Ote.,
Centro de Monterrey, 64000

) (81181230740
(81)2355 2828

@ valuex.mx

D
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Intangibles y procesos

1 4

LW ATAS
WA

LUACION

SERVICIOS ADICIONALES

Valuacion integral de masa hereditaria
Gestoria de regularizacion juridica
Analisis de proyecto de inversion
Estudios de impacto ambiental
Estudio de desarrollo urbano
Peritaje de daiio eventual
Asesoria hipotecaria

Cobertura nacional

Honradez, calidad y
profesionalismo

CLIENTES

PYMES
Seguros
Organismos
Constructoras
Desarrolladoras
Sectores privados
Industria en general

R




PLAYDOIT

Casino en Linea

ENMENOS & 4 °

DE 1 HORA
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Inmobiliarias

Marmur
= ¥ +Corretaje *Venta
Blenes Ra Ices +Asesoria *Renta
+*Compra +Estimacion de valor

operaciones como franquicia de Fincas Corral, de Espana,

E n marzo de 2008 Inmobiliaria Marmur SA de CV inicia

y en 2010 se transforma en Marmur Bienes Raices, con un

enfoque principal en el mercado de San Pedro Garza Garcia.

Esta empresa se describe como un grupo de asesores transparentes
y enfocados en la necesidad del cliente y no inicamente en vender. PROPIEDADES
Su principal distintivo es su profesionalismo, puesto que ofrecen a
sus clientes un servicio integral, que incluye también los aspectos +Casas +Locales
fiscales, legales y comerciales.

*Departamentos *Quintas

En su sitio web cuentan con mds de 1250 propiedades dentro del +Oficinas +Terrenos habitacionales y
Area Metropolitana de Monterrey, asi como en Cancun, Riviera
Maya, Tulum, Mérida, Puerto Progreso, San Miguel de Allende,
Saltillo, Ciudad de México y Mexicali, por mencionar algunas ciu-
dades.

*Bodegas comerciales
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EN DATOS

00
ARA
Son 20 asesores profesiona-
les y certificados

O\
0) A

T
—

Mas de 1250 propiedades

ARMUR

BIENES RAICES

3

Gran cobertura nacional

Afiliados a AEINL

B Av. Vasconcelos 266 L- W, Plaza el Rosario,

Col. Hacienda el Rosario, 66247, San Pedro
Garza Garcia

Adrian Garza
8120102010

Laura Lopez
8110503440

Luis Garcia
8180156471

Ana Cristina Maiz

8112557477

Tere Guzman
88180208242

Maru Pérez M
88182805953

AGENTES

Tere Treviino
8183091036

Sofia Navarro
8120364276

CataFarias
8120395542

Marcela Salinas

8115134611

Margarita Zuhiga

8186564621

¢Qué elementos tecnolégicos emplean

para facilitar la compra y venta de propiedades?

+Facebook e Instagram

+Portales nacionales

+Correo electrénico

818218 5660 al 63

www.marmur.com.mx

B marmur bienes raices
marmurbienesraices
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Agencias
Inmobiliarias

Melo Bueno
Bienes Raices

Trayectoria de excelencia

na historia familiar de mds de 50 afios de experiencia en el

sector inmobiliario respalda a Melo Bueno Bienes Raices,

que inici6 operaciones hace mds de una década enfocdn-
dose en atender las necesidades del mercado residencial premium,
venta de macrolotes para desarrollo de vivienda econémica y ofici-
nas con servicios de alta calidad.

PROPIEDADES

- Residencias

SERVICIOS

- Corretaje
) - Departamentos
- Asesoria

. Compra - Oficinas

-Renta - Locales

-Venta - Vacacional

- Asesoria legal y fiscal

- Macro lotes para vivienda econémica

—
=

Garza Garcia N.L.
8183-56-2500

MELO BUENC

8 PLAYERS OF LIFE
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- Lotes en parques industriales

BlUiménez #465 Col. Centro San Pedro

La empresa, que cuenta con un equipo de asesores certificados a
nivel federal ante la SEP y el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacién de Competencias (CONOCER), en 2018 ampli6 sus
operaciones hacia la Riviera Maya, ofreciendo servicios de aseso-
ria en bienes inmuebles.

Asimismo, a través del tiempo, ha ido incursionando en el desarro-
llo de parques industriales en el Area Metropolitana de Monterrey,
como siempre, distinguiéndose por su calidad en el servicio, propie-
dades premium, ‘brokers’ certificados y competentes. Ademas, forma
parte de la Alianza de Empresarios Inmobiliarios de Nuevo Ledn.

Esta compania también ha establecido alianzas con diferentes
empresas inmobiliarias y agentes en Estados Unidos para ofrecer
asesoria a sus clientes en cuanto a inversiones en el extranjero.

UE ELEMENTOS TECNOLOGICOS QUE EMPLEAN PARA
FACILITAR LA COMPRA Y VENTA DE PROPIEDADES?

fo

Redes sociales

Pagina web

3

Portales y aplicaciones
especializados en ventay
renta de inmuebles

Correo electronico

@melobuenobienesraices

=} info@melobueno.com
@melobuenobienesraices

www. melobueno.com




CITRO

GIGA DE
VELOCIDAD

PARA TU EMPRESA

INTERNET DEDICADO



Este Buen Fin date
UnNa mejor conexion
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Altview

Living Solutions

'!

(...)

El nombre de Altview proviene®
de la unién de dos palabras, “Alt"
que significa romper con
la version tradicional; y “View™
(vista) para simbolizarlaVision
que tiene la empresasobre todo
el panorama de‘opciones
inmobiliarias que ofrece

rcado.

nte el ‘boom’ inmobiliario que vivimos en nuestro estado,  inversiones inmobiliarias al otorgar a sus clientes informacién

Altview Living Solutions encontré un drea de oportu- critica ademads de a simplificar el proceso, a establecer un trato

nidad en el mercado ayudando a los usuarios de una directo con el desarrollador para llevar un proceso libre de
manera muy eficiente al momento de realizar una inversién intermediarios, en el que ellos estén seguros de que estdn toman-
inmobiliaria en desarrollos verticales nuevos de venta inmediata do la eleccién mas adecuada.
o preventa.

“Gracias a nuestra experiencia, avalios y profundos andlisis de

Ellos han analizado a profundidad la amplia oferta con la que mercado, nuestros clientes hacen mas eficientes las decisiones de
cuenta nuestro estado, por lo que tienen toda la informacién inversién”, detallé Antonio Gonzdlez, Director de Operaciones y
requerida para encontrar el proyecto indicado para la inversién cofundador de Altview Living Solutions.

de cada cliente al perfilar su objetivo y presupuesto, asi como sus
intereses y necesidades personales.
Esta empresa se considera una “integradora” en el proceso de

AGENTES SERVICIOS

Altview Living Solutions es una empresa innovadora que rompe con el ¢Cual es el momento indicado paraintegrarlos a tu proceso?

esquema de una inmobiliaria tradicional.

La solucién para sus clientes es la garantia de que seran llevados Desde el inicio, cuando se toma la decision de invertir en uninmueble.

directamente al desarrollo que mas encaja con su perfil, habiéndoles Sumeta sera siempre brindar toda su experiencia y acompafiamiento

ahorrado tiempo y vueltas. al ofrecer las mejores opciones que cumplan con las expectativas y
necesidades especificas que se requieren. Ademas, es importante tomar

PROPIEDADES en cuenta que, por la naturaleza de este sector, los precios cambian

constantemente por lo que encontrar el equilibrio en qué tanto se quiere
invertir y cuanta plusvalia se quiere ganar desde el inicio del proceso es

Trabajan en alianza con la mayoria .
importante.

de las desarrolladoras, algunas de las mas destacadas son:
IDEI - Imobilem - Emblem Capital

Desarrollos Delta - Koinox

Giada Developments (Tulum)

www.altview.mx | info@altview.mx | f @AltviewlLS | © @altviewls
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Inmobiliarias

Gerencia RED

Luxury & Investment Real Estate

erencia RED nace en el 2004 con la finalidad de ofre-

cer servicios integrales inmobiliarios a nivel nacional en

un solo punto de contacto, desarrollando las dreas de ne-
gocio de Comercializaciéon de Inmuebles, Desarrollos Inmobi-
liarios, Fondos de Inversion Inmobiliaria y Administraciéon de
Inmuebles, para abarcar totalmente el ciclo de Bienes Raices.
En 2006 la empresa unié fuerzas con Christie’s International Real Es-
tate, filial de la casa de subastas mds antigua del mundo, identificada y
reconocida como sinénimo de excelencia, confianza y satisfaccién. Cabe
senalar que solo una exclusiva seleccién de companias inmobiliarias, que
cumplen con este perfil y estrictas normas de calidad en el manejo de
clientes y propiedades, son elegidas para utilizar la marca de Christie’s y
Christie’s International Real Estate.
En 2018 la empresa realizo la certificacién a nivel federal ante la Se-
cretaria de Educacién Puablica (SEP) y ante el Consejo Nacional de
Normalizacién, mientras que todo su equipo de ventas, asi como el
de asesores inmobiliarios de bienes inmuebles, hizo la Certificacién
de Competencias (CONOCER), que tiene como objetivo formalizar
los procesos inmobiliarios, convirtiéndose en la primera empresa en el
Norte del Pais en contar con dicha certificacion.

SERVICIOS

PROPIEDADES

e N .
* Comercializacion Residencial

o . . . .
¢ Desarrollos Inmobiliarios Residencial de lujo

¢ Fondos de Inversion Inmobiliaria

+ Oficinas
* Plazas Comerciales y Locales

*Bodegas y Naves Industriales

* Terrenos Residenciales y Comerciales

8

wury & Investment Real Es
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P2/1.26 Col. Gomez Morin
San Pedro Garza Garcia N.L.

Ol GERENCIA RED R m.

EN DATOS

Mas de 20 afios

de experiencia

OOOOO

NNN
Representantes de Christie’s

International Real Estate

(81)8363-1212

(81) 8363-8888
info@gerenciared.com
www.gerenciared.com

Inventario con mas de 700

exclusivas propiedades
Asesores certificados por la
SEPy CONOCER - ECO 110.1

B Gerencia RED
gerenciared_
a @GerenciaRED




Alianza de
Empresarios
Inmobiliarios de
Nuevo Leoén

undada en 2017, la Alianza de Empresarios In-

mobiliarios de Nuevo Leén agrupa a las com-

paifas inmobiliarias con mds influencia y reco-
nocimiento en el mercado, teniendo entre sus principa-
les objetivos el promover entre sus miembros la unién,
el apoyo, la construccién de redes, sinergias confiables
de negocios y una sana regulacién competitiva entre
los mismos, compartiendo y homologando entre sus
asociados las mejores practicas y técnicas inmobiliarias
reconocidas a nivel nacional e internacional.

Conformada por mas de 17 empresas inmobilia-
rias reconocidas en el medio y cerca de 500 asesores
inmobiliarios certificados, la Alianza es sinénimo de
excelencia, ética empresarial, calidad y satisfaccién
del cliente; por lo que solo las empresas inmobiliarias
que cumplan con estos mismos valores y estrictas nor-
mas de calidad en la comercializacién de propiedades
pueden ser afiliadas y reconocidas por la AEL

Su meta es continuar innovando en capacitacién y
estrategias, asi como profesionalizando la funcién
esencial y estratégica del Asesor Inmobiliario, ofre-
ciendo asf un servicio destacado y profesional para
nuestros clientes, los cuales tendrdn la tranquilidad y
conflanza de que su patrimonio estd en buenas ma-
nos con profesionales capacitados y con altos valores
éticos.

Inmobiliarias

CONSEJO DIRECTIVO

Presidente Vicepresidente

Gerardo M. Gutiérrez Clara Londono

Consejeros

Luz Lobaton Betty Julian
Alberto Valdés

Juliana Carvajal

Adrian Villarreal
Cecilia Jiménez
Olivia Hernandez Gabriela Bueno

Mauricio Marcos

inmobiliarias que pertenecen a la Alianza

Bl s O =

FREMIER REALTY PrimerPlose

AVC & s, s
aiat Lnem '; ! e

B www.aeinl.org

m ————

LIVITSI

SN LCHONES PO LARLR

GERENCIA RED

8(81)2556-0030 @ @aein20

RE/MAXPYV BSSHE -quiTv

DACCARETT

DL

C ek Brumians wWiaes area

BiEHIS RANCHE

[ ] @AlianzaDeEmpresarioslnmobiliariosdeNuevoleon
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Inmobiliarias

SOTHEBY'S
INTERNATIONAL o ¥l
REALTY —

Propiedades exclusivas

onterrey Sotheby’s International Realty se

ha consolidado, es considerada la mejor

opcién como inmobiliaria en bienes raices
en Monterrey ya que la compaiifa estd enfocada y
comprometida en vender propiedades de gran ex-
clusividad.

Ademas, como parte de su estrategia de ventas en
momentos especificos han establecido fusiones con
marcas de lujo, como la suya, entre ellas Tiffany &
Co. y Fendi Roma.

La oficina de Monterrey Sotheby’s International
Realty ofrece compromiso, garantia y seguridad,

porque cuentan con todas las herramientas para

ellos. Maria Zulema Uribe Pendés, Directora de Monterrey

Bajo el compromiso de un servicio excepcional, el cual ha caracterizado a la casa de subastas
Sotheby's por mas de dos siglos, en 1976 se crea la marca Sotheby's International Realty, que
es reconocida en el mundo por las exclusivas propiedades que representa. Ofrece experiencias
transformadoras a través de una red de agentes excepcionales.

EN DATOS

SERVICIOS PROPIEDADES P

o
D) B
+ Agentes inmobiliarios ‘_,_'m
* Profesionales inmobiliarios * Residencias +1,000 oficinas +70 paises
* Desarrollos inmobiliarios * Apartamentos en el mundo y territorios
¢ Acceso global * Edificios
+ Sitio web + Casas de campo ooooo $
+ Realidad virtual y Apple TV * Terrenos NNN
+23,000 $114B (USD)
asociados ventas anuales

B Av. Manuel Gémez Morin 922, (v ] monterreysir.com [in] Monterrey Sotheby's International Realty

S H]'Il'"h"- o San Pedro Garza Garcia =) enquiries@sothebys.com B Mexico Sotheby's International Realty
T (81)21416999 monterreysothebysrealty
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Agencias
Inmobiliarias

Keller Williams

Consultoria Inmobiliaria

a franquicia inmobiliaria mas grande
del mundo por conteo de agentes lle-
g6 a México hace cinco afios revolu-
cionar las bienes raices.
KW es una empresa enfocada en brindar
consultorfa a nuestros asociados a fin de
potencializar su negocio a través de entre-
namiento constante y plataformas tecnol6gi-
cas, siendo la unica empresa que cuenta con
alianzas internacionales con empresas como
Facebook y Google.
Actualmente, en México forman parte de
KW mas de 2,000 asociados en 31 oficinas
brindando el mejor servicio a clientes.
En Nuevo Leén, KW acaba de ser reconoci-
da por los premios Vivanuncios como la me-
jor oficina inmobiliaria del Noreste con mas
de 200 agentes en tres oficinas.

Con alta experiencia en bienes raices, consultoria,
emprendimiento, y la mejor tecnologia en el mundo,
KW tiene las herramientas necesarias para despejar el

camino al éxito de los agentes y sus clientes.

EN DATOS

O\
SERVICIOS @ )
]
—x
* Asesoria Inmobiliaria *Desarrollos +35afos en el mercado +200,000 agentes
Vet o CamaraEleheism de bienes raices en el mundo y en aumento
*Renta + Residencias de Lujo @
+ Inversiones (K]
000 L
n n n Afiliados a la Asociacion
+200 asociados Mexicana de Profesionales
en nuestra ciudad Inmobiliarios

KwSIERRAMADRE kW REGIO

B Ave. Eugenio Garza Sada #6115, Loc. A205

Plaza Las Villas. Col. Villa las Fuentes, 64890, (81)11001819 B kwmexico.mx
Monterrey, Nuevo Ledn, México (81)19292121
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El granreto de la
importacion de
cocinas italianas a la
fabricacion nacional

URBINATTI Cocinas residenciales

0

RQUITECT

rquitecto de profesién, Jorge Flo-

res, CEO de Urbinatti Monterrey,

ha logrado llevar a cabo el gran
reto que implica la importacién de cocinas
italianas a la fabricacién nacional.

El arquitecto mexicano llegé al drea de im-
portacién de cocinas después de que, junto
con dos socios, adquiriera su primera fran-
quicia de cocinas italianas en el afio 2002.
Durante afios, el reto fue la coordinacién
de importar productos de gran calidad que
cumplan con las expectativas de lo que un
producto extranjero aporta.

“Hay que recordar que la mentalidad que nos
precedia era que, si esta hecho en México, no
estd bien hecho, y por esa razén recurriamos
y volteabamos a ver el mercado extranjero
como primera opcién para adquirir algin
producto.”
|
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JORGE FLORES SAMPOGNA

Siempre con la necesidad de crear espacios
que generen confort sin perder el lado esté-
tico y lo elegante, a través de los anos Flores
ha logrado ir evolucionando hasta lograr la
fabricacién nacional de cocinas, con la ca-
lidad y los materiales que ofrecen las coci-
nas europeas, “Yo siempre decia que no era
que en México se hicieran mal las cosas,
sino que no contdbamos con la infraestruc-
tura necesaria para que se pudieran hacer
las cosas de mejor manera”, detalla. Para
Flores, dos factores de crucial importancia
ala hora de hablar de fabricacién nacional
son el profesionalismo del equipo de traba-
joy la satisfaccién del cliente.

Sin dejar de lado su carrera de arquitecto,
Flores indica que la importancia de la for-
ma y la funcién en el disefio de cualquier
espacio son cualidades que no deben de

faltar en un proyecto, y la cocina no es la
excepcion.

Hoy en dia ha logrado triunfar en la fabri-
cacién nacional gracias a la experiencia
adquirida con la importacién del producto
italiano. Teniendo a la mano los mejores
materiales europeos, empleando las mejo-
res maquinas de corte del pafs, y personal
capacitado para ensamblar y posterior-
mente instalar hasta entregar al cliente un
producto de fabricacién nacional con es-
tdndares de fabricacién europea.

Adquiere su primera franquicia
de cocinas italianas

Se gradua del ITESM en la

ciudad de Monterrey

Consolida a Urbinatti como
una empresa de fabricacion
de cocinas nacionales

Ufblﬂ(}&l 3

Cocinas residenciales

B Calzada del Valle 401 local F6 }

Col. Del Valle, San Pedro Garza Garcla, N.L
8113665958

B Urbinatti Monterrey

urbinattimty

urbinatti_monterrey

B jorge@urbinattimty.com
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Proyecto residencial Vatle de San Angel. sector Mexicano i

Con sus mas de 30 afios de experiencia ¢ innumerables construc-
ciones en San Pedro Garza Garcia, el Arg. Villarreal desarrolla dise-
fios que cuentan con el més alto indice de calidad y confort.

Por la avenida Morones Prieto se estd provectando un espectacular
edificio de usos mixtos, que, en el aspecto de vivienda, contard con
departamentos estilo *loft’,

El provecto, llamado Plaza Morones, estd ubicado en la colonia Del
Carmen, cuenta con distintos servicios a su alrededor tales como hos-
pitales, escuelas y avenidas de ficil acceso,

Esto le dard mucho énfasis y presencia, ya que contard con una es-
peclacular vista hacia la ciudad. Este edificio tendrd una altura de
siete pisos ¥ un amplio estacionamiento subterrineo, para evitar cual-
quier impedimento de visitar estd hermosa plaza, que como parte de
du disefio, comard con acabados de lujo ¥ variedad en sus espacios
comerciales.

(W (e1)-8303-3056 @ (8112352-3117 (81)2351-1010 Qv Sanangel 150 [N7] Proyectosvillarreai@hotmait.com

m Proyectos villarreal

En lo alto de la montafia con las mds especiaculares vistas a la ¢judad
se encuentran esta hermosa residencia, ubicada en Valle de San Angel
sector Mexicano, en San Pedro Garza Garcia,

Esta espectacular residencia estd dividida en tres niveles que suman
748m2 f@a onstruccion, con un terreno de 729m2. Cuenta con diversas
dreas de esparcimiento, tres amplias recdmaras, cada una con bafio ves-
tidor, cocina int , elevador, alberca y cochera con espacio para
cuatro autos en su interior, asi como para otros cuatro al exterior.

Ademas de este provecto, cuenta con un disefio exclusivo al Sur de la
ciudad, en la zona de la Carretera Nacional, en el fraccionamiento Lan-
dana, donde se estd provectando esta residencia. Tiene dos niveles, sala
con doble altura, cocina integral, tres recimaras con bafio vestidos, drea
de juegos, cochera para cuatro vehiculos y un espectacular *roof top’, in-
tegrado por un drea semi-techada, bar ¥ un jacuzzi. Toda la construccion
ronda en los 482m2 en un terreno de 300ma2.

ViR padtF A PRI

OFru]rlr.ru villarreal
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Resultado de pruebas en
menos de 48 horas

Hospital Angeles Valle Oriente, comprometido con la
proteccion de salud de los mexicanos, realiza pruebas
Drive Thruy las entrega en maximo 48 horas

protegiendo siempre nuestra salud y la de la familia. La

pandemia que nos ha afectado este 2020, es una ola de
afectacién de la que debemos buscar salir librados, pero también
es de suma importancia saber enfrentarla cuando la vivimos. Las
medidas de proteccion son y deben ser seguidas en todo momento,
pero si detectas que estds sufriendo algin sintoma relacionado, lo
importante es asistir inmediatamente a realizarte la prueba.

H oy que vivimos una nueva realidad, lo importante es seguir

Refrendando su compromiso con los regiomontanos, el Hospital
Angeles Valle Oriente ahora garantiza la entrega de resultados de
las pruebas Covid-19, jde 24 a 48 horas mdximo. Desde meses
pasados, la instituciéon médica comenzé a ofrecer las pruebas para
detectar este virus a través de un auto-servicio, bajo las técnicas de
hisopado nasal y faringeo.

De manera rdpida y segura, se toma la prueba hasta la puerta de
tu auto y posteriormente se analiza para entregarte resultados su-
mamente confiables. Lo anterior lo realizan dentro de un horario
de atencién de 7 de la manana a 8 de la noche.

9 PLAYERS OF LIFE
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Para agilizar el tramite debes presentarte con los siguientes docu-
mentos:

» Consentimiento

» Guia de evaluacion

Hospital Angeles Valle Oriente se ha caracterizado por brindar
atencién de calidad, con un equipo médico célido y capacitado, en
instalaciones modernas y seguras para sus pacientes.

Se trata también de un hospital LIBRE DE COVID, garantizando
la salud de los pacientes que acuden a otros tratamientos o a consulta
con alguna de las altas especialidades médicas con las que cuentan.

B Av. Frida Khalo # 180

San Pedro Garza Garcia

Nuevo Ledn, México.

B www.hospitalangelesvo.com
8183687777
hospitalangelesvalleoriente
hospitalangelesvo

Hospital Angeles
VALLE ORIENTE
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Tu vida conectada

ara ti jcémo empieza un dia cual-

quiera? Seguramente con la alarma

del despertador programado a la
hora exacta dentro de tu zona horaria, se-
guido de un bano para despertar y de ese
exquisito café que tanto te gusta. Segura-
mente mientras trabajas o manejas escuchas
tu playlist favorita y en el gym, monitoreas
tu progreso en tu smart watch. Finalmente
llegas a tu casa a descansar y ver esa serie que
te tiene al filo del sofa.

JY st te dijéramos que ahora todos tus apara-
tos podrian saber qué es exactamente lo que

quieres y tenerlo listo de antemano? con In-
ternet de las Coosas de Telcel dalo por hecho.

SmartLife, SmartHome y SmartAuto son los
beneficios que Telcel te ofrece para que estés
conectado con tu vida en todo momento.

Podras tener el control de tus hdbitos y sa-
lud de forma instantdnea y precisa, cuidar
de tu mascota y ubicarla en tiempo real, y
a los peques de casa darles lo ultimo en he-
rramientas educativas y de entretenimiento
con SmartLife de Telcel. En tu hogar, con-
trola las luces, temperatura, y siéntete seguro

con sistemas de video-vigilancia y atencién a
emergencias con los paquetes SmartHome.
Y para que nunca dejes de moverte, con
SmartAuto, localiza y monitorea el estado de
tu vehiculo en cualquier momento y lugar.

Estar conectado a tu vida y a los que mds
quieres es facil y estd al alcance de tu mano
con Internet de las Cosas. Hoy puedes ser la
mejor versién de ti mismo, delegando tareas
a tus dispositivos. El futuro es hoy y se llama
Internet de las Cosas. Acércate a tu centro de
atencién para que tengas tu vida conectada
con Telcel.
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Av Insurgentes 4600, Sin Nombre Av. Revolucion 2703 Ladrillera Calz. del Valle 351, Zona del
de Col 31, Monterrey, N.L 64830 Monterrey, N.L Valle 66220 San Pedro Garza

Garcig, N.L

Q8181232135 Q818173 1780

Ven, entrena y disfruta tu vida wellness en Sport City.

#PORTI
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Cardidlogos por un corazon
mas vivo

El Instituto de Cardiologia y Medicina Vascular de TecSalud integra un equipo médico, lider en la
practica médicay en la investigacion clinica, enfocado en el bienestar de las personas.

os médicos especialistas del Instituto de Cardiologia y Medi-
L cina Vascular cuentan con posgrados de las mds prestigiosas

universidades del pais como el Tecnolégico de Monterrey,
UNAM, UDEM, asi como de importantes universidades interna-
cionales como Harvard University, Stanford University, Chicago
University, Baylor College of Medicine, Universidad de Vigo y
Universidad Complutense de Madrid, Espafia, entre otras, y estan

comprometidos con la salud de sus pacientes.

Son pioneros en la realizacién de técnicas diagndsticas y terapéuti-
cas que, hoy en dia, constituyen la practica cotidiana de la cardio-

® e i g

o

TecSalud
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logia en nuestro pais, como la utilizacién de intervenciones percu-
tdneas para implante de vdlvulas cardiacas y el uso de tomografia
coronaria y resonancia magnética en enfermedades cardiovascula-
res, por mencionar algunas.

Ademds, promueven la educacién en medicina, colaborando con
nuevas generaciones para la creacién de conocimientos y recursos
humanos, mediante la publicacién de libros en cardiologia y arti-
culos cientificos en revistas nacionales e internacionales, formando
asi, lideres de la cardiologfa del mafana.

Dr. Guillermo Torre Amione
Rector de TecSalud

AN Durante ainos la medicina se ha enfocado

en diagnosticar y tratar enfermedades.

Investigaciones médicas recientes demuestran

que el cuidado de la salud, apoyado con una
buena alimentacion y actividad fisica regular,
son ingredientes fundamentales para una
buena calidad de vida ¥¥



El Instituto de Cardiologia y Medicina Vascular de TecSalud
tiene subespecialidades entre las que destacan:

* Electrofisiologia y arritmias *Flebologia

* Cardiologia intervencionista coronaria y estructural *Rehabilitacién cardiaca

¢ Insuficiencia cardiaca *Con lallegada de COVID-19, el Instituto esta prepa-
*Imagenologia cardiovascular avanzada rado para atender a los pacientes que asi lo requieran,
* Cardiopatias congénitas en la Clinica Cardiovascular Post-Covid

* Enfermedad vascular periférica

"El Instituto de Cardiologia y Medicina Vascular de TecSalud
integra una practica médica grupal, donde se conjugan los
talentos de médicos que trabajan en equipo para brindar la mejor

atencion al paciente con calidad de excelencia”

Dr. Erasmo De la Pefia, Director del Instituto de Cardiologia'y
Medicina Vascular de TecSalud.

Ademas, en conjunto con TecSalud, se han implementado nuevas v Desinfeccién constante de todas las areas y consultorios.

medidas de seguridad para que puedas atenderte con la confian- v Implementacion de la prueba COVID-19 a todo paciente que re-
zay tranquilidad que mereces. quiera algun procedimiento médico.

v Filtros sanitarios en los accesos para toma de temperatura y eva- Ante esta pandemia, es muy importante hacer consciencia de la im-
luacién clinica portancia del cuidado de la salud, acudir a sus valoraciones médicas
v Uso de cubrebocas obligatorio para todo el que ingresa a las ins- siempre que se requiera, usar el cubrebocas, hacer distanciamiento
talaciones social, posponer salidas sociales para evitar riesgos innecesarios

v Distanciamiento social y restricciones en el nUmero de acompa- y no olvidar, que al cuidarse, cuidan a las personas vulnerables a su
flantes por paciente alrededor.

Acércate y agenda tu cita
Instituto de Cardiologia y Medicina Vascular

Hospital
zam rano Hﬁ“iﬂn Av. Batallén de San Patricio 112, Piso 2, Real San Agustin, 66278 San Pedro Garza Garcia, N.L.
T S | {i 3818888 0500

ecoalu Urgencias 8188880911 (atencién las 24 horas)

www.cmzh.com.mx/cardiologia-y-medicina-vascular/
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Manejo seguro de residuos

Red Ambiental

a eliminacién de la basura es una clara necesidad para ga-

rantizar un medio ambiente limpio y seguro. La recoleccién

de residuos sélidos y articulos reciclables juega un papel vi-
tal en la limpieza y sustentabilidad de nuestras comunidades.

Fundada en 1997 bajo las marcas Red Recolector para el servicio
de recoleccién, y Vigue para los rellenos sanitarios, Red Ambiental
ofrece una variedad de servicios que garantizan que los residuos se
manejan de forma segura y eficaz.

Roberto Villarreal, director de la Divisién Industrial y Comercial,
con 19 afios en la empresa, destaca lo que hace diferente a Red
Ambiental frente a los competidores.

Con la actual pandemia, la recoleccién de residuos puede signi-
ficar un mayor problema para quienes estdn expuestos y realizan
dicha labor, sin embargo, la adaptacién de esta compaiifa ha ido a
la par de la contingencia.

“Nos hemos adaptado rapidamente en temas principalmente de
seguridad, st nosotros no blindamos a nuestro personal, quien hace
y realiza el trabajo, podemos tener un impacto bastante fuerte en
nuestras operaciones, hay que reaccionar con flexibilidad, pero
tampoco relajarse”, explicé Villarreal.

En la divisién de Recoleccién Domiciliaria junto con Industrial y
Comercial, tan solo en Nuevo Leén, Red Ambiental recolecta al
dia cerca de 6 mil toneladas de residuos.

La experiencia en el transporte de residuos les permite ofrecer a
cualquier tipo de negocio una solucién acorde para el manejo de
sus residuos, contando con equipo especializado, permisos guber-
namentales requeridos y personal capacitado para satisfacer las
necesidades de los clientes.

Esto permite ofrecer beneficios como:

* Ahorro econémico al reducir el nimero de viajes.

* Mejora de la imagen visual al contar con basura ordenada.

* Reducir el riesgo de incendio y/o pepena de residuos al contar con
lugar cerrado.

CONSTRUCCION

Junto con la recoleccién en la in-
dustria y el comercio, otro alcan-
ce que tiene Red Ambiental esta
en las obras de construccion,
donde trabajan incluso desde la
planificacién de los proyectos.

Esta industria, considera Villarreal,
es un segmento importante que
ha sido acaparado afio con afo, y
mas clientes conocen sobre los
servicios que ofrecen, que incluso
forman parte de la planificacién

dentro de los proyectos, ya sean
naves, plazas comerciales, pro-
yectos inmobiliarios, entre otros.
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La importancia del seguro
en tiempos de COVID-19

Regalate a ti y a tu familia la tranquilidad de estar asegurado

ctualmente estamos pasando por una situa-

cién que jamas hubiésemos pensado que nos

fuera a afectar de la manera que lo ha hecho.
Efectivamente, el COVID-19 nos ha ensenado o nos
ha hecho darnos cuenta de lo vulnerable que somos,
de que aquello en lo que confidbamos ayer que nos
daba seguridad y tranquilidad hoy ya no esta.

También, nos ha ensefiado a ser mejores personas,
cényuges y padres, asi como hijjos. De igual manera
nos ha permitido percatarnos de la importancia del
ahorro para estos pequefios o grandes imprevistos,
que sacuden nuestra vida y la de los que amamos; la
importancia del bienestar, de tener ahorros y de lo
fragil de nuestra vida y salud.

IMPACTO EN EL SECTOR
ASEGURADOR ilevolCeony
CDMX
I México
AMIS ekt
Gasto: $4,744,228 Yucatan
Casos: 12,350 Coahuila
Costo Promedio: $384 Queretaro

Monto maximo: $21,420

Otros

Como parte de este mismo tema del COVID-19, no
solo es importante protegerse de las consecuencias
econdmicas y de estilo de vida que han derivado de
la llegada de este virus, sino el contar con la protec-
ci6én de un seguro de gastos médicos mayores que te
de la certeza que de ser contagiado, contards con la
mejor atencién sin comprometer tu patrimonio.

Hemos escuchado mucho la frase de que todos va-
mos en el mismo barco, pero no, no es asi. Todos
estamos pasando por la misma tempestad, pero en
diferentes barcos. Cada uno con sus necesidades,
recursos y carencias, pero al final de cuentas todos
con un fin comun, salir adelante de esta situacién y
hacerlo con bien.

Informacién COVID 19 +
Neumonia Atipica

$19.617 55 Informacién acumulada al 30

$16,105 55 de septiembre 2020
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$3,155
Abr May Jun Jul Ago Sept
$3740 $9773 $29,534 $29,534 $48,282 $66,426
12 25 55 108 177 219

Proseg Consultores
Estos expertos en
seguros quieren
ayudarte desarrollando
un plan a la medida para
tus necesidades de
proteccién en cuanto a
gastos médicos mayores
se refiere, y por qué no,
tener un ahorro en caso
de que llegases a faltar
o de sufrir una invalides
que impida continuar
con tu ritmo de vida
actual.

*Hospital Sierra Madre
*Hospital y Centro Médico San
Jorge

*Médica Noreste ION
*Hospital clinica OCA

® Hospital Ginequito
*Hospital Muguerza Conchita
® Centro Médico de la Mujer/
Corporativo de Oncologia
Médica y Radio

*® Terapia del Noreste
*Hospital Nogalar

® Hospitaria

* Centro Médico La Salle

® Christus Muguerza Hospital
San Nicolas

Bx+
Costo Promedio: $303
Monto méaximo: $3,695 Feb  Mar
- Gasto $0 $183
Gasto en miles MN ® Casos 1 6
-
&l
Be -l E{gggg 811774 2355
f Y
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Le da la Bienvenida

los viajeros que se quieran alojar

con sus mascotas NH Hotel Group

les da la bienvenida en todos sus
hoteles de América. La politica pet friendly,
que el grupo ya implement6 en hoteles
europeos, permitird concretar la sonada
aventura junto a los compafieros de cuatro
patas mas queridos.

Los hoteles de las marcas NH Hotels y NH
Collection en México recibirdn a las queri-
das mascotas: perros pequefios y medianos
(de hasta 15 kilos), con un méximo de dos
mascotas por habitacién. El servicio bdsico
que ofreceran los establecimientos serd una
manta, un recipiente para agua y alimento
y un listado de servicios ttiles para masco-
tas en el destino.

“Sabemos que las mascotas son una parte
importante en cada familia: con carino,
juegos y compaiifa comparten nuestras ru-
tinas hogarenas. Pero al momento de salir
de vacaciones o por negocios, muchas veces
debemos dejarlos al cuidado de otra perso-
na o en una guarderia. Pensamos que un
viaje realmente serd memorable si podemos
disfrutarlo y registrar los mejores momen-
tos junto a ellos”, asegura Christian José
Daghelinckx, Managing Director América
de NH Hotel Group sobre esta propuesta,
que acompana también la mayor predis-
posicién de otros espacios de las ciudades
—como restaurantes, centros culturales, li-
brerias o mercados— para recibirlos.

1 O PLAYERS OF LIFE
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a las Mascotas

NH Hotel Group
]

Al momento de planear la proxima estadia,
nuestros huéspedes tendrdn la seguridad y
confianza de hospedaje gracias al concep-
to Feel Safe at NH. Presentando el pasado
mes de mayo, Feel Safe at NH en colabo-
racién con la certificadora internacional
SGS, es la adecuacion de mas de 700 estdan-
dares con el fin de preservar la seguridad de
viajeros y colaboradores, redisefiando por
completo el ciclo de experiencia del clien-
te. Estas iniciativas estdn en caminadas a
responder a las necesidades actuales de los
viajeros, siguiendo los mas altos estandares
en bioseguridad. Desde rigurosos procesos
de limpieza y desinfeccién hasta la digitali-
zacién de servicios como Room Service y
Mini Bar, Feel Safe at NH garantiza estan-
cias seguras y placenteras.

Somos
PET FRIENDLY

ahora sin carge sdicional

Somos
PET FRIENDLY

Para asegurar el bienestar de las masco-
tas y garantizar una estadia placentera a
todos los huéspedes, quienes viajen con
mascotas recibirdn al hacer check-in un
instructivo con las recomendaciones para
la estadia. Entre ellas, las mascotas de-
beran estar siempre acompafadas en la
habitacion, deberan usar correa en areas
comunes, y podran disfrutar de espacios
especialmente habilitados para ellos.

La estadia para mascotas en propiedades
de NH Hotel Group de América, sera sin
cargo hasta final de afio. Antes de realizar
su reserva, cada viajero debera chequear
disponibilidad para mascotas con el hotel
elegido, ya que para una mejor atencién
habra un cupo definido por noche en cada
establecimiento. Es importante destacar
que para perros guia como asistentes te-
rapéuticos, NH Hotel Group no cuenta con
restricciones de tamario.

La compaiiia ofrece en todos sus hoteles
de la regién su servicio ‘pet friendly'.

Los viajeros podran alojarse junto a sus
mascotas: perros de hasta 15 kilos.

Al realizar ‘check-in', los viajeros recibiran
un instructivo con las reglas de conviven-
cia para garantizar una estadia placentera.

B Av. José Vasconcelos 402, 66268, Valle
de Santa Engracia, San Pedro Garza Gar-
cia, México

Reservaciones

8(81)8173 1800

(55)9596 8237

8 (55) 9596 8051




Consigue el éxito
en tu proxima
entrevista

Jessica Viera

HR Consultant / Talent Specialist

Conseguir una buena impresién durante una en-
trevista es muy importante, ya que el entrevistador
solo dispone de unos minutos para decidir si eres
apto o no. Te comparto algunos consejos para que
destaques como la mejor opcidén y consigas el éxito
en tu préxima entrevista

1. Investiga la empresa

Ademas de prepararte para hablar sobre tu expe-
riencia y lo que puedes ofrecer, es recomendable
que también te familiarices con el lugar donde estas
postulandote. Ir preparado hara que proyectes inte-
rés por lo que hacen.

2. Conoce el puesto al que postulas

Ademads de ver la descripcién del trabajo, dedica
tiempo a documentarte sobre temas especificos
requeridos, esos detalles t e ayudaran a contestar
cualquier pregunta de forma mads segura y precisa

3. Identifica tu diferenciador

Reflexiona sobre qué te hace especial para el pues-
to. Cudles son tus fortalezas, habilidades o aptitu-
des que pueda n ser util es para las necesidades en
el puesto.

El dia de la entrevista de trabajo

4. Sé puntual, cuida tu manera de vestir

Asegurate del lugar y de la hora de la entrevista.
Si no estds seguro de cémo llegar al lugar de la en-
trevista, prevé un margen de tiempo lo suficiente-
mente amplio para asegurar que llegards a tiempo
Cuida tu manera de vestir e higiene personal. Viste
de manera correcta, de acuerdo con tu personali-
dad y el puesto al que aspiras.

5. Reldjate, sé positivo y no mientas

Respira y sonrie, eso ayudard a tu mente a mante-
nerse concentrada y tranquila, evita mentir y se lo
mads genuino posible en tus respuestas y la forma en
que respondes.
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;Como celebrar el fin de
ano en tiempos de reto?

ara cualquier observador atento sera muy claro que las ca-

lles de la ciudad de México otra vez ya lucen llenas de auto-

méviles. Al caminar por las avenidas que tradicionalmente
tienen una mayor actividad comercial podremos ver en las horas
pico gran cantidad de personas que van y vienen, la gran mayoria
con cubrebocas.

Cualquiera dirfa que ya todo regresé (casi) a la normalidad.
Sin embargo, la memoria puede jugarnos malas pasadas.

En realidad, es que, st bien, la actividad laboral y comercial no ha
dejado de incrementarse en las ultimas semanas, todavia son mu-
chas las organizaciones que, con la idea de protegerlos, mantienen
a sus colaboradores trabajando desde casa.

Los mds afectados en el tema de la movilidad por las aun vigen-
tes medidas de confinamiento (o mds beneficiados, segin se vea)
son quienes realizaban su trabajo en oficinas que tradicionalmen-
te funcionaban como centros de operaciones. Oficinas donde se
congregaban decenas o cientos de colaboradores que, hasta hoy,
continian impedidos de reanudar actividades presenciales.
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Son estos miles de colaboradores quienes solian abarrotar los res-
taurantes a la hora de la comida. Son quienes hacfan largas filas
en los puestos ambulantes de comida que rodeaban las oficinas,
los mismos que tradicionalmente llenaban los salones de eventos
y bares para celebrar juntos el fin de afio con los compafieros de
trabajo.

Pero ellos todavia no reaparecen, y todo indica que las celebracio-
nes decembrinas estaran marcadas todavia por el confinamiento.

Y las celebraciones en las familias y entre amigos?

Las celebraciones familiares y de amigos pueden convertirse en eso
que los expertos llaman “eventos supercontagiadores”. Se trata de
reuniones donde se congregan decenas de personas en condiciones
no adecuadas, muy propicias para el contagio por covid, y tras las
cuales se comprueban multiples infectados.

A veces, el foco de contagio es una sola persona, como ocurrié en
los casos ampliamente estudiados de aquel restaurante en el ano
nuevo chino y el ensayo del coro en Washington. Otro caso muy
reciente fue la presentacién de la candidata a nueva juez de la Cor-



te Suprema de Estados Unidos, evento en el cual se contagiaron
muchas personas.

¢Cémo celebrar entonces?

A pesar de la (extrania) reticencia de la OMS, cientificos de todo el
mundo corroboran cada vez mas con nuevos estudios el alto po-
tencial de contagio que tienen los llamados aerosoles en ambientes
concurridos. Recientemente, el British Medical Journal publicé un
articulo elaborado por investigadores de la universidad de Oxford
(Reino Unido) y del Instituto de Tecnologia de Massachusetts (Es-
tados Unidos).

De acuerdo con esta y otras investigaciones, las peores condiciones
para celebrar son aquellas en las cuales se conjugan los siguientes
factores:

* Aglomeracién de muchas personas en espacios poco ventilados

* Aglomeracion sin respetar la debida distancia

* Exposicién durante periodos prolongados

*Uso nulo o escaso de cubrebocas por parte de los asistentes
*Reunién en la que la gente habla en voz alta o canta

¢{Qué hacer entonces?, pareciera que una reunién es impo-
sible...

Aqui puede entrar la creatividad y el empeno de las organizaciones
para poder rescatar algo de las celebraciones decembrinas. Hecho
que reforzard el sentimiento de pertenencia, la unidad de grupo y
los vinculos afectivos, factores que cada vez se echan mds de menos
conforme el confinamiento se aplaza.

Una reunién que obtuviese una calificacién “verde” de acuerdo
con la tabla publicada en el estudio del British Medical Journal
arriba citado, deberia reunir las siguientes condiciones:

*Que la gente se reina en un espacio suficientemente amplio para
que puedan guardar la distancia de 1.5 o 2 metros

*Reunirse en un lugar con la mayor ventilacién posible; por ejem-
plo, en exteriores (un jardin amplio y bien ventilado serfa reco-
mendable)

* Usar todo el tiempo que sea posible la mascarilla o cubrebocas

* Por supuesto, no puede participar persona alguna que tenga sin-
tomas (y serfa recomendable que no asistan las personas con mds
alto riesgo de desarrollar la enfermedad de Covid con severidad)
*Sin embargo, y ante todo, es importante acatar en todo momento
las medidas de higiene y las indicaciones de las autoridades en ma-
teria de salud mundial y en cada pais.

La seguridad absoluta: continuar en la distancia

A pesar de estas recomendaciones, si se quiere reducir a cero la
posibilidad de un contagio por SARS-Cov-2, la tnica posibilidad
es continuar en la distancia. Reunirse virtualmente a través de las
aplicaciones que hemos venido utilizando.

En estos casos, los grandes lugares para trabajar pueden utilizar
lo mejor de su creatividad y de su innovacién para propiciar que

los colaboradores se sientan cercanos a pesar de la frialdad de una
pantalla.

Algunas de las practicas de las cuales puedes echar mano son:

* Que todos participen. Se ha comprobado que tiene buen resulta-
do en el dnimo de los participantes las reuniones en las que cada
colaborador puede interactuar con los otros y aportar a la reunién
algo explicito, evidente, sobre todo cuando los participantes son
muchos.

* Todos a bailar. Si alguien asiste a una reunién virtual y percibe
que sélo fue espectador de la “fiesta” de los demds, entonces el
efecto final sera contraproducente. Puedes apostar a que en la si-
guiente reunién esa persona estara ausente.

*Liderazgo aun en la fiesta. El moderador o anfitrién de la celebra-
cién debe ser una persona con sensibilidad integradora. Este lider
deberd identificar los grupos cerrados y abrirlos durante la reunién
virtual. Los grupos pequenos deben dar paso a la creacién de un
grupo general compuesto por todos.

*Hazlos sentir cémodos. Es necesario decir que el anfitrién debera
también identificar a los timidos de siempre y a aquellos que, por
alguna razén, en esta ocasién no se sientan cémodos para interac-
tuar con una pantalla (personas de la generacién Baby Boomers,
por ejemplo). En la reunién virtual de fin de afio, todos deben sen-
tirse protagonistas, especiales e incluidos.

* Intercambio de mensajes. La mayoria de las oficinas suelen or-
ganizar intercambios de regalos, pero ahora, al no ser posible por
el distanciamiento, puedes proponer un intercambio de mensajes
entre compaileros. Invita a que quienes gusten lo lean a todo el
publico ademas de enviarlo al destinatario a su email.

* Concursos. Pueden ser a la mejor bufanda, el mejor cuento, la
mejor foto o el mejor chiste navidefio. Ofrece premios que signi-

fiquen un gesto de agradecimiento por el trabajo hecho durante
el afio.

* Cada quién con su copa. Invita a que el dia de la fiesta virtual
cada uno lleve su bebida, botana o comida preferida. Desde luego
que no hay limite de tiempo en estos festejos por pantalla, lo mar-
card la misma atencién de la gente.
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Lo que los trabajadores quieren
en la nueva normalidad

ml’

Manpower

| futuro del trabajo ha llegado, lo que un

dia fueron simples especulaciones acerca de

cémo serian las formas de trabajo en el tiem-
po venidero, hoy son una realidad. La contingencia
sanitaria por la que atravesamos actualmente ha ve-
nido a acelerar los procesos de cambio y a marcar
una nueva demanda de habilidades en el entorno
laboral.

Pero, ¢qué es lo que quieren los trabajadores? De
acuerdo al estudio realizado por ManpowerGroup, 8
de cada 10 colaboradores busca un equilibrio entre su
vida personal y profesional. En lo que concierne a su
salud, los trabajadores muestran una elevada preocu-
Ppacién por regresar a su antigua forma de trabajo por
temor a perder la flexibilidad que han ganado.

Esta situacién nos ha dado la oportunidad de perca-
tarnos que muchas de las actividades que se pensaban
no podrian realizarse fuera de la oficina, si pueden
llevarse a cabo en un entorno diferente de trabajo.
Sin embargo, esto también afecta a muchos sectores,
como es el caso de las inmobiliarias, quienes estan
atravesando por retos importantes, debido a que,
con el distanciamiento social, algunas empresas se
encuentran evaluando la necesidad de continuar con
sus oficinas.

Las organizaciones no son las unicas preocupadas
por regresar a su lugar de trabajo, los empleadores
reportan que el 43% de sus empleados cree que la
pandemia ha marcado el fin de los horarios de 9 am
a 6 pm y la mayoria prefiere ir a la oficina 2 o 3 ve-
ces a la semana debido a que, hoy mds que nunca se

manpowergroup.com.mx

ha vuelto necesario encontrar un equilibrio entre el
trabajo y el hogar ya que, ahora mds del 30% de los
colaboradores tienen que ser maestros, empleados,
padres y/o cuidadores debido a que sus hijos se en-
cuentran en casa porque la reapertura de las escuelas
se ha pospuesto.

Ademads de considerar la opcién de conservar sus
espacios fisicos, las empresas también estan evaluan-
do la alternativa de invertir en tecnologia y mejorar
su propia mano de obra, ya que las habilidades que
eran requeridas por las organizaciones en el pasado,
podrian ya no serlo el dia de hoy, debido al rdpido
cambio que estamos viviendo. Contar con nuevas
competencias técnicas y profesionales, sera un factor
indispensable para que, tanto las empresas como sus
trabajadores puedan adaptarse con mayor facilidad a
los nuevos entornos y seguir enfrentando los retos que
implica este cambiante mundo laboral.

Segun una encuesta de ManpowerGroup sobre ha-
bilidades blandas, las que se encuentran con ma-
yor demanda son:
adaptabilidad, iniciativa, integridad, pensamiento
analitico, construir relaciones, empatia, coaching
y resiliencia. Estas llamadas “soft skills” son mas

comunicacion, priorizacion,

valoradas que nunca en los trabajadores y lideres;
por ello la importancia de fomentar el aprendiza-
je continuo en sus colaboradores, escuchar sus ne-
cesidades y prioridades; ya que ellos también estdn
buscando mds apoyo de sus empleadores para desa-
rrollarse, tener mas opciones de dénde y cémo tra-
bajar sin perder la flexibilidad que han adquirido.
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El espiritu emprendedor

]
@ B8 coparmexnl.org.mx
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NUEVD LEGN
Durante el
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uevo Ledn es el tercer Estado en el Pais

con mayor numero de patrones forma-

les, con 69,980, pero el lider en nuevas
empresas.

El espiritu emprendedor de Nuevo Ledn sobre-
sale a nivel Pais.

Durante el confinamiento, por el COVID-19,
México sufri6 el cierre de -9,984 empresas, en
Nuevo Leén no fue la excepcidn.

Sin embargo, la reapertura de las actividades
productivas en el Pais a septiembre pasado ha
propiciado que ese saldo negativo se reduzca a
-6,059.

Mientras que en Nuevo Ledn el saldo ya es po-
sitivo en ese mismo periodo, es decir, a pesar del
entorno nuevas empresas estan naciendo.

Nuevo Ledn finalizé septiembre con 69,980 pa-
trones inscritos en el Instituto Mexicano del Se-
guro Social.

Ese nimero es superior en 585 al que habia en
marzo pasado. Lo que significa que ademds de
recuperar la cantidad de patrones dados de baja,
nuevos fueron dados de alta.

A nivel nacional los 1,001,692 patrones registra-
dos en el IMSS, son -6,059 inferiores a los que
habia en el tercer mes del afio.

Otra entidad federativa que a septiembre pasa-
do alcanzé también un saldo neto positivo en ese
periodo fue el Estado de México, con 451 nuevos
registros patronales netos.

Hay que senalar, que las nuevas empresas en
Nuevo Ledn son de tamafo micro —que emplean
de 1 a 5 trabajadores-, segun clasificacién del
IMSS.

El renglén de patrones formales que emplean a 1
trabajador de marzo a septiembre consiguié un
aumento neto de 527 registros. Y el de 2 a 5 tra-
bajadores, el incremento neto fue de 443.

Es aplaudible, indudablemente, el persistente es-
piritu emprendedor que prevale en Nuevo Leén.

Sin embargo, no podemos dejar de lamentar que
en el saldo neto en el resto de los tamanos de em-
presas que hay en Nuevo Ledn sigue negativo en
septiembre.

Incluso, el renglén de patrones que emplean a
mas de 1,000 trabajadores, y donde Nuevo Ledn
destaca como la segunda en el Pais con mayor ci-
fra de empresas en esta categoria, al noveno mes
del ano presenta un saldo neto negativo de -12.

No podemos dejar de advertir que a pesar de la
reapertura casi total de los sectores productivos,
hay muchas empresas que padecen en este mo-
mento una grave situacion de flujo financiero que
podria causar su cierre.

Celebramos con mucho ahinco el gran espiritu
emprendedor que tiene Nuevo Leén, sin embar-
go, insistiremos en que es necesario que el Go-
bierno federal destine recursos para apoyar tam-
bién a la pequeia empresa.

No podemos permitir mds cierres de empresa,
aun cuando nuevos negocios abren. En la medi-
da que la actividad productiva sea dindmica, ha-
bra mds oportunidades de empleo, y por lo tanto,
mads ingresos para las familias.

Urge fortalecer el mercado interno, cuidar a las

empresas es garantizar que las familias de 20
millones de trabajadores —afiliados al IMSS- dis-
pongan de recursos para gastar.
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Parques industriales:
Impulso al crecimiento
de las exportaciones mexicanas

COMCE

NORESTE

n los ultimos afnos, el crecimiento industrial en México se

ha beneficiado por diversos factores siendo uno de ellos la

expansion hacia diversos estados de la Republica, que ha
permitido ampliar los procesos operativos y diversificar el mercado
hacia nuevas regiones.

Hoy en dia la mayoria de las empresas crecen de manera muy
acelerada en espacios que se van haciendo pequefios conforme al
tiempo, hasta que llega el punto donde deciden hacer ampliacio-
nes de fdbrica o agregar nueva maquinaria. Al hacer esto, podrian
incumplir reglas de donde estdn ubicadas y es por esto que una
excelente alternativa es optar por un parque industrial.

Un parque industrial es un espacio territorial en el cual se agru-
pan una serie de actividades industriales, que pueden o no estar
relacionadas. En México, un parque industrial es una extensién
delimitada de tierra que cumple con los siguientes tres criterios:

Estd asentado en tierra de propiedad privada y tiene los permisos
requeridos para la operacién de las plantas industriales y centros
de distribucién.

Cuenta con infraestructura urbana y con servicios de agua y des-
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Por Héctor Villarreal Muraira
Director General de COMCE Noreste
comcenoreste.org.mx

COMCE Noreste

B COMCE Noreste

carga, energia eléctrica, telecomunicaciones de manera obligato-
ria, y con opciones de gas natural, transporte ferroviario, planta de
tratamiento de agua y otros servicios complementarios.

Opera bajo un reglamento interno y tiene una administracién que
coordina la seguridad, el buen funcionamiento de la infraestructu-
ra, la promocién de los inmuebles y la gestién general de tramites
y permisos ante autoridades.
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Los parques industriales son la mejor opcidn para las pequeias
o medianas empresas que deciden seguir creciendo ya que
ofrecen las siguientes ventajas:

Fiscales: Se reducen impuestos que se obtienen gracias
a los subsidios que se otorgan por fomentar el desarro-
llo de las industrias.

Juridicos: Es muy importante, ya que cuando se esta-
blece la empresa en un parque da por entendido que es
un lugar disponible y dispuesto como zona industrial.

Ambientales: Estos espacios estan ubicados estratégi-
camente para disminuir el impacto negativo en el medio
ambiente.

Seguridad: Se refiere a que todo el grupo de industrias
cuentan con un Unico acceso vial y peatonal, seguridad y
vigilancia permanente.

Ademds de un espacio fisico, los parques industriales ofrecen in-
fraestructura, seguridad y la posibilidad de formar economias de
escala. En este sentido, 56% de los parques industriales del pais se
localizan en cinco estados: Baja California, Nuevo Leén, Puebla,
Chihuahua y Estado de México.

La cercania con el mercado estadounidense y la ratificacién del
T-MEC, el acuerdo comercial entre México, Estados Unidos y
Canadd ha impulsado la confianza en las inversiones inmobiliarias
en la frontera norte. Los mercados de Tijuana, Tecate, Mexicali,
Saltillo y Monterrey ya conjuntan 859,867 metros cuadrados en
construccién de edificios industriales. La capital de Nuevo Leén
concentra la mayor actividad en construccién con 512,012 metros
cuadrados en obra y la mayor demanda de este tipo de espacios.
En términos concretos, los parques industriales privados del pais
incrementan la probabilidad de generar nuevos flujos de inversién
extranjera directa dado que las empresas globales buscan siempre
un lugar que cuente con clertas caracteristicas o variables como
la ubicacién geogréfica que facilite el acceso a los mercados y la
disponibilidad de mano de obra con talento, entre otras ventajas
que M¢éxico ofrece.

En COMCE Noreste estamos a sus érdenes para colaborar con su
empresa y brindarles informacién sobre las diferentes opciones que
existen para instalarse en un parque industrial, asi como la asesoria
para operar bajo el régimen de Recinto Fiscalizado y Recinto Fisca-
lizado Estratégico, con el fin de aprovechar importantes beneficios
y potenciar oportunidades de éxito en los mercados internacionales.
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Inversion en Obra Publica 2020

Por Camara Mexicana de la Industria de la Construccién,
Delegacion Nuevo Le6n
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asta los primeros dias de marzo del 2020 los constructores

de Nuevo Leén estdbamos muy entusiasmados, la expec-

tativa era que tendriamos una inversion en obra publica
como no la habiamos visto en anos y que la inversion privada man-
tendria su nivel.

Recordemos que en 2019 en el Presupuesto de Egresos de la Fe-
deracién se asigné al Estado 3 mil 671 millones de pesos para in-
fraestructura, lo que representa el 32% de lo que recibi6 en 2015,
cuando destinaron 11 mil 471 millones.

A pesar de que en 2020 la Federacion otorgdé a Nuevo Ledn sélo
un poco mas, 4 mil 14 millones de pesos, tanto el Estado como los
Municipios hicieron esfuerzos importantes para destinar recursos
a obra publica.

A estos se le sumaron los proyectos incluidos en el Acuerdo Nacio-
nal de Inversiéon en Infraestructura del Sector Privado. En total se
anticipé una inversion superior a los 20 mil millones de pesos.

En obra privada esperdbamos mantener el liderazgo en inversiéon
que tenemos a nivel nacional y que permite que el Sector de la
Construccién de Nuevo Ledn sea el mayor aportador al PIB Secto-
rial y el tercer contribuyente al PIB Total Nacional. Sin embargo, a
partir del paro de labores el panorama cambié.

Si bien los proyectos de obra publica se han venido desarrollando
conforme a lo planeado, el Valor de la Produccién del Sector Pri-
vado presentd caidas mensuales de abril a junio y al compararse
contra el mes del ano anterior el retroceso se extiende hasta julio.

Esto impact6 fuertemente a la Industria de la Construccién ya que,
del total de la inversion en el Estado, historicamente mas del 80%

viene de privados y s6lo el 20% restante proviene de recursos pi-
blicos.
A pesar de lo anterior esperamos cerrar el aflo con nimeros en
negro, aunque el alza con relacion al 2019 podria ser menor a un
digito.

Nuestras perspectivas se sustentan en la recuperaciéon paulatina
que ha presentado el Sector de la Construccién en Nuevo Leén a
partir de que fue incluida como actividad esencial.

Por un lado, tenemos que, de los 30 mil 665 empleos formales per-
didos entre marzo y mayo, de julio a septiembre se han recuperado
20 mil 839, esto quiere decir que casi el 70% de los empleados de
la Construccién han retomado sus puestos de trabajo.

Otro indicador importante es el Valor de la Produccién que genera
el INEGI y que mostr6 en su tltima actualizacién una recupera-
cién en la inversion privada.

Por un lado, presenté un alza de 5.2% en julio con relacién al mes
previo, lo mismo reflejé la tasa anual, en donde se acorto la caida
al pasar de (-) 22% en abril, a (-) 2.8% en julio.

En CMIC nos da mucho gusto que los esfuerzos de los construc-
tores afiliados a la Camara por salvaguardar la salud de sus tra-
bajadores y por sostener sus inversiones estén contribuyendo a la
recuperacion del Sector.

Mantener al sector de la Construccién como motor de la economia
es un esfuerzo en el que debemos colaborar todos, porque de eso
depende el bienestar de las familias nuevoleonesas, principalmente
de las mas vulnerables.
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El ‘home-office’
en México

Por Roberto Solano Pérez
Coordinador de Anélisis y Estratega Burséatil de Monex
B jrsolano@monex.com.mx

consecuencia del Covid-19, diversos esquemas de trabajo

corporativo tuvieron que emplear el Home-Office (trabajo

en casa) durante los meses mds criticos de la pandemia,
pero la gran incégnita hacia futuro serd si este tipo de trabajo vir-
tual podria ser empleado posterior a la pandemia como un nuevo
estilo de trabajo. En EUA, el home-office es un esquema que lleva
diversos afos en aplicacién real, de hecho, los ultimos andlisis con-
sideran que dicho esquema de trabajo ha generado empleados mds
productivos y felices en su entorno (en algunos casos, aunque no
impliquen aumentos salariales a futuro).

En México, diversos especialistas inmobiliarios sefialaban que en
el aspecto corporativo de oficinas, el home-office representaba sélo
el 5.0% del total, y posterior a la pandemia, éste formato ahora
consideraria un 10.0%. De manera preliminar, consideramos que
la cifra previa resultarfa alentadora para el sector de oficinas en
Meéxico, sin embargo, en otros paises el efecto de este esquema im-
plicarfa un cambio radical en el ambito laboral (en EUA se estima
que llegue al 25.0% del sector corporativo).

Como antecedente y aspecto favorable previo a la pandemia, en
2019 la Ley Federal del Trabajo incorporé esta nueva movilidad,
permitiendo una regulacién al trabajo en distancia. De no ser por
la pandemia, no se visualizaba gran avance a este tipo de trabajo
en México, ya que las reticencias (totalmente culturales) y diversos
esquemas arcaicos de gestionar una supervisién laboral persistian.
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Dicho de otra forma, en el pais diversos empleadores de manera
tradicional esperan que el trabajo laboral sea medido por horas (en
algunos casos excesivas), alejando la productividad al no enfocarse
en objetivos, y por ende, resultados.

Como todo tipo de trabajo, el home-office tienes sus ventajas y
desventajas, pero desde un enfoque de productividad en relacién
a la calidad de vida, consideramos que éste esquema es una gran
oportunidad para diversas industrias. Posterior a la pandemia, sera
bueno evaluar al personal en diversos aspectos para respaldar si
es una nueva forma de trabajar, o en su caso, regresar al formato
tradicional. La clave serd la responsabilidad del empleado a ma-
terializar sus objetivos, pero abrir un canal de comunicacién mds
cercano al presencial.

El home-office vino para quedarse, pero no como muchos espe-
rarfan. Mi visién es que en México tendrd un impacto, pero una
transicion total estd limitada (dependerd de cada industria). Las
empresas que se enfoquen en este esquema deberdn realizar in-
versiones en infraestructura, equipos y capacitacién, mientras que
los empleados deberan fortalecer su forma de organizacién laboral
orientada a resultados en tiempos. Lo que es una realidad es que
en tiempos inciertos sobre la posible vacuna del Covid-19, el traba-
jo en casa se mantendra y debemos abrir el entorno laboral hacia
nuevos terrenos, ya que las condiciones han cambiado de manera
significativa.
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technology
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Directora General de Csoftmty
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1 bien la industria inmobiliaria tuvo que realizar algunas

adecuaciones en su modelo de negocio durante la pande-

mia, la tecnologia también ha tenido que ver en el tema de
la recuperacion econémica del ‘Real Estate’ en el mundo y un gran
aliado al no requerir presencia humana en algunas actividades a
realizar.

Por ejemplo, la inteligencia artificial permite hallar nuevas oportu-
nidades de compra-venta, mientras los procesos digitales facilitan
el trato sin necesidad de presencia fisica. Hemos visto imdgenes
de robots y drones en China rociando desinfectante en inmuebles
como hospitales, o de aplicaciones que controlaban los accesos a
los mismos sin necesidad de que esté alguna persona.

El objetivo de emplear nuevas tecnologias para esta industria de las
propiedades principalmente se basa en el desarrollo de algoritmos

Otras tecnologias empleadas son:

para conocer el comportamiento de los bienes inmuebles, la defi-
nicién de precios, efectos de renovaciones de rentas y las tenden-
cias del mercado, siendo una herramienta bastante utilizada para
la toma de decisiones. Esta explotacién inteligente de datos cobra
importancia para el desarrollo de nuevos inmuebles reduciendo el
margen de error sobre la seleccién del lugar, concepto, etc.

La digitalizacién de la informacién también permite a un agente
inmobiliario contactar con un cliente y analizar si es sujeto de una
transaccion, si pueden solventar la compra de un bien inmueble y
asi avanzar en el proceso de venta.

Existe una ‘startup’ israeli Skyline que predice cudntos sistemas
de enfriamiento serdn necesarios para llevar a cabo reparaciones
cada verano en ciudades especificas. No sélo eso, también asigna
acertadamente el nimero de ingenieros necesarios para realizar
las reparaciones.

Realidad virtual: que permite hacer un
paseo en la propiedad. Te transporta
a cada uno de sus espacios con una
sensacion de realidad, cuya diferen-
cia con una visita en persona no sera
notable, puedes visitar un inmueble a
kildmetros de distancia sin necesidad

de viajar.

Inteligencia Artificial: En los proxi-
mos afios, la inteligencia artificial dara
paso a los administradores virtuales.
Es probable que un solo administrador
pueda manejar varios edificios, revis-
ando su mantenimiento constante-

mente para evitar fallas.

Gemelo Digital (Digital Twin): Se basa
en la visualizacién en 3D de un edifi-
cio, con modelos mateméticos para
apegarse a la realidad fisica del inmue-
ble, permite también ver las entrafias
del edificio. Puedes ver las tuberias,
instalaciones eléctricas, elevadores,
centros de carga y su funcionamiento
por medio de la simulacién.

Blockchain: Te da la posibilidad de ad-
quirir titulos de bienes raices a través
de tecnologias digitales, de una for-
ma rapida, expedita y segura, con ello
tendremos otras posibilidades para
este tipo de negocio, sin importar la
distancia geogréfica, incluso si alguien
quisiera comprar en otro pais alguna
propiedad ya que implica seguridad y

confianza en la transaccion.

Internet de las cosas (IOT): acom-
pafiado del gemelo digital, permitird
planear los sensores y las caracteristi-
cas del activo. Ademas, se puede em-
plear para apagar luces o aparatos de
aire acondicionado para la reduccién
de consumo de energia, abrir y cer-
rar cortinas, puertas, asi como activar
aparatos eléctricos.
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;,Quién es

mi vendedor?

|
Por Ivan Gutiérrez
CEO de Caltic Consultores




n cualquier empresa el drea comer-
cial es el detonador para todo lo de-
mas que sucede en la organizacién.
Sin ventas, ninguna de las demas dreas
tendrd mucho que hacer, ni producir, ni re-
clutar, ni administrar. Las ventas hacen que
todo lo demads dentro del sistema se mueva.

Siendo tan crucial, es un drea, y particu-
larmente un equipo, al cual hay que poner
especial atencién. Hay que entender que
no para todas las industrias se requiere de
las mismas caracteristicas, habilidades y
conocimientos comerciales. Muchas veces
el dicho “un buen vendedor hasta piedras
vende” no es del todo correcto. Claro, hay
ciertas habilidades basicas que todos los
vendedores requieren, como comunicarse
de manera correcta, tolerancia a la frus-
tracién; Asimismo ser un buen vendedor
incluye el entender tu mercado, el cono-
cimiento de tu producto, y la experiencia
en el manejo de objeciones referente a tu
producto/servicio en particular, entre otros.

Por lo tanto, st eres responsable de un equipo
comercial hay que preguntarse ;Qué tanto
has definido y conoces a tu equipo comer-
cial? Tanto lo que requieres, como lo que
tienes hoy de talento.

Los pasos para lograr tener una res-
puesta son:

» Define de manera clara tu perfil y des-
cripcion de vendedor

Ten claro para tu producto y tu mercado
qué tiene que saber (Conocimientos tanto
técnicos como de ventas), qué tiene que po-
der hacer (Habilidades comerciales) y qué
actitud se requiere (Comportamientos liga-
dos a los valores de la organizacién).

Esta definicién, no solamente ayudard a eva-
luar a tu personal actual, si no, se convertird
en una herramienta para el reclutador, ayu-
déndole a saber especificamente qué se estd
buscando y dénde es mds probable que lo
encuentre.

» Define acorde a este perfil de puesto,
el perfil psicométrico

Para este paso, es necesario apoyarse de tu
equipo de recursos humanos. Derivado de

lo que requiere el puesto, se debe de definir a
nivel psicométrico cudl es la “combinaciéon”
mas adecuada para dar los resultados que se
estan buscando. Este tipo de pruebas sirven
para medir cuantitativamente las cualida-
des de un individuo y el ideal es compararlo
contra las cualidades exactas que requiere el
puesto.

Para clarificar un poco mads este punto, no
es lo mismo cémo funciona la mente de un
contador normalmente mucho mds basado
en numeros, que la mente de un vendedor
que debe de tener un nivel social y de comu-
nicacién mads alto.

» Conoce a tu equipo actual desde va-
rias perspectivas

Para evaluar si tu equipo actual es el correc-
to se requiere de varios tipos de analisis. El
primero es el apego psicométrico (aplicando
una evaluacién basada en el paso 2). Este
estudio complementa el segundo punto, la
evaluacién de apego puesto- perfil - persona,
donde adicional a la psicometria, se evalia
si la descripcién y experiencia de la persona
es acorde a lo que se defini6 en el perfil del
puesto. Por ejemplo: edad, estudios, afios de
experiencia etc. El tercer punto, es aplicar
una evaluacion 360°, la cual tiene como ob-
jetivo saber cémo se autoevaluia la persona
y ¢émo lo evalian su jefe directo, pares y
subordinados, en los conocimientos, habili-
dades y comportamientos que se definieron
que debia tener (Paso 1). Por ultimo, se pue-
de anadir una evaluacién de resultados ba-
sado en indicadores.

Integrando estos puntos, se puede obtener
una radiografia completa de si es la perso-
na correcta para este puesto o no, y si tiene
areas de oportunidad, cudles son para poder
hacer un plan de capacitacién y trabajar en
ellas.

Con estos tres pasos, se puede responder
¢Quién es mi vendedor, ;qué requiere? y
¢Tengo al talento adecuado en este depar-
tamento, ¢qué les falta? Al realizarlo, como
comenté, no solamente me ayudara a desa-
rrollar de mejor manera mi drea comercial,
si no a reclutar mejor, y esto se verd directa-
mente reflejado en los resultados de ventas
de mi organizacién.
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El venture capital en la
economia de hoy

Por Carlos Rousseau

Senior Partner de Orange Investments
B carlosrousseau.me
orange-inv.com

on la economia global, casi atrapada en una recesién

abrumadora provocada por el brote de la pandemia, los

empresarios en casi todas las industrias no estdn seguros
de lo que depara el futuro. A medida que los gobiernos fortalecen
las restricciones a las empresas, para reducir la propagacién de
este temido virus, los temores siguen creciendo, ya que esto podria
ser mucho mas castigador y duradero de lo esperado. El miedo al
virus ha cambiado nuestra forma de vida y, por lo tanto, obstruye
el crecimiento econémico, que es liderado por los consumidores.

Las malas condiciones del mercado que estamos experimentando
hoy, han convertido al capital de riesgo corporativo —el Venture
Capital-, en una especie de mercancia. Con el estallido del corona-
virus, el capital semilla podria ser ain mas dificil de levantarse en
lo que resta de este afio. Esto se debe, simplemente, a que muchos
capitalistas de riesgo no estan dispuestos a asumir riesgos injus-
tificados. La mayoria de los inversionistas estan motivados para
invertir en negocios que tienen la posibilidad de tener éxito o que
vengan mejores dias. Sin embargo, no es imposible recaudar di-
nero en un mercado a la baja. Esta realidad, es todo lo contrario:
para los inversores inmobiliarios.

Hoy, los Venture Capital se ven obligados a funcionar dentro de
los parametros de la economia mundial. Todos deben ajustarse y
cumplir con lo que el mercado dicta para que sea aceptable. En
consecuencia, los capitalistas de riesgo inmobiliario ahora tienen
mads probabilidades que nunca de buscar condiciones especificas
antes de considerar prestar o invertir su dinero.

Cémo atraer al Venture Capital inmobiliario

12
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Atraer capital de riesgo no deberfa representar un gran proble-
ma para los inversores inmobiliarios. No obstante, para tener la
posibilidad de tener éxito, debe comprender el estado actual del
mercado.

Con el estado actual del mercado, no es facil para los inversores
inmobiliarios tener un plan de financiamiento sélido. Por lo tanto,
debemos moderar nuestras expectativas, o al menos aceptar lo que
el mercado estd dispuesto a ofrecer. La pandemia de coronavirus
ha dificultado las cosas. Por lo tanto, ampliar nuestras expectativas
probablemente sea muy dificil este afio. Los Venture Capital son
muy consclentes de esto y, por lo tanto, buscan nuevas empresas
que estén listas para refugiarse y sobrellevar la tormenta. Por lo
tanto, sl tienes una ‘startup’ que busca captar capital, no pases por
alto los pequenos detalles. Asegurate de rendir cuentas por cada
ddlar recibido y aprende a maximizar su rendimiento bajo un mo-
delo sostenible en el tiempo.

Hazte esta pregunta: “;Cudnto valor estoy creando por cada délar
que recaudo?” Se creativo con tu negocio y no descuides en todo
momento el propdsito que buscas, que debe estar muy alineado a
mejorar la experiencia de tus clientes. Dedica tiempo a acceder a
los sistemas y procesos que tienes instalados e intenta mejorarlos.
Aqui, el objetivo es refinar cada sistema hasta que sea predecible y
eficiente. Por lo tanto, si tienes alguna esperanza de recibir capital
de riesgo para el inicio de tu negocio, debes conocer o predecir el
resultado, antes de comenzar.

Sin razones, no deberias tener un sistema para atraer capitalistas
de riesgo. Perfecciona tus habilidades y preparate para un posible



interesados que se cruzara en tu camino. Con un sistema y modelo
de negocio bien elaborado, no pasaras desapercibido. Como ‘foun-
der’ debes buscar no solo capital si no un “smart money” aquel in-
versor disciplinado y que practique la sostenibilidad. Con estos dos
principios fundamentales, es posible captar la atencién de aquellos
que pueden ofrecer un capital de riesgo inicial inteligente.

En Orange Ventures apostamos tanto por la visién a largo plazo
que tenga el ‘founder’ de una ‘startup’, como por la capacidad que
tengan de adaptarse a las nuevas situaciones y de escuchar los con-
sejos que podamos compartirles para hacer el cambio necesario
de mentalidad que amerita el crecimiento y la adaptacién a los
nuevos tiempos. Si lo tienes, conversemos.

Hoy, la mayoria de las nuevas empresas de tecnologia de bienes
raices estan recaudando capital y estan cerrando acuerdos a ni-
veles récord. El activo de un billén de ddlares estd comenzando
a ponerse al dia. En los dltimos afos, los inversores inmobiliarios
han apostado por un conjunto cada vez mayor de categorias de
tecnologia inmobiliaria, como andlisis de bienes raices, tecnologia
de visualizacién virtual, plataformas de administracién de propie-
dades y arrendamiento, y mucho mds.

Sin duda, el ‘proptech’ ha creado mas valor y generado mds ener-
gia positiva que cualquier otro sector entre los Venture Capital.
Empresas como Fifth Wall y Metaprop tienen la suerte de realizar
inversiones tempranas en muchos negocios transformadores como
Hippo, Blend, Clutter, Quikr, Loggi, Cadre, Cozy, Lime, Rebny,
Rics, Eero, Housecannary, Breather, Modsy, Alpha’a, Aren y mu-
chos otros.

En 2019, la comunidad de capital de riesgo invirtié mas de US$ 16
mil millones en ‘proptech’. Muchas de estas compaiifas estan invir-
tiendo en tecnologia de bienes raices porque se estd convirtiendo
en una de las categorias mds grandes y atractivas para el capital
de riesgo. Con la industria de bienes raices ganando terreno en los
Estados Unidos y en el mundo en general, casi todos los principa-
les inversores o propietarios de bienes raices ahora reconocen que

la implementacién de nueva tecnologia es existencialmente critica
para el futuro del negocio.

Mas recientemente, podemos citar ejemplos en América Latina
que destacan y que marcan lo que estd ocurriendo con el capital de
riesgo y el ‘proptech’. La Haus, la ‘startup’ colombiana que asiste
a los usuarios con la compra de vivienda en linea, que cerré con
éxito una ronda de inversién por 10 millones de ddlares para en-
trar al mercado mexicano. Las plataformas chilenas Comunidad
Feliz y Houm, que levantaron 2 millones y 1,3 millones de délares
respectivamente. O Flatx.mx, el iBuyer mexicano, que recaudé 25
millones de ddlares.

En Orange Investments, entendimos la importancia de incorporar
la tecnologia ‘proptech’ a nuestros procesos, y es por ello por lo
que surge Orange Ventures. Esta unidad de capital de riesgo en
la que estratégicamente estamos seleccionando startups proptech
tanto para mejorar nuestros productos y servicios, como para me-
jorar y escalar sus modelos de negocio a largo plazo. Alli, destaca
el trabajo que venimos haciendo junto con Hello Management, en
lo relativo al manejo y gestién de propiedades.

Todo esto explica el dramatico crecimiento de la tecnologia inmo-
biliaria en los ultimos afios. En pocas palabras, si tienes una ‘star-
tup’, espera y preparate, hay mucho valor para aportar cuando la
industria mds grande del mundo decida adoptar tecnologias.

La innovacién del modelo de negocios, la accesibilidad a los da-
tos y la proliferacién de dispositivos méviles, SaaS y otro software
nativo de la nube, ya han dado lugar a una cohorte de unicornios
tecnoldgicos que se encuentran entre las compafias inmobiliarias
mds influyentes del mundo. El andlisis inteligente de datos esta
brindando a los profesionales de bienes raices e inversores, mas
informacién sobre los factores que afectan el valor de la propie-
dad, que nunca antes. Las tecnologfas emergentes y las capacida-
des crecientes en el aprendizaje automdtico, 3G, IoI' y mds, junto
con regulaciones rdpidas y cambios dramadticos en la estructura de
costos, han abierto oportunidades para la préxima ola de innova-
cién e inversiones, en un amplio conjunto de verticales de bienes
raices multimillonarios y sub-verticales, lo que nosotros llamamos
el REaaS. Y si, jesto es solo el comienzo!
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cComo y donde invertir en el
futuro de los humanos?

Por Héctor Benavides T.
Senior Private Banker en Vector WMG
O hbenavid@vector.com.mx
8 @guerabena
@guerabena

1 bien millones de trabajadores se encuentran desemplea-
dos en 2020, el 41% de los empleados estadounidenses se
sienten agotados por el trabajo, mientras que otro 23%
informa sentirse deprimido, segiin un nuevo estudio de la So-
ciety for Human Resource Management. Las investigaciones
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sugieren que tanto las empresas como los empresarios y los in-
versores deberian considerar el bienestar de los empleados y no
solo durante una pandemia. La satisfaccién de los empleados
puede afectar su compromiso y productividad y, en Gltima in-
stancia, influir en los resultados de sus empleadores.



Educacién: en una era digitalizada donde los seres

humanos trabajan y compiten con las maquinas,

el aprendizaje o educacion de las personas tendra

que centrarse cada vez més en la flexibilidad, la

creatividad, la innovacién, las habilidades inter-
personales y el dominio de la tecnologia. A medida que los cono-
cimientos se vuelven obsoletos antes y la vida laboral se alarga, la
universidad ya no es el punto final para adquirir habilidades, ya que
la necesidad de aprender se extendera hasta la jubilacién. Si bien
se espera a que el mercado de la educacién en general crezca a
no mas de un 10% en la préxima década, la educacioén privada se
expandira aun mas rapidamente a medida que el sector publico
se retrase al no poder cumplir con el aumento de la demanda. El
mercado de e-learning, educacién postsecundaria, aprendizaje
de idiomas y preparacion de exdmenes deberia de tener un creci-
miento entre 15% - 20%. En educacién, se ven oportunidades de
inversion en mercados publicos y privados en tecnologia educativa
(“edtech”).

Atencion médica o Salud: Pacientes asumiran una
mayor responsabilidad financiera por su salud en
el futuro. Como “consumidores de salud”, daran
prioridad a mantenerse méas saludables por mas
tiempo, transformando la atencién médica de un
servicio episddico a un proceso de por vida para administrar y
mantener su salud. Un ecosistema sanitario mas impulsado por
la tecnologia permitird este cambio, abriendo nuevas formas de
gestionar la salud. La gestién digital de enfermedades ofrece una
idea del enfoque personalizado del mafana para las enfermedades
croénicas. El auge de la telemedicina apunta a un cambio en la ubi-
cacion de la atencién, ya que la tecnologia remota facilita vias de
tratamiento mas eficientes y menos visitas al hospital. En el sector
de la salud, existen oportunidades de inversién en los mercados
publicos y privados a través de empresas que desarrollan tecnolo-
gias o servicios disruptivos que permiten el cambio.

Considerando temas de la salud y la felicidad humana, se anal- Felicidad y preferencias de los consumidores: los
izan las oportunidades de inversiéon creadas por los cambios @ Millennials y la Generacion Z pasaran a sus afios

estructurales causados por el cambio demografico y tecnoldgico. pico de ganancias y probablemente se beneficia-
ran de la transferencia de riqueza. Este segmento

La humanidad se enfrenta a dos tendencias importantes. Du- de personas es en general mas consciente de su
rante los proximos 30 anos, el tamafio de la poblaciéon mundial impacto social y ambiental. A menudo valoran las experiencias
crecera y nuestra edad promedio aumentara. Estas tendencias mas que la propiedad material. Es probable que se beneficien las
demograficas se estan produciendo junto con importantes cam- empresas que producen bienes y servicios que se adaptan a los
bios estructurales. L.a Cuarta Revolucién Industrial, impulsada valores sociales y ambientales de estas generaciones. Ademas, las
por la automatizacidén y la Conectividad, y la crisis crediticia empresas que brindan nuevas experiencias al consumidor a través
ambiental alteraran la forma en que funciona la economia de tecnologias como la realidad aumentada y virtual pueden ofre-

global. Todos estos problemas estan entrelazados. cer atractivas oportunidades de inversién. En cuanto a la felicidad y
las preferencias del consumidor, nos enfocamos en las oportunida-

Por esto mismo, me gustaria concentrarme en tres areas clave des que resultan de consumidores mas conscientes socialmente y
en las que espero que los cambios sean mayores: educacion, con conocimientos digitales: marcas sostenibles y entretenimiento
tecnologia de la salud y preferencias de los consumidores. digital como deportes electronicos.
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Invest Monterrey

Por Héctor Tijerina
Director de Inversion
Secretaria de Economia y Trabajo del Gobierno del Estado de
Nuevo Ledn
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a contingencia sanitaria vivida en este 2020 ha venido a re-
volucionar la manera de hacer negocios, lo cual no ha sido
la excepcién en la actividad de atracciéon de inversiones,
obligandonos a ser cada vez mas creativos e
innovadores.

Debido a la situacién actual, las proyecciones del Banco Interameri-
cano de Desarrollo (BID) estiman que los flujos de IED alrededor del
mundo se contraeran en un 30%, por lo cual hoy mas que en ningu-
na otra época, ciudades y paises alrededor del mundo se encuentran
compitiendo fuertemente por atraer proyectos de inversién productiva,
generalmente de empresas transnacionales que tienen el potencial de
generar una derrama mayor en la economia local.

La inversién extranjera directa (IED) ha demostrado ser un gran ca-
talizador para potenciar el crecimiento econémico de los lugares a los
que llega. Gracias a ella se crean mas y mejores empleos, se atrae tec-
nologia e incrementan los niveles de productividad, pero sobre todo,
genera multiples oportunidades de negocio para las pequenias, media-
nas y grandes empresas locales.

Grandes ciudades consideradas importantes potencias econémicas a
nivel mundial como Toronto, Houston, Chicago, Tokio y Londres han
confiado exitosamente las labores de promociéon y atracciéon de ne-
gocios a una Agencia de Promocién de Inversiones, en la que hacen
sinergia el sector publico, la academia y la iniciativa privada.

Con la intencién de innovar para hacer frente al entorno actual, en
agosto de este aflo se anunci6 la creaciéon de la Agencia de Promocion
de Inversiones ‘Invest Monterrey’, proyecto que nace como resultado
del trabajo realizado en la Subcomisién de Promocion de Nuevo Leén,
que forma parte del Modelo de Trabajo para el Desarrollo Econémico
que lideran el Gobierno del Estado y el Consejo Nuevo Leén.

El objetivo principal de Invest Monterrey es adoptar las mejores prac-
ticas internacionales para promover a nivel nacional e internacional al
estado como el destino ideal para invertir y hacer negocios. Tras varios
estudios y mesas de trabajo, se determiné que esta labor de promocion
se debe de llevar a cabo bajo la marca ‘Monterrey’, que es como co-
munmente se identifica al estado en el exterior.

En este esfuerzo se unen los sectores ptblico, académico y privado, tra-
bajando bajo el modelo de triple-hélice en pro del desarrollo econémico
del estado. Invest Monterrey cuenta actualmente con importantes aso-
ciados, entre los que se encuentran las principales universidades locales,
desarrolladoras inmobiliarias, proveedores de servicios profesionales,
empresas industriales y cAmaras empresariales.

Nos encontramos ante un escenario retador a nivel global que México
y nuestro estado deben aprovechar para posicionarse como un destino

atractivo para invertir y hacer negocios.

Los invito a participar activamente para juntos lograr un mayor desa-
rrollo econémico. Hablemos bien de México.

Hablemos bien de Monterrey.
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Es momento de
regresar a la oficina | Eormeianaro Juan-Marcos Barocio




En este punto de la pandemia, mucha gente ha comenza-
do a especular sobre como se veran las cosas cuando todo
esto termine. Gran parte de ese pensamiento se ha centra-
do en el trabajo y en como podria funcionar en el futuro.
Para aquellos que hemos tenido el lujo de trabajar desde
casa durante estos meses —y no importa cuan desafiante

haya sido, ha sido un lujo, no todos los trabajadores tienen
esta oportunidad— comienzan a surgir preguntas sobre si
se nos pedira que regresemos pronto a la oficina; algunos
trabajadores, particularmente en el campo de la tecnologia,
han sido notificados con anuncios de que pueden elegir no
regresar nunca a la oficina.

1 bien estas empresas respaldan sus decisiones por el bien
de la salud de sus empleados, la realidad estd mucho mas
orientada a su reduccion de costos. Si todo el mundo tra-
baja desde casa, entonces las empresas pueden liberar propiedades
inmobiliarias de alto valor econdémico, asi mismo se quitan de pres-
taciones como gasolina, y en algunos casos se reducen los sueldos.

Por otro lado, trabajar desde casa inculca atin mas esa mentalidad
de trabajar desde cualquier lugar y en todo momento. A primera
vista, parece agradable: jpuedo trabajar desde la playa! Pero la rea-
lidad es mas como: trabajo las 24 horas del dia, aunque esté en la
playa. Y esos beneficios que parecian tan divertidos y utiles, solo
significan que el empleado nunca tiene porque que dejar el trabajo.

Seamos honestos, esto de trabajar desde casa, aunque si, una co-
modidad, no ha sido del todo genial.

Trabajar desde casa no solo significa que literalmente estamos vi-
viendo en nuestro lugar de trabajo (llega un punto en donde la casa
deja de sentirse como tu hogar) y, por lo tanto, el trabajo puede su-
ceder y ocurre las 24 horas del dia, sino que estos son tiempos estre-
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santes; todos conocemos las cifras de desempleo y hemos recibido
correos de recursos humanos sobre cuan “terribles” son las cosas.
Lo que hace que la mayoria de las personas estén trabajando mas
por puro panico de perder sus trabajos. De hecho, las investigacio-
nes indican que en promedio, se trabaja 3 horas mas al dia en que
antes de la pandemia. No hay nada saludable o sostenible en eso.

Asimismo, esta pandemia ya esta teniendo un impacto devastador
en las madres trabajadoras, ya que muchas mujeres eligen o se ven
obligadas a dejar el mundo laboral por la necesidad de educar a sus
hijos en casa. Recordemos que por naturaleza no estamos destina-
dos a vivir aislados. Hay un valor en esas platicas de oficia, estas
interacciones son cosas no se pueden fabricar en Zoom.

Entonces, cuando esto termine, espero que regresemos al trabajo.
Espero que lo hagamos con mayor intencién y mayor compasion.
Que nos enfoquemos mas en la conexién y menos en el resultado
final. Que realmente veamos a las personas como personas que
se entregan al trabajo todos los dias. Y espero que reflexionemos
sobre el valor de los horarios de flexibles y se le dé a la gente la
libertad de elegir su modalidad de trabajo.
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Hipotecas en tiempos
de Covid-19

Por Edgar Tejada Garcia
Bwww.etega.com.mx




ebido a la crisis econémica mundial derivada de la pande-

mia los bancos centrales de todo el mundo estan teniendo

que tomar medidas que puedan incentivar la inversion y
el consumo, que apoyen a las empresas y a las personas a tener la
liquidez necesaria para sus proyectos.

Una de estas medidas de los bancos centrales fue la reduccién
de las tasas de interés a 4.25% lo cual ha permitido que varios
bancos comerciales bajaran también sus tasas, siendo el sector de
crédito hipotecario el mas beneficiado y en donde podemos encon-
trar tasas de interés entre el 8.5% al 11% anual. Tasas a las cuales
hay que sumarles aproximadamente de 2 a 2.5 puntos porcentuales
debido a todos los gastos accesorios que pueden ser financiados
dentro del crédito como avaltios, costos de apertura, seguros de
vida y de vivienda, asi como gastos notariales.

Esta situacion de tasas relativamente bajas no se sabe cuanto
tiempo mas podra ser sostenida o si seguira a futuro, las presiones
de la economia que pueden surgir debido a la inflacién tanto por
escases como por una alta demanda podrian hacer que en el proxi-
mo afio esta situacién cambie.

Por lo anterior, ante la necesidad u oportunidad de adquirir una
vivienda, mi mejor recomendacion es adquirirla en este momento
de bajas tasas de interés a tasa fija, lo cual nos permitira mitigar la

o
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incertidumbre futura provocada por esta crisis pandémica y por las
malas decisiones del gobierno federal.

Recuerden no dejarse llevar solo por la tasa mas baja, sino tam-
bién por los gastos accesorios que se generan y la rapidez de la
aprobacién de crédito.

No solo el crédito hipotecario es la tinica opcion de adquirir una
vivienda, también estan otras figuras como la Subrogacién Hipo-
tecaria de deudor y la de acreedor en donde una persona puede
adquirir los derechos de un crédito vigente ya sea como acreedor
lo que haria que seamos ahora los duenos de los derechos de cobro
de un crédito o como deudor sustituyendo a la persona que no
pudo pagar su crédito y haciéndonos nosotros cargo de los pagos a
cambio de ser los duenos de la propiedad al final del mismo.

Ahora bien, no solo los bancos son la inica alternativa, también
se encuentran otras instituciones como las Sofoles que son institu-
ciones que se pueden especializar solo en créditos hipotecarios y las
Sofomes como Uniones de crédito que ademas de créditos hipo-
tecarios pueden otorgar arrendamientos y otros tipos de créditos.

Como siempre, quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o ase-
soria en sus proyectos financieros personales, asi como de acumula-
ci6én y proteccién patrimonial contictame en edgartejada@etega.
com.mx

En promedio entonces podemos suponer que en una vivienda promedio con
valor de $2,000,000 de pesos los pagos a diferentes plazos serian de:

$43,500
$27,500
$22,300

$19,900
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Bienestar

Por Dr. Francisco Wolberg
Cirujano Plastico Certificado
B www.drwolberg.com
DrWolberg
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ctualmente el cdncer de mama constituye

una batalla que es librada cabalmente

por miles de mujeres dia a dia. Gracias
al diagnéstico temprano y al gran avance en el
tratamiento de dicha enfermedad cada afo las
expectativas de llegar a vencerla aumentan a
pasos agigantados.

El diagnéstico siempre deseado es el temprano
y eso es mucho mas facil de conseguir en la mu-
jeres que procuran realizar su mamografia y/o
ultrasonido de manera regular por lo general
anual. La regularidad con la cual debe una mu-
jer hacerse su chequeo va en relacién a su edad
y antecedentes.

El tratamiento del cdncer de mama casi siem-
pre se trata con cirugifa y en algunas ocasiones
se complementa con algo de quimioterapia y ra-
dioterapia.

En la actualidad, al ser tan buenos los prondsti-
cos, no podemos dejar de pensar en reconstruir a
todas esas pacientes que por ningin motivo me-
recen quedar con secuelas de una mastectomia
(reseccion de la glandula mamaria). Los ciruja-
nos plasticos tenemos la tarea de reconstruir vy,
de esta forma, generar enorme felicidad a mu-
chisimas mujeres con este padecimiento, que tie-
nen que pasar por una mastectomia.

La reconstruccién de busto estd actualizandose y
mejorando cada vez mads. Idealmente debe rea-
lizarse de manera inmediata a la mastectomia
para llevarla a la par de sus tratamientos e ir
avanzando en su proceso reconstructivo cuanto
antes, sin embargo, en algunas ocasiones se rea-
liza de manera tardia; meses o afos después de la
mastectomia. De esta forma también se obtienen
buenos resultados, pero muchas veces, con mds
afectacién desde el punto emocional para las pa-
cientes por el tiempo invertido para terminar su
proceso reconstructivo.

Existen varios métodos de reconstruccién los
cuales van a variar de acorde a las caracteristicas
de la paciente y las recomendaciones de su ciru-
jano. Por lo general todos los métodos requieren
dos o mas intervenciones para completar el tra-
tamiento y tener un resultado satisfactorio obte-
niendo en muchos casos resultados muy positi-
vos que van desde formar y dar volumen hasta
terminar creando un pezén y tatuando su areola
para terminar con un busto al 100.

Actualmente es muy satisfactorio y emocionante
que cada vez es mas grande el grupo de pacien-
tes que tienen la dicha y las posibilidades de re-
construirse para reintegrarse a su vida sintiéndo-
se completas e integras fisica y emocionalmente,
asi como muchas veces completamente curadas.

Es muy importante mencionar que tanto la re-
construccién mamaria como el tratamiento del
cancer de mama dependen mucho del manejo
multidisciplinario. Para formar equipos de doc-
tores especialistas en estas dreas se requieren
anos de trabajo e instituciones que faciliten esas
uniones.

En resumen podemos decir que, gracias a Dios,
hoy en dia la reconstruccién de busto es una rea-
lidad total que trae consigo enormes satisfaccio-
nes para la paciente y su familia.®
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- , The Good News

COLOMBIANOS GANAN MUNDIAL
DE TANGO 'ONLINE’
Ante la contingencia por la pandemia la pareja de baile conformada
por Diana Franco Durango y Valentin Arias Delgado fue la ganadora
del Mundial de Tango de Buenos Aires, celebrado de manera remota,
en la categoria Escenario, con méas de 7 mil 800 votos del publico, de-
jando a Argentina el primer lugar en categoria Pista.

(&l furturo er atoral

La compafila Japonesa SkyDrive Inc. realizd con éxito la prueba de
vuelo de su automovil volador SD-03 con un piloto a bordo que tuvo el
control de vuelo, durante aproximadamente cuatro minutos, asistido
por un sistema de mando para mayor seguridad y estabilidad.
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Pekin Celebra sirn mmarcarillar
ALIVE TOGETHER

Con mas de 50.000 luces y 3 kildbmetros de LEDs la capital
china mantiene su Festival Internacional de la Luz, tradicién
anual, que en esta ocasion ofrece la colorida fiesta “Vivos
Juntos” que celebra la reduccién de restricciones por la
pandemia.

EL “LINK” QUE CONECTA
AL CEREBRO CON LA
TECNOLOGIA

La compafiia de neurotecnologia
Neuralink Corporation presenté “The
Link" un dispositivo disefiado como
un implante en el cerebro que permi-
te estar conectado a un celular y se
espera que funcione como apoyo a
trastornos neuronales, desde fallas
en la memoria hasta dafio cerebral.

NUEVO LEON DEDICA $46
MILLONES A ESCUELAS

Con recursos del Fideicomiso de
Equipamiento Educativo (FIDEQUI-
PA) se rehabilitaran los inmuebles de
15 escuelas publicas con diferentes
obras y se construiran 18 nuevas au-
las que beneficiardn a 33 comunida-
des educativas de 15 municipios.




Yeevo Leon a la
vanguardia )
PARA LA ATENCION
DEL COVID-19

Con la adquisicion de estas 94 escafan-

dras, unas capuchas con visor transpa-
rente y purificador de aire auténomo, se
espera que el personal de Salud Publica
de primera linea tenga un equipo mas c6-
modo y seguro para su ardua labor ante la
lucha contra el coronavirus.

e 3 Vi )

(Orgullo Wfeicanc! descubren
compuesto que infibe el COUD-77

Nombrado como Vita Deyun es un suplemento alimenticio que ha logrado inhibir la protei-
na ACE2, que es la responsable de que se adhiera y se reproduzca el COVID-19, es decir
impide su propagacién, ademas reduce los sintomas y acelera la mejora en pacientes; el
compuesto fue probado con éxito en el Centro de Investigacion Biomédica de Occidente y
el Hospital Regional de Puerto Vallarta, en Jalisco y en el Hospital General de Ciudad Obre-
goén, en Sonora.

WUHAN FINALMENTE
REABRE SUS ESCUELAS

Después de mas de 7 meses, la ciudad donde
broto el virus del COVID-19, reabre todos sus
planteles educativos y cerca de 1.4 millones
de estudiantes de preescolar y primaria (se-
cundaria desde mayo) reanudaron sus clases
bajo estrictas normas de seguridad sanitaria
y protocolos de riesgo de rebote implemen-
tados por el gobierno y la sociedad.

b cornstante
declive las

HOSPITALIZACIONES
POR COVID-19 EN
NUEVO LEON

Amalia Becerra subdirectora del Hospital
Metropolitano reportd que a pesar de que el
promedio de defunciones se ha mantenido
estable, otros indicadores importantes como
los nuevos contagios y hospitalizaciones
han sostenido una tendencia consistente a
la baja durante varios dias, aunque confirmé
que esto no debe hacernos "bajar la guardia”.

NUEVO LEON NUMERO
UNO EN EL PAIS CON

LA TASA DE LETALIDAD
rias baja
Con solo un 3.84% de letalidad (fallecidos/
contagiados) muy por debajo del 10.93%
nacional, Nuevo Leén se distingue en la lu-
cha contra el Covid 19, esto se debe a las
acciones que se han implementado para en-
frentar la pandemia, entre ellas, el que es el

estado que mas pruebas ha realizado a nivel
nacional.
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PARTIR DE ALMIDON DE '

MAIZ Y CARTON

Con el fin de reducir la contaminacién por
el uso de plasticos, las cientificas del CUCEI :
(Centro Universitario de Ciencias Exactas e :

Ingenieria) Magdalena Gonzalez y Maria Gua-

dalupe lomeli, crearon una pelicula plastica
biodegradable, procesando almidén de maiz :
y agregando agua, fibra de cafa de azlcar,
bagazo de agave y paja, como una alternativa
fios en situacion de dificultad.

al uso de plasticos sintéticos.

LEGO CREA LINEA PARA '

NINOS CON
deficrencia visual

Los ladrillos estan fabricados de manera en
que los taquitos de ajuste tienen las letras y :
las cifras en cédigo Braille, siendo compati-
: bles con los ladrillos estandar esto para fo- :
mentar a los nifios a explorar distintos méto-
dos de aprendizaje de la lectura y escritura; :
ademas Lego aport6 en 2019 el 25% de sus
ganancias a instituciones de asistencia a ni-
zar en las personas.

DESCUBRIMIENTO QUE

reduce colestero,
Y TRIGLICERIDOS

La estudiante de Doctorado en Ciencias
Biolégicas en el IPN, Karla Mariela Hernan-
dez comprobd que la planta aceitilla (comun
como alimento de ganado en Durango, Tlax-
cala, Hidalgo y la Huasteca) posee compues-
tos capaces de reducir las concentraciones
de colesterol y triglicéridos en la sangre es-
tos estudios fueron realizados en roedores,
pero se pretende que pronto se podran utili-

£
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‘BATMAN’ YUCATECO, SU

MISION SON LAS SONRISAS

Conocido como el Batman Yucateco, Ricardo un padre
de familia, usa su pasion a los superhéroes para reali-
zar labores altruistas de entrega de despensa a nifios
y personas adultas visitando hospitales o asilos repar-

tiendo despensa, ropa y juguetes.
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(Mezcal el destilado

rmras perfecto del rvndo!

Por su altisimo grado de pureza y pruebas minuciosas realizadas por parte
del Beverage Testing Institute, se declaré al mezcal como el licor perfecto, el
destilado més puro, que incluso siendo un licor muy fuerte es ligero para el
cuerpo y de facil asimilacion. {Salud!



{ORGULLO ACADEMICO! ESTUDIANTES DE LA
UNAM GANAN ORO Y BRONCE

Estudiantes de la carre-
ra de matematicas de la
UNAM José Turian Ran-
gel, Oriol Andreu Sole y
Armando Cruz Hinojo-
sa fueron reconocidos
con una medalla de
oro en el primer caso
y bronce en los Ultimos
dos. El concurso inter-
nacional de matemati-
cas, organizado pora University College London, se realizé6 de manera
virtual, con mas de 500 alumnos de mas de 100 universidades

INNOVACION TECNOLOGICA EN
CUBREBOCAS 100% MEXICANO

L , TR SR . ¥l

. ) ) Aun en proceso de desarrollo es una mascari-
RECUPERACION “VERDE” lla transparente fabricada de plasticos re-
f/"ﬂf f/fﬂl”ﬂﬂﬂl//./’”f ciclados PET y silicén, en el ITESCO (Ins-

tituto Tecnolégico y de Estudios Supe-
riores de Occidente) en Jalisco, es tan
eficiente como un N95 y ya cuenta con
prototipos y en proceso de desarrollo

Ante el freno de la economia mundial, cientificos de distintas par-
tes del mundo coinciden en que la emisién de gases de efecto
invernadero en el mundo, ha disminuido entre un 20y 30% y acon-
sejan que una reactivacién y recuperacién econdémica con esti- de patentes; se espera que las empresas
mulos verdes y la reduccién en el uso de combustibles fosiles po- lo fabrican con un precio menor a 50 pesos y
dria contribuir en que el planeta se enfrie 0.3 grados para el 2050. que esté en circulacion en los proximos meses.

".m y {

Zuwevo ﬂ&'f/fof/m/o [ofonico para
evaluar nuevars rerapias
corntra COUD-79

El Instituto de Ciencias Foténicas de Barcelona, presenté un ”éﬂe//fﬂlﬁ”ﬁ//Zﬂ” gffﬂﬂ?ﬂf ﬂlf

prototipo no invasivo para medir con luz infrarroja los niveles de
saturacion de oxigeno, el volumen y el flujo sanguineo, que son manera /’f”’/ﬂfﬂ

clave para detectar el grado de evolucion de la enfermedad. Ahora que las clases se transmiten por television abierta debido a la
pandemia, los abuelitos van a la escuela junto con los nifios para com-
pletar o finalizar sus estudios.
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Jana dirtancia divertida
MALESTRAS CONVIERTEN
PUPITRES EN JEEPS

Patricia Dovi y Kim Martin maestras de St Barnabas School en florida
adecuaron los pupitres de sus alumnos de primer ingreso, para reducir
la ansiedad que podria surgir en los alumnos por las placas de plastico

preventivas contra el covid-19.

YA EN EL MERCADO MASCARILLA
QUE INACTIVA EL COVID-19

Disefiado y desarrollado en Portugal ya tienen en sus tiendas la mas-
carilla que neutraliza el virus SARS-CoV-2 cuando entra en contacto

con el tejido y mantiene su eficacia tras 50 circuitos de lavado.
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ENTREGA MONTERREY KITS DE
UTILES ESCOLARES

Adrian de la Garza alcalde de Monterrey entregdé 75 mil kits de
Utiles escolares a padres de familia por turnos en 40 puntos de la
ciudad; este afo el kit incluye un cubrebocas para fomentar la pre-
vencion y la sana distancia, ademas del kit también se entregaron
juegos de mesa para que los nifios jueguen y aprendan, junto con
distintos productos de limpieza para ayudar a la higiene y salud.

MOMENTO EN LA HISTORIA:
CONGRESO DE NUEVO LEON
LIDERADO POR MUJERES

El pleno congreso de NL designé a solo mujeres de diferentes par-
tidos, para integrar la mesa directiva presidida por la diputada del

Partido del Trabajo, para este tercer y ultimo afio de actividades de
la septuagésima quinta legislatura.
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