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CONOCE A ESTOS JOVENES EMPRENDEDORES.
LA NUEVA GENERACION DE LIDERES REGIOS.

Las mejores opciones de proveedores Fraccionamigntos, tomes y agencias te\c
Especialista en el Nuevo en sistemas de seguridad y proteccidn inmobiliarias lideres en Monterrey
Sistema de Justicia Penal
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CERTIFICADOS CON LA MAXIMA EFICIENCIA MUNDIAL

CONFIANZA ABSE

MIBAGE es una empresa consoclidada en

México siendo Lider #1 en la comercializacion 0
de aires acondicionados en todo el territorio L ¥ o

nacional, Latinoamérica y Estados Unidos con

la fortaleza y el respaldo del su modelo de ne- MEXIGANA

gocio que avalan su éxito.

Con mas de 8,000,000 de unidades instala-
das, MIRAGE demuestra su posicionamiento
ante los consumidores mexicanos cuyas pref-
erencias se vuelven cada vez mas exigentes, es
por ello que MIRAGE ha implementado un 50} S

sistema de mejora continua que permite brin- =

dar beneficios al consumidor que se convierten

en un verdadero factor de decision de compra MﬂG NUM | NVE R T E R&

unicos en el mercado. 5 §cocLssIce
CONFORT ABSOLUTO = SIN CAMBIOS DE TEMPERATURA = ARRANOUE GRADLAL

En el 2012 MIRAGE fortalecio su liderazgo con

el lanzamiento de la Maxima Garantia de 6 afios 80% de AHORRO ABSOLUTO

convirtiendo a sus PrﬂdUEtDS en un simbolo de TOP SEER - Lepermite alcanzar el nivel mas alto de eficiencia del mercado.
confianza, calidad y eficiencia inigualable. Compatible para operar con WiFi. o [ IaS

Cerificacion de clase mundial en Diseno, Eficiencia,
Seguridad y Confort.

Q U A L I TY 4 PLUS QUALITY SYSTEM

SYSTEM Mo

2.- CONFORT ABSOLUTO 4.- ALTA SEGURIDAD

EE L2 Garantia MIRAGE es uno de los beneficios de mayor relevancia que se ha
implementado para satisfacer y exceder las expectativas de los consumidores. ,,
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MODELDS

1 TON BTU/h = 12,000
1.5 TONS BTU/h = 18,000
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MIRAGE, ademas de contar con el mejor aire
acondicionado por excelencia, tiene como fina-
lidad ofrecer productos a precios competitivos,
el mayor confort y bienestar para los usuarios,
disefios vanguardistas y exclusivos, mayor efi-
ciencia y ahorro; sin excepcion logrando tras-
cender e impactar indiscutiblemente la indu-
stria y fortalecer su producto frente a cualquier
adversidad, siendo los Unicos gque cuentan con
el respaldo e infraestructura que brinda la
mayor confianza y tranquilidad a los usuarios
de sus productos.

&£ El mejor aire acondicionado
por excelencia. §9

Otro de los objetivos es seguir impulsando la
mano de obra calificada en México que garan-
tice el funcionamiento adecuado de los equi-
pos, por lo cual, MIBRAGE participa activamente
en las certificacion de técnicos, ofreciendo
giras de capacitacion anual, sitios virtuales y
material de apoyo que les permite formarse y
especializarse profesionalmente. Este afio se
logré recorrer el pais y visitar 26 estados de la
republica mexicana, contando con un foro de
mas de 15,000 técnicos que buscan especial-
izarse en estos equipos.

“ Sin duda alguna MIRAGE es la eleccion perfecta para acondicionar cualquier
espacio, desde un hogar hasta corporativos, ofreciendo una diversidad de modelos,
colores y capacidades de enfriamiento adecuadas para todas las necesidades. ,,

iLA CALIDAD NO NACE, SE HACE! Y LA HACEMOS MUY BIEN



Cambiate y conéctate
Mas lejos
mas rapido

Telcel la mejor Red con la mayor Cobertura




Cambiate a Telcel con tu mismo nimero y equipo
y te damos hasta
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“L.a mejor
inversion
que puedes
haver,
es en i
mismo”

Disponibles en:

MARIO%

Paseo San Pedro (81) 8335.23.58




@ izabccommx @ (81) 8000 0000
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20 anos de experiencia con mas de 30 Centros de Negocios en

las ciudades mas impartantes de México. 1ZA Business Centers

BUSINESS

I lid d llo e impl tacion d ios de trabaj
es el lider en desarrollo e implementacion de espacios de trabajo CENTERS

en renta para impulsar el crecimiento de tu empresa.

CREA TU AMBIENTE
DE NEGOCIOS.
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Para mayor informacion sobre nuestros horarios de tienda y direcciones consulta GILSA.COM

Sta. Engracia Carretera Nacional Fleteros San Jerdnimo Barragan
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SANITARIOS LLAVES LAVABOS TINAS Y MAS

/EsTLoGILSA (F)

Calzada del Valle Linda Vista Saltille San Juan, Texas GILSA Proyectos




Contacto:

® Tel. 8368 7777

@ info.hvo@saludangeles.com

; : ' Tu médico esta | Descarga la Aplicacién Mévil
: (I—lc:pltﬂ Tngelf.-s Valle Oriente I“u.,..; ke marenaath | tiosiaasiesdistaicon eps
cnospitalangelesvo S




IBIENVENIDOS!

Dr. Alberto Chapa Lobo
Dr. Luis Enrique Salgado Cruz

. ESPECIALISTAS EN COLON Y RECTO
gsm Consultorio 408 T. (81) 4444-3333

Sumando a nuestra alta esp c1aH¢Iad

coloproctolGg

e —
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Hospital Angeles
VALLE ORIENTE
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Visitanos hoy mismo a solo 5 minutos de Plaza Cumbres

u-calh.

alta tecnologia inmaobiliaria
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AV PASED DE LOS LEONES

SORIANA

AN LINCOLN

BODEGA AURRERA

T. 8526 1616
ucalli.com
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PLAZA LUA
R. Margdin y Missouri 600 ote. SPGG
T. (81) B338.5050 (81) 8335.1147

Aristoteles 124 esq. Presidente Masaryk, Polanco
T. (553) 5280.66499 - (55) 6395.3939

O TEXT US - 812613-5587
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Informes y Ventas:
Suc. Vasconcelos &) (81) 19 69 40 30

. Vasconcelos #51 Pte. Col. del Valle, San Pedro Garza Garcia, N.L.
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VIVE LA EXPERIENCIA

EN LA EXCLUSIVA ZONA DE SAN PEDRO

Contamos con salones ideales para
tu reunién de negocios, cécteles o
a lanzamiento de productos

| Condiciones para que en tus reuniones surja la
experiencia y la creatividad

* Ubicacién estratégica * Vanguardista con lluminacién
* A 30 minutos del aeropuerto inteligente
* 303 amplias y cémodas * Terraza Jardin
habitaciones * Wifi Gratis y de Alta Velocidad
* Salones con capacidad de * Cocina Internacional Certificada

10 hasta 600 personas

jEstaremos a tu lado en cada momento!

Ave. Vasconcelos No. 300 Ote. Residencial Son Agustin 66260,
T.(81) 83686000 Son Pedro Gorza Gario, N.L. Maxico

congresosmiy@hotelesmilenium.com

T.(55) 520340 30

COmresasm l':‘.l.l.';r_L}'FI'i!-TE lesmilenivm.com msmilenium.com
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GERENTE COMERGAL

ste 2017 ha madurado y legamos al pe-

il nes de este afno gue, en ermins

senerales, ha sido cadtico en muchos as-
[ b alrededor de todo el mundo, sobre 1odo en
lo e respectaa ermings politicos, eoondmicos,
sociales v desastres naturales; en fin, momenios de
CHISES U POTHET G0 APWIENOs LT i Persoias Coimo
TEACTOTICS,

Sin embargo, la realidad cs subjetva v ocada
quien T ve com el vitral que mejor le plazea. Los
omenitos de crisis, contrarno a ko que o groeso de
la poblaciém pucliers pensar, represenan la mejor
oportunidad posible para conocer de Jo que ver-
daderamente cstamos hechos, Dicen por ahi que
“la necesicad hace™ v en este tipo de drounstancias
glohales que se viven, aplica a k perfeccion, poes
estamos ante ol reto de ser creatvos, de mogorar o
que s hizo v centrarse en las soluciones v no on
laas prodalemiancas, las cosas no cambian $ seguimos
haciencho lo mismo que mds Hevd a donde estamos
parachs actuslmente

La realickacl nes exaee estar a b alios de sus de-
safios v la mejor manera de reponder al Bamaco
s sacando lo meer de nosotros, enfocandonos en
buscar v wender los puentes necesanos gue nos h-
braran de las condiciones de hios, con mirs sicm-
(e un maiana prometedon, con mejores opor-
tuickadies quie nos catapulien a la mejor versidn e

posotros, ce poestro entormio v de nuestea nacion,

2 PLAYERS OF LIFE
KOVIEMERE 2017

En esta eclicion, amesala de cierre de oo, tre-

s grandes tematicas que e hasin quener cono-
ceas mids, Ya sea que busques wprimera resicden-
cia i estas pensando en cambiara, conoce los me-

jores Fraccionamicntos de la regim y elige o que

IMAs [e COMVENga; v gue mejor para lograr esto gue
ki ascsoria ideal de las mejores Asencias Inmohilia-
rias que estan ahora sobresaliendo en el mercaco.,
Complementando lo amtenion si o que te gusta cs
vivir trandguilo v en pae, conoce las mejores opoio-
nes on Seguridid para gque logres t cometido,
Addeniis, en este mes contmos con la participa-
it e cineo jovenes en nuestra portaca, y aongue
'\-Ilzl|Ii'.il||.!'|i||I'\-'_]:r.l'l|']||,I:'\r.i|..|'||'||"'“|'\-|.|'.|.1||,.||'|.|"'\-|:-|.I.‘:
ue definen a las personas exitosas; la pason v la
persstencit, o estas Hisu s che Exito conocerne
mios como Echiardo Viegques, Juliin Rics, Laura
Cantd, Bodngo Pachilla v Maria Bivero lan loora-
do sobresalir vover s metas comphdas, demos
rancho cpue muestm desting 1o definimmes nosotms
comt nuestras capacidades, aecones y decsones,
Relesaonemes solae Lo vivido en estos 1] mueses,
rescalemos aprendizajes v comencemos a anple-
mmentar estratemas e mejora, Al fmal, como decia
el ilustre Albert Einstein “Ta cnsis es b mejor beni-
cicm e puede sucedede a las personas, pongue Ja
crisis o progreses, . laoverdader crisis o L enas

de la incompetencia” e
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Established in July 2005, Racing Cargo is more than
an International Freight Forwarder. We provide

a comprehensive range of services to assist importers
and exporters in the design and implementation

of successful trade strategies.

With main offices in Monterrey Mexico, and having
presence in Mexico City, Puebla, Saltillo, Torreon, Ledn,
Laredo TX, Shanghai, Hamburg, and worldwide thru
our wide network of agent-partners support us

to provide ground, air and sea shipments around

the corner or across the globe.

Contact us at <532 [B1) B2 48 8000 Ofce © +1 {B77) B27.7813 LS Tall Free nruing,urgm{um

W @racingcargolrd @ fracingcargo (0 fracingcargo in| Racing Cargo
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CALZADA DUENDES | CALTADA LOBOD | ROBERTO G SADA |
VINOTECA %mesmmmrsﬁu | EUGENIO G. SADA | CLMBRES LEONES | \. V INOTECJA
MONTERREY EZ MORIN 404 | AMAHUAC | CUMBRES ELITE |
VELLA MONTARIA | SIERRA AZUL | VALLE ALTOH | SAN JERGINIMO « T.(81) 8173 5000

Vinocteca esuna manch registrada.  Evita of ecoceso,
Evinotecamexdco [ @vdnoteca_mexico  [J@vincteca_mexico  wWwwvinoleca com * EL COMSUMO ABLISIVO DEL ALCOHOL PUEDE PRODUCE ADNCCIONES Y GRAVES PROBLEMAS DE SALUD"




ALLIANCES

Agradecemos a nuestras Star Alliances
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Queremos saber ko que mas te gusta de nuestra edicidn, manda tus comentarios o sugerenciasa editorial@playersollife.com
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We help you

Part arPageGruup

Gerente de Mercadotecnia

MONTERREY, NUEVO LEGN= ATRACTIVO PAQUETE DE REMUNERACKIN

Compania amancana do papelena y articules de fiesta.

las princpales responsabilidncdes son;

& [Cinger v adreresiine s incioness ntagrakes do los deparamenios oo Disaho
Editorial, Muastras v ln slabomcdn o formalos doe pedide
Plwrwaar ¥ calendarzar os bnramesrtos de productos de femponda, nuevos
modalos y resmios procucios
Evilisar of desempeo de mancas, prodactos ¥ lemporadas
Coondinar y pesbonar eduipo de trabajo robusto
Adminestrar o da trabeio Mercadotecria-Disefio Ediloriad

Ucencigtura en hercadotecnia, Comunicacidn, Disafio Grafioo o alin, BExgpeniencia en
madios de publcidad, produccidn v sloances. Andlishs de ventas medinnbe uao de
bases de datod y 1ablas dindmicas, Inghés svanzado ndispensals

Candidatos interesados enviar su CV a traves de www.michaslpage.com,mx
buscando la referencla VYVAGD233, Su CV sond analizado por Yair Valadez,

Michael Page Spocialist in Sales & Marketing Recrultment

[ — e cF e St

Consultor de Planeacion
Estratégica

MONTERREY, NUEVO LEON » $75,000 - 305,000 MXN MENSUALES

Importante comorative enfocads a ls agroindustria,
Lias princinalas responsahifidades son;
Denmrollar plsnes astralegicos de negodio y priyecoiones de lamgo plaro
Coonding y dir seguimsento 8 procesos de plansacion estratégquea del corporativo
Analzar y dae #poyo =n la deliniciin de la estrategia dal portafolo, veluecidn de
las empresas disl grupo, evaluacion de la poscion estratégica de los negocios de
portafolo, asignacion de copilal y monitormso da ndicadones calve da desempsnio
e rversiones
Analirar laa vias da oecimiento del portafolio enio en negocios acivakes oomio R
identilicar y @vali sagqrmenios, ansiksn ce industia v estralegquas do enbrads
Do, implomentar y dar segumienio del sisterma de inteligonaa estritégica
Inpeniera (IS, 104, IMA, IME. 1T, EC, 15C), Ucenciatra en Economia, Fnanzas
o Contacria Piblca, MBA on ¢ axtraniero, Expodence minima de § afios en
Flaneacn Eatratdgica, firnas do consuliona, Bancn de Inversidn w'o Private Equity,
Ao erencimiento: de finaneas v valuackdn de proyvectos. Trabepo bago presddn y
proscthacled. Ingkis avanzado
Candidatos interesados enviar su CV o través de www.michael page.com.mx
buscando la referencia FISBA0488, Su CV sera anadizado por |sabel Bulos.

Michael Page Specialists in Finance & Tax Recrultment

Vot & T o . o

Page Executive

that fit \

- -
Director de Construccion
CULIACAN, SINALOA » $180,000 - $200,000 MXN MENSUALES
Desaroliador inmobiliane dedicado a proyectos residenciales.
Laa prncipales responsahibdades son;
Planificas, controlar y Sderar 1 constniccion de raccionamientos resddenciales a
nivel nacional
Manejar o prasupuesio da obra asegurando su cumplimisnto y L rentabdidad

dal prenncio
Coondinar un odupo de arpeectos, Progc managers & ngimeccs, dokagado
responsabiidaden y asignando acthvidades de acusndo la necesidad del
proyecto
Implemeantar comroles semansies v dar sagquimiento con las dilesnies enbdades
imlucradas an ol proyecto: legal. construccion, opsmciones, oomsarcial
& Llensw oot cde caliklad, aténckon ¢ sandoo & clanta
Ingamieria Chil. Masstra desaable, Experioncas prodesional dae 5 a T afos como
Dhracior da Comatnccidn, Conoomienos axperios on conatruocin. Liderazgs con

actitud firrne, orentacion a sclucidn probiernas y buen manepo do satnds. Inglés
dessabls

Candidatos interesades emiar su CV a trovés do www.michaslpage,com.mx
buscando la referencia FITO40432. Su OV serd analizade por Javier Torre,

PageExecutive

Director de IT

MAZATLAN, SINALOA » $140,000 - $160,000 MXN MENSUALES

Empresa del sector do alimentos.
Las principalas maponsabibandes son:
Dofirer clotivon v estrategias do T afneadas con las estrategios dol mgocio
Posscioner al drea de T con e resio de las sress unconales del negocio
Ercaberar e proyactos de ciclo completo de desamalio & implemantacion da
plicaciones corporativas
Participar an & definicdn de necesidades lacnokigicas en conjunto oon los
gerentas gerarales de las unidades de negooo
Garantizal la operschin tecnoldgics de todas s emgresas del (rupo
klanagr o prasupussto dolimda parn. ol drea de sstoma, garanizando o
cumplminnds y apego a poliicas y procescs reacionncos
Ingerienia on Statemas Computacanakss o cornera alin. Masstria dessalie Experiencis
&N mansgo de dress de T, digeendo provecios de detintas drens v slinsando & drea de
sstemas 8 |3 estrategia dal negocio. Conocirréents &n administracion de proyectos de
demamolio e mplementacion de splcaciones coporatias, provectos de infresstructeay
sislemalizaciin de procesos de negocio. Excelents comuricaciin v fuertes habiidades
da Sderarga. Inglés manrado.
Candidatos interesados enviar su CV a través da www.michaslpage.com.mx
buscando la mierencia TMOT40663. Su CV serd analizade por Montsemat Solo.

Michael Page Specialiats in Information Technology Recruitment
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Las personalidades
mas destacadas de la region

144

HISTORIAS
DE EXITO

Eduardo Vazquez,
Julian Rios,
Laura Canta,
Maria Rivero y
Rodrigo Padilla

I i | i .'-'_ N -‘1-':1.
1 : \
i ANGA 4 A PER '

Ha DA 3 [ H
SOFIA GALAN, MONICA GONZALEZ YVONNE BERNARD
¥ CRISTINA MARTINEZ ¥ RICARDO LOBATON

“ROMIS0 SULIA L] YERS OFR VER
JOSE LUIS CAMPS DON VALENTIN RIVERD

4 CA H
BERNARDO GONZALEZ
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30% de descuento
;EN TODA LA TIENDA!
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SOFIA GALAN,
MONICA CONZALEZ Y
CRISTINA MARTINEZ

CONVIRTIENDO IDEAS EN REA-
LIDAD CON ATEMPORAL

En 2012 tres reqiomonianas, amigas y expernas en arquiteciura de inlenoras decsden lussonar
sUS conocimiantos y pasian en un solo prayecto: Atempaoral, convirliéndoss ahora en socias
Solia Gatan, Monica Gonzakez y Cristina Maninez fevan cinco aflos transtormando ideas en
realidad, reformando espacios hasta darles un loque de vida, estébica y principaimente, una
personalidad Grica gque relieje a cada cliente



ruitectura de interores es la mejor forma de

defimir toda la gama de senvicios que offecen en

Aemporal, pues pracias a sus diferenies casas de
estuclios han desarmollacdo difeventes conocimicntos en
s1is respectivis dreas, yaogque Solia o egresada de Diseiio
dhe Interiores de L Universidad de Monterrey (UDEM);
Momica de la licenciamra de Amquitectura del Instiu-
o Teenologico v de Esmdios Superiores de Monterey
(TTESM) v Cristina también comeo dischadora de in-
teviores en o CEDIM, dindoles a las tres habilidades
imnicas que han sabido complementar en una sola vision.

El primer veto de las regias fue entrar en su mercado,
ya no individualmente sing comao coguipo, permn poco a
poco se fueron labrancdo de ana reputacion como Atem-
poral que de forma namral les fue abrendo puertas de
nuevios clientes que, fascinados con los resuliados de
proyectos antenores, daban a las amigas la libertad de
desarmollarse creatvamente.

Libertad que se han ganado a pulso gracias a L dedi-
cacton v confianz que le dan a sos clientes, pues come
ellas mismas dicen “cada cliente es siper especial e igual
de importanie”. Por lo cual, en cada junta y planeacion
aeve a Sofia, Mdnica y Cristing wabajanco codo a codao
pavt legar a un resultado espectacalan, Auneue lograr ka
satisfaccidn y éxito eva todo un proceso y negociackon,

Es il detectar en ellas a pasidn que sienten de
arquitectura de interores al cidas hablar sobre lo que
b pasaclo, su proceso de rrabajo y creacidn pero nada

s+ I'HI]IlL’!I'.I .Il IMEHnenio: cn fllll.‘ YE' R el |'I-I1 RN} [T.I.'i:!]'

del papel a la realidad, pues como cuentan s un senti-

miento indeserprble ver su esfuerzo dando futos; *Ver
al vl bos provectos realizados v al cliente contento son

st cosas Enorias™,

Su perseverancia las ha levado por cinco anos de aprendizajes, de crecimionio en

nuevis dreas v exitos que se pueden ver por la ciudad de Monterrey. Al diade hoy, las

regiomontanas saben gue bo que han logrado ambicn ha sido gracias al apoyvo de sus

farnilias, amigas v parcjas; que siemipre estuvieron para avadardas v no dejadas dudar

ni un momento de su talenio.

Actualmente podemos ver en Atemporal muchos provectos residenciales, siendeo este

ef fuere del estudio. En el drea comencial siguen creciendo con creaciones caca vez més

mmewadoras que, comio ya hemos visto en sus antecedentes, les rin abmendo puertas

AR provecos

“A fin de cuentas o que queremos es que ellos
terminen contentos, para lo cual necesitamos que
nos tengan la confianza de decimos las cosas
directamente. Los que van a vivir el proyecto son ellos,
entonces gqueremos que el resultado quede en armonia
entre nuestro trabajo y lo que ellos quieren, es decir,
una combinacion de nuestro sello y la idea del cliente”

Cuenta el equipo de Atemporal.

Prro como € esto no fuers suficiente, ol erpuips busca

crecer todavia mas sventormndose enoun provecto nusea
de deno de molihano como prdsima meta a llevara
cabo, Con su estilo, ereatividad v buen ojo, seguramen-
Le serd un exito mas en s s,

Mientras lega cste nuevo reto seguirin desarmollin-
dose en el ehisenio y amuitectura de interiores con Atem-
poral, el provecto que bes sigue dando la saisfaceion de
sabier guie van por buen caming gracias a sus clientes,

“La respu

un chiente con el que va hemos trabajado nos vuelva

1 s positiva que hemos enido es que

a buscar. Es como una confirmacion de que cstamos
haciendo bien las cosas™ mids que bien, v eada chieme

COTenlo sent siempre sumejor carta de presentacion.»
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PIONEROS EN

LOS BIENES RAICES

EN NUEVO LEON

La honestidad as la base de ia famika Lobaton y la clave de su &xilo, y prueba de elio son kos esposos Yvonne Bemarnd
Alzpuru y Ficardo Lobatdn Gonzdler, una pansa gue en equipo-destach en ol drea de bienes raices gracias a tres
imporiantes factores: honestidad, profesionalismo y agilidad en sus servicios. Lebalén Benes Raices es &l legado que
el matrimonio construyd, convirléndose do asta forma an un rolorenta 80 su Fmmao Yy, COmao Sus msmos hijos o dijeron,
B una inspiracion v confirmacion de que el aspecto econdmico &5 una congecusencis de hacer las cosas bien,

=]

otlo comenzd cuando la Se Yvonne se aven-

ety a vender la casa en la que en ese enton-

ces vivian, " panir de eso, varios conocidos
empezaron a pedirme gque les avudara a vender sus
casas. Yo empicen con los bienes raices v mi marido
asesorindome, de esta forma nos fuimos haciendo
de cartera de clientes. Despuds, mis hijas ¢ hi
lueron sumando al proyecto para ‘trabajar en serio’
como ellos decian™.

“Mosotros decidimos dar un servicio especialmen-
te profesional v de calidad debido a que, en ese en-
tonces, los tramites v documentacion necesaria para
hacer las czerituras se tardaban hasta dos o tres meses
con la perdida econdémica como consccuencia, No-
sotros agilizabamos o] proceso dindole seguimienteo,
realizdbamos los tramites hasta en tres semanas™ nos
dice el seiior Ricardo,

Ademids de su sinceridad, la simpatia que despren-
den estando juntos es un factor que indudablemente
less hizo crecer v, por supuesto, la destreza con fa que
supieron conjugar familia v negocio,

“De repenie estibamas va los nueve en el negocio
y decidimes que la organizacion no wenig, ni debia
ser b organtzacion clhisica de jerarguia piramidal. Se
cred wa empresa muy rara, cada quicn era su jeli v
al mismao tempo tenda la certesa de cstar rabajande
en eouipo, no habia jefes”™ cuenta ¢l hombre al frenie

(L

tle la Bomilia,
Como padres, tanto Yvonne como Ricardo, siem-
pre wvicron claro que 1o mas importanie era s

union fmiliar v siempre les dejaron en claro a0 sus

hijos Uiy 1'll:t|=|ui1'1' CIrCUnSLan (U AMeTAEar o5

umidn disolveria el grupo. pero las bases que forjaron
en ellos siempre prevalecieron y su sinergia entre fa-
milia v negocio solo los fortalecio mas,

Hewy, comtando con mis de M afos de experiencia
en su rame, L pareja puede ver el resultado de todao
su esfuerzo, consta v honestidad; porque comao
cllos mismios dicen “la tenden
tante, trabajar ce forma
hien en cualguier dmbito de o vida™.

La pareja sigue demostrando que el dempo e
para aprovecharse en cosas ftiles haciéndose cargo
de diferentes cosas que les apasionan, cono Yvonne
que sigue en el negocio v apoyvando i sos hijos en sus
provectos, al igual que Ricardo que se mantiene ac-
tivo apovando a su hijo José en su fundacion Crecer
Libire, que trabaja en benelicio de nifios con eseasos
recursos para apoyarlos a desarrollarse como buenias
PersOnas,

Orgullosos de su legado como profesionales v
como pacdres; los dos saben gue ¢ mejor pago a tan-
tos afos e tral
eXIOS0S €N sus Provectos v sus respectivas omilias,
La armonia que han logrado en sus vidas es un gran
cjemplo de como la wendencia al bien siempre brinda

al hien es impor-

i
o

honesta be asegura gue e ird

o es ver a cada une de sos hijos

los mejores resultados.

il

Estaba toda la fa-
milia involucrada,
entonces queria-
mos hacer una em-
presa donde cada
quien diera su ma-
yor esfuerzo’
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e, SPOTLIGHT
COMPROMISD SOCIAL

- = ace 14 anos nace Casa Mi Angel, una asocia-
Ose u Is cifim dedicada a acompanar a mujeres embis
razadas que se encuentran en una sitacion

Camps de desamparo. Su musion: Promover b vida desde Ia

concepeion, prevemr el aborto, v que estos bebes que

Escalante Haten dean Tecibids kN un eNtErnG Sanc ¥ tengan

tosclas sus necesidades colnertas,

Su misiﬁ“: El il'l_l_'\l'l'lil'r'lll_lll'-l" Lans {:.IIII|'|\ Fscalante, Presidente
A}'ﬂdarﬂ mUjEfES en ﬂﬂsamﬂﬂrﬂ Honmorano v Fundador, nos cuenta sobre esta imso-

tacion

¢Como empieza Casa Mi Angel?

Un grupo de amigos nos juntamaes porgue gueria-
mos hacer algo v empezamos ayadando a los Guni-
liares de los paciemes del Hospital de Zova, Dispuds
supimaos que un sacerdoie de agui de Momerrey
twvo una vision de que habia que wner una casa

para evitar ¢l abore en la cindad. Le compartid esta

38 PLAYERS OF LIFE
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Vislon i un grupo de sefioras, a quicnes conociamos
Por amigos mutuos v nos contactaron, Teniamos una
casn en donde dibamos albergue a los familiares de
las personas del Hospital de Zona v ahi empezamos
a recibir también a algunas jovenes embarazadas v
en desamparo. Eventualmente decidimos dedicar-
nos a ayudar exclusivimente a las muchachas que
estaban en stuacion de crsis por un embarazo no
deseado. La hnahidacd s avudar a la muchacha a que
tenga su bebé en las mejores condiciones para que
nazea lo s sano ||<:a~i|||1- Tenemas apoyo de varias
instituciones: la escuela de |h'-:]i1|lr'i.'1 y |'|1.l'~'|]i|5|||"\. fque

nos avudan en esta labor,

£Cual es el objefivo de esla asociacidn?

Nosotros delendemos b vida, Queremos que los nifos
erczean, salgan adelante v que tengan un hogar scgu-
o, Nosatros no somos una casa de adopoion, estamos
enlocados a i joven v al belé, La decision (51 la joven
s gpuecka o no con el bebdé) no s para nada de noso-
tros, es algo que tenemas otalmente prohibido agui,
gue naclie mfhava, Ellas son las que tenen la dlima
palabra, Tambicn se les ensefia aser independicnies
mediante un programa que se lama Escoela para Ma-
elves ofreciéndoles distintos talleres, pam que conoecan
algin oficio como reposteria, costura y manualidades

¥ puedan tener aeceso a una mejor calidad de vida.

Ademads de recibir a estas mujeres, jqué otro apoyo
les ofrecen?

Les avudamos a las jovencs con sus problemas le-
gales, tenemos abogados, 51 oson de foera del pais,
porgue tenemos chicas que son de Centroamérica,
les ayudamos a vegularizar su sitoacion legal, Protec-
cidn Civil nos ha traido mujeres que sufren de vio-
lencia doméstica, a algunas las golpeaba el marido
para que abortaran y nosotros les damos proteceion
y resguardo,

Platiguenos un poco de sus programas de prevencion
Nosgotos con la institucion podemos avudar a cier-
to numero de mochachas, pero la idea es prevenir
Contamos con ¢l programa Consentir, en el cual
nos acercamos a jovencs entre 11 v 19 afos para

impantr pliticas sohre educacion sexual, Tambicn

tenemos ¢l taller de bebés virtuales, que consiste en
gue log chicos se leven a so casa a bebés que estan
programados para que manifiesten necesidades de
it bebd real a todas horas del dia, v los muchachos
los atiendan v wengan una vision de lo que es atender

a un bebe en sus necesidades basicas,

;De donde sacan recursos para esta labor?

Recibimos apoyvo econdmico de varias lundaciones,
asi como el apoyo de personas que hacen posible ef
funcionamicnto de nuesira labor, no solo econdmico
sing con su valioso tempo, compartiendo sus servi-
cios profesionales y/u ovganizando eventos de recau-
daciom. También tenemos un bazar en donde recibi-
mod donativis en cspecie (ropa, Zapatos, Accesorios
v nosotns los vendemos para oblener recursos que

se destinan & la atencion de nucstmos benehoianos»
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PLAYER DEL AYER

“Toda vida bien
empleada es
una larga vida"

l Por José Silva y Benitez

egim esta frase, el concepto de longevidad es

vivir michos siglos en una existencia. Porgue

Don Valenting ademis de empresario, hanegue-
v, imversionista v hacendado, fue ¢l jeroca de una
dinastia que desde la bruma del siglo XIX a nuestros
dias, contribuye al trabajo fecondo, bienestar v gene-
racion de ngueza en nuesti metropolitana ciudad de
Monterrey,

Nacit en la ciudad de Gijon, provincia de Asturias,
reino de Espana, ¢l 14 de febrero de 1817, Sos pacdres,
osé Garcia Rivero y Maria Antonia Alvarez fundaron
Ia Fibrica de crstales de aquel lugar, v le heredaron e
expinitu de empresanio que Jo muiana wda suvicda,

Fstudit en Burdeos, Francia y en 1837, a los 20
anos, se embared o México en bosca de su bermano
Victor, que como cientos de espafioles en csa época,
atrvesabian ¢l océano Atlintico en busea de loruna,

luvendo de una Furopa desgarada por guerras y re-

beliones sociales, para legar al pmmi-aurin TIECAT T -

do. Despucs del largo vinje, encontnd a suherms

en la provincia de Monterrey, ciodad que vio con ajos

esperanzados, Se afined en ella v end como depen-

chierte de i casa comercial de Francisco de la Pemlla,
Fin un viaje comercial al puerto de Tampico, contra-

Jomatvimonio con b hermosa Senorita Maria Octnda

DON
VALENTIN
RIVERO Y

-

ALVAREZ

Gaja, hifa de un prospero comerciante portuanio, De
regreso o Monterrey v en su nueva condicion de jefe de
Familia, womid [a decision de establecerse por su propia
cuenta, abriendo una gran casa comercial que oliecia
articulos nacionales v extranjeros.

Diespraes de laintervencidn yancpui v la pérdida de la
mitad del lermorio mexicano, Monterrey vesulid be-
neliciado, pues [a Gjacion de la fromera en el ro Bravo
fomentd sobremanera el comercio. En este contexio,
Don Valentin y ocho visionarios mads, fundaron la Fi-
brica de Hilados v Tejidos La Fama en Santa Catarina
el 26 de enera de 1836, a la cual, con un capital inicial
de 75 pesos, se le considera el punto de pantida de la
indusmializacion regomontana. Sioulersn anos lgi-
dos, prenados de grandes pelignos, crsis econdmicas,
guerras civiles ¢ imtervenciones extranjeras, pero Ri-
vero v Alvarez jamas perdin la fe v siguio trabajanda,
mvirtiendo y creando nogueza,

En 1870, luego de nwvertir en un aserradero on ki
Hacienda de Cercado, que solo produjo fuertes pérdi-
das, Valentin v sus socios Jests Gonzdle: Trevino, Gui-
lermo v Emilio Zambrano, wmaron la andaz decision
de convertir el lugar en ona Eibrica de imperiales, la
primera del pais. La inversion inicial de la Fibrica de
Hilados v Tejidos El Porvenir fue de 60 mil pesos, lo
que nos indica s profunda feoen el desting, Se des-
plegd una enérgea administracidn que en pocos afios
die abundanies g

wancias, Se dispuso la construccion
de viviendas para los obreros v obreras, que les fueron
rentackas o bajo costo, sin duda un masgo de lavision so-

cial del gran empr

vic. A esta operacion siguicnon in-
versiones en mineria, haciendas ganaders v acciones
del Banco de Nuevo Leén, Valentin Rivero y Alvarez
muria a los 80 afios en su amada ciudad, que generosa

e abarady sus fecunclos brsseose
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Por. Rocio Castillo
Fotos: Jessica Guermero
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n un divertico viaje por la ciudad de Hous-

o, Texas me di cuenta de que es una ciudad

predilecta para los turistas, Hay de todo un
poce, las opciones para mantenerte entretenido no
terminan, cualguier actividad que quieras realizar
vas 3 encontrada de mancrm muy Gieil. Hola Flous-
o nos presentd diversas maneras de pasarla de lojo
en esta cindad cosmopolita v @ continuacion les pla-
teard acerca de esta increible expenenci.,

Comenzaré por recomendarles dos exquisitos lugares
gasirondmicos:

El primero ¢s el Steak 48, ubicado en ¢l centro co-
mercial River Oaks, un lugar con mucha personali-
dad, v con tendas exclusivas de lujo, ademas de res-
taurantes v un cine. La sieakhouse estd iotalmente

decorada con estilo comtemporineo, un ambienie

muy dnico en a ciudad, el amplio menia e dejard
cegustar desde un mae & cheese caramelizado o una
burrata, hasta una infinidad de cortes de carnes, pes-
cacos y mariscos, v un sinfin de postres; claro que las
opeiones para maridar con un buen vino o cualeguier

licor de i eleccion hars de w paso por este restag-

rante ain ana mejor experiencia.

Por otra parte, visitamos L'CHivier, uno de los luga-
res mids acogedares a los que he tenide la oportuni-
dad de in Empezando porque nos atendid de mane-
ra personal el chel Olivier Cicsielski v susocia, Mary
Clarkson. Se me figurd un sitio para ir con wparej,
ahi mismo tienen su propio huerto en donde plantan
las cebollas, las fresas v muchas de las especics que
utilizan. Tovimos una degostacion exclusiva y no me




ejt de sorprender looque mi paladar probd, unos

platillos fusionados con mocha influencia Irancesa
como un gazpacho de fresa, burrata con uvas envi-
nagracday, escargots, risotto parmesana y, jhasta pollo
[rito con champanial, no pueden perderse visitar est
exclusivo v prestgiado bagar en el bello Houston,

Asimismo, me gustaria platicarles que en Houston
eXIste una companiis cervecera que es la mis anti-
g ohe Texas: Saint Arnold Brewing Company, Su
§l|'|l-::E'||| o s distmibuye en Texas v en Lousiana, los
consunidores de estas malias aprecian de gran ma-
nerd la muovacion de sabores gue ofrecen, Nos woed
probar vanos, entre ellas algunas ales v la de rasphe-
Iy ||II|' Lk '|ll: !!\-:" |!:I|' T e :_||_-_ o PLESLAT, ;JI {1k} I1'I'|i.|
un sabor muy agradable al paladar

La hstoria de esta empresa os moy entretenida,
I mejor de odo es gque la amilia completa puaeds
asistr a ly planta gue esta obicada en el cento de
Houston, para conocer los procesos de b realizacion
tle la miasmi, a parte de que tene un gran restaoaran-
e par que pucdas i a comer o cenar, hay msica
en vive v una amplia vanedad de exouisita comida

1Y 5K memew

A 2

cidad mas grande de
los Estados Unidos

cuadradas de exten-
sion (unos 1.642 km')

(38.8% anglos,

35.9% hispanos,

16.7% afroamericanos,
8.3% asidticos/atros)

idiomas se hablan
en Houslton

paises tienen represen-
tacion oficial en Houston
a través de oficinas
consulares

= o M e
de personas disfrutan de
los eventos culturales y

exposiciones de Houston

anualmente

Houston en cifras:

* Cuatro disciplinas de las artes
escenicas estan representadas en el
Distrito de los Teatros de Houston:
ballet, Gpera, sinfdnica y teatro

* 19 instituciones conforman el
Distrito de los Museos de Houston

* 14 importantes instituciones de
educacion superior se encuentran en
el area metropolitana de Houston

* 10 mil restaurantes ofrecen opcio-
nes gastronamicas que representan
a mas de 60 paises y regiones del
pais

*532.53 ddlares es el costo pro-
medio de una comida en Houston,
menor que el promedio nacional de
$35.10

* “Houston™ fue la primera palabra
pronunciada desde la Luna en 1969

* 549 instituciones constituyen el
prestigiado Centro Médico de Texas
(TMC por sus siglas en inglés)

*TT030 es el codigo postal del Cen-
tro Médico Texas, casa de la mayor
concentracion de profesionales
médicos en el pais

* £l Sistema de Aeropuertos de
Houston esta compuesto pof tres
aeropuertos: el Aeropuerto George
Bush Intercontinental (I1AH), el Aero-
puerto William P. Hobby (HOU) v &l
Aeropuerto Ellington,

FLAYERS OF LIFE
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VISITHOUSTON

Para mas informacion:
www.HolaHouston.com
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HECHO EN MEXICO

Javier Sordo Madaleno

Bastion del estilo arquitectonico mexicano

4
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i se habla de amuitcctura, ivariablemente se

tenelria que hacer un alto v dar un vistazo al le-

gado que ha edificads de una manera soberbia
v mcticulosa cste an galardonado arquitecto durante
30 anes, El personaje del cual se hace referencia leva
por nombre Javier Sordo Madalene, uno de los armqui-
tectos mexicanos mas profiferos v sobresalientes de la
cpoca contemponinea de la arquitectura nacional e
intermacional.

Omnginana e la Chudad de Meéxsaco, v graduade de la
Facultad de Arguitectura de T Universidad Theroame-
ricana, ha cobmado de fastuesas obras a nuesto pais,
cuyo sello y distmedn siempre quedan de manfesto,
S provectos v planes han contribaedo de manera ex-
traorclinana en la construcadn v desarrollo del estilo
arquitectimico de Meéxco,

Sus obras son b prucha matenal de su exitesa labor
desrmollador; v asoover, son b szon que lo ha en-
cumbrado en la édiwe de los experios de L escuadia y el
compis, pues ke ha permitdo recibir infinidad de pre-
TG Gante enfuestn pais commo de pante de enticlaces
chel extranjern,

Forma parte de los mas importantes entes relaciona-
dos a la arquitectura como o es el Colegio de Argui-
tectos de Mésice, Instino Amencano de Arguitectos,

che la Academia Nacional de Arguiteciura, entre otros,

El arquitecto Jwder Sordo Madaleno ha dejado cons-
tancia del extraordinario trabajo que se puede hace
con dedicacion v esfuerzo, como solo un personaje he-

cho en México podria ser capaz de hacerlowe

= Anroximadarmente 180 pr s disehados
* Mas de 9 millones de m ;
desarrollados

Proyectos mas representativos:
* Hotel Westin Regina [

* Toreo Parque Central

* Residencial Artesia (2014)

* Andamar Lifestyle Center (2014)
*Grand Hyatt Playa del Carmen (2015)




Cambia tu Terminal Punto
de Venta con Afirme
y obtén tu Crédito Facil.

Beneficios de Terminal Puntode Venta  Beneficios del Crédito

« Depdsito diario de (us ventas « Hasta $ 200000000 MN5

« Consulta de transacciones por Afirmenet.® = Plazo hasta 36 meses

» Servicio Multirmoneda. ™ « Tasa de interes ordinaria anual fija desde el 12%.
= Meases sin intereses con tarjetas de crédito = Minimos requisitos

« Afirme v 13 bancos mas.® « Sin comision por apertura

#:. AFIRME

© 0O O wwwatirme.com | 018002 AFIRME (234763) El Banco de Hoy

Aplican restricciones: Créditos suetos a aprobacidn. CAT promedio 17.9% sin IVA infarmative caloulade al 31 da geata de 2017 para products da crédite ficil. Se necesita
antigiedad de § meses con 1 Tarminal Punto de Vente y factiracidn manoma mensual de 550000000 MM, pama evaluacion de credita, (1) Para tanetas Visa, Maste Cand ¥ Comat. (2) Apiica
parn clisntes que cuenten con el Servicio de AfirmaNet active. Consulta comisiohes v requisitos de contritecién an wwwafitmecom. (3} Se aceptan 28 monedas, obten coma beneficio
econdmico el 1% sobre &l monto de la compra. M.N; Moneda Necional. Consulta laa diviseg participantes en wwsafitme com (4] Consulla bancos particapantes em www.afirme com. [5) Moot
mixima aforgado para morcado abserto, Consslta Wrmings,; condickangs, comisionss y requinitos de contratacian de log productos en wwwalirme.com/PYME o Bamanda sl 01 B0 2 AFIRME
(234783}, Banoa Afirme, 54, Institucion de Banca Maltiple. Afeme Grupe Financlers,
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GOURMET
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Pozole regio

Por Gualberto Elizondo y su famoso
“Patio de la lumbre”

Elaboracion:
Se ponen a cocer por separado of puerco v el pollo
con eebolla v ago. Al estar listos se cortan en pe-
dazos chicos vy se juntan en una sola olla, donde
s agregara el maiz y los chules, gue previamente
fueron asados, cocidos y hewados, Bl caldo usmar
un color rojo ntenso. En este momento se agrega
el orégano seco bien molido, el commo v se ajusta
cler sal para dejardo o fuego lemo por una hora
Para servirlo se acompana con tostadas de maiz
v guarmeion de mbano, cebolla, chile serrano,

orégano v lechuga bien picaditos,

Hota:

Es pozole reqio
porque nos gusta de
puerca y poflo.

Ingredientes:

*1 k de carne de puerco en cubos
*1 pechuga de pollo
* 2 chiles anchos
* 2 chiles guajillo
* 1 lata de maiz pozolero
*1 cebolla
eza de ajo

SEMmano
no

* Comino
= 5al y pimienta

B Gualberto Elizondo B @Weberfoods
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INSIDE
Rl TECH NEWS

Smart Wi-Fi

The next level of Wi-Fi

La empresa lider en |a industria de disposi-
lives méviles, Samsung, nuevamente nos
demueastra por qué esta en donde asta.

Sorprendiéndonos, como de costumbre nos
presaenta ahora su faceta enfocada a ka movilidad
empresarial; Samsung WI-Fi, Lo mas reciante en
cuanto a comunicacidn inalambrica, la productivi-
dad empresanal y la maxima seguridad, ofro nivel
an coasticnes de conectividad.

Acceso inalambrico confiable, optimizado y
saquro, maximizando la productividad en los ne-
gocios, son las principales caracteristicas de este
senvicio gue Samsung Wi-Fi ofrece para tod
sobre todo si tieres un negocio. Conoce ias
tajas gue encontrards con esta innovacion

48
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Antena inteligents

Con 15 antenas especializadas ze minimizan las zonas in sefal,
Ia cobertura del servicio amphia y una sensibilidad de recepcion
MEFes &n comparacion con obres fabricantes; lo que permite reci-
bit con precisson las sefiales de un dispesitives moviles con débil
pader, incluso a largas distancias.

Ecualizador de tiempo aire

Gracias a la tecnobogia Traffic Schedule de Samsung, se garantiza
&l zervicho mas optimizado de Wi-Fi, asignando el mismo tiempo
aire a vatics dispoaftives; ideal para salas de conferencias donde
se conectan multiphes usuarios al mismo Bempa, Puede maximi-
zar hasta en 50% el rendimiento total de bos puntos de acoeso,
olorgande un mejor desempeno y adaptindase a las especifica-
ciones de conectividad de Wi-Fi (8021 1a/b/g/ndac) v a las ca-
racterishcas de intensidad de sefial.

Dptimizacidn para voz
La teanalogia patentada de
Samaung, VaTs, olrece el envio
ehu-enru e narn.ns. d-ul:-: ERER

. pon sjempln,
£n Il-nnud.-'|= simmitaneas

Roaming entre puntos de acceso

La tecnologia de Samsung Arkbove utibiza mecanismos de
romming LTE que permite determinar e punio de acceso mas
adecuadoe para realize los traspasos; contrario a b tecnologia
fradicionad que requiene un largo tiempo de espera y degrada-
cign del serncio, Asi, se disfrutan sin mierrepciones llamadas
de voz y video,

Red aule-oplimizada

La tecnodogia LTE sumada al poder Tx permite la auto-optimd-
zacafn de la configuracion y punios de accesa; esto es Sinoni-
mo de alto nivel de gestidn de la cafidad durante la operacion,
reduciendo tiempo ¥ costos relacionados al diseiko.

Seguridad dedicada

Un médulo de sequidad integrado para & monitoreo dé la red
mdependiente ol chip de servicio RF en los puntos de acceso de
Samsung es lo que permite mawmizar ef desempedio de la red
y mmnamizar la cantidad de equipe de sequridad necesanio, v la
reduccidn de los costos de mivaestructra WLAN.



SAMSUNG

Mas de 17%

de descuento y MSI
en Galaxy Book 10.6".

Para divertirte,
trabajar y jugar
dondequiera
que estés.

ELFIN
JUSTIFICA

(nte) @ Windows Incluye1afio de Office 365. |_ToDO



v

INSIDE
TEMPS

PANERAI

LUMINOR

Mrre

La coleccion de Luminor Due 3 Days se
BNNGUEsE CoN Cuatn nuevos modelos que
represendan la mas réciente interpretacibn del
inconfundible diseno de Paneral. Valkéndose da
una amglia gama de materiales, tallas, codoras
v soluciones iacnicas relojeras que S0n propios
para loda ocasson

La caja dal Luminor Dué, inspirado an fa del
Lurminor de kos anos 50, aungue redisefado
aleganigmante; es ef mas versatl y & mas
delgado de aqualios creados por Fanearal
Presentado por primera vez en 216, es el
resultado de una interacckbn exdosa enfra los
disefadores de la comparila y los ingenieros de
la Manufactura Panerai. consarvando la esan-
cia de arigen, 56 ha remodelado sulilmente
esle icono oo la hislona de la relojeria

Con esbo se acenida |a versalilicad de un
relop que se ha convertido en la encamacion deal
espintu deportivo i a la vez apho para boda oca-
sidn, grackas & su combinacion de un disafio
hstintiva y una técnica de relojeria sofisticada

5 PLAYERS OF LIFE
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LLIMINGR
PANERAI

LUMINOR DUE 3 DAYS
AUTOMATIC TITANIO = 45mm

Movimiento: mecanico manual, cali-
bre P 4000, ejecutado en su totalidad
por Panerai,

Funciones: horas, minutos, segundos
PEGUERDS,

Caja: 45 mm, titanio satinado.
Esfera: azul con nimeros arabigos

y marcadores de horas. Sequndos a
lazah

Reserva de batenia: 72 h,

Resistencia al agua: 3 bares {aproxi-
madamente 30 metros)

LUMINOR DUE 3 DAYS
AUTOMATIC ACCIAID - 45mm

Movimiento: mecinico manual, calibre P,
400010, ejecutado en su totalidad por
Panerai.

Funciones: horas, minutos, sequndos pe-
quenos.

Caja: 45 mm acero pulido AIS1 3161
Esfera; antracita satinada, con nimeros
arabgos luminosos y marcadores de horas,
Segundosalas9h

Reserva de bateria: 72 h,

Resistencia al agua: 3 bares (aprosamada-
meste 30 mefros)



LUMINOR DUE 3 DAYS
TITANIO = 42mm

Movimiento: mecanico manual, calibre
P 1000, ejecutado en su totalidad por
Fanerai,

Funciones: horas, minutos, sequndos
pequenns, restablecimiento de sequndos
Caja: 42 mm, titanio satinado,

Esfera; azul salinado, con numeros ara-
bigos luminosos y marcadores de hora.
Segundosalas9h

Reserva de bateria: 72 h.

Resistencia al agua: 3 bares
{aproximadamente 30 metros),

LURMIMNOS ox
PANERAI ’

LUMINOR DUE 3 DAYS
ORO ROSS0 - 42mm

Movimiento: mecanico manual, calibre P
1000/10, gjecutado en su totalidad por
Panerai.

Funciones: horas, minutos, sequndos pegue-
fios, restablecimiento de sequndos.

Caja: 42 mm, 18 ¢1. ora rojo pulido.

Esfera: color marfil con nameros arabigos y
marcadores de puntos luminosos. Sequndos
alas 9 h

Reserva de bateria: 72 h.
Resistencia al agua: 3 bares (aproximada- mw
mente 30 metros)

B3 e ETWEa. COM, M
0 emwarmsx
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ALTA RELOJERIA
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Por Victor Blankense

Por més de una década, como cada ano, Bcompa-
fiamos a las grandes marncas reloderas del mundo a
presentar verdaderas obras de arle que cautivarin
la mirada de los amantes de la ata relojeria. Mos
dimos cila en el 5. Regis de la Ciudad de México,
en donde parliciparon mas de 30 marcas que esxhi-
bieron sus modelos que, sin lugar a dudas, dejaron
boquiabierios a todos los asistentes. Este afo, ade-
més por primera vez en la histodia del SIAR, estuvo
presenta al saldn del Grand Prix d Horlagerie de
Génave Exhitifion, una exhbicion itinerante que re-
oane 72 piezas que pariciparan ahora en noviembna
en kas 12 categorias de los mejores relojes del afio
Los encargados de levar a cabo el evenio
inaugural fueron Carlos Alonso, Director General de
S1AR; Louls-José Touron, Embajador de Suiza en
México y Carlo Lamprecht, Presidente de Fondation
du Grand Prix. Asimismo, parliciparon decenas
de CEQ y embajadores de marca. Los asistentes
pudieron convivir con &l medallista olimpsco Lisain
Bolt, que presentd una edicidn especial de la marca
Hubdol; asimismo, con el famoso modelo Jon Kor-
tajarena, que fungid como hos! de la cena especial
que realizd Bvigari.

5 PLAYERS OF LIFE
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Jean Avet, Jonathan Richard y Arthur L

|
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Thierry Feiberg, Ramdn Gonzalez y Pierre
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07 ANGELUS. U22 TOUREILLON,
02 ARNOLD & SON. TOURBILLON CHROMOMETER NO. 36.

03 AUDEMARS PIGUET. JULES AUDEMARS MINUTE REPEATER SUPERSONNERIE,
04 BAUME & MERCIER, CLIFTON CLUB MEXICO,

05 BOMBERG. BOLT 68 SKULL RIDER ETERNITY BLUE,

06 BOVET, RECITAL ASTERIUM 20. o

07 BULGARI. OCTO TOURBILLON SAPHIR EDICION MEXICO.

08 CHAMEL, PREMIERE CAMELIA SKELETON,

09 CHOPARD. L.U.C. HERITAGE GRAND CRU.

PLAYERS OF LIFE
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INSIDE =
ALTA RELDJERIA

10 CHRISTOPHE CLARET. MAESTRO. 16 GIRARD PERREGALIX PLANE TARILUM TRI-AXIAL

11 CVSTOS, CHALLENGE CHROND Il ERIC KUSTER. 17 GREUBEL FORSEY. QUANTIEME PERPETUEL A EQUATION,
12 CYRUS, KLPECYS CHRONDGRAPH SKELETON. 18 HUBLOT, MPO5 LA FERRARI BLUE SAPPHIRE,

13 FERDINAND BERTHOUD, CHRONOMETRE FD 1.3, 19 HYT, SKULL LIGHT,

14 FIDNA KRUGER. VANITAS. 20 LOUIS MOIMET. SPACE MISTERY,

15 FRANCK MULLER. VANGUARD 7 DAYS POWER RESERVE 21 MANUFACTURE ROYALE. ANDROGYNE ORIGINE MEXICO.

5 PLAYERS OF LIFE
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22 MB&F, LEGACY MACHINE SPLIT ESCAPEMENT

23 MCT. THESEQUENTIAL TWO 5220 BRONZE

24 MONTBLANC, 1858 CHRONOGRAPH TACHYMETER EDICION LIMI
TADA 100 PIEZAS,

25 PIERRE DEROCHE. TNT GMT POWER RESERVE 43,

26 REBELLION, TWENTY ONE

27 RICHARD MILLE. RM 70-01 ALAIN PROST.

INSIDE
ALTA RELOJERIA Il

78 ROGER DUBLIS. EXCALIBUR AVENTADOR §

79 ROMAIN JEROME. RJ X HELLO KITTY.

30 TAG HEUER, HEUER-01 EDICIGN LIMITADA MEXICO,
31 URBAN JURGENSEN, REFERENCIA 1140 PT BLUE,
32 URWERK, UR-105 CT STREAMLINER.

33 ZEMITH. DEFY LAB.

FLAYERS OF LIFE 55
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INSIDE
DELICATESSEN

Enjoy the taste
of autumn

E! frio va llegando poco a poco y nada mejor para
acompanar los atardeceres de otofo gue un buen
vino. Disfruta de la llegada de una nueva estacion
con unos deliciosos tintos y una buena charla.

B www.vinoteca.com
B vinoteca_mexico

1.5alcis Crianza

2. Gran Amado

3.Rs.3

4 Navarro Correas

5.Berninger Founders' Estate
6.Muga Seleccion Especial
T.Latour Pinat Noir

B. Banfi Chianti Classico Riserva
9. Catena Alta Cabernet Sauvignon
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INSIDE
WINES & APERTIZERS
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Monte Xanic

Seleccion 2016

reinta afios de experiencia y amistacl han
lNevado a Monte Xanie a ser la bodega
mexicana mas reconocida por su calidacl.
A traves de los anos, Monte Xanic siempre ha sor-
prendido o los amantes del vino con nuevas creacio-
nes. Ahora presenta por primera vez una mezcla de
tres variedades de uva, en osu linea clisica.

Eligiendo para Seleccion Monte Xanie 2016, la
mezcky de Malbee, Merdot v Cabernet Sauvignon
procedentes de los valles de Guadalupe v de Ogos
Mepms, da vida o un vino elegante, de gran balanee
v excelente calidad.

“Estamos orgullosos de compartic eon nuestros
amigos, clicntes y amantes de Monte Xanie, esta
nueva creacion. Bn el corazon de eswe vino estin las
variedades que representan perfectamente a nues-
tros valles v a nuesta hodega v las inemos mostran-
doy puntualmente en cada cosecha”™ comentd Hans
Backholt Guerrero, Director General v de Enologia.

CATA

*Monte Xanic, Seleccion 2016

* Variedad de uva: 60% Malbec, 30% Merlot y
10% Cabernet Sauvignon

= Afbacla: 2016

* Crianza: criado en roble frances

El Monte Xanic Seleccian es un vino bnllante
de capa media con fonalidad violacea y color
qguinda.

En la nariz es franco y de intensidad alta. Tiene notas de
violetas, cerezas, moras rojas, vainilla, regaliz, clavo, seductora
madera y un fondo de café tostado. Los aromas son complejos
y de calidad

El paso por la boca es suave gracias al balance entre la aci-
dez, el alcohol calido y la untuosidad de los taninos maduros,
Los aromas en boca recuerdan a lo percibido por la nariz mas
unas de jugesa fruta roja, chocolate y moka. Es un vino de un
gran equilibrio y excitante persistencia.

Maridaje Monte Xanic Seleccion 20016: empanadas, guisos
con salza de achiote y pipian, cuscis, faisan, cerdo en adobo,
parnlladas de carne, roast beef asi como con postres con base
de chocolate.
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Carl’s Jr. México

La estrella de las hamburguesas

&0ueé caracteristicas de su propuesta
marcan una diferencia en el mercado?
Sin Jugar a dudas la innovacicn en todos los
sentidos, pero principalmente en el mend
= Sirviendo came 100% Black Angus en
la linea premium de hamburguesas thic-
kburger
= (freciendo pan recién homeado
* Preparando y homeando biscuits cada
manana
* Incluyendo low carl burgers
* Ofreciendo productos de pollo empani-
zados a mano al momento de ordenar
* Sirviendo malteadas con auténticas cu-
charadas de nieve

¢Cual ha sido su estrategia para man-
tenerse en la preferencia de sus clien-
tes?

Calidad en los ingredientes, excelente serni- ‘
ci0 ¥ un mend muy innovador con hambur-

guesas grandes y jugosas

St e e Te Biias Lo ¢iCual es la especialidad mas solicita- ‘
i |1I'1'IHII..I 11: ":-.lll I]I.tlimlrl en Los .'_'|.|| g2 bot sis Chater’
geles, California en 1941 cuando Carl Famous Star, Western y Original Thick-
Karcher, hijo de un granjero de Ohio y burger
con grandes deseos de superacian, decidid ven-
cler su auto l’i}mlrlll|! I'III_'E] | délares ¥ junto a 0ué proyectos a coito. media-
su csposa, Margaret, iniciar una aventura com- no y largo plazo?
prando un cardo de et dogs, ofreciendo ade- Continuat con un. crecimiento solido en

mis ehilidogs. transacciones, ventas y neevas sucursales.

En 1945, yva con cuatro carntos de dof degs,
decideron meverse a Anaheim v abnr o primer
restaurante de servicio completo: Carl’s Do-

vie=In Barbecue, asregando un ano mads tarde 3
hamburguesas @ su meni, - -
2 - 2
A hinales de los 30 habia custro restaurantes =

operando en Chrange County, reconocidos por

sunevo i |:._l;uii.p| 3, wa brllante estrella ama-

rilla, Paseo de los Héroes #3911 8
En los 70 habia mas de 100 restaurantes en Zona urbana Rio Tijuana 22010
Calilormia y se abmd ol pramer restaurante fuera Tijuana, Baja California
clel estado, en Las Vegas, Nevada, B (664) 633 47 39
En 1984 s franquicio por primera veg, v en B www.carlsjr.oom.my
1990 g extence la marc internacionalmenie, G CarlsJrex
siendo Mexico el primer pais, abriendo en 1991 8 carlsjrmex

Cart's |1 en Monterrey, Nuevo Ledn.»
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ACTUALIZATE
ADVANCE

Rivero
Vasconcelos

Nuevo taller de servicio

1

oan b Iniemcion l.||' 4|.IF LI IMejor Servicior o

terclos sus clientes de Lo zona de San Pedre,

Girupo Rivero tene el honor de abrir sus ——j_._“l_._‘, v e il i o e
puertas a un nueve taller de servicio certificado ubi- 8 ’
cacdo en la avenida Vasconcelos, a tan solo unos mi-
ritos de su sueursal de Rivers Humberto Lobo,

El nuevo punte de servicio de Grupo Rivero, [ue -
instalado con la tnica intencion de ofrecer un trato
riapido, confiable v de calidad a los usuarios de sus
marcas. Todas las partes v refacciones son geninas
y onginales de las marcas GM Parts v ACDeleo ins-
taladas por sus mecinicos certificados, quienes se

i ; i’ T R
encargarin de ofrecer tranguilidad a sus clientes en

AU PRALCITONIC,

Servicios

Este nuevo taller tiene muchas ventajas, dentro de las
cuales resalta que pueden dar mantenimiento a todas
fas marcas de General Motors: Chevrolet, Cadillac, Buick
y . Ademds esta equipado con la mas alta tecno-
logia automotnz para ofrecerte un plus en el cuidado
de fu auto con servicios especializados como manteni-
mientos, reparaciones, cambio de aceite, filtro y mucho
mas.

Sucursales

Con la apertura de este nuevo taller, Grupo Rivero ofre-
ce ahora cinco ubicaciones para dar mantenimeento a
fu auto: Linda Vista, Guadalupe, Santa Catarina, Gomez
Morin ¥ ahora en Vasconcelos. Recibe la mejor atencion
¥ vive una nueva experiencia de servicio, visitalos en
esta nueva ubicacion.

G;‘E:) DATOS DE CONTACTO

B Av. Vasconcelos #1555
RIVERO ¢ peyvale

[ Talier s forvmcts San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon
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Rivero
Humberto
Lobo

El poder de las opciones

ivers Humberto abrid sus puertas

en abrl de 20035, siendo la quinta

sucursal de las concesionanas de
Grrupo Rivers; fue construida sobre un mo-
delo arguitectémico moderno ¢ innovadon
COMcuati pisos v osuestructura es vertical
para pader ofrecer un piso de exhibicion a
caca marca. Como Lodos los regiomontanos
saben, Grrupo Rivero va es una tradiciin en
Monterrey gracias a su tayectoria de mis
de 30 anos en el mercado automotriz,

La caracteristica principal de esta sucur-
sal es guie es la inica en ol pais que cuenta
con las cinco marcas de General Motors:
Chevralet, Cadillac, Buick, GMC v una
division de pegfrmaee Corvette/ Camiaro.
Ademis se caracteriza por innovar gracias
A U propucsta con awtos cléctricos. Cuen-
ta Con un I|f|‘r'|||l-'-i'fl.||'|'.'|rd' e C1 (f|||'|l: |1' |H|l’_h'.':‘-
encontrar una mcreible exhibicion de autos
deportives v un simulador profesional de
Farmula 1, fimico en Mexico,

invitar a que vivan una
periencia difere
mo auto
hacer realidad o
clientes brindanc la mejor
0 Que Superara s

Veronica Rodriguez
Gerante de mer

RIVERD
HUMBERTD LOSO

SR A

ESTRELLAS
AUTOMOTRICES

Principales Servicios

* Lios Muevos: Rivero Humberdo Lobo

avors: Cuankan con una ampha
5 Seminusvosg en exhibictn de
cas y modelog. Toman i aul

enconifanas o ceponhg de IS S
ko pOdrds personalizan a il gus
ACCES0ACE: fines, lantas, SUSCanson, wWianong
i mucho mas

Planes de Financiamiento

ENUCIE s
o marca

(e i

Cheas

Modelos 2018

* Camarn JL1 Convertible 2018: Esta es ia
quanda generacdn de mas de 40 afos da
historia del legendanio Camang. Beconocido
coma el s deporing del pn &, ahom
exclusia a Rivero Humbaro Lobo e
RCAN Comvastitle E POy CArACler
da fuerra

125 e las Suvs

N Mot con 640 caba
cpuinoi 201 8- Parg s ame

auencs 2018, Ex
i para conactar |

Performance
Store Corvette/
Camaro

Av. Humberto Lobo #660 esquina B (81)2088-2088 B /RiveroHumbertoLobo/
con Rio Rhin O vrodnguez@gruporivera.com B @agenciarivero
Col, Del Valle B www.gruporivero.com B @nverohumbertolobo

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn
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DISFRUTA SUS ESPECTA-

CULARES INSTALACIONES
-Campo de Golf profesional

PAR 72 de 18 Hoyos

-Amplia Tee de practica
Elegante Restaurant Bar

Hoyo 19

-Area de lockers y vestidores

-Canchas deportivas

-¥ mucho mas

AFILIACION
La affliscron al Club de Golf es
rapida, sencilla y con un precio
mary accesible. De manera
ndovidual o a traves de una
empresa se pueden obtener
membresias Fremmm, con
a5 cuales, la cmpresa puede
reqistrar de und hasta cinco
ejecutivos pagando por cada
uno de ellos la cuota mensual
de mantenimiento,. Las mem L
bresias son propiedad de la Tl
empresa y son transtenbles i

Con tu fami parte de
celente Club de Go

VEN Y CONOCELOS
marzo de 2018
de manera indrvidual el Club te
tacta para que a traves de
embro puedas solicitar
mbresia
Para empresas las mem
a5 las puedes conseguir
directamente en el Club

I
it

(Hwstal Efll'll:’!ptﬂ
con Club de Goll as Ves
0. Libicado cerca del
Asropueno intemacional de &
Monberrey en la zona industrial HESidEﬂmal & Eﬂ" HESUH
de mayor crecimiento ¥
plusvalia - e : .
Cuenta con un Campo de 1 Club de Goll' v Deportive Las Aves a partir
golf profesional PAR 72 de 18 e abnl del prosino ano dejari de ser pabhi-
Hoyas: ; co para ser privado/exclosive para miembros
Ademas, iena un sin
namero de amenidades; ales _
como, amplia Tee de p Las membresi TS momento |.“|I.'4.|1'Il SUT Co-
clegante Restaurant Bar Floyo seguicas a precios muy econdmicos ¢ incluso en pa-
19, area de lockers y vastido-
res, canchas deporlivas, antre
muchos ofros

Paseo del Campo S/N Vendedor
Ias Fraccionamiento Las Aves Humberto Martinez
bBGED @EIEZT19 798

aves Peaners e L

Residencial & Goff Resort

INCETanles,

s, ."l.[ll'n'!‘.'ﬂ‘ll'l"lﬂ [k grani HFNII'IIHII:I:IH_!.“
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MUCHO MAS QUE
=
UN CLUB DE GOLF aves

AFILIACIONES CORPORATIVAS SIN COSTO POR TIEMPO LIMITADO
MEMBRESIA FAMILIAR SIN RESTRICCION DE USO  INCLUYE UN MES DE CLASES DE GOLI

8115129351 1 @ @

www.|asaves.com.mx



LACOSTF f

LIFE IS A BEAUTIFUL sPORT LACOSTE ﬁ:

CC. Paseo San Pedro: Av. José Vasconcelos # 402, Local 158 y 159, Col. Del Valle
CC. Fashion Drive: Lazaro Cardenas # 1000, Local 158, Col. Residencial San Agustin




SPECIAL ISSUE 2017

AYERS

‘Player Book'

JUAN PABLO SEBASTIAN
DURAN ALCALA

www.playersoflife.com



emaea

SIEMPRE
EN LOS MEJORES
MOMENTOS

MONTERREY

EMWA VALLE Tal.(81)833501 77 | EMWA VALLE ORIENTE Tel. (31) 834 86 01 08
EMWA PASED SAN PEDRO Tel (81)83 7245843 | EMWA AEROPUERTO Tel. (g1) 10888431

MOMTERREY | MEXICO | GUADALAJARA | ACAPULCO | CHIHUAHUA | HERMOSILLO | LEON | MERIDA | QUERETARO | TOLUCA

WAL 2IMIWEL COIMLIMEX
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MALAIKAH.

S ALON 8§ T 7 AL ¥ O T ¢ EO R

“LIEE IS ABOUT MOMENTS”

MALAIKAH MAN

WWW. MALAIKAH.COM.MX

FRANQUICIAS DISPONIBLES

FACEEOOK - MALAIKAHSALON IENSTAGRAM = MALAIKAH . SALONSPA

ITTER s HOLAMALAIKAH

T.01 [ 8] 1 Be59-BcB5 1 W. ¢
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Plaver /' Hello World
Book / Cara editorial

Co_

7

LEditors

odos buseamos por igual hacernos de los mejores aceeso-
rios, o mds ot en o gue respecta a los elementos lunda-
mentales del huen vestr para demostrar al mundo lo que
somnos, realear nuestra presencia ante la sociedad v hacerles saber
quicnes somos, Relojeria, calzado, vestimenta, entre otros depar-
tamentos son los que, en conjunio, nos avadan a aleanzar esos

LvOs © \‘i_ll'l'ill';'l 5.

Feart H 4 ¥ -  Th] - 1 91 5 ' .
Vivimos en tempos donde las tendencias se vuelven efimeras,
aim no se terming de posicionar un producto cuando yva enemos
dos mis innovadores que prometen ser wodavia mejores. Y asu

vez, estamos en presencia de una época que parcoicra esta vol

teando a constderar las wendencias de antano, haciendo fusiones
con los gustos del presente, lo que da como resultado maravillosas
creaciones que nos deleitan con su singularidad

Fa esta edicitn -.\'||-.'|.i.!.'_ PLAYERS of lile se comvaerte on w
aliado incondicional; en w complice perfecio con lo mejor de lo
mejor del mundo en la actuahidad para que realees fo presencia

ante la socwedad v osigas siendo ese jueador clare en el devemir co-

diano de tu entorno mmediato,

Este spenad fswe o5 ocompletamente para b, hecho con wodo o

5 che cada uno de los imtegrantes de ka Gamilia

esfuerzo v las o

PLAYERS,

Disfratalo, es tuyo.

PLAYERS OF LIFE
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Victor Blankense
Director Editonial Grupo
PLAYERS

Rocio Castillo
Gerente Editorial
Corporativo Grupo
PLAYERS

Maria Lack
Coeditora PLAYER

\ BOOK 2017

Karla Torres
Gerante Editorial
PLAYERS of life
Montermeay




K
KANTOOR

CASA DE INTERIORISMO

NO SOMOS SOLO UNA TIENDA DE MUEBLES, SINO UNA EXHIBICION DE LO QUE PARA
NOSOTROS ES LA OFICINA IDEAL O LA CASA PERFECTA

Humberto Lobo #555 S5PGG contacto@kantoor.com.mx (81) 8335 3061/ 81

www.kantoor.com.mx n @ KantoorFurnitureMTY @kantoor_interiorismo



Trends

El objetvo de todo hombre deberia ser convertirse y
ser un caballerc, Clase, estilo, elegancia y porte son
caracteristicas que todo hombre que quiere liegar
a convertirse en un caballero debe taner; y la mejor
forma de reunir estas caracteristicas o al menosg lo
que nos permite resaltarias, a5 ol lipo de vestimenta
que utilizamos, los accesorios que Nos acompanan
¥ qua apuntalan nuestro objetive de estar a la moda,
de ser un caballero; de imponerse y de no pasar,
desapercibido an ningtn lugar al gua vayamos. Te
dejamos la guia basica de MEN'S TRENDS para que

cumplas tu objetivo de ser un caballero.




MIKIMOTO

[he Originaror of Cultured Pearls. Since 1893

@ _chrrcjrm:: y Carranza




SEBASTIAN JUAN PABLO

ALCALA | DURAN

CONOCE A LOS INFLUENCERS DEL
HEALTHY LIFESTYLE MAS POPULARES
DEL MOMENTO Y SU PROYECTO CULTO FITNESS

?‘q- PLAYERS OF LIFE
NOVIEMERE 2017




HLANCA VILLAR. DALIA SORIANG
KO CASTILLO Y YADIRA ;
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sianimos de

1o sy
Juan Pablo como Sebasti
viecto, Culto Fimn

un pmpacto positivo ¢n el cstilo de vida de los

cemas v lanzar su propia linea de ropa deportiva,

Hoy, un ane y 37 mil 500 suscriptores en Yo Tk

clespuds, ellos te cuentan su historm,

SIS,

“Empece a meterme en el ejercicio v me gusio mi-

cho, pasa el temipo v me clivo mids encso v empiczo a

mieterme Gk n I nutricion, Me enamore

PLAYERS OF LIFE
TEME )

che vielin, se hizo una pasicn. No sulo por verie hien, de

hiechao, para mi ne ter [ ' conla forma en fa
i Te mentird 10

: fue el primes

U5, SHH-C1 oo te
te dijera que empece por vermie bicn.

|'|1|||i a0 ver resultados, pen A un punto

i

Jit e ser lisico v pasaa otro plana on dao

uticn; es intangble™, platica

v s percato de que en
an cultura entorno al |

e aprenchendo m ma hasta s eereso a

M
Y en Monterne bl nid T
cla Ia vicla, Sel
comenzaron con Culto Fitness.«

tan Aleala, tumbien de




¥ - =

| Bian es m%naj amigp desde |’

que eramos chicos - pegar ¢ go, empezamos 3 entrenar juntos
Laigente se nos a aba y nos preguntaba sus dudas sobre entrenamiento y

nutricion. Entonces decidimos empezar a hacer esto ya de forma profesional”

Juan Pablo

"Nuestro objetivo final siempre
ha sido la marca de ropa que ya
pronto vamos a lanzar con venta

en linea. Y eso va muydela
rmano con el canal de YouTube
porgue vamos preparando el
terrenc. Las redes sociales son |a
plataforma que mas nos ayuda
a promocionar el proyecto”

Sebastian




A DETALLE

JUAN PABLO DURAN Y
SEBASTIAN ALCALA
SON AMICOS DELA

INFANCIA

TIENEN
2B ANOS

SU CANAL DE
YOUTUBE TIENE
MAS DE 37 MIL
SUSCRIPTORES

JUAN PABLO CONSIGUIO
APARECER EN LA
PORTADA DE LA REVISTA
MEN'S HEALTH

TIENEN UN SITIO WEB ¥
¥ UNA APP EN DONDE d
VENDEN PLANES DE
ENTRENAMIENTO Y

ALIMENTACION -

EN DICIEMBRE
LANZARAN 5U MARCA DE
ROPA DEPORTIVA CULTO

APPAREL

ENTRE SUS PLANES
TAMBIEN SE ENCUENTRA
ABRIR UN GIMNASIO




VEN, HAZ U PRUEBA DE NANEI

DUCATI MONTERREY

Avenida Lazarc Cardenas #5855
Jardin de las Torres, Monterrey, N.L.
Tel: 8037 2000

{ f ) Ducati Monterrey (W) Grupo_Surrnan (B) Grupo_Surman

— MNUEVA .-':\['Ji‘w.-'iif\IE'l'f-x‘ﬁf_:lf_';:’"; —_—



qJ Plaver /' Mens Trend
1) - itz
Bk Grooming zone

[ ’essence

Personalidad pura

El oliaio es unc o los tanio senlidos qua
disfrutamos kos humanaos, por ello, todo caba-
Barg debe estar siempre pandionts dal sello
caractariatico de su olor. Con solo camar 08 ojos
¥ pensar en un pasaje de nuesira vida, vendran
2 tu mente imagenes, pero o mas imporiante,
Aromas qué marcaron momenlos inohidables
Te presantamos ejemplos da producios quea
ayudaran a que lo imagen saa porecda, desda
&l puidado de tu piel hasta |as colonias que
rasaliaran fu personalidad

1 LA PRAIRE SKIt CAVIAR ABSOLUTE FILLER 5 DIPTYQUE L'OMBRE DANS L'EALL

2 LAMER THE EYE CONCENTRATE 6 TOM FORD SHAVE CREAM

3 GIVENCHY GENTLEMAN EAL DE TOILETTE 7 KIEHL'S ULTRA FACIAL CREAM

4 TOM FORD DUD MINERALE B JACK BLACK BEARD LUBE CONDITIONING SHAVE.

8 PLAYERS OF LIFE
WWEMBRE 2007
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GRAPHY

COMDOMINIOS ALEJAMDRIA TERMASL DE SAM JOACUIN NEW YORE CITY

MONTERREY, MEXICO

E-MAIL. admin@arroniz.mx  WEBSITE. WWW.arroniz.mx PHONE. 01 (81) 1967.3395
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Il Plaver /' Men's Trends
£
Book /  Steps

ever Ssto
walking

Una e las prendas que los caballeros mas apra-
ciamos son los zapatos, ES clasico para hombres y
mujeres vollear & ver un ajemplar perlecto, un par
que roba mirsdas y encaje con @l oulif completo, Por
alio, i recomendamos que an fu amario tengas
los prediectos para cada ocasin. Recuenda
que debes elegr el pantaldn ideal que
no cubra del Wodo el zapato, para
darle la oporunsdad de luci
der principio & fin, an
farma, color y
astructura

ZEGNA

o ’

SALVATORE FERRAGAMO

e

TED BAKER

“ﬁu—o -
BOSS i

LIS VUITTON

SALVATORE
FERRAGAMO

8 PLAYERS OF LIFE
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COCTELES POSADAS INAUGURACIONES LANZAMIENTOS

VALLE ORIENTE, San Pedro
€@ zang | T.(81)1366.5933 | hola@zang.mx | zang.mx




ey Plaver
oy Pla
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for him

The new

El orden en nu

por g . holgas y maletines, que aywdaran
B iranspodar cudlquien documento o pranda. Desde una rewnibn di irabaio
1 viaje de negocios, estos elementas sarin un aliado perlecta en tu

84 PEAI'ER&EIF_L E_
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PASCAL
BELTRAN
DEL RiO

IMAGEN INFORMAINIVA

LUNES A VIERNES
7:00 AM

IMAGEN
RADIO

MONTERREY | 107.7 FM
PONIEN

DO A MEXICO EN LA MISMA SINTONIA



() Plser /' Mens Trend
Y Book Signature

The Right
Scent

Deja tu propia huella

Uimo o bos signos distintives de 1odo cabaliend sin lugar
a dudas es su aroma. Por eslo es fan importante que
ENCUenires & esencek que Mmejor e quade, 51 ain no
tienes una fragancia que te dentiigue ante los damas,
no te preccupes. Agqul Ik muesire algunas opciones 1anio
clasicas como de las mas novedosas para que puadas
ancontrar iu SIGNATURE

1 SALVATORE FERRAGAMO. UOMO INTENSE
2 CHAMEL. BLEU DE CHAMEL

3 JIMMY CHOD. MAN 4

4 YVES SAINT LAURENT. L'HOMME LILTIME

5 BURBERRY. TOUCH FOR MEN

6 DICR. SALVAGE

8 PLAYERS OF LIFE
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LIVING

== kifas

CASTELLE JERERCORE LASYAL  Monitlls

T e sy el

Rio Amazonas 106 Ote. Col. Del Valle ’  an i e
San Pedro Garza Garcig, N.L. Tel. (81) 8378-5140/41 Slgu'ﬂnfﬂ Ly S5 ©F www.nufdoarlwmg.cam.mx
Lunes a Sdbado 10 am a 8 pm y Domingo 1 pm a 6 pm '




qp,) Plver /' Health & Fitness
Powaks hetle i ane

_Swin%
into style | -

El golf es un deporte clisaco v elaganie
en &l cual e discuten lemas muy
mportantos ¥ ademas se pasa un buen
rato enire amigos, 30035 y Bmpren-
dadores. Sabjendo la importancia que
esla activedad thena en la vica de cual-
quier player, he decidido prasentarte oS
mEjores cuififs y AcCesonos Pana que
fu practica mejare y e veas coma un
ganador desde of momanto de entrar
al campao

3, 5y T BROOKS BROTHERS
1,2 HUGD BOSS

4, POLO RALPH LAUREMN
6y & CALLAWAY

8 PLAYERS OF LIFE
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MULLIGAN'S

DRINKS ' GOLF : FOOD

Visitanos y disfruta de nuestra nueva area
con SIMULADORES PRIVADOS para ti.

GOLFZON

* Reuniones grupales \ /’s’ ON

Area especial para:

= Eventos corporativos “El simulador de golf #1
» Reuniones de negocio del ""_U"dﬂ
Ventas Side Sports
» After Office Tel: (81) 8625-4968
METROPOLITAN CENTER

Av. Lazaro Cardenas #2400 Col. Valle Oriente San Pedro Garza Garcia, N.L.
Tel: (81) 2317-4913 Horario: Lunes a Domingo de 10 am - 1am.

www.mulligans.com.mx Siguenos 0@ mulligansmx



@ Plaver /' Health & Fitness
Bk Snawman

Adrenaline .
and chill

Attention to all adventure junkies

Si eres un adicto a la adrenaling este es tu lugar
Ahora que se acerca al imserma, queé mejor qua
unos cuanios dias en la montafa para elevar fu
rilmd cArdiaco, Ya sea que prachques snowboand o
que prafieras esquiar, adqul e propango 1as mejores
opcionas qua e mantendran protagido para divodsra
al maxima, y por supuesto, sin perder el estilo

1y 8 COLLIMBIA
2 THE NORTH FACE
3 ADIDAS

4 BLACK DIAMOND
5 OAKLEY

6 FATAGONIA

7 PATAGONIA

9 PLAYERS OF LIFE
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YA PUEDES CERRAR LA BOCA

EL TOTALMENTE NUEVO VOLVO XC60

Asl de simple, asi de definitivo. Este es el futuro del que todos hablan. Volvo XC60, con Pilot Assist,
Head-up Display con Interfaz Grafica, Evasive Maneuver Assist, Suspension de Aire
y Asistente de Estacionamiento con Camara de 360° es el SUV del manana, hoy.

EMBRACE THE FUTURE

. Ay, Lazaro Cardenas Ote, No. 2660, (81) 8152 3000
SLIECIEI C’ar MOHTEWEF | Col. Valle Oriente, San Pedro Garza Garcla. | www.sueciacarmonterrey.com




/' Men's Trends

Keep
oomg

jertacio ddemas g acondicionarn neastno cuarpo Y
armag an forma lsica, nos pemmita levar un es-
lilo g veda, equiliarado. Hacsendo frenta a los ampos
esiresanies que os humanos vvimaos can las distan-

: las CArgas sevadas da ratkgo ¥ hos comgrombsies
miiltiples personales, expartos de'ta salud fisica y men-
tal, nis Imvitan & practicar akgln deporte, por alo an
esla edinidn 18 presentamos prandas que te ayedamn
a esiar phmoda al mdsmo tempo gue a la moda

1. LUNDER ARMOUR
BORA JACKET

2. REEBOK. FLOATRIDE
3. ADIDAS. SFEZIAL

4. ADIBAS. TRA SPEZIAL
5. LINDER ARMOUR
COLDGEAR REACTOR HYBRID
JACKET.

B ADIDAS. SPEZIAL
PEGASLS 34 MO FARAH
FoMNIKE. AIRMAZ 37

8. ADIDAS, ULTRABCOST
. MNIKE. AIR'ZOOM




L2LEfe77ess
iTE AYUDAMOS A CUMPLIR TUS METAS!

Aprovecha los mejores descuentos del afo en equipo residencial
de la marca lider a nivel mundial en fitness.

Usb A
18001

-16%

EN PAGO DE CONTADO*
—a
HASTA -309,
E"lffﬁn!lﬂi
SH.ECUDMDQSt .

BUEN
FIN:)

17AL2Y DE HG‘-_‘I.EMEHE r

INDOOR CYCLING CARDIOVASCULAR ACCESORIOS

e

sportfitness.mx

Paseo San Pedro (junto & los cines), Av. Vasconcelos No. 402, Tel: 01(800)509=6758 al interior de la Repiblica
Loc. 230-232, Col. del Valle, C.P. 66220, 5an Pedro Garza Garela, N.L ventas@sportfitness.mx

Tel. 07 (818) 37846764101 (818) 3786771

Equipo Fitness para Gimnasio y el Hogar

Todos los derethos reservados




94 Soresse

Il Tempo

LQud &5 el tempo? 4, una invencion para que lengamos la
sensacion de control o algo realmente intrascendente y sobre-
valorado? La mayoria nos decantamas por la primera opcitn.

El iempo &5 ese aliado incondicional que, si bien es algo
meramenie subjetivo, nas permite Bevar un orden en nuestro
dia a dia. El empo es la idea, y los relojes son la materializa-
cidn de aquella idea tan antigua como nuestra misma historia.
Aliado de las buenas maneras de la puniualidad y. en nuestros
dias, un accesonio da clase para & buen vestir de mujeres y
hombres, con infinidad de relojes para todos os gustos. Te invi-
tamos a que conozeas los de mayor renombre en la actualidad.



cmaa

B3 woww, BImYwWa.cOm, mi
0 ernwami

Bvlgari

Octo Finissimo Automatico

na vez maas, Bulgan vuelve a ser el contro

de atencidn, presentando orgullosamente su

tercer récord mundial consecutivo: El Octo
Finissimo Autonuitico es o mis ulira delgado reloj
automatico en el mercado hasta la fecha. Después
de introducir su Tourbillon en 2004 y un Minute Re-
peater en 2006, la Maison presenta su nueva crea-
cion con un espesor wtal de solo 5,15 mm, mientras
fue st movimicnto automiitico es s6lo 223 mm de
espesor para wn didmetro de 40 mm. Elconico Ocoto
esti una vez mas empujando los imites de la viabili-
dad de ki rele |']
Fimissimo, El mismo nombre es una promesa v un-

el

suenio, par sudelgades extrema es una compheacion
horana por derecho propio, Simplemente adelgaear
o mmaturzar clementos existentes seria demasiado
stimple. Por el contrano, cada elemento, incluso el
mis pequerio de ellos, debe concebirse v disenarse
clescle el prmcipio para contnbuir o/l extrema eshael-
ez general de cite reloj excepeional, Esto implica no
siler las partes del mon imiento mecanico aulomati-
co, sino tambien wodo el conjunte de elementoyg gue

i 1l:lI|HII]l:'.'I el casoy l'l INEATICT,

Il tempa ___f' Plawver -‘:ﬁ;‘
Cinc Pk

!

Movimiento

Mowvimiento mecanicn de la fabecacion
con el enrollamiento automatico via un
micra-rotor del

|;-1:|1ir|r_|: Calibre BVL 138 Finissima, decora-
do con acabados Cotes de Gendve, puentes
achaflanados

y una placa princepal de grano circular;
2.23mm de espesar, 36.60 mm de duame
tro, 21.600V [ H,

bih de reserva de marcha.

Caja y esfera

Caja de 40mm en titanio arenado, caja
transparente trasera, 5.15mm de grosor
Corgna de ttanio

con ingserto de ceramica, Resistente al agua
8 3lm, Marco de fitanio, Mancs negras con
tratamiento

PV

Pulsera / Correa

Pulzera de titanio con clene plegable o
cuero de cocodrilo negro ean hebilka de
e de titane

FLAYERS OF LIFE 95
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f"}\, Plver /1l tempa
e Bouk /S Tic o

emaa

B whww, erwa.com, mx
@ emwamsx
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Cartier

Tank

| reloj Tank nace en 1917 de una vision, un

concepto solido que corona un largo proceso

de reflexion, Se trata de un instrumento para

medir el tempo que deja atras las tradiciones, revo-

luciona las costumbres y abre la puerta de los talleres

al diseiio moderno para imponerse como referencia
en relojeria,

How, el veloy Tank cumple T afios v parece mas

joven que nuneci. Fara los espinitus hbres de cual-

quicr cpoca, ol Tank simboliza un esulo v una ele-

Al 1 CJUe reCorne el wi'_'h.rl- \i'_','.li".il'lll una travectona
sin igual. Un reloj que tiende puentes entre ¢pocas

¢ inventa uma manera de v decididamente mo-

derna en tomo a tres modelos wodmeos: Tank Lows

Clartier, Tank Améncaine v lank Francaise,

HOmeros romanos

En ks mayoria de ks relojes Tank, la ind:
cacion de la hora wdiza mimeros romanos
Asocipdos al fermocarnl de los minutos,
crean una esfera de una gran fuerza gra-

fica

Angarillas

En el redog Tank, las angarillas designan dos
barras paralelas gue intégran sin ruptura
los engamches de la correa.

El encuentro armomcso de estos elementos
{caja - enganches) marca un avance estilis-
lico (ico en fu gener y corona

la aparicidn del reloj de pulzera, El resul-
tado &3 ¢l fruto de numeroses afios de
reflexidn ¢ mvestigaciin

Ferracarril

En la esfera, la linea doble que marca Ia
escala de los manutos recibe of nombre de
Teqrocamil®, Su disefio ovoca efectvamen-
tix b raibes del fesrocaril. Este grafismo,
vesdadera fama de Cartier, recorme la esfera
de |os relojes Tank

Corona de cuerda

Ya sea perlada o poliédica, la corona de
cuerda esta engastada con un cabugdn de
zalwo
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Hublot

Ferrari

ara celebwar el 707 aniversario de Ferraond, la

marca aliana v su socio Hublot presentan

unit nueva coleccidn original. Disefiado a

partir del mismo planteamicnto que se utiliza para

crear un coche en el Centro de Diseno de Ferrari

e incorporando la téenica relojera de Hublot, o

lechirame Ferrarl 70 years Tourbillon Chronogra-

ph marca el comienzo de un noeve capitulo en la

alianza que une a Hublot v Ferran, El Techframe

Ferran 70 Years esta disponmible en tres versiones:

King Gold, PEERK Carbon v Titanium. Pe cada una

dhe ellas se ha fabricado una edicion limitada de 70

ejemplares. Su vocacion os convertivse on un articulo
el rolecciomsta

Disenado por Ferran, creado por Hublo, Eswe es

el principec en el que se basavon el diseno y la puesta

70 Years Tour-

billon Chronograph. Un trabajo en equipo que co-

a punto del nuevo Techframe Ferran

mened Ferran en Maranello v concluva Hublor en
Nyvon, Esta nueva linea de las colecoiones de Hublon
busea ofrecer un reloj proflundamente arraigado en
el ADN de Ferran -puesto que combina potencia,
rendimicnto v agilidad-, Babricado v puesto a punto
por by firma Hublot, Una lusién perlecta entre los

mundos de la automocion v la relojeria

ltempa / Dlaver

!

Caja: Esqueleto de titanio brillante micro-
granaflada (Trtanium), King Gold bnllante
micragranaltado (King Gold) o PEEK Carbon
imnidireccional

Diametro: 45 mm
Grosor 14,80 mm

Reverso: Trtanio brillante mecrogranallado
(Trtanium), King Gold brillante micrograna-
Nzt (King Gold) o titanio PYD negro micro-
qranaiado (PEEK Carbon)

Ingesipeion «LIMITED EDITION, Mo, X0 70.
geabada en kaca negra brillante

Cristal: Cristal de zafio con tratamiento
antirreflejos interna y externn

Cristal de la tapa trasera; Zafiro con tra-
tamsento antirreflejos mterno, adomadao con
la inzcrpoion «Ferran T0 Yearss

Movimiento: HUBG311 - Towbillon Chio-
nograph de carga automatica, desarrofiado
y {ahricado por Hubdot

Correa: Caucho negeo liso (intercambiable)
Crme dmp‘.(-gu!;h: de irtame PYD ngEa ¥
litanio o King Gold con logotipo de Hubiod,
lacato en negro briftante

Referencias; 408 k10123 RX [Titanium)
Edicion limitada de 70 ejemplares
408010123 RX (King Gold) - Edicién
limatada de 70 ejemplares
408.0U.0123.RY (PEEK Casban) — Edecion
limitada de 70 epemplares

ook

FLAYERS OF LIFE

NLT

E 3007

@

97



I'Lm‘.*] || 'I;empq
I!n-nl.

emda

B www, eTTWaLCom, mix
@ emwamsx

g PLAYERS OF LIFE
NOVIENMERE 2017

Jaeger
[.e-Coultre

reaco en 1958 por Jacger-LeCoultre en ho-

menaje al Afo Geolisico Internacional, el

prmer Geophysic sigue representando. el
saber hacer suizo por excelencia, Siguiendo con este
limaje, la Manufactura del Valle de Joux lanzo en
2005 fa colecadn Geophysic, compuesta por varios
mndelos gque combinan un interior potente con

unit estética clisica v atemporal. Ahora reinterpre-
ta este maodelo historico reafirmando sus cualidades
originales: ¢aja amplhia, opama legibilidad de las fun-
ciones, visihilidad de las agujas luminiscentes, alta
tecmmcidad del volane Gyrolib, o,

Por primera vez ¢n su historia, Jacger-LeCouloe
introdduce un towrbillon volante en un reloj gue per-
mute leer la hora de 24 cmdades del mundo al mis-
mo tiempo. Producido en una senie limitada de 100
unidades, ¢l Geophysic Towrbillon Universal Time
certifica un formidable dominio relojero, que se ex-

presa en erminos de confort de nso v manipulacion,

Geophysic Tourhillon Universal Time
Caja:

Plating

Didmetra: 43,5 mm

Fonda:
De cristal de zafire

Movimiento:

Mecinice de carga automdtica, Calibee Jae-
ger-LeCoultre 948

48 hosas de neserva de marcha

42 rubies

11,24 mm de grosor

Macza oscilante de o de 232 quilates

Brazalete:
Piel de aligator azul. Hebilla desplegable de
oan blanco

Referencia
Q8126420

Geophysic True Second
Caja

Acero

Diametro: 30,6 mm

Fando:
De cristal de zafiro

Movimiento

Mecinico de carga automatica, Calibee Jae-
ger-LeCoultre 770

40 hoaas de reserva de marcha

36 rubies

65T mm de groso

Maza oscilante de oro de 237 quilates

Brazalete
Acero 5 eslabones, pulido y satinado. Siste-
ma de cambio rapido de brazakete

Referencia
GE0ET2D
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Zenith

El primero grande date full open

wavés de Ja perfecta claridad de Ia esfera de
gafive, que revela su mecanismo o corazdn
ibierto, este nueve Chronomaster El Primero
exhibe su palpitante ritmo ante 1a vista de wdos. Be-
llamente presentado en una imponente caja de acero
de 43 mm, el movimiento esqueletizado de alia fre-
cuencia pone al descubicrto su exclusivo estilo enoun
espivit de total transparencia
Con una salida construccion que ofrece una pers-
pectiva clam deosu legendano mecanismio, ¢ nuevo
Chropomaster El Pamero Grande Date Full Open
descubre o corazon de sus prestaciones v osupre-
cision con el mimitable estlo de Zemith. La esfera
tallada en zafivo destaca en cste crondgrafo esguele-
tizico de cuerda auomaca, equipade con rueda de
prlares v eseape de sithon, Esta moderna anquiteeto-
ra, concsus Hamatvos detalles en rojo, esti disenada

para admirarka desde ambos lados,

Wtempa / Player -’filq;\
Tictoc / ook

Diametro:

A5 mm

Diametro de la abertura:

38.5 mm

Altura:

15.6 mm

Cristal;

Cristal de zafiro abombado con tratameento
antirreflectante en ambas caras

Fondao de caja;

Cristal de zafo ransparente

Material;

Acero inoxidable o bicolor

Correa:

de pie de becerro marron revestida con una
prateccion de caucho (27.00.2213.813)

Brazalete metalico (27.02.2530.4047)

Triple cierre desplegable de acero
inoxidable

I7,03.0208.940




Shine Bright

Pequenos detalles que resaltan en grande

Tous presenta su coleccion RUBRIC, el coctel
perfecto entre el heritage Tous con la vanguardia.
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@ Haver Waomens Trends
Book Trending

Embroider
Rus

1 AQUAZZUIRA 6 JARA

2 GUCCI T ZARA

3 ALEXANDER MCOUEEN 8 SAINT LAURENT
4 JOHMNMY WAS 9 KATE SPADE

5 BADGLEY MISCHKA 10 ROGER VIVIER
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T 81 2264 2392
www.mariantonietta.mx

iHaz tus pedidos desde cualquier lugar!

. GET ITON
p> Google Play




'{T‘} Maver /' Womens Trends

e Bk [/ Trending

Velvet
Fling

1 GICRGIO ARMANI VINTAGE
2 MILEMIU

STIAN LOUBCHITIM
TADA

5 ROBERTO CAVALLL

; CO DE VICENZO

7 PRADA

8 SALVATORE FERRAGAMO

PRADA

ML A& MG

104 e o
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Prints on
prints on
prints

Mix it and match it
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1. DIESEL &, WL ML
2, ML ML T. LAHA

4, KATE SPADE B, MILF ML
4, BURBERHY 8. J. CREW

5. TORY BURCH
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CENTROS
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Ava nta Good vibes only

Avanta Gardens San Pedro es el lugar ideal para compartir

G a rd e n S tus mejores momentos, llenos de buena vibra. Su diseno tie-

ne la mezcla perfecta de espacios para disfrutar al aire libre,
restaurantes y tiendas, en un ambiente exclusivo.

Avanta Gardens San Pedio

Avanta Gardens San Pedro inicié en mayo de 2006 sendo un desarvollo de usos mixios con-

formada por un edificio de oficinas corporanvas (Avanta Workspaces) v una plaza comercial, Avanta Gardens
ambos con un coneepto Anico ¢ nnovadon Querétaro
Sus fuentes danzantes te proporcionan una mezela de paz v diversion, adenvis puedes disfru-
tar diversos eventos en su explanada, El éxito de Avanta Gardens

San Pedro ha llevado a INSAR
a la proxima apertura de
Avanta Gardens Querétaro.
Un lugar que mantiene el
concepto de Avanta Gardens
San Pedro con un plus al ser
un desarrollo conformado por
departamentos, plaza comer-
cial y oficinas.

(I

VANT/

Awanta G

Av. Vasconcelos #744 B www.avaniamx

' I N S A R Col. Los Sabinos B descubre@avanta.mx
San Pedro Garza Garcia, N.L [ avantagardens
B{a1)129 75108 B avantagardens

1 0 PLAYERS OF LIFE
KOVIEMERE 2017



I
AVANTA

GARDENS.
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CENTROS
COMERCIALES

Puebl O L2 comunidad como inspiracidn

Pueblo Serena toma a la comunidad como inspiracion para crear

Se re n a un espacio natural, anclado en la arquitectura, la naturaleza v la

convivencia comao su principal atractivo. Un lugar que lo ofrece todo:
oferta comercial y de servicios envuelta en un espacio con extraordi-
narios acabados permitiendole al huésped despejarse de la ciudad v
disfrutar de un lugar unico y privilegiado en la ciudad

-‘1 el L L
[EEN. VR,

Uin concepto totalmente innovador que giva alvededor de la hos-
pitaliclad, la arquitectora v la firme conviceion de aportar a la
comunidad un espacio pablico de la més alia calidad. Un pro-
yecto ouyo Exito requirid de jumtar a los mejores talentos de la ar-
quitectura, urhanismo v paisajismo gquicnes estuvieron dispuestos
a ramper paradigmas, Ademas de contar con una amplia oferta

comercial, Pueblo Serena se ancla alrededor de su espacio pabii-

cor v fa Parroguia el Senor de la Misencordia,

o Carretera Macional 500 B o688 6750
PUEBLO (5 n SERENA Col. Valle Alto B4989 Qinfo@puebloserena. com
I Monterrey, Muevo Ledn B PuehloSerena

110 Fovenent 20

Pueblo Serena busca
Ser, mas qgue un
centro comercial, un
espacio publico del
cual la comunidad se
sienta orgulloso de
tener.

ARTEMIO JESUS GARZA
RODRIGUEZ
DIRECTOR GENERAL
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UNA UNIVERSIDAD
QUE ME IMPULSE A
ALCANZAR MIS METAS.

EXISTE,ES U-ERRE

fivae ©
uregiomontana  wene

Wiw.u-erre.mx

VIVE LA EXPERIENCIA DE In&tlu -'.:.lne--d;ff.f'l-
PREPA - PROFESIONAL - POSGRADO HES RS

Informes.
T.(81)B8220-4830

Pregunta por nuestro programa de revalidacion para continuar () B1B-778-3773
tus estudios en la Universidad Regiomontana informes@u-erre.mx




CENTROS
COMERCIALES

Paseo Sabemos lo que quieres

Es un centro comercial que cuenta con una impresionante ar-
Sa n gquitectura y un nivel de exclusivas tiendas, situado en una de las
zonas mas distinguidas y de mayor nivel adquisitivo de Nuevo
Ped ro Leon; considerando a esta poblacion un consumidor exigente y

conocedor que busca las mejores marcas, productos ¥ servicios,

. i

; *QQLLEQ‘.%
®
/1 el Tl =
i ol
F‘l "y Te W,
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'] |
!

El centro comercial abrid sus puertas ol 25 de moviembre del 20005 con un
omprontiso de calidad v eficiencia en el servicio hacia sus consumidores,
Paseo San Pedro se distingue por su tenda departamental Bl Palacio
de Hierre, Hotel NH Collection con 220 habitaciones, incorporado al

centro comercial, Cinemex Plating con salas exclusivas v restaurantes de
alta calidad,

4 BCBGMAXAZRIA

4 Pottery Barn

4 Pottery Barn Teen
4 Pottery Barn Kids

Vasconcelos #4032
Col. Del Valle 66220

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon B paseosanpedro
paseo sanpedro  mnaes s
A Bwww.paseosanpedro.com
Binformacion@paseosanpedro.com

Garufa
B Pazeo San Pedro ‘I-:F l-:|drq+!r‘ llection
O paseo_san_pedio 4 Hote Collection

Cealre coerercend
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CeRLrT COMErcedl

.com | f| paseosanpedro | t| @paseo_:
oncelos #402 Col. del Valle, San Pedro Garza Garcia CR.



dl CENTROS
COMERCIALES

I VA N A La mejor oportunidad de inversion en San Pedro

Ubicada en una zona privilegiada, con gran plugvalia y, aun mas importante, donde la vida
en San Pedro tiene mayor flujo, se encontrara el centro comercial IVANA. Un proyecto
inmaobiliario desarrollado por la empresa Bono Developments con mas de 7,000 m? de
construccion con entrada justo en la avenida Gomez Morin, dando a la zona un punto de

encuentra que se podra admirar desde cualguier angulo, y a su vez otorgando al comple-
jo mayor exposicion y contraste con el entormo que se vive en esta area de la ciudad.

“lvana es tu mejor
oportunidad de
inversion comercial.
Aprovecha su
excelente ubicacion
en una de las zonas
de mayor plusvalia
y flujo en San Pedro,
y asegura el exito de
tu negocio en este
Shopping Center”

sle nuevo espacio estar listo para el 2009, contando con 60 locales que tendrin una medida de 5000 240 m* v que
E estaran distibuidos en cinco niveles, todos actualmene a la venta para aquellos que deseen encontrarse en una
el las principales zonas de movimieno de la ciudad. Ademas de su facil acceso por las avenidas principales, el
complejo comercial tendri seis niveles de estacionamicnto, circuito cerrado v 16 rerrazas para completar las amenicdades

epue muy pronto podein disfrutarse. IVANA esta prosdima a llegar v convertie el estilo de vida con su propuesta comercial,

114 Toveient 2
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Diseno

El centro comercial IVANA corrid a cargo
del arquitecto Luis Azcdnaga, fundador
de Azclinaga Arquitectos. El despacho es
reconocido por buscar siempre la maxima
optimizacion de espacios, asi como el
mayor aprovechamiento de los recursos
disponibles y es un sello que podemos
notar en este proyecto.

Plus

Ubicada en cuatro de las principales viali-
dades del municipio de San Pedro, IVANA
cuenta con una ubicacion sumamente
privilegiada, pues tiene el servicio de
todas las oficinas cercanas con restau-
rantes, bancos y espacios de entreteni-
miento.

Inversion
Av, Manuel Gomez Morin #400

\ | g‘"- ﬁ:‘:ﬂ d;' EH“EP"-":‘,’FE — La mejor oportunidad de inversion co-
l;FEH 13’“ ;E;-L, ke mercial en San Pedro gue actualmente

; Dventas@bono.mx cuenta con locales disponibles para

=

OPPING CENTER venta. Por la zona donde esta ubicado,
el centro comercial genera un excelente

B 0 N o rendimiento para los compradores.

DEVELOPMENTS

wveerezn: 119




@ Plaver /' Gadgets
Bk Tech Advices

The world in
our hands

Our best ally

-

Los smarphones cada vez ha-
Ccen mas cosas que hasta hace
poco fempo no imaginabamos
que un calular pudiara hacer
Con estos dispositivos estarne-
mas mds conedclados, an lodo
momento ¥ en todo hgar

1 APPLE IPHONE 8 & IPHONE & PLUS
2 SONY XPERIA XZ FREMIUM

3 BLACKBERRY KEYONE

4 MOTO 22 FOARCE EDITION
SHTC U

6 LG V30

T SAMEUNG GALAXY NOTE 8

"o
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PLUSVALIA Y SEGURIDAD ’
INVIERTE EN LOS MEJORES DESARROLLOS DE MEXICO |

CENTRALIA

BLUSHESS PAHK & PLAZA

CANCUN MERIDA

“A WORLD CLASS BUSINESS COMMUNITY"

Tel: (81) 8155 3000 www.capitel.com.mx



@ Plaver /' Gadgets
Bk Tech Advices

Two worlds

One gadget * N\
N
L] X
Las fablets han logrado amalgamar ko \
mejor de los mdviles ¥ las PC qus hacen de
nuesiro entrebenmeento y labores dianas un 1

delgite para los santidos. De manerd rapida
v flaxible podemas Hevar la formalidad del
Irabajo v a la vaz el entrelenimiento que
ms nos agrade.

1IPAD PRO

2 SAMSUNG GALAXY TAB 53

3 S0NY XPERIA 24 TABLET

4 ACER ICOMIA

5LGGPAD I

6 MICROSOFT SURFACE PRD CORE M

1 1 PLAYERS OF LIFE
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CADA
EMPRESA
ES UN
MUNDO

TELECOMUNICACIONES
EMPRESARIALES

La respuesta confiable
personalizada a tus necesidades especificas,

a un precio que hace sentido de negocios.

T2 o

telum.mx 200-TELUM



@ Plaver /' Gadgets
Bk Tech Advices

Future tv’s

All in one

Lo que hasta hace tiempo soko eran “televisiones™
ahora |as conacemas como Smar Ty, donde ya no
50l0 vEmOS nuestros programas [avornitos sino que,
ademas podemas conaclanmos a intemal y desni
lar de o mejor de la red; también podemos decin
quer esl0s mspostivos S0n, Sin duda, 1a mayor
muestra de adapiabilidad a kos tiempos modamos.

L 1 SONY XBR 4 SHARP LC
2 SAMSUNG OLED TV SAPPLETV 4K
3 LG SUPER UHD TV

120 Tovevent 2




INTERIORISMO + CONSTRUCCION

OFIS
DESIGN

www . ofisdesign.com.mx
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1. LANDMAMNN CHARCOAL GRILL
2. PARROT DRONE
3. LG WIRELESS HEAD BET
4. SAMSUNG VIRTUAL REALITY HEADSET

PLAYERS OF LIFE
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5. BOSE BLUETOOTH SPEAKER
6. NINJA COFFEE BAR
7. NEW AIR ICE MAKER




INNOVACION EN AMBIENTES DE TRABAJO BB =4 =" VN 1\ K

| MTY(81) 8331 6507
www.tremain.com.mx/nosotros Kl Tremain; Office Furniture
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In motion
MNizsan

TODO EN UNO

Hagas Lo que hagas, v vayas al lu-
ZAT (Ue Vavas, Vive Imas emocio-
nes al volante del Nuevo Nissan
N-TRAILL HYBRID, mejora la
eficiencia del flujo de energia y el
rendimiento de combustble gque
requicres para ir de un punto a
otro. Ambos, su motor 2.0 Lo con
140 HP a gasolina v su motor
eléctrico con 4 HP v una bateria
livio-ton de 35Kw, trabajan alier-
nandose. El beneheio: siempre un
mejor desempefio ¥ un consumo
mas inteligente,

GRUPO
TOREO

PLAYERS OF LIFE
KOVIEMERE 2017

Velocidad Maxima:
6400 RPM

Maotor:
Hibridao

Carmoceria;
MONOCasco

Transmision:
e

Cilindraje:
4en linea

Potencia:
140 6000 HP
N/D

Precio:
5595700

@ ®© ¢ ® & ¢ © @

Aceleracion de 0 a 100 kph:

Av. Fundadores 951

Col. Valle Driente

San Pedro Garza Garcia,
Muevo Ledn
@a2219000

B www.grupotoren.com
i GrupoissanToreo

B Grupo Toreo

B Grupo Toreo



Innovation
that excites”

FRONTIER.
2017

FURDADORES  COMTRY CHIPMEOLE CHAPULTEPED HLLEMDE o
W @grupotoreo A Fusdadores #9051 Garza Sada #8600  Vasconcelos #325 e, Chapultepsc #1836 Hidalgo y Altamirana 4] Gnupo
= ol Ve Driente Col. Arroye Seca Col Del Valle Gal. Busnesy Alres &fn Col. Centro )
Sz Pedre B

E e e Fit i e ot QY TOREQ'
(B1) 8221 (1) B221-6004 1. (81) B221-8008 1.1 605 144 01 e
(& grupotoreo.com 1482 D480 826 144 0161 eE S



RAM
Longhorn y Limited 2018

Desde su lanzamiento como marca de vehiculos de trabajo de FCA en el afo 2009,
la marca RAM contin(a estableciendo su propia identidad con un objetiva: construir
las mejores pickups y vehiculos comerciales en la industria.

12
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reando una marca distintiva para pick ups, RAM ha podido

enfocarse en la manera en [a que sus clientes ublizan sus

camionetas y en las nuevas caractenisticas y funciones que
les qustaria ver en cada una de ellas.

La marca RAM nunca ha dejado de lado & lujo en ninguno de sus
productos, ¥ un claro ejemplo de estos son los modebos Longhom y
Limited que emplean materiales de la mas alta calidad y detalles dis-
tintwos de disefio en cada una con increibles caractenisticas hechas a
mano, ademas de trabajos en metal ¥ cuero incomparabbes.

En el exterior los modelos RAM Longhom y Limited se distinguen
por sus acabados, luces delanteras y traseras de alta calidad, y ines ¥
parriftas unicas, todo esto de serie. En e intenos, Longhom esta deco-
rada con msertos de auténtica madera de nogal con toques en mandn
Canyon Brown o Catle Tan, Los astentos de primera calidad de Lon-
ghorm se ofrecen en cuero color Cattle Tan con acabados y costuras en
negro, o en Canyon Brown con o sn adomas de cuero, Ademas mcor-
poran asientos delanteros con tomas de aire frio y calefactables, méen-
trazs que los asientos traseros también cuentan con calefaccion, Ambos
modelos ofrecen la disponibelidad de Apple Car Play y Androsd Auto con
la pantalia tactil Ucconect de 8.4 pulgadas, la mas grande disponible
en su clase, capaz de brindar al conductor el control @ mformacion de
diferentes funciones: agenda de contactos, asre acondicionado, confi-
guraciones personalizadas en una pantalla nitida a color, de forma que
tu pick up RAM se convierte en tu oficina méwil.

Para el 2018, los modelos RAM se actualizaran con un novedo-
50 aspecto delantera que incluird una parifa de placa con las letras
“RAM" inscritas, y molduras cromadas en las ventanas. Los modelos
RAM Longhaom y Limited contardn, ademas, con of sisterna de entrada

|I| -
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y arrangue sin llave Keyless Go, faros SmartBeam y limpiaparabrisas
con sensores de lluvia, camara trasera para asistencia de estaciona-
miento, centro de informacidn prermium con pantalla LCD mubifun-
cional de siete pulgadas, entrada para USE y auilias, espejo retrovi-
sof electiocromico, espens exteriones abatibles con control eléctrico,
lamparas con agste automatico de intensidad, lamparas defanteras
con proyectores hi-haldgena, lamparas traseras y direccionales de-
lanteras con LEDs, todo efio de sene.

Loz modelos RAM Longhom v Limited 2018 equipan & maotor
HEMI V-8 de 5.7 litros, con 395 caballos de fuerza y 410 libras-pie
de torgue con simcronizacion variable de vahudas (WT), ofreciendole
o conductor una opeidn de mator sin sacrificar el desempeiio, Todo
esto acoplado a una transmision automatica de ocho velocidades
TovqueFlite permitiendo una aceleracion superior con cambios bajos.
La penilla rotativa en el panel de instrumentos permite que e conduc-
tor cambie kas velocidades sin esfuerzo y el sistema de control témmi-
co optimiza la temperatura del liguido de la transmision automatica
(ATF) para la optima eficiencia de combustible v durabilidad.

RAM Longhorn v Limited aumentan sus prestaciones de estabili-
dad y maniobrabilidad, ofreciendo una capacidad de remolgue de 4
il 3,600 kg y de carga de 561 ko,

En RAM tienen tanta confianza en sus vehiculos gue bos respaldan
com una Garantia Tren Motnz de siete anos o 100 mil km. =




ram.com.mx ‘A B0 s

o DSTREBUIDORES Consulta térmimos y condiciones, asi coms detalles de la garantia a 7 aies / 100,000 km ea tren motriz en ram.com.ms. Las m
FIAT CHRYSLER imigenas corresponden a Ram Lomghemn y Ram Limited medelos 2017, RAM™ e3 sna marca registrada en favor de FGA US LLC.




Decor

El se&r humano es territlarial y con un sentido de lrascandancia
que es practicamente tan normal como ef mismo hecho de
respirar, Busca y encuentra maneras de destacar todo aguelio
qui gienle @5 soy0, e dejar ese ioque distintivo que haga del
conocimients del resto de lz8 parsonas que esa as su lugar,
qui agquadic le perenece, que el esiuvo alll, La decoracin dae
BU espacio, de su entorng inmediato, es probablementa la viva
pruaba de estas dos caraclensicas tan proplas de ka condi-
cidn humana, Paner nuéesino toque v hacer cualquier espaco
nuestro espacio con los obyelos qua Nnos gustan, los colones
gue nos hacen sentir vivos y, en general, con todaos aquelios
elementos que conslderamos pare de nosotros forman la
esencia de la decoracion, Disfruta de este arte cuya distincion
a5 o detalle v la marca personal
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Bobois

Bon goit

En cada una de sus 250 tiendas en lodo ef mundo,
Roche Bobois olrece coleccionas onginales, una labri-
cacihn exclusivamente ewropea ¥ un atto nivel de per-
sonalizacitn. Muebles disefiados en colabaracién con
disefadores de renombwe (Cha Mo, Cadric Ragot, Sacha
Lakic, Christophe Dedcoun, Stephen Burks) y grandes
casas de moda (Jean Paul Gaultier, Missoni Home,
Christian Lacroix Maison) ——
Descubra las coleccionss de SNSRI I
solds, silones, mesas de :
centro, estanierias, mesas fi
da comedor, siflas, apara-
dores, camas, armarnos,
lamparas, cojines y allom-
twas en roche-bobeis.com’
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Concept

Modern style

Con més de 260 liendas en mas de &
60 palses, esta lamosa cadena da
muatdes y accesonos de diseno danés, se
ha especializado an fusionar a5k, modernidad,
arte y practicidad, son sin duda alguna, elementos

que lies han dadao fama internacional. —
Enfra sus grandes creadores cuanta oon o
Karim Rashid, of disefadaor industrial

de orgen egipoio que a sus 57 afics se mantiene an

la detantera como & preferido por sus ideas, se ha
especializado en diseno de mobiliano, articulos de lujo.
iluminacidn, disefo de exierniones y mas.

Karm Rashid



CALACATTA BETTOGLI

LA DOLCE

MARMOLES ARCA | THE WOODSHOP
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B&B
Italia

Una extraordinana convergencia de dise-
i @ indusltria, la expresion de un enfodgue
contemporaneo. Sus asesores, las ideas, los
lugaras, ks provectos y los productos son lo
gue hacen que BSE ltalka sea Gnico. Lina aveniura
que valida una visidn valienle. Una histona y una
identidad que s& enfoca inquebraniablements en al
fulurt. Desefio contempardanao y elaganca atermporal
B&B Itakia interpreda la cullura conemporanea v la
evoluciin de las lendencias de vida con muebles
de primera calidad diseliados para megorar
las areas interiones y exledores. Objelos
atemporales, lconos iIMamacionales
para bos amantes ded diserfo
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& Barrel |

Feel like home

Es una compadia privada que perieneca
al grupo Otto de Hamburgo, Alemania,
el segundo vendedor en linga mas
grande en todo & mundo. Su relacibn
con el Grupo Dito, comanzd en

1998 v ha impulsado su exitosa ex-
pansidn a nivel giohal, Con décadas

de exparigncia, e han comvertida

en una auloridad en disefo de

cASA, CON Expariencia an antrs-
tenimiento. Con estilos frescos de
ternporada y un pumlo de vista anico
sobre las lendencias mas recientes.
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Bowak Womens Trands

Closets, P
Cocinas y |
Vestidores

A place for everything and
everything in its place

Le'mir nace en Monterrey el 2 de mayo de 1986 fabr- PRODUCTOS

cando pearlas, marcos, closels, cocinas, veshidores, Elactrodomésticns
alacenas, entre ofros, Por esta razén, cuentan con Clisets

una ampdia axpariencia que 560 sa obtens con los Vestidores o Wikl Clasets
afios que se han aplicado a esta especialidad, asi Cocinas

camo lamixén una gran cantidad de ckbsats y vastido- Al a5

res instatados, Sus productos son da la mas alta call- Pugrtas stilidas

dad, 1anto an fabricacihn como en acabada asi como Lavanetas

en su instalacidn. En Le'mir, el cliente puede disefar
los estilos gue mas @ gusten, hasando exclusiva la
carpinteria de su reskdencia

Plaza Lua

B Rio Missouri #8600

Esquina con Ricarde Margain

Local 121 a un lado de Superama 66250
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn
88335 8705

Plaza Nacional

B Carretera Nacional #5500
Local B

Col. La Eslanzuela
Monterrey, Nuevo Ladn
31957 7800

A LA

B vientas @ lamircom.ms
B veww Jernin com mx
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CLOSETS COCINAS VESTIDORES PUERTAS LAVANETAS ELECTRODOMESTICOS

Le mir
* % Xk

Closets y Vestidores Finos

Un lugar

para cada cosa

v cada cosa

en su luear

Sucursal Valle / Plaza LUA Sucursal Carretera Nacional / Plaza Nacional
Rio Missouri # 600 Esquina con Ricardo Margain Carretera Nacional #5500 local 8
Local 121 a un lado de Superama, 66250 Cool. La Estanzuela, Carretera Nacional
San Pedro Garza Garcia, N.L. Mx. Monterrey, N.L. Mx.
ventas, valle@lemir com.mx ventas surf@lemir.com.mx
83.55.87.05 19.57.78.00

B WWWLEMIR COM. MX H LEMIRCOCINASYCLOSETS




la preparacion y elaboracion de

son parte fundamental de nuestras
des de tal imporiancia que, para
fueba mas contundente de la divisian

o y al animal irracional. Desde banquetes,
les, bebidas en solitario o siendo el invita-
los mas distinguidos brindis en el mundao,
bebidas nos han acompanado desde que
o de nuestras actividades, y queremos
con lo mas distinguido de tan apetecibles

_gf
=
1
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Sparkling
Wine

Vive la Féte!

Ahora que las celebraciones vienan al por mayor, las
boteltas do champaiia Serin o8 megores Compleman
tos para acompanar posadas, navidad y fin de afio,

Ter imalamos a revisar esla selecoion de a5pumosos
gue han sido destilados con parleccian. Desde Europa
nos legan [of sabofas que Nos necuendan SOnrsas,
misica y fiesta cuando escuchamos descorchar cada
batedia

Moét &
Chandon

| MOET & Cﬂﬁwf

BEUT I -_i-i.lu:J_'L

Receta
KIR ROYAL

Anna Da
Codorniu

HA DECODDRNIL

CHEREL

1. Verir gl licor de casis en un vaso
=8 ¢l de Champagne e Mauta, el resto se completa con

* 1 ¢l de Boor de casis Champagne.
2. Decorar con un hwist de naranja
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@ Plaver Food & Wine
Bowak Gin

[ ]
Gin
Is the new black

Sl wuviaramos que elegir un destilado preferido de los

ultimos tempos, sin duda alguna serd e gin, Esle icor

gue es un clasico de la Gran Brelafia, se ha convearti-
0 an la base predilecta de 108 cocleles de os bares
mas imporianies del mundo. El aliado perfecto de los
mixdloqos so presentard an esta temporada como iu

acompafante a cualquier celebracion, 1e presentamos

eslas maravillosas opclonas

Receta
NEGRONI
* Hielo 1. Werér & hielo, gin, vermouth v &l
* 30l die Gin Campar an o vaso. =
= 30mi de Vermouth dulce 2. Remover con una vanita hasta que
* 30ml de Campari la mazcia se unifigue. e

*1 rodaja de naranja

138 ovenent a0

BOTANIC

BOTAP\IIHI}?

LINGAVA,

b%<
ungava’

GAs D AN

3. Colar en la copa de chctel
4. Decorar oon Lna rodaga de narang,

CITADELLE




N\ VINOTECA.

MAS QUE UN REGALO, UN DETALLE INOLVIDABLE
VEN Y ENCUENTRA LA MEJOR SELECCION DE CANASTAS
Y OBSEQUIOS PARA CUALQUIER CELEBRACION

CREA TU CANASTA DE REGALO
:COMO FUNCIONA?

Escoge tu sucursal Selecciona los mejores productos

Tu tienda Vinoteca mas cercana Y dale a tu canasta un toque original

¢Cual es el presupuesto? ﬂ Vinos _
Elige por rangos aproximados Elige el que se adapte a tu personalidad

i Escoge tu canasta ﬁ Licores
Con el empaque que mas te guste De sabores exquisitos y sofisticados

Piensa en cada detalle a Delicatessen
Y elige los accesorios ideales Son un deleite de sabor

CALZADA DUENDES | CALZADA LDBO | ROBERTO G.5ADA | PLAZA FIESTA SAN AGLSTIM | T 31 31 ?3 sum
VINOTECA : : .
MO RREY EUGEMIO G.SADW, | CUMERES LEONES | GOMEZ MORIN 404 | ANAHUAC | { ]

CUMBRES ELITE | VILLA MONTANA, | SIERRAAZUL | VALLE ALTO | SAN JERONIMO

“EL CONSUMO ABUSIVO DEL ALCOHOL PUEDE PRODUCIH
ADICCIONES ¥ GRAVES PROBLEMAS DE SALUD"
B Avinotecamexico B @vinoteca_mexico B avinoteca_mexico

wwwvinoteca.com Vinoteca es una marca registrada  Evita el exoeso




[y Plver /' Food & Wine
Bowak Rar

on

El Sabor del Caribe

Muchos son los paises que se disputan &l titulo de los
maOfas pard hacar ron, o que lenamos clan es gque
el Caribe g3 una 2ona que, ademas de sus paisajes
ncraibies, clima emnvidiable y gente calida, tena ka
mejor foema de celebrar la vida. El ron s un destilado
que merca perleclameants con Salbores Menos y pa-
sados, con lo amargo y ko dulce. Te traemos para esla
lemporada una seleccion de batellas que debon astar
presantes en fu cava

Mount Gay

Bagal
Ron Extra
]

Receta
DAIKIRI CLASICO

* Hiala

* 2 0z de ron

* 1 o da jugo de limdn

* % cdla de azdcar

* Fhelo tiurado

= Lima en rebanadas para decorar
Maunt
Gay Hum
Eclipsa

1. Dantro de una coctelara combinar
o hiedos y Bguidos excepio o jugo
de limdn

2. Agalar fuertemante hasta qua
enfrie

3. Colar y servir en copa

4. Decorar con una rodaja de limbn

1 ‘q- PLAYERS OF LIFE
KOVIEMERE 2017



El Jolgonc
Cuixa

Tequila y
Mezcal

Los Reyes de México

Nuestro pais 3 una tierra llena de folclor, sabores,
anomas, colonns ¥ vislas maravikosas. El tequila y af
megzcal, dos destiladoes créados por nuesiros ancestros
cpuie ks afla o una babida; fueron simbolo de la hisloria
e nuestro pais. Provenkenies del agave, ambos son
reconocidos por los exponos inmedialamente cuanda
detectan su aroma puro, claridad, fuerza al gusto y rastro o
una vez ingenido. Te iraamos ostos clarcs ejemplos de

buen gusto

s FLATA *
i i
CONT KET Tl B e Wl 8

Receta * 1 % 1z dejugo de imon fresco
- = = 1% 1z detequda
DAIKIRI CLASICO * 1% fr de Cointreau
=1 [eméin, conaso en ocho gajes
* Hal de grano

Food & Wine / Plaver (g
Tequila y Mezcal / ook

1. Mezclar jugo de limdn, tequila y licor de
naranja an und jama de dos lifros

2. Humedecer &l borde de una copa de
margaria con imon y escarchar con k2 sal
3. Poner el hielo dentro da la copa y verter
fa margarita encima.

4, Decorar con una rodaja de iman
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‘e Bouk /S Whisky

Whisky

Lord of the World

Cuando pensa en whisky a5 indudable que venga &
nuesira mente una gailta que suena agudaments y nos
recugrda & Ind escocés, la vestimenta de hombres
con experiencia en ia vida vy el argumenio de caballe-
ros qué han sabido apreciar fa vida, En esla edicion
tue comenzamas a celebrar las hestas decembrings
ta preseniamos estas opciones que formarkn parte de
u seleccion de destilados, disiritalos

1. Los ingredientes se afaden en un vaso

lleno da hisdo, mezclarse perfectameants bien
2. Se sirve sin hielo, en una copa de martini iria
3. Adornado con una guinda al marrasquing,

= 5ol de whisky
* 2 ¢l. de vermul ngo
= 1 chormio de angostura

it

Years

gia 1

BLEFOED
S0OTCH \WHISKY

1 ‘q- PLAYERS OF LIFE
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SUPEESTARS

En esta edicion te presentamos a 5 regios que han hecho del emprendimien-

ta v la innovacion un estilo de vida. En sus diferentes areas, Eduardo, Julidin,

Maria, Laura v Rodrigo han ide rompiendo barreras y abriendo caminos
nuevos que ponen en alto el nombre de México, {Conoce sus historias!

Entreviztas: Rocio Cashillo
Apoyo Editonal Blanca Villar, Dakia Soriano, Karla Tosres, Monica Garza y Yadira Cabello
Fotografia: Dany Garza Photographer
Locacion; Nueve Fuegos
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| » ACURA

PRECIEIDN CRAFTED PERFORMANCE

«Anlican restricciones. Bono de 50 mil valido en MDX 2017, Vigencia 30 de Noviembre 2017 o hasta agotar existencias
f ( ]

MONTERREY VALLE
Ave Vasconcelos 220 Ote.

Col. Res. San Agustin, San Pedro ,N.L.

T. (81) B133 2800
info@acuramonterrey.com.mx
www.acuramonterrey.com.mx

MONTERREY CUMBRES

Av. Paseo de los Leones 1008
Col, Leones, Monterrey, N.L.
T. (81) 8122-2800
info@acuracumbres.com.msx
www.acuracumbres.com.mx

REALIZATU
PRUEBA DE
MANEJO

£ AcuraPlaza

acura_plaza




o

GOl
DIRECT
BODEGA
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Ese primer ano se acerco
con Vinoteca y aunque en su
primer intento no consiguio
que vendieran su producto,
no se dio por vencida y
meses después consiguio
que ellos lo vendieran.

= PONIENDO EN ALTO
EL NOMBRE DEL
VINO MEXICANO

Tuands yo empecd batallabas horrible
para que alguien te quisiera comprar una
botelia de vino mexicana, JPor qub sl
podian comprar espafol o francés por
al mismo precia, (Por gud si an Mé-
oo Bramos buencs para la cenveza y
ol tequila. no para e vind? Habia muchos
ponguas”
Hay' an dia la situacion es muy diferents, al
consuma y la calidad del vino mendcano han cre-
“ cido exponandalments, pano el caming no ha sida
. taci para los productores como Marla, Directora de
h‘ﬂndega Rivaro Gonzalez, ubwada en Pamas, Coahwda
La pasion por el vino nackt en Marfa desde que era una nifla, cuando pasaba
BUS verancs v Samanas Santas en Pamas. “Siempre digo que 5oy regia con co-
rezon pamreno. Mi papd es chilango, peno vivid en Pamas. Mi abuedito fue Director
Geaneral de b fabrica de mezclila de Parras, que en su momento fue una fabica
miy importante y sempre fulmos todas las Semanas Sandas y los veranos. M
pand comped un rancho de nogales en los 80 y an el 98 plantd unas dos hectd-
feas para hacer su vino para &1 y ahl quadd”, explica la Dectorn de 34 afios
Luegd de agrasar de ka camera da Relaciones Inbemacionales del Tecnoldgicn
e Montemey y realizar estudics de Sommealiaren Nueva York, Marla decidid que
guaria iniciar el proyecio de la Bodega Rivero Gonzilaz
"Cuando me gradto del Tec en el 2007 emplezo a trabajar en olras empresas
UM N0 iThe encantan y e pido permiso a mi papd de comencializar su vino v ahl
empieza loda la aventura. Mi papa me dice que s o puado hacer, peno lo que me
piciidy e al cabo de wn afid wh plan e negocios y que hubiera vandida ko sulicien-
ie para pagarme & sueldo que considerara que debda ganar”

Un vino joven
Uno de los aciertos e ha tenidclo Bavers Gomesld

Mart, s que le han hablado a un piblico

VETE a BrAves O sus csiraie

“Las casas de vinos e vstahan en & PO AL
llos anos no tenian un gy actual, no le estaban
hablando a un pal jonen. Creo que un acierto que

tos WS THOsITe

TR CUE VO coptrate fue
erafica, \]i|n| et e vo voy a las :|-'||i s el vino y
‘1fl|il‘l."l1l‘ L esla e rIIIl £ sert It
ctora e Rivers

oo, Ja juventued no jued muy a -

vor de Maria, pues algunas personas no la wmaban en
cuenta en agquel momento, cuando wena 235 anos,

la calicacl de s poo-

termiharn por e sl eelael en

agquellos dempis,

El panorama actualdelwnn mexicano

dsto por los mexicanos como un pais
» liecho nacionalmente no era muy
1 Rivers Goneiles oo-
menzd a produciy, cuenta Marda, Sin embargo, 10 afos
o vive un de crocimicnio
L sl 1o e eguivoco, el ving mas consumido yaes
ano, la gente va lo acepa, estamos va con la ca-
i, I consumo de ving
miexicano ha crevi I: s mury aceherados. Hablan-
do dnicamente de wila, eramos probablemente
cuatr o cinco (productores) v ahorita somos come 30,
vit A acepar mas, Tam-

ilickie] ha mejorado

s produce completamente on Pa-
ariedaces diferentes
mentid en el gque habia 16

{ hetando queé vane-
elacles se dan bien y qué vinos se expresan mejor y de alid
lamzar uma finea de ving, Tenemos caliernet saovagnon,
mierlon, cabernet fane, svmal, chardonney, chenin bliang

y mialbec™

¢Cuales son los planes para Rivero Gonzalez?
“Todavia estamos en padales, en pleno erecimiento,
Viene un crecimiento impomante v grande, Viene toda
esta parte de rdsmo que apen; slit empezndo o
elestapar en Parras™,

Aetalmente Rivern Gones vertche en Méxion

en el estadn de Nueva Yok en Estados Uniclos,w»
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“Lorena estudio diseno de modas en
Milan, Fashion Marketing en Chicago y
una maestria en Calzado en Barcelona.

Despueés de trabajar disenando
calzado para una marca europea, me
marco por teléfono para compartirme

su sueno de crear una marca de
zapatos y accesorios que hiciera
felices a mujeres en todo el mundo.

Ella tenia el talento y la pasion, pero
sabia que necesitaria de planeacion,
aiministracién, y finanzas para
convertir su sueno en realidad. Ahi es
donde yo entré yo entré en la ecuacion”,
dice un orgulloso y feliz hermano de
haber tomado esa llamada.

Texchn MepOCio EMEsEza por Un Suedio penc para asegurar & dxdto de una gran idea,
58 necesita de planeacion, administracion y finanzas; es ahi cuando Eduardo Viaz-
quez entra &n la avwentura a la que su hermmana Lorena b imita y junos inican
Loty in the Sky. El negocio o lanzan en 2013 pero el proceso para legar al éuxito
wvo sus altas y bajas, la unidn entre estos hermanos fue la dave del éxito y en
esia entrevista es Eduardo el encargado de contamos la histora de como logra-
Fon eénamaorar & s amantes o oS animales Para POSCIoNAarse on el mencaoo de
zapatos. Eduardo, keendiado en Economia por el Tecnoldgico de Monbamey vy con
una maastria en Prospectiva Estratégica en la Escuela de Goblemo y Transior-
maciin Poblica chmo fue esta aventura y cusl fue al papel que jugaron cada uno
o ko NEMMEN0S para unir sus pasones, Lorena el dsafio v & los ndmercs, en un
NEgOCo exitosn,

Loty in the Sky es actualments una manca bien posicionada y reconocida gra-
cias a la filsofia que los hermanaos fijaron, desde el momenio en que comen-
zaron este suefo, para ellos y lodo aguel que se fusra sumando: Mas que una
marca somos una comunidad de personas que creamos en el poder de la mujer,
la magia de la imaginacidn y amor a los animales. Ponemos mucha atencidn
en la combinacion de disefio, calidad y precio jusio”. ¥ aunqgue tenian bien daro
cuil era o suefo, conseguir desamolano fus més complicado, pues aungue su
lanzamiento oficial fue en marzo de 2013 llegar a ese momento les tomd dos
anos de trabajo.

Era 2011 cuando Eduardo, que dingia el departamenio de Inteligencia Eco-
némica de Harbor Inteligence, donde apovaba a las empresas con intelgencia
econdmica para su operacian, presupuestacion anual y planeacion de mediano
plazo cuando necibe |a kamada de su hemmana.

Aunque ya contaban con vanos disefios de Lorena los cuales, nos cuenta
Eduardo, leva a cabo en una lbreta que carga a lodos lados para estar ksta
cuando la inspiracion la somprenda, no tenian una garantia de éxito ni clientes, y
tras vanas intentos fallidos de encontrar quién maquilara su primera coleccidn,
desting los cruzd con una familia en Ledn, Guanajuato. Esta tamilia operaba una
pequelia fibrica de zapaios y al conocer la estrategia que hablan planeado v ver
los disefios de los zapatos sin dudarko creyeron en e proyecto y, junio a los her-
mancs Vizguez, se aventaron al nuedo. El apoyo de familiares y amigos tambsén
fue fundamental, acudienon a una pop up sfore y compraron pare de su primearna
prdl.K'.fCIlfll'l. lo cual les dio e financiamienio para asistin a feras de calzado en Las
Vegas y Guadalajara, estos vigjes ks disnon sus primencs cliantes, con ellos y una
tienda en linea lanzan Loly in the Sky en marzo del 2013,

| limmite™ »
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“Cuando ves realmente el impacto
que tiene reciclar en el medio
ambiente y en nuestra forma de vida
es cuando la gente de verdad se
interesa por hacer algo”.

Crear un cambio en el medio ambiente y genarar una cultura de reciclaje en nues-
fra sockedad fue la visiin con la que Rodrigo Padila inicld su empresa Reciclaje
da Cable y Blecirdnica (RCE). Sin embargo, con los afios la empresa ha crecido
tanko en su potencial como en las dreas a kas que apoya, pues ahora, ademds del
cambio ambiental, la empresa también Sene un propbsiio social.

Todo esto ha sido a base de mucho esfuerzo y persistencla por parte del re-
giomantano, ya que, como nos dice, Méxdco es un pais que le falta apostar méas
por esta drea. “Es dificil tener un negocio de medio amblente porque en Médoo
no hay cultura de reciclaje, si estuviéramos en otro pals seria diferente. Somos
120 millones de habitantes y solo hay 30 empresas de mi de tipo®, cuenta Padilla,
quien estudid Comercio Intemnacional en la Universidad de Montemey (LUDEM).
En esta entrevista, Rodrigo nos cuenta de lo que ha sido su experiencia al em-
prender iy del pancorama que ve en nuestro pais en cuanto al reciciaje.

Y auncue el emprendedo

“Tener un THr
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“El emprendimiento ha sido muy
frenético y no nos ha dado tiempo
para reflexionar todo lo que hemos
logrado. Estamos sumamente
emocionados, no creimos que fuera

a crecer tan rapido y es combustible
para el camino que nos espera que es
muy sinuoso, no es tan facil como la
gente lo cree. La confianza que hemos
generado en inversionistas, publico
en general y las mujeres, eso es lo que
nos motiva a continuar”, dice el joven
emprendedor.

Hany momentos de noestra vida que, sn damdos cusnta, nos MAarcan y s vuehen
los calalizadores de nuestro desting, ese e &l caso dal regiomontano Julian Rios
que haco sele afos estaba sentado en la sala de diagndsticos del hospaal os-
parando a su mamd cuando ve salir a una mager de esa sala empapada en lagri-
mas Y desesparada intentando haces una llamada. "Es una de as magenos mas
fristes que he visto, yo vi cuando entrd y [a vi salir deshacha. Y en esae momenio
recuando vividamanie haber pensadd tres oosas: Debo haber un major mdiodo,
hay mucha por hacer y prometo hacer algo por esta causa. Siete afios después
BSAMOS entregando as primaras partes do s promesa que hics, sn saber, a io-
das las mugeres del mundo” recusrds & estudianta dal Tecnoldgico da Montamey,
Julidn ha pasado por mucho para llegar a este punto y, conlrano a ko que muchos
crean, su axito no llegt de la noche a la mafiana, han sido afios donde & caming
50 ha voello sinuosD pend Como tiee Rios, “No importan &5 adversidades que se
presentén, son chicas a comparacion con ko noble que es nuestra causa, o da la
pasiin que hay detris dol proyecto®. Esta es i histora detris ded joven quo creo
a EVA, el brassier que delecta el cancer de mama.

El cancer apanecid en la vida de Julidn cuando tonia tan solo ocho afos y
5u madne tuvo suU primer diagndstico de cancer de mama que, aforftunadaments,
Iy doteciado en una olapa emprana; seis afos despuds apanscid ol segunda
cAncer peno esta vez con un diagndstico fardio, la enfermedad se encontraba en
lase cualro v, Sunque su mamd ogrd superar esta enfermedad, a Jubian ko dejd
con una intemoganta: ;4 por qué si esto es un problema tan grande no hay mejores
méiloaios de dateccion y més accesipies? El chnoer de mama os la segunda causa
da muarta en mujeres a nival mundial y, séin ambango, no existen avances en esta
drea, nl mejores campafias de prevencion. EmMonces la misibn para Julkin se con-
virtid en reducer las beechas de diagnéstico v encontrar un metodo mas preciso,
ChmOdo ¥ acosiDie para as mupnes di Cualgueer nivel SOC0CONOMICD,

Juliiin se encont
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¢QUE CONSEJO LE DARIAS A ALGUIEN
QUE VA EMPEZANDO CON UN NEGOCIO?

Visualizate en donde quieres estar y hacia
donde quieres llegar. Para crecer hay

que saber delegar. Forma tu equipo de
trabajo con gente que tenga los mismos
objetivos y metas que tu. Organizate.
Escucha opiniones y consejos y luego
toma decisiones. Que tu marca o negocio
refleje exactamente como eres, que sea
coherente y autentico.

CONOCE A LA EMPRESARIA
DETRAS DE LA MARCA

La perseverancia y la organizackin han sido tactores fundamentales para el desarmollo
del nagocio do la sampalring Lausa Cantd, que hoy goza de presencia inlemacional,
Su creatividad nacid con ella, desde qgue era una nifia sentia fascnaciin por la mio-
logia, por lo méagaoo y por la naturalaza, Estos olementos slompre han sido ka fuenie
de s inspiracion

Luago de graduarse e (@ Universidad de Monbemey, en 1889, abid su primera
tenda dea joyeria. El disefio y creaciin de estas piezas comenzd como un hobby para
Bsla eMmnesaa, quesn on agquel onionoes jamas 5o hublera imaginado que hoy, 18
afios despags, sus producios se estarfan vendiendo hasta en Medio Oriente
Lawra Cantl 85 unad exfosa empresana; sU manca so venda an Moo, Estados Uni-
dos, Sudamérica y priximameants entrard al mercado en Medio Oriente. Tan solo en
Montemay tone Seis endas,
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COMING SOON

7%

PARQUE ARBOLEDA
AV. ROBLE N* 660
SAN PEDRO GARZA GARCIA.
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Inmobiliarias

La grandeza y al desarrolio de foda gran metropoli se
encyentran iremediablemente Bgados a la fwerza con
in que cuente o sector inmobiliano; puesto que s aste
sector uno de los aristas lundamentzles encargados de
detonar ol crecimiento de las cudades, al ser donda me-
jor conocen o5 requerimientos téonicos necesarios para
disafiar @ implementar proyecios para edificar lodo el
componente inmobiliario de las ronas urbanas, siendo o
que mas destaca dasde la pamera impresion a la visla
de todos.

Cualguier proyecto de expansion ya sea del ipo re-
sidencial, comercial o de cualquier otro debe comenzar
a parlir del sector inmobiliana, ya que do este dependa
la organizacion, acomodo, distribucikin y localizacion da
io esencial para Bevar &l mejor Wrmino @stas accionas

El cracimienlo demografico se dispara de maneras
insospechadas, y por ende, la demanda de lugares don-

de %o pusdan establecer las personas, % agul donde
el marcado inmobilaing realiza su entrada estelar, pues
a5 una de sus actividades lvertes. Grean, desarolan y
ofrecen los mejores lugares residenciales, comearciales y
de esparcimiento para Tomentar la caisdad de vida de las
Persanas en sus entormos inmediatos

Méaco ha vivido en los (lmos afos un crecmiento
insoapechado an o que especla 8 este famo v o cual
5@ reflaja en la confianza que esto gonera en s Fverso-
ras, Tan sobo para 2017 la Inversion Extranjera Directa s&
estima an 20 mmdd. Asimismo, sumando un ano mas dea
crecimignto, 2016 significh madurackdn y equilibro para
el sector inmobiliano mexcana.

En esta edicion dedicamas parte de nuestras paginas
al indiscutibbernente fundamantal para la economia da
toda nacién mercado nmobiliario, con ko mejor de esta
area an la actuakdad
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CONOCE NUESTRAS RESIDENCIAS EN PREVENTA
T. (81) 8989 2233
C. (81) 2040 4117
VISAVALORES.COM
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FRACCIONAMIENTOS

Sienna

Tu espacio para imaginar y crear

bicacion, conlonm v exclusividad es la mojor forma de deseribir el entorne
periecto que brinda Sienna, e cual permite combinar Ia modernidad con
la namraleza. Log lotes residenciales de este fraccionamiento permiten
pjecutar provectos con cochera triple v doble pasillo, ademas cuentan con mas de

8 mal m” de Areas verdes.

+ VALOR

Lotes residenciales al tamafio perfecto de . 4 Exclusividad asegurada
tu imaginacion, donde podras crear la casa - 4 Vistas privilegiadas
que suenas y disenar el espacio que reflee - aCaza Club

Accesibilidad

Con una ubicacion privilegiada, nos
invita a disfrutar de 360 grados de
veqgetacion, aire limpio ¥ montanas
llenas de vida que nos hacen sentir
la calidez de lo natural, con facil
acceso a vialidades imporfantes
como Carretera Mactonal, Garza
Sada y Lazaro Cardenas.

Terrenos

Lotes residenciales desde 300 m?.

el gusto y elegancia de cada uno de los habi- : 4 Alberca
tantes de tu nuevo hogar, - aMsadores
: 4 Juegos infantiles
4 Vitapista
4 Dficina administrativa Fl Liro, Cametera Nacional
4 Privada con acceso controlado Monterrey, Nuevo Ledn
Ba317-g142
O informes@gp-residencial com
B www siennaresidencial mx
B GP Rezidencial

160 Fovenent 20



PEGATE AL NUMERO UNO
EN ADHESIVOS PARA PISOS,

porque un experto sabe qué adhesivo va en cada superficie.

(4]

Porcelanato Fachadas Gran Formato Piso sohre Piso
Para la colocacion de Para la colocacidn de Para |a coloeacion de Para la instalacion de
piezas de nula absorcion todo tipo de s todo fipo de losetas da todo tipo de losetas

de humedad como
porcelanatos, granito
¥ alqunos tipos de
marmoles en interiones

sobire S0 va
axistente, |deal para
remadelar sin levantar
o picar &l piso,

en fachadas y
axterio
a choqg Hi%
da temperatura

CREST

FliaMES CON MEXICTD

gran farmato. No se
abate con el pesoy
perite. nivelar

e www.crest.com.mx Bl /CRESTMexica & @CRESTMx
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Valle de Cumbres Premier

U-calli alta tecnologia inmobiliaria

alle de Cumbres Premier es un concepto innovador de armonia residens
cial que redne oo o gue necesitas, Sicntete seguro en Valle de Cumbres
Fremicr, un espacio de casas contemporineas yode vanguardia, con espa-

cios meks amplios y monitoreado las 24 horas: Disfruta con ta famiha en ol pargue
central que cuenta con cientos de arboles.

+ VALOR
4 Amplias casas de dos y tres pisos 4 Ubicacion privilegiada
4 Fachada monumental 4 Control de acceso 24 horas
4 Pargue central
_._.ﬁ.-“"w..-"'ﬁs.,_" B Av. Valle de Cumbres y Paseo de los Leones

- Lesmiet  [5min de Plaza Cumbres) Garcia, Mueve Ledn

valle de cumbres ®i#1) 85261616

B ventas@ucalli.com

B www, ucalli.com/fresidencial/valle-de-cumbres- premier
B fucallimy

1 B PLAYERS OF LIFE
KOVIEMERE 2017

Accesibilidad

Valle de Cumbres Premier ez un
desarrollo inteligente ubicado
estrategicamente en la zona de
mayor desarrollo y crecimiento
de la ciudad, sobre Av. Leones, Su
enlormo contard con NUMerssos
centros comerciales, colegios
privados, instalaciones madicas e
iglesias,

Residencias

Las casas de dos y tres niveles
estan pensadas cuidadosamente
para satisfacer las necesidades
actuales de las familias modemnas
que buscan comodidad, innovacion
y vanguardia. Su disenio arquitec-
tonico contemporaneo las hace
unicas, cuenta con una monumen-
tal fachada y caseta de control de
BCCESO.
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Altabrisa Premier

U-calli alta tecnologia inmobiliaria

Accesibilidad

Altabrisa Premier cuenta con una
excelente ubicacion sobre avenida
Concordia @ dos minutos del centro
de Apodaca y la avenida Miguel
Aleman, muy cerca del Aeropuerto
Internacional Mariano Escobedo,

FanEy
AUTERISA It o = Residencias
S Las casas de dos v tres niveles
estan pensadas cuidadosamente
para satisfacer las necesidades

actuales de las familias modemas
que buscan comodidad, innovacion
y vanguardia.

Cuenta con amplias areas verdes,
con cancha para futbol y andado-
res, que hacen del desarmollo, junto
a los espacios sociales comao la
palapa para eventos y los juegos
infantiles, un lugar acogedar y
unico para disfrutar en familia,

n Altabrisa Premier encontraras un disefio original del estilo arquitectani-
E co moderno-mexicand, que toma forma por sus raices indigenas v colonia-

les. Cluenta con diferentes modelos de casas de tres reciimaras que cuentan
con acabados innovadores en la zona de Apodaca, Nuevo Ledn,

+ VALOR
4 hmplias casas de dos v tres pisos 4 Ubicacion privilegiada
4 Fachada monumental « Control de acceso 24 horas
4 Parque central
@ Av. Concordia (a 5 minutos de Miguel Aleman)
H Apodaca, Nuevo Ledn
B(81) B526.1616
ALT AB R I s A Dventas@ueallicom _
B www._ucalli. com/residencial/altabrisa-premier
PREMIER B /ucallimx

vz 163
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Terralta Residencial
& Country Club

Comunidad de altura

xclusive desarrollo inmobiliario con un paisape inigualable, un majestuoso
E campo de golf v una elegante casa club dnica oo su tipo, con més de 10
mil 300 m” de construccion. Terralta Residencial & Country Clab es el
mnico desarrollo inmobiliano pensado en aportar una mejor calidad de vida a las

familias de alto nivel en b ciadad de Monterrey:

La vegetacion es desértica, estilo Arizona. La lotificacion esea diseniada de
tal forma, que de cualgquier parte se aprecie ¢ campo de goll y las imponentes
mentarias que rodean e desarrollo. Al estar fuera de 1o mancha arbana las noches
son espectaculires, pues al no haber e de la ciudad ni contaminacidn, se aprecia

] cielo nocturno con una clandad mereibile.

+ VALOR

Casa Club

a Vestidores Caballeros (sala TV, hidromasage,

boderia y mis)

a\estidores Damas {zala TV salon de mazajes,

VAP y mag)

4 Bar { Sala de cine

o Restaurane [ Café

4 Hoyo 19 con vista al hoyo 9

4 Restaurantes en terraza

4 Albercas (extenor y techada sem alimpica)
aChapoteadero y jacizzi

164 Tovenent 2

a Snack

a Canchas de tenis

a Cancha de Fut 5

a Jueqog infantiles

4 Gimnasio (yoga, cardio, Spinnang ¥ pesas)

4 Guanderia

a4 Area puvenil (mesas de billar, videojuegas y
mas)

4 Estética

a5pa

Terralta

Fasiciorcial & Country Caub

Accesibilidad

* Localizade en la zona de mayor
crecimiento residencial de lujo en
loz dltimos ancs donde no existen
campos de golf

*El tiempo de traslado es de solo 20
minutos de fa cludad (partiendo de
la colonia Del Valle o de la colonia
Cumbres)

* A zolo 14 minutos de Valle Po-
niente

* Conexion de la autopista al portico
de entrada de Terralta

Residencias

4 FAIRWAY
800 m*a 2 mil 500 m®
Colinda con campo de golf

4 INTERIOR
500 m® a 1,200 m®
Vistas panoramicas

a4 PREMIUM
1,000 m* a 2 mil 200m?
Las mejores ubicaciones

SHOWROODM

Calzada del Valle #8519

Col. Del Valle de Santa Engracia

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon
(81) 1936 6400

TERRALTA

Carretera Monterrey - Saftillo Km 52,5
Garcea, Nuevo Ledn

B (81) 2282 9996 Ext. 827 y 828

B www. terralta.mx
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UNA COMUNIDAD DE ALTURA
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iVven vy conoce el mejor lugar para vivir!

TERRAL




N TORRAES
§ RESIDENCIALES

16

PLAYERS OF LIFE
HOVIEMBRE 2017

Centro
Cuauhtéemoc

ijUno de los primeras y mas impor-
tantes proyectos de usos mixios en
el centro de Monterrey!

Ubscado entre Cuauhtémoc y Pino Sudrez, dos de las avenidas
principahes y dos calles conectoras al Centro Histonco, este
proyecto olfece un Bspaci que une comerncio, oficnas y
vivienda.

on una ubicacion estrarcgica, facilidad de ac-
‘ eesn a transporte publico v a las prncipales
vialidades de la ciadad, Centro Cuauhiémo
es una propucsta de calidad gque coenta con espa-
cios productives v luncionales para complementar w
vida en ¢l cormzon de la ciudad, bajo la vision de
benelicio urbano v sustentabilidad que caracterza a
Provecios 9,
El provecto aprovecha el desarmollo de la zona
]];ll_-l crear |:|. I.'”']“'.\'ii"lll O un :'\if]]lit"l'rl"!.' TELRL YR,
donde las personas v el entorno son el centro de su

I II I.i'l.t"l .



Centro Cuauhtémoc contara con:
Oficinas

Area comercial

Departamentos

CONCEPTO

Oficinas

Centro Cuauhtémoc ofrece espacios no sola-
mente para trabajar sino también para satis-
facer las necesidades del dia a dia.

Tres niveles - areas desde 92 m?

Comercio

Un area del proyecto generadora de comercio,
cultura y tradicion, creada para atender a las
necesidades de las mas de 170 mil personas
que viven, trabajan o visitan la zona diaria-
mente.

Cuatro niveles — locales desde 45 m?

Departamentos
Vive en un punto clave de Monterrey con la

mejor ubicacién para que aproveches todo lo
que esta ciudad tiene para ofrecerte.
110 departamentos desde 72 m?

MODELOS DE INVERSION

De acuerdo con las necesidades del cliente,
Centro Cuauhtémoc cuenta con dos modelos
de inversion:

*Escritura individual (Inversiones desde
£1,999,000.00 MXN)

‘Certificados de Participacion Inmobiliaria
(Inversion desde 53 millones 141 mil 615
MXN)

DIFERENCIADOR

‘Ubicacion estratégica

“Infraestructura aprovechable

‘Facilidad de acceso a transporte piblico
-Amenidades para tu estilo de vida

‘Diversa oferta de servicios como restauran-
tes, bancos, cafeterias, etc.

‘Cercano a las principales vialidades de la
ciudad

«Zona de alta plusvalia

Detalles del proyecto

+ 5 mil 020 m*® de terreno

¥ 12 mil 830 m? de oficinas

+ 14 mil 300 m? de comercio

¥ 110 departamentos

» 267 m2 de bodegas

» 548 cajones de estacionamiento

Centro

Amenidades

» Gimnasio con vista al exterior

v Patio infantil para ninos

v Sky Garden: dos areas sociales
apergoladas _ _

+ Terraza de 150 m? con vistas pano-
ramicas _ _ _
v Sala Lounge: espacio de convivencia
techado

Cuauhtemoc

Hidalgo £330 entre Pino Suarez y
Cuguhtemoe

Col. Centro

Monterrey, Nuevo Leon

09 +52 (A1) 1366 5738

B mfof@centrocuaublemos com
8 www.centrocuauhtemos.com

B CentroCusuhtemoc

wvevesezn 107
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INSAR

Desarrollos inmobiliarios que inspiran

INSAR sabe que una cullra de trabajo donde su Bquips 58 Sken-
te feliz y cmgulloso de o que hace, tene ks mejores resutlados
U rigdiagn o edio &5 que fue reconocado ooma &l Megor Lugar para
Trabajar en México 2015 - 217 olorgado por el Institluto GFTW.
Ademdas este afo obiuvoe & cuano Jugar en &l ranking nacional oa
Siiper Empresas de Expansion,

eade sus miciod INSAR se ha enlocado en oo
nerar confianza v lograr un cambio positivo,
tanto en b vida de sus colaboradores come de

clicnies, provecdones, inversionistas v personas que estan
a sy alrededor Ademas, cuenta con una platalonrma cle:
wwversion imaobiliaria Bamacda IN-TRUST en la gue
puedes convertine en socio de sus provectos comercia-
les. INSAR constriwe confianza a raves de su modelo
Brildling Trrst v suservicio WOW,

La vanguardia de sus productos, su experiencia
de venta eon servicio tnico, su cultura empresarial
humana, sus excelentes opciones de inversion v su
metodalogia de trabajo, hacen de la empreésa una de
las mejores inmohiliarias de México,

INSAR continuard innovando en la culura de
trabajo del pais para convertir a las organizaciones
en lugares no solo meis rentableés sino en centms de

trabajo positivos e inspiradores,

r - L
LS J uﬁ

“Nuestra vision es construir
felicidad, confianza y bienestar
para todos"

FEDERICO SADA RIVERO
CEO de INSAR

1 B PLAYERS OF LIFE
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Levant Diamante

PROYECTOS

NUEVO LEON

rAvanta Gardens
San Pedro

» Avanta Workspaces

»Levant Dinastia

r PARC Santa Mana

rNOW

PARC Santa Mana® %

() INSAR |

Ricardo Margain 444 Torre
Sur, Piso 14
Col. Valle del Campestre

SRR

R

AERERR
CER - ER

QUERETARO VERACRUZ
v Avanta Gardens rLevant Boca
Querétaro

» Levant Diamante

BAJA CALIFORMNIA
» Levant Campestre
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Desarrollos inmobiliarios
que inspiran.

San Pedro Garza Garcia,
Muevo Ledn
B a100%696

O contacto@insar. com,mx
B www.inzarcom.my
Binzar mx
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Juntos podemos construir el pais que queremos, 'm :’ -ﬂ :
nosotros ponemos los materiales de la mejor

calidad, y tu las ganas de construir lo mejor. www.panelrey.com (3 3 5



TORRES
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iLola! Torre
Loma Larga

El nuevo concepto de oficinas y
usos mixtos que cambiara la forma
de trabajar en Monterrey.

jLodLal sera un proyecto de wsos miklos ubicado sobre Ay,
Moronas Prelo. Combinard espacios comearciales y oficinas
con armenidades exclusivas para prolosionistas quo apuestan
por una mejor cakdad de vida laboral,

| desarmollo estd respaldado por Provectos B,
que por masde 40 afos han tradocido gran-

des pdeus en proyectos exitosos v son los crea-

UL

dores de nuevas propuestas que contribuyan al bien-
estar de los usuarios, Imversionistas y I comunidicd,

Ciom esta nuevd vasion de una ciudad en wranstor-
macion donde o laboral v lo personal COTIVIVET ©T)
eqquilibrio, surge jLolal, un provecto ubicado en una
de las zonas mejor conectadas de Monterrey,

iLola! se levaniard soboe un werreno de 8 ol 705 m?
sobire la Av. Morones Pricto, 4 tan solo unos metros

del tinel Loma Larga,

42 mil 126 m® de olicinas

« 5 mil 024 m® ce amenidades

« il G538 m® ce area comercial

170 Fovevent 20



CONCEPTO

Oficinas:

Desde start-ups hasta grandes corporati-
vos, las oficinas de jLoLa! ofrecen metrajes
funcionales que combinan diferentes espe-
cialidades y ofertas.

Areas desde 47 a 1400 m?® por nivel

Comercio:

iLola' Contara con una mezcla comercial
ideal donde los usuarios podran encontrar
una amplia variedad de servicios y entrete-
nimiento,

18 locales comerciales y 4 restaurantes

Modelos de inversion
;LoLa! Cuenta con dos modelos de inversion:

¥ Ezcritura individual

¢ Certificados de Participacion Inmobiliaria
(CPN)

¥ Inversion desde 51,350,000 MXN

Diferenciador . Amenidades i Detalles del proyecto

jLoLa! Es mucho mas que un | » Gimnasio de dos niveles 100% equipado con fockers | » 32 niveles de oficinas y tres de comercio
proyecto de usos mixtos, ¥ & i yvestidores i +sky lobby

comparacion de otros proyectos | vArea de co-working y coffee place ennivel de sky lobby | »12 niveles de estacionamiento (cinco

en la zona, se diferencia por su | »Business center con vistas panoramicas en nivel 23 i subterraneos y siete sobre calle)

disefo vanguardista y amplios {  »Restaurante cafeteria i »23 elevadores de alta velocidad

espacios de esparcimiento que ! rComedor ejecutiva " Seguridad las 24 hr con circuito cerrado
generan un valor anadido a tu :  » Amplias terrazas jardinadas con increibles vistas de | »Fachada de dltima generacion con
INVersion, i laciudad i aislamiento térmico

iLoLa!

TORRE LOMA LARGA

Av. Morones Prieto esq, Carmelita
Monterrey, Nuevo Ledn

B (81) 1366 5939

B info@lola.mx

B www lolamx

A /lolatorrelomalarga
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TORRES
RESIDENCIALES

Via Cordillera

Urbanismo Inteligente

Via Cordillera 85 una ciudad que vive por sPmesma, gue
concentra espacios integrales, funcionalidad v sustentabilidad,
Cada lugar o5 disadado y conceplualizado para elevar 1 cali-
dad de vida de sus habitantes

ace on ol coredn de Valle Poniente coma una

apucstahaci una mejor calidad de vada, con

grandes bepehicios para sus residentes con una
variedad de comercios al alcance de wodos, supermer-
catlo, zonas recreativas, oficinas corportivas vy mas, En
esta ciudacl, toda la planeacion v disefio gira en worno a
las necesidades v comaodidades de L comunidad,

Via Cordillera se centra en vestablecer Ja calicad ur-
bani que se ha ido perdiendo a s de una vision de
31 edificios de restdencia multifamiliar con la comedi-
dael de conar con un comercio en planta bajga, otros
I3 ehe resicdencia, dos torres de oficinas, plaza de locales

comerciales, supermercado v drea de terrazas,

Concepto

Via Cordillera es un 'ruytr to con el modelo de ur-
‘35 COMmer-
er plan fue pen-

o, des arru!lur

ias, para que ; se sientan

& caminar .r:I-_. Via illera combina alta
densidad v multiplicidad d prioridad
a espacios publi f are udad
; del

siendo mej
jando a s

Comodidades

Via Cordillera esta ubicado a un costado del municipio de San Pedro Garza
Garcia, Valle Poniente cuenta con las Avenidas Alfonso Reyes y Morones Prie-
to como eje. Una ubicacion privilegiada con buena conectividad permite a sus
residentes tener accesibilidad. Hoy en dia, sus habitantes pueden disfrutar
a pasos de su hogar un componente comercial importante que cuenta con;
supermercado, giros de salud y belleza, educativos y gastronomicos.

Ademas, y muy cerca de su apertura, tendremos el primer edificio de ofici-
nas con alrededor de 12,000 m2 distribuidos en 12 miveles, asi como un com-
ponente comercial con un gran corredor gastrondmico, un parque aéreo con
comercio y juegos infantiles, ocho salas de cine Cinemex Platino y cadenas
importantes como Johnny Rockets y Starbucks.

Alforso Reyes calle Eje @ 3880 2010/ BRR0 2020
V A COR L ﬁ Exterior #10 B www, viacosdallera.mx
Residencial Valle Ponsente B Via Cordillera
i DI LER San Pedro Garza Garcia, B viacordillera
Muevo Ledn B viacordiliera

CENTRO URBANO

1 7 PLAYERS OF LIFE
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EN CADA ESPACIO.
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Boulevard Diaz Ordaz No. 140,
Col. Santa Maria, C.P. B4650
Monterrey, N.L.

{Junto a las lores-moradas)
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1) FRACCIONAMIENTOS

Sendas del portal

Plusvalia por naturaleza

Accesibilidad

A un costado de la Universidad
de Quintana Roo y la Universidad
Maya. A cinco minutos de los gran-
des centros comerciales, la playa y
los principales colegios. Ubicado en
Paseo del Mayaab s/n Cruz con Av.
Yel-Ha, Playa del Carmen, Quintana
Roo. ‘

Servicios

4 Barda perimetral y caseta de
vigiiancia

4 Cenate majestucso al ivicio
del fraccionamiento

4 3 km de andadores peatona-
les de cuatro metros de ancho
4 Servicios subterraneos

endas del Portal es un desarrollo residencial siuado en Playa

del Carmen, Chuintana Roo, con cenotes naturales dentro del

fraccionamicnto v una locacidn privilegiada, cercana a todas
las comodidades v los puntos mas importantes de la region Maya, que
ofreee terrenos amplios para disfrutar

+ VALOR

Fraccionamiento residencial con amplios espacios y be-
llos entormos en donde los propietanos son individuales
¥ construyen a su gusto, con un reglamento interno de
construccion.

Privada San Pedro #8223 A
Col. Del Valle

Zan Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon
3(87) 19990095 y (81) 11308060
Bventas@desanollosrofas.com

B www.sendasdelportal com

0 sendasdelportal

Sendas
del Portal

174 Toveient 2



S a s
del Portdl

o i' _ | ! Sendas
K™ , v_-_r_'—".r'. _-"Jel .PL‘IrIHI
e —— =

Pased del Mayoab sfm Cruz con Av Xed-Ha,
Playa del Carmen. (hntanT Roo

P} S VG{ ”G Lotes desde 53,500 m? | L (8119930095 y (81) 11308060
a partir de 3125 m2 f sendasdelportal : Y f e
por natura leza Casas desde s1800000 mxn. | @ whwsendasdalportaicom  Fon
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1) FRACCIONAMIENTOS

Los Portales

Amplios espacios y bellos entornos

istrute de extensos terrenos residenciales al norte de la ciudad para cons-
truir a su gusto und comeda casa o adiquicra una casa con nosotros de una

o dlos plantas de dosy tres recamans,

+ VALOR

Los Portales ofrece vivir en armonia con la naturaleza,
can amplitud y privacidad. Los propietanios construyen
2 su gusto bajo lineamientos generales de un regla-
mento interno,

Servicios

a Amplia calzada con encinos
y arboles nativos de la region
s Andador peatonal de 2.5 km
de largo

4 Terrenos amplios

4 Rodeada de naturaleza

=
| a Washington 1990 Pte,
Maria Luisa

- "'L!)ﬂf’ffl_é‘ﬂ MMHEM,NUMLQ&H

176 Fovewent 20

91506 5422 y 1130 8060

B ventas@desarroliosrojas.com
8 www.desamollosrojas.com

B /Promotorafojas

Accesibilidad

Los Portales esta ubicado junto a
Portal del Morte, en el km 21.5 de
la carretera a Laredo, frente al Ae-
ropuerto del Norte, en el municipio
de Geperal Zuazua, Nueve Ledn,

Residencias

4 Lotes desde 375 m*

4 Casas desde 190 m® en terrenos
de 375 m?




“ortales

Elmcjor inicio
para lus proyeclos

-

£ 5

E—° Té.rrenu_a_él;pa_rﬁr de 375m? "
| » Calzada de encinos y andador peatonal &
| = Casas de 1y2 plantas desde $2,154,000 mxn o

Promotora e Inmobiliaria
e  RojasS.A.DeC.V.




TORRES
RESIDENCIALES

Fraterna

Vive en el centro de todo

Fraterma as una empresa mexicana anfocada en el desarmallo
de prayectos inmobifiarios de vivienda vertical con usos mixios
an los cenlfos urbanos pasa la clase media.

Venforgioe que dene la empresa es ofrecer una so-

Tucom a los probilemas de vialidad en la codad,

disminuyendo tempos de oaslado, buscando

crear communidades de usos mixtos gue se encuentren

en el centm de la cindad, Desarrollar provectos integra-
les de alto vilor agregado a la comumidacd v al chiente

Es una empresa ambientalmente respomsable que

bago un proposite de preservacion v fomento del en-

LT, Nt CraAl 200 Te :||||||-1:'_'.- ¥ PICCE0S COMATIC TGS

que permiten desarmllar oliras que constituven referen-

cras e sustentabnlicad

Concepto

Actualmente cuentan con el proyecto Semi-
llero Purisima de vivienda vertical con usos
mixtos, el cual contara con departamentos,
plaza comercial y oficinas.

Estara ubicado en el corazon de la ciudad
de Monterrey, justo frente a una de las pla-
zas mas bellas en el centro, plaza La Puri-
sima; se encuentra en preventa y constara
de una torre de 32 niveles, 26 pisos de de-
partamentos, dos pisos de oficinas, dos de
locales comerciales y una gran capacidad
de estacionamiento.

Bienestar

Ademas de vender un edificio de usos mix-
tos, su ideologia es fomentar en cada uno
de los proyectos la regeneracion de los
centros urbanos y su entomno, no solamen-
te vender un departamento sino vender una
comunidad y dar vida al nuevo centro de
Monterrey.

En Fraterna son pioneros en crear la vi-
vienda expandible: HIFERCUBO.

Un departamento de doble altura pensan-
do en las diferentes etapas de la vida, los
espacios estan creados para satisfacer las
necesidades de un presente y futuro de sus
habitantes. Este puede ser capaz de trans-
formarse de un departamento de una reca-
mara a una vivienda de dos niveles con tres
recamaras y tres bafios completos.

1 ? PLAYERS OF LIFE
KOVIEMERE 2017

Amenidades

» Alberca
» Juegos infantiles

»Asadores
» Huerto urbano

+ Canchas de futbol

Punto de Venta:

Mariano Matamoros #585 enfre
Serafin Pena y Villagran

Cal. Centro

Monterrey, Nuevo Leon
£344,1100

O hola@fratema.mx

B wwww. fraterma.mx

8 ElSemilieroDepartamentos
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CONTACTANOS

TEL. (81) 8344.1100
hola@fraterna.mx

Matamoros #584
Col. Centro, Mty, N.L.

€3 @EiSemilleroDepartamentos
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El arte de la construccion

n 1942 comenzd una historia familiar que ha evolucionado para convertis

a GILSA enla emipresa de mayor crecimiento en el noveste de Meéxico, ha-

citndola lider en la comercializacion de piedras naturales, recubrimientos,
sanitanos, gnferia v matenales para la construccion decorativa,

Ao largo de su tryectonia, GILSA ha definido L innovacion como uno de sus

principales diferenciadores, lo cual le ha permitido ofrecer las mejores soluciones

para los proyectos anquitcetonicos mas exigenies

da del Valle

PLAYERS OF LIFE
KOVIEMERE 2017

termente son capacitados en Univers
dad GILSA ¥ con los mejores fabricantes
alrededor del mundo.

Pledras Naturales GILSA
05 exp
rales recorren el mundo para sele
los productes de marmol y granito mas
exoticos ademas de atemporales
Cuentan con mas de 20 anos de ex-
periencia en el suministro para grandes
proyectos de la Repiblica Mexicana y los
Estados Unidos. Sus méas de 40 mil m?
de material de granito y marmoles son
tra del amplio cata de produc-
tos con los que cuenta la empresa.

GILSA Proyectos
GILSA es lider en administracion de su-
ministro de acabado
periencia se ve refle

gocio proporcionan ull:l asesora tnlal

para que ¢ da proyecto cuente con la

cta en la ejecucion
ion decorativa.
5 ofrecen admi-

de acabadt

Dentro de sus s
nistracion de inventario v tonos, planea-
cion de abasto de materiales, servicio
programado de entrega, training en obra,
corvenios directos con fabrica y especi-
ficacion

Asi o, cuenta con un area de
atencion a subdistribuidores del estado
de Nuevo Leon.



Logros

» Lleva mas de seis anos for-
mando parte del ranking Top
Companies de México.

+ Este ano han recibido por oc-
tava ocasion el distintivo ESR
que otorga el Centro Mexicano
para la Filantropia.

+» Ha materializado su vision de
expansion con presencia en
Mexico y Estados Unidos.

lanol en estandia-en Hotel Live Aqua Monlerm'l‘l Walle -

Algunas de las marcas que comercializan:

Recubrimiento: Sanitarios y Lavabos: Griferia; Materiales de instalacion:
Cesantoni rAmbiance whNOr ¥Cemix

»Daltile vAmerican Standard »Hansgrohe rLaticrete

vDune sDuravit vHelvex vRedtools

wFirenze vMoken Moen willaceramica

Eante vToto ¥Stanza

+Porcelanite rlrrea

+Porcelanosa

wPortobello

“Tenemos la infraestructura de logistica con un alto enfoque de servicio. Nues-
tra gente se encuentra altamente capacitada para ofrecer a nuestros clientes
una solucion integral y una experiencia de compra que supere sus expectativas”.
Lic. Gilberto Villarreal Guzman — Presidente de consejo GILSA.

GILSA

B www.gilsa.com
B hola@gilsa.com
0 EstiloGILSA

FLAYERS OF LIFE 1 81
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Convirtus BIM

Disefio y Construccion Virtual

onvirtus BIM nace en noviembre de 2011,
fundado por los hermanes Mauricio v Bo-
drign Mircles Montano, despues de un via-

je de Mauricio a Espana, en el cual colabord en el

despacho de anquiteetura de Franciseo Mangado, La
CMPress Dace con und comiccion muy clara entre
los hermanos Mireles, formar el mejor despacho
integrador v multidisciplinano con el estandar de
Bl "n.! fl::'.'.'"'.".".'.'nfl_\' |".'_|.|':'-'|'.'r.l.'.'.'.'r.l.'| eI |'.'ra_::.-. S i:l!'l s e o FLE
l:l.l:_iu ||I|1' concentra o lill;:l'l-\. |||'\ il'l'n.'l.rllll,'l.u:|-::l-\. il sus
proyecios (clente, aruilectos, ingenieros, provee-
dores, constructores, operadaores) en un solo Maode-
lor gquee contempla teda la iformacion de cada una
de las especialidades o disciplinas v asi se reducen
posibles omisiones v ermores, dando como resultado
un provecte mas eficiente v apume gque aliorea
tempo v dinero al clicne, por wdo lo anterior es

gue el BIM estd en el ADN de Convirtus,

Mauricio y Rodrigo Mireles
Foto por J A Liaguno

Logros de Convirtus
Convirtus ha participado en proyectos r
como la Biblioteca del Tec de Mo
AW en San Luis Potosi, M
cinas corporativas de Johnso -
trols entre otros proyectos en Meéxico y Esta-
dos Unidos. Es miembro y tiene certificacio-
nes del AlA (Amer itute of Architects),
BIM FORUM, Building SMART Alliance & The
Construction Spedification Institute.

Obras que realiza Convirtus;
*Habitacional

reial
* |nstitucional
* Salud
* Educativo
* Industrial

* Edificacion Vertical
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EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO

El equipo de Convirtus es elemental y muy vanado, cuenta con ar-
quitectos, ingenieros civiles @ ingenieros electromecanicos, enfoca-
dos a diferentes especialidades para poder integrar de la miejor ma-
nera cada proyecto brindando les mejores servicios de integracidn
realmente del proyecto.

Su ambiente laboral se presume por la buena comunicacion entre
el mismao personal v es clave para bograr el éxito de sus proyectos
con un equipo multidisciplnario.

Por ser pioneros en el tema de BIM, Convirtus se compone de un
personal en sumayona de gente mary joven, aparte de un estilo muy
propio de trabajar, por fo tanto, poco a poco se ha establecido su
propia escuela con capacitaciones internas constantes.

También, como toda empresa exitosa, cuenta con personas cla-
ves con mas de 30 anos de expeniencia en ka Industria de la Cons-
fruccion,

Los mayores logros de Convirtus se encuentran en sus proyectos,
consideran que cada proyvecto es un gran logro, como en ka alta re-
lojeria que esta compuesto de muchizimos componentes que hacen
cada proyecta inico en todos los sentidos

EL TRABAJO EN EQUIPO

Trabajan en conjunto con despachos de arquitectura y otros
consultores o asesores elementales para todo proyecto, por lo
cual no admiran una obra en especifico, todas las obras en las
gue participan son producto del trabajo en equipo que involucra
muchos profesionales internos y extemos

CONVIRTUS
SERVICIOS SOLUCIONES
Digeno y Construccion Virtual (VDC) con el objetivo de tener un BI M — MY
prototipo virtual antes de construirlo fisicamente para lograr op-

Contacto

fimizar al maximo en todos los sentidos el proyecto.

También se realizan todas las ingenierias que pueda tener ef
provecto desde disefio de cimentacion, estructural, aire acon-
dicionada (HVAC), electrico, plomerias, sistemas de proteccion
contra incendio y telecomunicaciones.

B Av. San Angel £150, Int. &
Col. Alping Chipingue 66297
San Pedro Garza Garcia, ML
B(81) 9627 0185
Binfo@cenvirius.com
ﬂwww EU!'I'I'“!“S.':C""

vz 183



AGENCIAS INMOBILIARIAS

Keller
Williams

Una Empresa de
Asesores para
Asesores

eller Williams [ue findada por Gary Keller v Joe Wi-
Klﬁ-”“-'L en Austin, Texas en los afios B0 con una ofici-

na simple. En el lapso de 2002 2 2007 la empresa se
duplicd de 75 mil a mas de 150 mil asociados v actoalmente
cuenta con ms de 160 mil v en sumento, Estd enocl wop 10
de las empresas con mejor salud financiera ademas de sel
L1 empresa nimero uno cn entrenamicnto por la Traming
Mupazine en todas las catcgorias,

How es la empresa de Bienes Raices mias grande del mun-
do en minmero de Asesores. KW llego o Meéxico a finales del
2014 ¢ imieid operaciones en el primer timestee del 2005; 4
tan solo dos afos de haber iniciado tene 26 Make! Cenler en
el pais v se tiene provectado cerrar con 30 para finales del
2007, KW Mexico atiende ol mercado residencial, comer-
cial, industrial v casas de lujo o través de sus divisiones de
especializacion con mas de mil Asociados en ol pads

Gerardo Contreras

Experiencia

Con mas de 32 afos en el
mercado de Bienes Raices
Keller Williams proporciona
el servicio de la comerciali-
zacion de bienes raices en el
area residencial, comercial e
industrial.

En Nuevo Leon cuentan
con tres Market Center: KW
San Pedro, KW Regio en
Monterrey y KW Forte en
San Micolas de los Garza
con mas de 200 Asociados
ademas de ser socios de la
Asociacion Mexicana de Pro-
fesionales inmobilianios.

Director Regional de KW México
Koller Williams esta evolucionande la Industria Inmabiliaria en México,
nuestra empresa fiene una cultura muy fuerte que es ko que permite

nuestro crecimiento ¢
un sistema de creenci
tura de ganar-ganar, integridad, comunicacion, confianza, creatividad,
trabao en equipo y &xato a través de los demds. Nuestros modelos v sis-
temas permiten a los asesores potencializar sus negocios inmobiliarios.

184 Toveient 2

tante. Es importante que los Asociados lengan
| cual les permite hacer negoc

on una cul-

Oferta

= Venta

= Renta

= Comercial

= Industrial

= Casas de lujo
« Desarrollos

= [nversiones

KWV SAN PEDRO

KELLERWWE | [AM?

Plaza GM3

A, Manuel Gomez Morin #1105
Local 221

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon
B1707 1717 ext 103

B wowwe kowsanpedno, mx

O gerardo. contreras(Ekwmexico.my
B wowwe kowmiesicoumi

B KW MEXICO
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AMKEL

Brindamos soluciones
‘arquitectonicas
mejorando ambientes
y espacios

indoor & outdoor.

4 F SOLUCIONES
_ / > Fachadas Ventiladas

Panel de Aluminio
Celosias Arguitectonicas
Solido Fendlico
Fibrocemento

Cemento compuesto
Decks

Malla de Acero Inoxidable

C. Antumu n‘:a Lean 434- ? Gul Ladron de Guevara "‘ - =
CP: 44600 Guadalajara, Jalisco. México ' Terracota

Tel. +52 (33 1031 0952 g Porcelanico Slim

Wtie



AGENCIAS INMOBILIARIAS

Grupo Via
Inmuebles

El que busca...encuentra

ricncia promoviendo propiedades en ol mercado inmobiliario. Han mcrementado
cada ano su fuerza de ventas, contando al dia de hoy con mas de 250 ascsores enesus
alicinas en Monterrey v CIHMX.

Grupo Via Inmuchles opera sin franguicia alguna, son una compaiiia nica en el me-
diog su metodologia de wabajo los diferencia debide a que cuentan con el inventario nis
amplio de propicdades consolidado en una sola compatia con mis de 2 mil 800 propie-
dades v mas de 150 operaciones exitosas caca mes. Actualmente estan desarmollando
construyendo Torre Via, como proyecto propio, con mas de 40 mil m? de construceidn v
representando, o través de su Director General, la Vicepresidencia de Alanea de Empre-
sarios de Nuevo Leon.

I a empresa inickd operaciones on febrero del 20005, cuentan con 13 anos de expe-

Adrian Villarreal Lamas,
Direccion General
Marian Torres Kuri,
Direccion Comercial

Estamos convencidos de que la labor

principal de una compafia inmabilia-
ria es ofrecer un servicio profesional a
través de gente capacilada, ademas d
dignificar la labor en este medio )
dela ia que se ofre-
lidad a nuestros clhientes.

186 Fovenent 20

Oferta

= fAsesoria inmobiliaria

= Desarrollo inmobiliario

= Estudios de mercado

= Promocion y consultoria a
desarrolladores

= Asesoria legal y fiscal

Ay, Gomez Monin 65290

Plaza 100 Local N1-03

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn
B B3ITR 6238y 8218 8939

O infoEgvia.ms

B wowwe gviamx

@ Grupo Via Inmuebles
B grupoviainmuebles



Nuestra profesion...

...Sus losas

Nave 01
Losa Alveolar de 20cms




AGENCIAS INMOBILIARIAS

Monterrey | | Sothebys

INTERNATIONAL REALTY

Monterrey
Sotheby’s
International
Realty

Unir propiedades
extraordinarias con vidas
extraordinarias

n 17H y en el cormzon de Londres, nacio el New
Bond Street, una extraordinana casa de subastas con
una venerada tradicion de comercializacion de las

posesiones preciadas del mundo, Una radicion de mis de
dos siglos que olreoe un conocimicnto autémico ¢ incoms-
parable. Sothely’s, la compafiia mas antigua que coliza en
Lt Bolsa de Nueva York (BIDY), dispone de una red global de
G0 oficinas en M) padses, Sotheby’s International Realty se
beneficia de so tradicion ¢ innovaciom gracias al valor que
supone la union del nombee de la marca de Sothely’s yosu
capacidad de comercializacion,

Para aguellos que aprecian o exclusive, Sotheby’s Interna-
tomal Realty es la oficina local de bienes raices que provee un
acceso inigualable a clientes calificados v propiedades distin-

tas abrededor del mundo.

Zulema Uribe
Gerente de Brokers

Experiencia

En el afio 1976, la empresa se
da cuenta que la firma podnia
servir a sus clientes de subas-
tas en una manera innovado-
ra; con un servicio integral de
venta y adquisicion de bienes
inmuebles,

Asinacid lamarca Sotheby's
International Realty, fundada
con el mismo compromiso de
servicio excepcional gue ha-
bia definido las transacciones
de la firma, durante mas de
dos siglos.

Coma especialista en bienes raices Zulema Unbe es sin duda la ase-
sora indicada para dingir al equipo de Sotheby's Montemey, un equipo

que destaca porsu expeniencea y dedicacion en cada cliente para en-
contrar la casa perfecta. Zulema, que cuenta con dos cameras profe-
swonales, ha sabido complementar sus pasiones como corredora de
maratones y [ vida profesional para llevar a Sothebry's Monterrey al
saguiente nivel y cumiplr los retos del drea para llegar a kas metas que
la empresa busca
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Oferta

Muestro servicio de referencia
de "guante blanco” se convierte
en un elemento diferenciador
esencial, permitiendo que los
miembros de nuestra red pon-
gan en contacto a compradores
y vendedores del mundo,

B Av. Gomez Morin 8922 Local 6
Plaza Comercial HighPark

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon
B (81) 2141 6999
Bgnava@sirmonterrey.com

B www. sirmonterrey. com

@ Monterrey Sothebys
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SEGURIDAD

Proguardias

Seguridad Privada

Permisos ¥
Certificaciones:

Autorizacion federal por parte de
Ia Direccion General de Sequridad
Certificacion internacional BASC
Certificacion del Consejo Nacional
de Normalizacion y Certificacion
de Competencias Laborales
Autorizaciones estatales

190 Fovenent 20

reada desde 1999, por un grupo

de empresanios visionarios ¥ ex-

pertos en la materia, con el obje-

tivor de consolidarse ¢n corto plazo como

la mayor y mejor opcion en o segmento

di Ia seguridad v proteccion patmmonial,

Para ¢l 2010 aportan una estrategia de

NCEOCio Y Ul SOpore operatvo mas en o

crecimients y sustentabilidad de sus so-
cios comerciales.

Aplicando un innovador maodelo de

negocio donede disenan v establecen so-

luciones integrales particulares a cada
necesidad, preponderando en todo mo-
mento fa continuidad de las operaciones
y la proteceion fisica y patrimonial de los
ACTVOS (Ue SUS SOCI0s necesitan,

Bnndando un servicio profesional
personalizado enfocado T00%% en fa saris-
faccion woral de sus clientes,

Respaldando su atencidn y servicio con
un equipo profesional de trabajo operati-
vy administrative atento las 24 horas del
dia los 365 del ano.



Los mejores en:

Sector Industrial:

La empresa cuenta con certifi-
caciones a nivel internacional y
nacienal como los es ol BASCY
CT-PAT y del Consejo Macional de
Normalizacion y Certificacion de
g:;lpetmcias Laborales “CONO-

Sector Bancario;

Se cuenta con un soporte operati-
vo para mejor desempeno como lo
es un centro de atencion y monito-
reo telefonico 24/7

Supervision 24/7 en diferentes
estados de la Republica

Respuesta inmediata en emergen-
cias de intrusion

Coordinacion con instituciones
oficiales de seguridad

Sector Comercial:
Especialidad en control de accesos .
Tecnologia aplicada en proteccion La clave del exito:

perimetral Posicionamiento en ol mercado a través de servicios de cali-
CCTV coordinado con institucio- :

nes de auxilio dad y excelencia

Personal de acuerdo al perfil so- Enfoque orientado en la satisfaccidn total de sus clientes
licitado Conocimiento operativo y estratégico aplicado a sus servicios
Capacitacion y actualizacion en i P . y 'eg : "

las mejores practicas operativas Innovacion y tecnologia de vanguardia

Auditorias de calidad en el servicio Planegcidn y desarrollo personal de nuestra base operativa

Prestaciones y beneficios de calidad al capital humano

PROGUARDIAS Patricio Milmao 105 8 contacto@proguardias.com.mx
Col Obispado 64060 B www.proguardias.com.mu/
Montemrey, ML, B proguardiasoficial
O 8348-7839
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SEGURIDAD

Centigo

Permisos y
Certificaciones:

* Certificaciones balssticas mier-
nacionales

La blindadora con mayor trayectoria y estatus del

entgoen rermonta sus raices al construe-
tor de coches Savers & Scovill, mis tar-
de Hess & Eisenharde, v loego ('Ga-
ra-Hess & Eisenhardi.

Hoy en dia, Centigon es propicdad de Don-
gleng Diesign Institute Co Lac, v Centigon Se-

n k ain ; : K i je Ejecutr i 5 - L,
.mnﬁfﬂhgﬁmm Sequri- curity Group opera cinco plantas de produceion ?;ﬁ:ﬁ S‘!;I:.utwu bl il it
dad Privads en cuatro paises, Ciudad de México v Monte- 50M0s Una empres

150 9001 Disefin, desarrodlo e
instalackdn di blindaje automatriz,

rrey en Méxicoasi como en Venezuela, Colom-

INgEnerta garantiz

asistencia téenica bia v la sede del grupo en Laomballe, Francia. .Pr':."t:rr?;;;::':;ﬂ'm_du :

* VPAM Association of test labara- SRR AT Rt AR S aps P :

b for hosfet sesiatint mratirials h_.m ra & Boow |lI. COMETIED :L.n.nltzd_: |'|_m'lrl|_- * Respeto a la originalidad de su vehiculo

and canstrsctions caciones automotrices en 1876 en Cincinmati,

SAIONN Shaiis By OF DAylon Ipci- Ohio, Estados Unidos, Inicio la produceion de Blindaje Tactico (Militar)

b hilishicas de malerigles) Desarrollamos y fabncamos los vehiculos blinda-

= SGE Certificaciin de acnstala-
miento de seguridnd resistente &
las balag

vehiculos Blindades en 1942 v unos afios mas
tarde, en 19448, se trabajo en el blindaje de los

TURION
3 niveles de proteccion (B5 / BE+m 193/
B7 /UL-10 Cal. .50)

* 00T Certificacion recibida por vehiculos del entonees presidente Harry S, Tru-

¢l departamento de transporte de man, Blindando a |1.'||'|1'|' de entonees vichiculos e : -

Estados Unidos o 60 i di datads Biteriaronale Mantenimiento Preventivo y Corrective

* BESCHUSSAMT MELLRICHSTADT FRTE s e b el e CRERn0 IR TIArIon.es, Dames servicio de blindaje a vehiculos multimarca

{Prusha de resestencia balisteca en
Memania)

incluyendo a cada presidente esadounidense
entre 1948 v 2001,

4 Centigon Security Group

fabricados por CENTIGON y otras brindadoras

Protes ot iSddndtas Wi ieais

SHOWROOM Muevo Ledn B8 www centigon.com
Lazaro Cardenas #2510 B (87) 8262 7520 @ centigonzonancrte
Col, Valle Oriente O aventasmity@oentigon. B centigonzonanare
San Pedro Garza Garcia, com B centigonzonanorte
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Protege tu mundo

“Brindar proteccion es
nuestra razon de ser.
Poseemos una amplia
gama de servicios
productos destinados
a satisfacer sus nece-
sidades utilizando tec-
nologia de vanguardia,
somos especialistas en
sequridad con un servi-
cio de calidad mundial
a nivel nacional”
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s la comparniia lider en seguridad elec-
trénica y monitoren de alarmas en ol
mundo, En México protege a mis de

152 mil sitios; desde hogares v comercios hasta
oficinas de Gobierno.

AT cuenta con la mejor infracsiructura,
pues posee la mas moderna Central de Mo-
nitoren, todos los permisos de operacion de la
Secretania de Gobernacion 'y las Scoretarias de
Seguridad Estatales, mis de 100 operadores
de monitoreo, w ot de 75 unidades v 220
clementos de verificacion, que permiten ga-
rantizar la atencion ante situaciones de cmer-

genci meédica, robo o incendio,

A Tyco Business

Muonitoreo y notificacion ante situaciones de emer-
gencia meédica, robo o incendia

Video Vigilancia (CCTV)

ADT Plus

Servicio de Monitoreo

Personal de seguridad

Tedoe el personal se encuenira registrado. ante la
Secretaria de Gobernacidn y recibe capacilacidn
confinua para fa atencidn oportuna de las emer-
encias.

Insurgentes sur #1106
Del. Benite Juarez
Ciudad de México

307 800 552 6238

B www.adtconmigo.my
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Protecting
Your Efficiency

Por Luis Ortiz
Manageng Partner en London Consulting Groap
luis ortizi@londoncg.com

segurar la salud de la ]Ju|:r|:u'if'u1 s ha vieln
un asunto practicamente obligatorio en ow-
chos paises; por esta meon, existen sistemas
provisionales obligatorios que descoeman del sueldo
del trabajador una parte para asegorar su salud v
ha parte [ asegurar una pension en la vejes.
Lass retos mids eomunes gque enconiramaes en este
sector son: captar el incremento en la demanda, ve-
ducir los gastos por los servicios adquiridos por el
paciente v mejorar el nivel de servicio que la asegu-
radora brinda a pacienies vy médicos,
Existen diversos tipos de seguros, por o que el ven-
dedor debe ener muy daro qué ofrecer a los intere-

saclos y dar un seguimicnlo oportuno,«

Radl Costilla, Presidente & CEQ, MAPFRE
(Puerto Rico), ROI4.1 a1

©)

MAPFRE ING S

RIMAC - QssQ

Seguros Cormpadila de Sequros
nmurTeac AFPINtegra
de seguridad sura
PLAYERS OF LIFE
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Solucion

* Modedo de plan de visitas, prospeccion
y evakuacion de redistribucion de canera
* Modedo de gestion comercial, fortale-
cienda la fabor del vendedos o través de
pasos de la venta y hemaméentas.

* Estandares de productividad por etapa
del proceso comercial.

* Planes maestros para definir estrectura
organizacional en funcian del volumen
trangaccional.

* indscadares y cultura de gestian enfo-
cada a resultados,

* Reuniones periddicas de coordinacian
entre dreas comercial y técnico,

* Exquema de comisiones alineado a
resultados y productividad.

Técnico

[]
Solucion

* Modelo de atencion en cada punio de
contacto con cliente.
* Planes maestros para definir estructiong
organizacional
* Negociatian con proveedares en fun-
cion de ks volimenes demandados.
* Tableros de control par drea

* Control de pagos y beneficios economi-
cos a clientes.

g8, Back Office

* Modedo de efaboracion de presupuesto
y control de gastos

* Proceso de gestion de tarifas.

* Modedo de controd de precios y coti-
zaciones.

* Modelo de cobro, prioiizanda |3 gestidn
con base en mesgo, monto, ipo de
clientes

* Gestidn de smiestralidad de la cartern
de afifisdos.

* Tablercs de control e implementacion
de circulos de mejora continea.

Estructura Organizacional

Beneficio

= incremento en ventas,

- Generacion de nuevos neqocios.
- Incremento de renovaciones

- Incremento de venta cruzada de
poliza.

- Reduccitn de la cancelacion de
polizas.

* Aumento de productividad comercial;
= Increments al cumplimiento ad plan
dee visitas.

* Dptimizacicn de | estructura del drea

comercial,

Beneficio

® Mejorar &l mivel de senvicio al chente.
* Reduccion de costos de operacidn

* Liberacion de flup de caja y ajuste de
beneficios econcmicos a bos chentes de
acuerdo a sus derechos ¥ coberfura

jé
§

* Sislema de gestion para elimina
hackorders y reducar ef potencial de
ohsoletos en almacen.

Solucion

* Defmicion de plandla dptima
* Esquenta de remuneracion

Beneficio

®* Reduccion de carlera vencida,

* Reduccidn en dias promedio de cobiro,
* Dasmimaicion de reclamaciones pen-
dienes de pago.

* Reducciin y comrol de gastos

* Eliminacidn de re-trabajos adminis-
trativos.

* Mejora en nivel de service interno

* Reduccion del indice de siniestralidad.
* Controd de horas exira,

* Incremento en productividad.



AON)ON

LONDON
CONSULTING
GROUP

shape your
busiNess

WE CALL IT SYNCHRONIZED SHAPING

Change management is all about balance and alignment.
To achieve a strategy a company’s processes, structure, metrics
and personnel profiles need to be aligned. Let us help you
achieve harmony.

customer
satisfaction

employee
engagement

Morth Amaris
Catinl Amarica
Soarth Amsedlca
Canishenn

londoncg.com
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El crecimiento del trabajo

NextGen

Jored Izaac Cortes Montes
Gerente de Mercadoteenia y Refaciones Publicas
ManpowerGroup
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Las personas y los negocios quieren nuevas

formas de ¢l trabajo. E MOMento
para 1 » la o de regulacion v
prevencion hacia la de ejecucion: las empre-
sas necesitan entender mejor como quicren
participar las personas, donde las pueden
encontrar y qué es lo que quieren. La flexi-

bilidad, responsabilidad v seguridad en el

‘I CONSUIMI-
deben [t

v desarro-
actualmente

= en el futu-

5 deben encontrar

abajo en vez de los
s y de tiem-

demanda v plataformas de trabajo  enline

cstin en aumento, Las ¢

tes para fu
Las empresas desean soluciones de

500 MCNOs B

tunidades para desarrollar habalidades que se
e y cquee les permitiran ser empleabiles
para este trabajo v el que sigue, y quieren

opciones labor, que equilibren mejor las

El fendmeno global:

Zquién en el mundo estd escogiendo un trabajo Nexigen?

Eltrabajo NextGen 5 un fendmena global, y desde la perspectiva de un trabajador, es posi-
tivo. La apertura a los modelos de trabajo altemativo vana de acuerdo a cada pais, afectada
por una multitud de factores derivados de la rigidez de las regulaciones laborales, el papel
de los sindicatos y la negociacion colectiva, a las actitudes y movilidad de los trabajadores.
La edad también importa. Los paises con mayor proporcion de una fuerza laboral joven es-
Eﬁmﬁsiﬁaﬂralﬂm&mirﬂ:ﬁmﬂﬂ!ﬁﬁnmmﬁuﬁh&hﬂhﬁlmﬁsm
de 18 - 24 anos).

Loz mercados estan mas abiertos al trabajo NextGen: India y México enca-
bezan la tendencia con el 97% de las personas dispuestas a contratacion independiente,
por contrato, temporal o contratista independiente.

El rabajo NextGen podria sequir reduciendo el desempleo, especialmente entre los jo-
venes, aumentar el nivel de actividad de mano de obra, abordar el tema de la escasez de
habilidades y cermar la brecha entre los que tienen y los que no tienen. No son solo los
trabajadores que eligen el trabajo NextGen, los lideres empresariales y politicos también
ven el valor.

iPor queé elegir un trabajo Nexigen? Dinero en efectivo, carrera y control
Las personas quieren diferentes tipos de carreras en diferentes momentos de sus vidas,
87% de la gente consideraria un trabajo NextGen para su présamo empleo o en el futuro. Los
individuos estan eligiendo un trabajo NextGen por muchas razones:

1. Aumentar el ingreso

La razon mas importante por la cual la gente elige el trabajo NextGen
es para ganar dinero extra, para ar sus ingresos y hacer
las cosas que elijan. 65% de los hogares en paises desarmollados ga-
naban lo mismo en 2014 que en 2005, y la recesidn, la automatizacidn
y la baja productividad siguen afectando los salanos en todo el mundo.

2. Desarrollar ofras competencias

La segunda razdn que mas influye en por qué la gente elige e tra-
bajo NextGen es para aprender nuevas competencias. El 80% de los
trabajadores ven al trabajo NextGen como un lugar para aprender y
usar nuevas habilidades. Ya sea por desarrollo formal impulsado por
la empresa, la formacion y capacitacion a través de aprendizaje en el
puesto laboral o simplemente en los conocimientos basados en la
experiencia adquirida a través de la practica, para la mayoria de las
personas el ambiente laboral es un lugar para perfeccionar y mejorar
SUS competencias.

3. Equilibrio entre vida personal y laboral

La linea entre la vida personal y la laboral es cada vez mas delgada,
por lo que la gente esta eligiendo modelos de trabajo mas flexibles
que les facilite la integracion de una vida dnica. A nivel mundial, casi
el 40% de las personas dicen que la flexibilidad del horano de trabajo
-especialmente las horas de entrada y salida, asi como la capacidad
de trabajar desde casa- es uno de los tres factores mas importantes al
tormar decisiones de carrera, Para muchas personas, la capacidad de
equilibrar las responsabilidades de cuidado puede hacer la diferencia
entre trabajar o no trabajar,

PLAYERS OF LIFE
NOVIEMBRE 2017

199



ACTUALIZATE
TALENT

en los'espacios de trabajo

& o

Por Dafne Navarro Miranda

on eerca ce fas 1515 horas del 19 de septiembre,

mientras trabajo con mi computadon, escucho la

frase “esta wemblando”, almmen en la oficing ga,
Sin pensaro demasiade womoe mi celular v sigo el proto-
codo de evacuacion del edilicio, que horas antes haldamos
ensavado. Al inentar salir por el labering de pasillo me
encientmn con una companera de trabajo, aparentemente
estit en ok, la tomo por el brazo v mirando a sus ofos le
doy lainstruccion, ~ Hay que salic!™

Bajamos por las escaleras de emergencia, todo se sa-
cuce v al salir a la calle wodo es caos, confusion v miedo.
Visualmente trato de ubicar a las personas de mi drea, al
oo tempo nos integramaos on coguipo v gquedamos a la
espera de que alguien nos indique cuidl seri el proceder.
A lider se manticne cercana a mi, aun cuando parece
atemorizada y confundida, también la encoentro cabal
v lista para dar la istruccion, “Subiremos por objetos
personales v despuds iremos 4 nuesirs casis par gque
cada quien vea su situacion Gomaliar”, indica.

Los recientes eventos ocurridos en Mexico durante
el mes de sepiembre han dado pauta a una gran olea-
da de comentanios, opimones y expresiin acerca de las
acciones que el gobierno, las organizaciones altruistas,
la sociedad, en conpunto ¢ indmaduslmente, realizaron,
Sin embargo, muy poco o casi nada se habld de las ac-
clones que fas empresas realizaron en su interior para
dar soporte a sus colaboradores en esos momentos de
Crisis

Yo con un poco mids de serenicad v con la intencion
de poner un andlisis objetivo de la siteacion, los hechos
v las acciones ocurridas, decidi docomentar aquellos
elementos de una cultura organizacional que, ante una
siticion de emergencia, promueven para mantener o

Bienestar de los individuos que la conforman.
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“Recuerdo que
al dia siguiente
de mi regreso

a la oficina, mi
lider se tomo
un buen tiempo
para charlar
DDI'IFT![g{] acerca
de mi estado
emocional, me
comprendia

e incluso me
apoyo para
tomarme

un espacio
personal que
me permitiera
bajar mis
niveles de
ansiedad”

La comumicacion efectiva resultd clave en escenarios de emer-
gencia. Ante b conflsion v el desorden bos colaboradores v b direc-
cign necesitan de informacion puntual y vesidica, que los apoye en
la toma de decisiones y sequirmsento del estado actual de la cnisis
individual o del grupo de trabaps,

Lina practica que hasta hace poco parecia itil solo pasa compaitin
infermacion institucional, es o uso de los servicios de. mensageria
instantanea o través de oz tedefonos celulares. Mediante los grupos
de WhatsApp, por ejemplo, o S0k se facalito ia localizacion inme-
diata de log colaboradores que se encontraban en distintos puntos
de una cridad, sino que permitic a los lideres mantener un contacto
cereang y diecto para dar sequimiento a la sifuacion personal. fami-
liay, tnbiaral y de comtinusdad del negocse.

De manera institucsonal, las organizaciones: ltilzaron U pagina
de Facebook para enviar mensapes a sus colabosadenes y dar a co-
necer a situacion real de sus instalaciones e indicathes bos procedi-
mientos a sequir despues deb evento y evitar agi los “radiopasilios”

También es importante destacar la capacidad de los Bderes para
escuchar a sus colaharadores. Ante un evento de crisis cada perso-
na pesponde de manera distinta, kabri quienes tengan necesidad de
vobeer o antes posible a fa cotidianeidad y otres mas que reguie-
ran de tempo pasa su readaptacion. En los Mesoees Ligares para
Trabagae™ las personas son capaces de expresar sus emociones ¥
pensamientos sin sentir que estan siendo juzgados,

Es muy probable que las personas puedan experimentar enferme-
dades cardiacas; digestivas, de la peel o del sistema inmunoltgico;
sunado 4 ks padecimientos de tipe peicologico como hiperactivi-
dad, hipervigiia, irritabilidad, anqushia, dificultad para concentrarse
o sobresaltos en los dias postenions 3 una sHuackin de emenpencia
por desasire natural como parte de los sintomas del estrés,

Es bien sabido que en L gran mayona de bos excelentes luga-
reés pata trabajad, ponen en marcha practicas caractenizadas por la
calidez, por ejermplo se otorgan beneficios de sequros con gastos
metficos para sus colaboradores v, en algunos cases, incluse son
extensivos & sus famalisres directos; lo cual permitic una atencion
inmediala por parte de log profesionales de la salud v una pronta
reooparacion a los lugares de trabago.

Me toce escuchar histonas asombeosas de gente que esfuvo
dispuesta & compartic 54 Julo para iraskadae & sus compaliercs de
tridbajo y s integraren a las practicas de car pool para mimimizar ¢
trifico de la ciudad. Otres mas organizaron bogadas paia o a aywda
# sus colegas a sacar los muebles die sus departamentos v brindar-
les asilo durante algunos dizs. Estas acciones promovieron La inte-
Qracion y cercania enire las perzonag, o companensmo enaltecio e
valor def individuo, y han provocado cambios sustanciales en sus
refaciones interpersonabes.

Ante 1o suspension de actividsdes en los centros educatives v el
temor de dejar 4 sus hijos solos en cass, muchas madres v padres
de-famidia se vieron afectades paea cumplin con sus ocupaciones de
trabajo. Sin embargo, las trganizaciones fue cueentan con progra-
mas de balance de wda para sus colaboradores permitieron que rea-
hizaran home office con ta fmalidad de estar al tanto del cuidads de
sus familias y 3 s vez atender gus funciones lshosles. En algunos
centios de trabajo, con bapo riesgo, 52 permitio que los Mjos de los
Irwﬂme-s acompadiaran a sus madres ¥ padres dusante un par
de diag.

Finnlrrente, ef tema de inclussin laboral también e resaltd ante
esta giluacidn de catastrofe. Los excelentes lugares para trabajar
cuentan cof programas para la contratacion de personas con dis-
capacidad, ya sea visual, auditna o motniz; y no solamente eso, sno
gise han disefiado practicas especificas en las cuales una brigada
capacitada, apoya a la inmediats y segura evacuacion de aquetlos
colabosadores gue refieren a una parcial o total capacadad para ha-
cerly por =i mismos

Este e wn buen moments pard que, como orgauzacionss, em-
presas, lideres v colaboradores, contribuyamas a la generacion de
cufturas Iaborales que nos permitan actusd mas alla de lag normas

y profocolos marcadas por las keyes o mutoridades de nuestro pais,
mmdn programas intemos que gﬂmlm o solamente la conti-
nmdadmhnpel‘ammdd :negu-nu': zing la comunicacion, la cerca-
nig, &l cuidado ¥ la promocion del capital mas valioso que poseemos;
las personas que colaboran con nosolios.

Desen que este texto te lleve a reflexionar gue no solamente un
sesma o un uracan en una cludad destante o 13 tuya son referente de
maomentos de criss, también pueden serlo los incendios, derrumbes,
inundaceones, estallides sociales o accidentes dentro de una planta
indisstriad, cercanos a tu lugar de trabajo,

En memoria e aquellas personas que fuemon victimas o sufme-
ron alguna perdida en sus-lugares de trabajo y apoyando a que las
organizackanes se transformen en mejores lugaces de trabajo para
todosw
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NH MEETINGS

inspire. create. enjoy.

REALICE SUS EVENTOS PARA GRUPOS
CON LOS MEJORES SERVICIOS A SuU ALCANCE

Hab!—ta:ion $1 535

\

J Sesién $690°"

NH COLLECTION

MOMTERREY
Ay, Jose Vasconcelos 402

Muavo Léon, Monterrey
T (52 81) 81731821

nh-collectioncom

Tarifa por habitacion por noche en sencilla o doble més impuestos en plan europeo, aplica arriba de 10 habitaciones,
Tarifa por sesidn incluye coffee break continuo por 8 horas, comida emplatada o buffet en restaurante (aplica para 20 personas minirmo)

Ambas tarifas aplican restricciones. Sujeto a disponibilidad. Promocidn véalida hasta Diciembre del 2017



P ACTUALIZATE
EMPRENDEDORES

de emprendedoras
para el éxito

Por Victoria147
La primera plataforma de capacitacion, empodéramienta y aceleracion enfo-
cada en impulsar mujeres emprendedoras y promaver fa equidad de génern.

Sl estas en el caming
del amprendimisnto
o quieres emprender,
o te pierdas s
sigulentes consajos.

15 muperes empren-
dedoras de la ace-
leradora Victorial147
coamparten sus
mejores consejos
para agualios gque
quieren emprendar
o ya estan en el
caming del empren-
dirmignta.

202 owensne o

“Wade, haz reportes de vemas, de gastos, de iwentarios, de
chentes, haz reportes de todo lo que puedas. 5i no lo puedes
misdir, o existe. 51 no conoces lbos nimenes de tu empresa, e
exactamente igual a mancjar un coche con los ojos vendados, sequre vas
a chocar, y seria una lastma que tengas un proyecto increible y oportu-
midad en el mercado v fracasar por algo tan basico como no conocer la
radiografia de tu empresa”.
Mariel Fernandez
Socia fundadora de Sesen

“No se desesperen, foma bempo desanollar un negocss, const-
dera el tempo invertido como ganancia. Estudia y aprende sobre
temas relacionades con fu negocio. Lee, escucha podcasts, investiga.
4 veces persanas exitosas ya han pasado por donde bl estas y sus con-
sejoz valen om. Anfes de tomar una decisin, oblengan la mayor infos-
macion posible”.
Alejandra y Eugenia Schiitter
Fundadosas de Mi Caja Fresea

3 “Identifica e motivo por el cual guieres emprender, eso te
ayudari a sequir adelante cuando el caming se ponga dificil,

Hazte de un buen equipo de memores para gue te ayuden a ver los co-

£85 desde olra perspectiva, Insciar un negocio tema el 150% de tiempo y

esfuerzo. El momento ideal para hacerlo es cuando swentas que puedes

canalizar odas fuz energiag en ese meevo proyecto”

Cordelia Guajardo y Norma Cantu

Fundadoras de Hela Spa

4 “Las mujeres somos apasionadas, decididas e intuitivas.
Cuabquier emprendimiente para nosotras va mas alla de un

simple negocso, Se trata de dejar huelta, de marcas una diferencia y de

mEperar @ olras muperes. Si piensas emprender, no depes que e5i esencio

st pierda en el camino_. marca b difevencia, oyuda a olras mugeres ¢

mzpira en todo o que hagas®,

Dennise Carranza

Fundadosa y directora de Xantefia Cosmética

“Tienes que creer en tu proyecto porgue nadie mas lo ama-
1a como lo haces ta, El emprendimiento es un camino largo
y lleno de dobosas espinas, pero-cada meta que logres sera ef dulce
resultado de tedo tu-esfuerza, To erez la Unica que puede hacer reatidad
tu suefio, Trabaja duro, toma decisiones, sé épeca y valiente. Ganate el
devecho de competir, nadhe te va a regalar nada®,
Anaki Diaz-Infante
Fundadora de Diggitalera

“Sigue tu instinto, no te desanimes a la primers; 51 alge te
gusta y crees que funcionied, frsbaja duro para verlo mate-
nializada”.
Ofiivia Medina
Fundadora y directora de Euro Té

“Empieza con un profotipo de tu sdea ¥ loego escala. Ten un plan A y
posibles opciones si hay que cambrar a un plan B. Conssgue un buen
financiero (aunque sea subcontratado) y nunca olvides que ceda dia existen nue-
Vi retos, metele coranin!™
Ale Sinchez
Fundadora y directora de Playful

8 Mo intenien hacer algo sin meedo. El meedo nos ayuda a cusdarnos, a
"parar las antenas’, lo que debemos hacer es trabajar en controkarfo y

hacer lo que tengas que hacer con todo v el miedo, Mo permitas que te paralice,

porque eso evitard que saques ke magia que llevas dentro”,

Guadalupe Gomez

Fundadora y directora de Remedios Magicos

"Crean en 5u kdea y tengan pasicn par ella, nada vende mejor gue al-
gisen comprometido con su proyecto, atrévanse a descubrir sus talen-
toz y & ponerios a funcionar, es lo que todos necesitamos para alcanzar ef xto e
impactar en nuestra sociedad”,
Mariana Martinez y Maria Pérez Calva.
cofundadoras de Creando Talento.

1 “Fallen rapido. El tiempo es un recurso srecuperable, planeen, pero
no pierdan tiempo. Ko asuman, vahiden. Hay miles de personas con
T missms idea que 0. Epecula y jamis pierdas de vista bos ndmeres jlo son todo”
Lourdes fhanez
m&mm&dwmmyfmamm
11 “En el caming del emprendimiento hay gente que cree ¥ que no cree
o tu negocio, Te vas a caer muchas veces ¥ 4 veces parecerd im-
posibile levantarse, pero ante todas las adversidades, lo mds importante o5 que
jnunca dejes de creer en il Cuando sientas que han salido mal las cosas, detente,
vollea y agradece todo lo que has pasado, exo te dard valor para seguir adefante”.
Tania Sapien
Fundador y directora de Coco Jewl.

1 "Sé organizada, paste de ser empuendedaras es crecer sin estruchura
y Bheemente, a nosolras nos costd mucho meter todo en orden, asi

que ks recomendamos crear siempee procesos en tedas ks dreas de su negocio;

peroeso i, nunca abandonen su intuscion en estos procesos”,

Anabel, Marimar y Fernanda Rosas Buendia

Son hermanas y socias fundadoras del Institute de Disenc ¢ Imagen Profesional

(EDIF).

1 3 "Algusen me dijo una vez: 'Rodéate de personas que te hagan crecer.
Tis eres una representacion aproximada de las cinco personas con

fas que pasas mas liempo', Entonces, si quieres ser millonaria, no prequntes a

tus amigos o & W familia como hacedo, porque lo mas probable es que no estin

donde i estis. Ackreate a los que realmente Henen experiencia concreta en tu

tema de interés. Haz un esfuerzo para legar a las personas correctas aungoe

sean lideres, emprendedores, empresanos.. escucha el feedback de bos demas,

pero pon en perspectiva sus conseos™

Cristina Randall

Fundadora de Conekia.

.I “Un negocio puede tener todas las bases para ser éxitoso, cada es-

tralegia y planeacion estudiada a detalle, pero 52 su alma, que es o
emprendedor detras de la idea, no tiene confianza y actitud ganadora, serd difical
que consiga lo que quiere y sobee todo que bo tranzmita a los demas, su equipo

Fundadora y directora de o homénima marca de joyeria Cristina Ramedla.

1 5 "HIFI: fue 25 ﬂgum E';i ql.l! lewas & SUNVODI (A ,I‘ [i41] VeI,

lo mportante e gue sepas que e roomal (date coentn que iy
camano rdse o ha traznda, o estas descubriendo, @ no todas estanimos
haciendo lo mismeo, la insegundad e incertidumbre e parte del procean,

aprende a disfritardo y vioecon @) Y cada ver que te equivoques tienes
qui ser bo suficientemente croativa y caberza fria para apronder, solkicionar
fu evod iy sequin adelante”

Fundadors y directora de Lemonbe.
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Aplica a las mejores oportunidades laborales &n |a zona norte del pals ingresando 2 michaelpage.com.mx

Desarrollador de Negocio

MONTERREY = 580,000 - §100,000 MXN MENSUALES
Empresa lider an equipo capiial sspecializado en almacenaje.
Las principsles responsablidades son
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Candidatos interesados enmvir su CV a través de www.michaelpage.com,mx
buscando la referencia VODCNAD562. Su GV serd analizado por Diego Colin,

Michael Page
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Specialists in Sales & Marketing Recruitment
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Originador
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Michael Page
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Director de Finanzas
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Michael Page

e & Tar
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to the Future

Podriamos hablar del pasado, podriamos hablar de los (muchisimos) proyectos
exitosos, de su trayactoria y de muchas cosas mds, pero la vida no se frata de
recuerdos sing de avanzar, evolucionar y cumplir mas metas, y hoy as el tumo de
Danilo Black, Black, BLCK®,

BLCK® es el resultado de més de dos aflos de trabajo del equipo creativo de la
agencia y llaga para reafirmar su nueva etapa. Estan en un punio donde su vision
ya no estd enfocada en ko que fueron sino en lo que ahora son, y hoy vamos a
dascubrir toda ka historia que la agencia resume en su redisefio de marca: BLCK®,

204 Torewsezon



ues muy bien, el sudio nacido en la ciudad ha

decidido celebrar lo que ya no son, ese momento

en el que te deshaces de lo que ya no esti y te
quedas imicamente con lo indispensable y que te aporta,
eso justamente es BLOK®, el avance hada la nueva era
digital que, obviamente, ya esti dominando el mercado
v en general la vida.

*Al final con la nueva imagen estamos reconociendo
nuestra historia, porque hay un pasado fuerte; sin
embargo, nos queremos diferenciar y marcar cudl es
nuestro nuevo camino de aqui para adelante. Estamos
cambiando en esenda, en el modelo de negocio, tenia
que haber un quichre y por eso la imagen nueva estd
representada de esa manera™ nos cuenta el equipo.

Como una empresa dedicada a la estrategia, desarrollo
de comunicacién, plataformas digitales v contenidos,
tienen que ir de la mano con los cambios, por lo cual para
demostrar a sus clientes todo lo que pueden hacer por
ellos han decidido hacer de BLCK® su mejor carta de

presentacién. Durante su campafia para el lanzamiento “Nos posiciona como una marca que no solo es

de la marca los vimos creando expectativa en el piiblico simplificada en términos visuales sino que carga todo
hasta la fecha del esperado evento de revelacién donde, su significado en un gran poder de comunicacién”
con un manifiesto, dieron el tan esperado mensaje “Esto

1o €s una ruptura, es una transicién que nos lleva a una Santiago Palacios Infante,

mejora y es ahi a donde vamos™, Executive Creative Director

LA VUELTA A LA PAGINA

Tienen mas de dos afios trabajando en esto, el primer paso para el redisefio fue
revisar la historia del studio, hablar con clientes, trabajadores, extrabajadores y
entender todo lo que giraba alrededor de la marca y su posicionamiento.

Entienden que, si bien el nombre hacia referencia a sus fundadores, lo
primero era limpiar lo que ya no esta y queda solo BLACK, que es un genérico,
la suma de todos los colores y, al final, la suma de sus dreas de negocio.
Entonces para dejar atras el pasado sin ocultar su historia, llegaron a una
solucion muy interesante:

Cuando dan la vuelta a la pagina, se oculta la vocal que basicamente forma
la palabra, dando como resultado BLCK®.

Ademis, junto a esta nueva imagen obviamente lega un
muevo sitio web: justblack-mx, con afin de celebrar lo que
ya no estd y dejando solo BLCK®, y también su verdadera
esencia “Se dice que todos tenemos algo oculto que nos hace
lo que en realidad somos. Eso que nos apasiona y nos mueve
por dentro. Todos tenemos un lado oscuro. WELCOME
TO THE BLCK® SIDE”. Una increible seccién en su
pagna que al “apagar las luces” te revela el verdadero yo de
cada integrante del equipo.

Con estos cambios, su estrategia de trabajo también
cambid y ahora tienen cuatro dreas de espedalidad, “Lo que
nosotros hacemos no es hablar de un tema de entregables,
no solo una, asi aseguramos el éxito™.

Esas cuatro verticales son: Branding, Uker Experimee, Social
Media y Content Mearketing donde en BLCK® hacen lo que
mis les gusta, como ellos mismos dicen, salirse del renglén
es parte ya de su esencia y los hace buscar siempre soluciones
diferentes para innovar en todo lo que llevan a cabo tanto
para ellos como para sus clientes. Por supuesto, esto a
través de su gente, personas de excelenda que, aunque son
multidisciplinarias, dominan su drea especifica.»

Conoce el BLCK® Side

voveusse o 209
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Modular City

Un nuevo concepto de muebleria

' *'nﬁ

ajo la premisa Home & Deco, Modular Ciiy e cada cliente en casa y comvertir su compra en toda una
B;_';l con un revolucionano concepto en mueble-  experencia. Agui no solo encontrars lo meds innovador
Aa contemporanes a la ciudad, donde podeis  en mobiliaro, también puedes contar con que su perso-
encontrar todo para hacer de me hogar un Jugar doico, — nal 1 brinda wna asesoria personal v por s fuera poco,
corfortable v, lo mejon de wdo, a un precio accesible, podrzs disfrutar de una varedad gastrondmica de deli-
Su primera sucorsal est ubicada sobre la Carvetera ciosos v originales swacks; una maners excelente de pasar
Naciomal Monterrey — Santiage en el Km 258, onoun latarde nentras e encangas de decorar i hogar

espacio tnico v acogedor donde buscan hacer sentir

206 Soensn 0



En Modular City saben que tu casa es el centro de tu munda, per lo cual dan la
opcion a aquellos que lo soliciten de un servicio de asesoria en decoracion, donde di-
sefiadores especializados e ayudaran a optimizar mejor tus espacios de una manera
mury eficiente y a la vez con muy buen gusto. Entonces, i eres de esos indecisos que
nunca estén seguros de haber elegido bien, aqui esta la respuesta a s problemas
con un grupo de asesores que te dan la tranquilidad de que has convertido tu espa-
cio en algo que realmente te refleje,

“En Medular City podras encontrar todo para hacer de tu casa un ambiente Gnico
y diferente, y lo mejor de todo, a un muy buen precio” menciona Eduardo Haros,
creador del proyecto. Dentro de los productos que estaran disponibles, se pueden
destacar una gran variedad de sillas, sofas, sillones, mesas, escritorios, articulos de
decoracion, entre ofros.

“Amamos el diseno de interiores y estamos comprometidos en ofrecer a nuestros
clientes la mejor experiencia de moda”™ mencicna Betty Pérez-Freyre V., Gerente de
showroom reafirmanda su compromiso con ofrecer experiencia, diversidad de opeio-
nes y eriginalidad a cada cliente.

“Modular City podras
encontrar todo para hacer
de tu casa un ambiente
unico y diferente, y lo mejor
de todo, a un muy buen
precio”

Eduardo Haros.

Creador del proyecto

El showroom s muy especial, fue disefiado por el arquitecto Diego Licea de Arqueli-
pao Arquitectos, v el interiorismo por Patricia Carmington de Walter Zayat Disefadores
y, ademas de expresar a la perfeccion su filosofia de onginalidad y gusto, podemos
encontrar detalles como que utilizara energia solar renovable en sus instalaciones y
que su muebleria contemparanea esta hecha con contenedores metalicos reciclados.

Este concepto no se quedara solamente en una tienda, sino que personas de toda
la Repiblica Mexicana también podran disfrutar de estos productos y servicios de
decoracion a través de la pagina www.modularcity.mx, un lugar donde podras explo-
tar todas tus ideas para decorar tu hogas.

¥ recuerda sacarle el mayor provecho a tu espacio, pues como dicen en Modular
City, tu casa es lo mds importante, es tu refugio, donde descansas, donde ries, co-
mes, suefas y convives con tus seres quendos. Conviértelo en un ambiente agrada-
ble con unos cuantes toques de color y sofisticacion, no tengas duda de que pueden
convertir un espacio de cuatro paredes en un verdadero hogar.

MODULAR CITY

home & deco

& www.modularcity. mx
B atencion@modularcity. mx
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UAZ Meéxico

El legendario todolerreno
ruso llegd a Mexico

lema a1 Montermey v México [a levenca
rusa el off mad con mds de 75 anos de
historia, UAL es lider en la fabricacidn

de vehiculos todoterreno 4, camiones ligeros
v minibuses en Ruosia, Este afo, como pante de
su proceso de expansion, los primeres. miode-
los UAYL Hunter Began a México de mancra
exclusiva a traves de Aastomctones UAZ como
dhstribuiclor master de la marca en Méxion,
Un diseiior atemporal, onginal con un pro-
ducta tnico en su tpoe en el mercado, madeza,
capacidades superores para todo werrena, re-
parabilichl, precio competitovg, legado histon-

COY LN seRacio postventa personalizacho,

jento personalizado

DS Qrignghes

Planes de Financiamiento

Cradito

aid

Al
* ALto Regic
® Arrenda Regio

® Enfre olfos

Modelos 2018

= UAZ Hunter
fabric

UAZ Hunter y UAZ Bukhara son vehicu-

riores para su uso fue
una plataforma confol
diario. Nuestro comprom & JAZ Bukhara - Voresti

de grandes capac
Un todoterreno ruso que liegd para gue-

darse en México,

Gabriel Quintana

Gerente

. Ay, José Vasconcelos #211 O venas@uaz-mexico,.com
Col. Residencial San Agustin B www.uaz-mexico.com
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon B varmexico
UAZ B (81) 8148 4322 B uazmexico
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El restanmrante, e abria sus puertas en 998,
fue reconocido por su propuesta gastronamica que
mezcla de una forma s-.\::iﬂixii;l [as téenicas cun IpHAs
solwe ingredientes locales dando como vesultado una
muevit vanedad de planllos. Su pasidn ¢ InnevVacion
scH1 Uma inspiracion para las proximas generaciones
que pueden ver en cada uno de los restaurantes de
Grupo Panges su sello distintivo,

William Drew, Editor General de Latn Amer-
ca's 50 Best Restarams, declauad: “Guillermo Gon-
zaler Beristain es un chel fantistico, un restawrante-
ror exitoso, un emprendedor en sene v un embajador
elocuente de la gastronomia mexicana. Su influencia
s ha esparcido desce su base en Monerrey a toda

la Repiblica Mexicana v América Lating, donde se

encuentra en la mis alta consideracion por sus pares
v par los muchos amantes de la comida que frecuen-
" tan sus restaurantes, Por esta vazdn, ¢ es merccedm
C th G u II Iermo de tan imporiante reconocimiento”.
Tras ser elegido por mis de 250 expertos de la
- - - m ; ;
G nzalez Berl Stal n Industria Restaurantera v personas gonwr i recono-
O ciddas en Amdérica Latina, ol Chel Goneiles Beris-
. = S . tin comentd: “Me siento muy honrado de recibi
Premio Diners Club Lifetime Achievement 2017 oste premio v de unirme a un grupo muy especial de
chets a los cuales respeto v admiro profundamente,
Este reconocimiento representa afios de mmabajo v es-
| nombre de la cindad aparvecia en la pres-  Tuerzos no solo mios, sine de todas las personas que
tgiosa lista del Premio Diners Club Lifeti-  durante décadas han colaborado conmigo, me han
me Achiovement 20017 que se entvega en el influenciado v apovado para legar hasta este mo-
reconocdo evento de los Latn Amenca’s 50 Best mento. Le agradezeo a los Latin Amenca’s 50 Best
Restaurants: el encargado de poner a Monterrey en Restaurants por este reconocimiento, que ademis
el mapa culinaro fue ol Chel” Guillermo Gonzalez pone en alte e nombre de la cocina de Monterrey,
Benstiin con su propuesta insignia, Pangea, e Mexico y de América Latina™. =
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ESCUELADE

DISENO

LICENCIATURAS

DISENO GRAFICO
DISENO INDUSTRIAL
DISENO MULTIMEDIA
MODA, INNOVACION Y TENDENCIA

Campus Norte
Tel.: (55) 53 28 80 12 Tel.: (55) 56 28 BB oo

LADA sin costo: 01 Boo :-: f-l:-:ﬂ"ll'l-&% LADA sin costo: 01 800 :.ll :ﬂ:-:t";iﬁ ] | ST ;
preuniversitarios.norte(@anahuac.mx  preuniversitarios.sur@anahuac.mx G RAN DES LiDER ES
B Vida Anshuac Preuniversitario  anahuac.mx/mexico Y ME JORES PERSO ] AS

Reconocimisnte ds Yalider Ofcisl de Estudeos da L Secretaria de Educecidn Pablics
por Dmereto Presidencial publicade @l 26 da nosembs
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CUIDANDO DE
LAS FINANZAS DE SAN PEDRO

¢Que acciones ha llevado a cabo para lograr la solidez que tiene actualmente
el municipio de San Pedro?
Diesde el arrangue de la administracion el alcalde Mauricio Fernindez ha
sicdo muy estricto con el manejo de los recursos municipales, Asi que siguien-
do sus instrucciones las acciones que tomamos fueron en primer lugar tener
mucha disciplina en el gasto corriente como los ingresos propios, ademés de
tener bien definidas ]ns politicas de controles y seguimiento, Ser muy respon-
jien los centavos del municipio, ademsis monitorear las
AVE ] den afectarlo. Estas son las razones, a mi parecer,
que nos han permifido tener un buen control y acceder a una buena califi-
cacion financiera.

sido muy bien calificados por diferentes calificadoras de bolsa, ;a qué
se debe esto?

Las calificadoras lo que resaltan, y por lo cual califican de manera muy posi-
tiva al municipio, es que los indicadores de bienestar social y econfmico son
de los més altos a nivel nacional, y también es porque muestra una economia
propia elevada tanto en términos de ingresos totales como en ingresos per
capita. En San Pedro reflejan activos bancarios oy ma.nq]ab]cs y bastante
liquidez en sus recursos, sin mencionar que ¢l municipio es considerado uno
de los mis seguros del pais y la dnica contingencia, que la mayoria de las
entidades piblicas en general presenta, es la parte del fondo de pensiones;
donde el municipio ha tomado medidas importantes para hacerde frente; por
ejemplo, que los trabajadores que ingresaron a partir de noviembre de 2015

se jubilarin mediante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), medida que las calificadoras consideran
muy positiva porque dard solvencia a este problema en
mediano y largo plazo.

No buscamos soluciones inmediatas sino en unas
que se vean reflejadas a un mayor plazo para hacer una
transicion gradual que dé tranquilidad a los sampetri-
nos y estabilidad.

El municipio es reconocido por tener la mayor recauda-
cion de impuestos, ;como se ha logrado la participacion
de los ciudadanos?

Es correcto, tenemos en promedio una recaudacién
de un 87% cuando la media a nivel nacional es de un
35%. Los ciudadanos de San Pedro son muy respon-
sables, y a la vez exigentes, entonces hay que estar a la
altura de esta situacion y la forma es retribuyéndoles
sus impuestos en, principalmente, dreas de seguridad,
servicios plblicos de calidad, tener los recursos sufi-
cientes para hacerle frente al problema de la movilidad,
generando obra piblica y también teniendo un gasio
social responsable, que vean sus impuestos reflejados en
beneficios para ellos.

La administracion actual informé que a su término deja-
ré al municipio con una deuda de cero, zha sido todo un
reto para usted?
Cuando se inicid esta administracion la deuda era de
640 millones de pesos, actualmente andamos en alrede-
dor de 280, sin embargo, haciendo esfuerzos de ajustes
v de disciplina financiera principalmente en el gasto,
y siendo més eficientes en los ingresos, es muy factible
que alcancemos la meta que el alcalde ha estado men-
cionando al finalizar la administracién.

Seria un gran logro tanto para nosotros en cuanto a
nuestro compromiso con los cudadanos, un reto que
nos y me dard mucho gusto poder cumplir.

Y dejando a un lado lo laboral, ;su tiempo fuera de la
Tesoreria de San Pedro como lo disfuta?

La verdad que no da mucho tiempo para todo, pero
en los ratos libres me gusta disfrutar de mis hijos v
pues soy fandtico de casi todos los deportes, entonces
cuando tengo oportunidad asisto a eventos deportivos
y practico el golf, que ha sido una forma de relajarme
del trabajo, y también los libros de ciencia ficcién son
un gusto que tengo.«
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EMWA FEST 2017

a complejicad que engloba el diseno y manu-
factura de la Alia Relojeria se ha consolidado
como una cultura que ha trascendido de gene-
racion en generacion, convirtiéndola en un ane ab-
saluter que simboliza la creatvidad, paciencia v de-
dicacion con la que sus artesanos han creado piceas
emblemiiticas v dnicas, piczas que logran provocas
un gusta genuino por los detalles,
Esta cultura relojera ha ido sembrindose en distin-
tas partes del muondo v va en aumento, anto por |a

admiracion de sus inas piczas de relojena, como por

Wapinski

la fascimacidn v conocimiento de los coleccionistas
voExpertos, comparticncdo una pasion en comun: el
amor al tempo,

En Mexieo, la ciclad de Montervey se ha converti-
do en uno de los pilares fandamentales para la cons-
truceicn de esta cultura, se ha ido cimemando al paso
de los afios gracias a la familin Wapinski, v al solido
vinculo que ha mantenido con las marcas relojeras
sui#as de mavor reconocimicnto en ol mumdo logran-
do en conjunta crear el evento mas exclusivo e impor-
tante en su ramo en América Latina, EMWA FEST.



Casar Audiffren de Bulgari

La novena edicion de este magno evento, levado
a cabo en el mes de octubre, contd con la honorable
presencia de diccinueve de las casas relojeras mias
prestigiosas: A, Lange and Séhne, Aoudemars Piguer,
Blancpain, Bover, Bvlgan, Cartier, Corum, Franck
Muller, Girard Perregaux, Greubel Forsey, Hublor,
IWC, Jacger LeCoulire, Piaget, Richard Mille, Fo-
ger Dubus, Romain Jerome, Vacheron Constantin
y Zenith; quicnes lograron cantivar a los apasiona-
dos por los guardatiempos con la presemacion de sus
majestunsas ¢ innovadoras presas de alta reli !il'ri."n.

Fste festival de alta relojeria estuvo engalanado con

la presencia del cantante y co-compositor Emmanuel
Acha, quien fue parte esencial en la realizacion del
mueva spot che EMWA “Historas en ¢l Tiempo™ 4
les acompaid en el lanzamicnto oficial del mismo
para, junto con el Ing, Maurcio Wapinski, CEO de
EMWA, ofrecer una rueda de prensa para diferentes
medios de comunicacion locales v nacionales.

EMWA Fest ha logrado, por noveno afo conse-
cutivo, consolidarse como el evento més importante
tanto a nivel nacional como en Latinoamérica, so-
liclificando y fortaleciendo la cultura relojera en la
Repiblica Mexicana.»
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Invex Banco

Festeja sus 21 afios en Monterrey
con nuevas instalaciones
NVEX Banco estrend obicings en ."kln:llrr'n'}' O
I evento de inauguracion ¢l 19 de octubre que coing-
che con sus 21 afos de presencia en la ciudad,

Lav apertura fue presidida por el Presidente v Di-
rector General de INVEX, Juan Guichard, of Diree-
tor del Centro Financiero Montervey, Ernesto Adao-
rre v por el invitadao especial para esta ocasion, Josd
Antonio Fernandes Carbajal, Presidente del Consejo
cle FEMSA,

Fn el evento, Juan Guichard reiterd que desde

hace 26 aios INVEX ha sido una compania de re-

laciones, [O0% mexicana v siempre corcana i sus
clientes. “Especificamente ¢n la plaza de Monterrey,
hemos duplicado los ingresos en los altimos cinco
anos v la inauguracion de estas oficinas os reflejo de
nuestro compromiso local yocon nuestros clientes™,
puntuabizd,

Al fecha, INVEX cuenia con un portafolio com-
plete guue incluye servicios de Banca Privaca, Banca
de Empresas, Ficluciaro, Tarjeas, Arrendamiento
¢ Infracstructura. Ademas la CIMPTESE CUucni con
muesae Centros Financieros, lo gque les permite estar
cerca de empresarios ¢ versionistas en ciudades
comao: México, Monerrey, Guadalajara, Querétars,
Meénda, Veracrue, Torvedn v Miami,

Las oficinas del muevo Centro Financiero de IN-
VEX en Monterrey se encuentran ubicadas en Torre
INVEX, sobre la avenida Ricardo Marghin.e



OFICINAS + LOCALES COMERCIALES
VENTA / RENTA

A0 MINUTOS DEL AEROPUERTCO INTERNACIONAL DE MONTERREY.
ZONA INDUSTRIAL, COMERCIAL Y HABITACIONAL DE MAS DESARROLLO.
CONCEPTO DE USOS MIXTOS SIN PRECEDENTES EN AV. MIGUEL ALEMAN.

NAVE

MARCAS QUE ENCONTRARAS LIFE PLAZA r&"! A“cnRE GmP
G @ @m ©Z@ PizzaRev | di ]' pivisas B La rioua Bt _E}

ULTIMOS PRECIOS DE PREVENTA @@ PLAZANAVEO! wMNAVEOLMX T.(81) 1231.0489 / 1090.0473
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Paradise Village
Beach Resort & Spa

El paraiso en Nuevo Vallarta

wevo Vallarta es un pamiso que todo mexicano necesita desculirin
N sitiaclo en la Riviera Nayarit, es uno de los destines obligades, Y en

estaexclusiva zona, justo frente 4 sus doradas playas v su mar se en-
cuentra ¢l Paradise Village Beach Resort & Spa; un howel con una historia
ue va de e mano con el desarrollo del mismo Nuevo Vallarta, v Homern
Villanueva, dircctor de Vientas y Mercadoteonia es el encargado de contarnaes
rsta historia,

"Don Graciano fue y sigue
siendo icono y pionero
dentro del desarrollo de
Nuevo Vallarta junto a otros
inversionistas y empresarios.
Le dio oportunidad laboral

a mucha gente de la zona

y fue un visionario para ver
el potencial de la region y
explotarlo al maximo"

Homero Villanueva
de Ventas y Mercadotecnia

*Se busco integrar esta zona
privilegiada en todo un entorno
relacionado al servicio al cliente;
hospitalidad, disfrutar, vacacionar
y convivir en esta zona son
nuestro compromiso con cada
persona gue viene a Paradise
Village" nos dice Villanueva.

Paradise Village es un desarmollador tunistico inmobiliano gue opera en
Mayarit. El surgimiento de esta empresa mexicana tiene una historia muy
particular que empieza con don Graciano Sovemigo, un italocanadiense
tue Hego a Méwco en 1980 a explorar el Pacifico, conociendo vanios
puntos del pais, para afos después decidirse a imvertir en el ahora Nuevo
Vallarta y, para 1995 desarmolfa lo que es of Paradise Viltlage Group que ha
ido creciendo a la par de la zona en diferentes umidades de negocio.

En este paradisiace hotel podemas encontrar fodo lo que queremos para
pasar unas vacaciones tanto para refajamos como para divertimes. Agui
puedes encontrar cuatro restaurantes de lujo, bares y provimamente
abriran un tercer desamollo que se llamard Los Tigres. Asi gue, como nos
dice Homeno Villanueva, aprovechemos nuestros dias libes y vivamos la
aventura que nes ofrece Muevo Vallarta,

De sus unidades de negocio, el prncipal es el resort, y alrededar de este
encontramos La Manina, el campo de golf £l Tigre v en el area inmobiliania
con desarrollos frente al mar a punto de terminarse como Playa Royal,
Adicional a esto, tienen un centro comercial, Paradise Village Plaza, y un
centro empresanial con servicios ejecutivos, todo en un mesme lugar para
comodidad de cada huésped.
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1 Residencial

" Modemnidad y Exclusividad

ARMONIA, SEGURIDAD Y TRANQUILIDAD
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. © 1 »AlSur de Monterrey

sobre Camino
al Diente

Ventas: (81) 2141-0065 | 2141-0066  www . biomaresidencial.com.mx Rk
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KUK,
cocina estudio

By ITAB

UK, cocina estudio, e un espacio culinaio que TEAB, Centro de
Formacion Gastrondmica puso para toedos nosotros oo San Pedo,
Aqui podras elaborar padnisimas recetas com los migjores chefs de
Mesico mientras corvives con tu grupo de amigos, trabajo, Bmilia o parcja
Imagina que fucras a cenar o tu restaurante Evorto, pero que antes de a
cena., pudieras entrar ala cocina con el chef y cocinar con ¢l La experien-
cia o inica, sumamente divertida v apta para quicnes quicren aprendcer
porhably o simplemente quicren pasar un excelente rato,
En los eventos de Ruk cocinards un mend completo, con manidaje,
lambien tenen dases de cocteleria y se puede resenvar en privado para
Juntachitas, lestejos de compleanos, actividades de
integracion, posadas y mis,
KUK s caracteniza por su cxcelen-

L SCIVICIO Y AlCTIon, cuentan con

chels, swmeliers, farmeams, mesenos y
lov rejor b oo es quie agui no
lavvaarsis T un plato despudcs de
cocinar: El grupo minime es
de des personas, excelenie
para cenas momanticas en
pareja, Bl lugar se cierra en
exclsiva para ustedes. Kuk
cuenta también con eventos

a domicihio v eventos en recin-
{os al e hre doncle se utilizan

asaclores para la experiencia,

PLAYERS OF LIFE
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BY

ITAB

B Gamez Morin £911
Plaza las Palmas

Local 9

San Pedro Garza Garcia,
Musevo Ledn

19316363
8113857474

B marcela {@kuk.mx

B3 v boutke e

3 cocinakuk
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Eventos empresariales y sociales
Posadas, cumpleanos, baby showers, bautizos, juntas y mas

Reservaciones al 83471890 y 83471891

Dﬂgayqug, Gamieﬁls-, Wj@”g&g. Y Genas

Av. Manuel Gomez Morin #1105. Entre Roberto G. Sada y Alfonso Reyes
En Plaza GM3. San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn  www.varietal.mx
Bl /Elvarietal (@ felvarietal



Catalina
de Médici
“Mis notas de Cocina”

| PorLuli Pedraza

1 octubre de 1533 Catali-

na che Médici, bisnicta de

Lorenan “el Magnilico™,
s easa con el joven Enrgue, que
seria el proximo ey de Francia,
Enrigque TL Con solamente 14
afios de edad, ella leva a Francia
st stqquito de cocineros Horen-
s, gque conocian el are de
preparar sopas italianas, salsas,
dspics, postres, ote, Cuando Enr-
que se convierte en rey en 1547,
Catalina introduce a la corte una
nueva era e modales y etiqueta.

Antes de Cataling, los nobles franceses se conocian por tener una mesa llena de
excesos on comida v bebida, Las sefioras no se sentaban en la niesa con los soberanos,
pensaban que al mover las quijadas al momento de masticar se deformaba el contorno
e su cara, restandoles belleza,

Cataling sienta en las mesas reales o las sefioras, decoraba el centm con piczas de
plata claboradas por Bemvenuto Celling, copas de enstal veneciano v platos de vidro
colorido, En vz de las piczas grandes de came, ofrecia platillos delicados; mollejas,
trufias, tournedos, coreones de aleachofa, queso parmesano rallade, higado eovaelio
en redario, quenelles de pollo, macrrns, sabayon, helado, taras de frangipanc,

Clataling retira a los malabaristas v acrobatas, v entretiene a sus inmitados con danzeas
de ballet v mdsica, tan nllantes eran sus banguetes que comemaban: “la cone de
Catalina de Meédici vra un verdadero paraiso, una escoels para caballeros v damas de
Framcia. Las seqioras brillaban como esrellas en medio de una extraordinamia noche™,

Aprosimadamente un siglo despods, duranie ¢ reinado del “Rey Sal™, Luis X1V,
editaron en Francia un importante libro de cocina; su nombee Le Cutviner Franiois es
decir “El cocinero Francds™, Fue escrito por Francois Pierre de La Varenne, quien
inicio su carrers en kas cocinas de la Dudiese de Bar, Duguesa de la Barra, hermana de
Enrique TV posteriormente trabajo para ol Marqués de Uselles, un mariscal franceés
que se b conocia por suexcelencia en la mesa, Por cieno, la mezcka fina de wllos de
champinones, Duxelle, debe su nombre al gran cocinero La Varenne, La hisioria con-

11 10F T = T »

B Luki Pedraza Chef  Elubupedraza @ lulupedrazachef

Desde hace muchos afios
tengo un gran respelo por
la gastronomia y enorme
cunasidad por conocer sus
origenas. Esta curlosidad me
lleva a estudiaria para poder
crear una buena mesa que,
por csero, Nos puedse brndar
placer tres veces al dia

Ante kn gran demanda que
exista por la olerta culinaria
85 conveniente reliedonar
sobre su desarmolio, Después
diz que &l hombre prehisionco
aprendid a cocer la came y
calentar sus cahdos mediante
la introduccian de piedras ca-
lientes en eflos, el crecimeantos
de ia gastronomia y la tastuo-
sidad an su presentacion an
mesas y banquetes akcanzo
axcatsiedes insaspechadas.
Les platico un poco de un
personaje gue aporld mucho a
asta fino arta



Celebrando 3 anos
con los mejores cortes.

Tenemos todos los juegos de local de los equipos de casa
Domingo, come y cena con nosotros.
Horario de domingo de 1:00 p.m. a 10:30 p.m.

Gomez Morin 1105, L 112, Col. Carrizalejo, Plaza GMIII, Tel. 2089 0351, 52 y 53 www.bifeancho.com.mx
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GERICARE

Vida a los afios

uien envejece jha riunfadoe! pero los afios

traen consigo grandes retos, Comprometidos

con generar una cultura gerontologmean de

vanguardia en Mexico, GERICARE" existe para

avielar a cacda familia con un adulto mayver que
necesita ayuda en su vida diaria, a vivie mejor

Es en 2000 gque Birbara Diego v Anita Susticl,

con una amplia formacion en gerontologia v una

ferrea vocacion, deciden emprender con la idea de
innovar en el servicio que liasta entonces existia para

Iilt'l"(lil'.l'i |1hl‘_|'”H"i 1 |il l'”l“illlll'.i'.itl.

Conscientes de que cuando un adulto mayor se
vuelve dependiente, la familia enfrenta un gran

La empresa se ha consolidado y destaca por
proporcionar una atencion calida y profesional para ; y
#| adulto mayor y su familia a través de tres servicios; reto que pldiera en ocasiones truncar los planes de
cada uno de sus miembrg, para hacerse cargo del

Cuidado en casa cotdach de s paddres: Ex aht donde GERICARES

Cuidados para adultos mayores en su hogar, con

personal capacitado, calide y confiable. Un gran se convierte en el respaldo y apoyo necesanio para
equipo de supervision, horarios flexibles y estandares sphrellevar L carga de la dinamica [amiliar en esta
superiores a lo que se ofrece en el mercado. ctapa de la vida.

Club de dia GERICARE" s¢ ha comverido en un referente
Un espacio que promueve la activacion fisica, mental macional al brindar un senacio profesional v cilido en
y social. Se ofrecen mas de 10 actividades como esta etapa de la vida, Cuenta con un modelo anico

taller de memaoria, acondicionamiento fisico, mosica,

a ; de atenciom v ha recibido diversos reconoctimientos
manualidades, pintura, entre otras. :

L macionales en el ambito del emprendimiento, siendao
Hie Drinoco 300 l

Col. Del Valle Red EE_FI_IEHEE ; s una empresa ce alio impacto social

San Pedro Garza Garcia, Un servicio gratuito de apoyo para familiares y Teniendo en coenta de que suvalor mas importante

Nueva Ledn cuidadores. Cuenta con asistencia  telefénica, e s ek ol i B

D(81) 8407 4015 consultas, conferencias y grupos de apoyo, con la T R SEpe con e RICHIE, pareee o
¥ 1767 6022 mision primordial de ser un apoyo incondicional para una gran sensibilicdad, vocacin v pasion por servir

{as familias, GERICARE® rettera su mision de seouir dando YTDA
B 07 2800 000 GERI (4374) 4
D hola@gericare. com.my A LOS ANOS de cada adulio mayor v su famnilia, e

e, COm, mix ellx arefdx (=] G E R I CAR E
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Si hay un’ O |
mayor,en tuVide

GERI ARE

CUIDADO EN CASA

« Cuidados basicos v enfermeria en su domicilio
* Personal confiable y profesional,
supervision constante
* Horarios flexibles
Liama y recibe una valoracion gratuita

CLUB DE DIA

* Un espacio para la activacian fisica,
mental v social

» Metodologia Gnica -VIDA A LOS ANOS-
» Mas de 15 actividades semanales

Liama y agenda un dia de cortesia

APOYO GRATUITO

Apovo gratuito para familiares v cuidadores
01800 000 GERI (4374).

{, 84014015 y 1767 6022 © Rio Orinoco #300. Del Valle www.gericare.com.mx



Remodelacion
Holiday Inn
Monterrey Valle

Crece la oferta hotelera en el estado

rupo Hotelero Prisma (GHP)L la compania
especializada en la operacion de hoteles
oricntados al viajero de negocio, renovd ol
Hotel Holiday Inn Monterrey Valle con una inver-
sion de mas de 30 mdp v 100 empleos divectos ge-
nerados; envigqueciends la oferta hotelera del estado.
En compaiiia de las autoridades del fideicomiso de
inversion en bienes raices, Fibra Inn, sovios de nego-
vios, tour operadores ¢ invitados especiales, Sergio
Osepuera, Dircetor Comercial de GHE dio a cono-
cer la nueva imagen de Holiday Inn bajo los ms al-
tos estincdares de IHG y operados con la experencia
y servicio de GHP
De acuerdo con Sergo Oseguera, Director Co-
mercial de GHP “contar con un hotel como Holiday
Inn Montervey Valle es un privilegio como grupo ho-
telero, v 1o es mas atm ahora que ha pasado por un
proceso de renovacion que, sin duda, lo comvierte en
ki mejor opeion de hospedaje en la zona financiera
de Monterrey™,
Ubsicaclo en el corazdn de San Pedro Garea Gar-

ciity el contro fmanciero v de negocios de la ciudad
de Monterrey, Hobiday Ton Valle tansformd sus

espaciog para ofrecer a los viajeros de negocios un
hovel gue refleja elegancia y comodidad con la mejor

ubicacion de I cndad.

“Estamos realmente orgullosos de contar con un
espacio extraordinario, con un diseio impecable y
que ofrece la calides del servicio de Gropo Hotelero
Prisma”, continud el divective,

Con 198 habitaciones que incluyen sicre suies, Ho-
liday Inn Monterrey Valle cuenta con todos los ele-
mentos necesarios par convertr cada estancia en
una experiencin memorable, incluvendo cinco salones
de eventos, alberca climatizada, contro de negocios v
gimnasio otalmente equipado.  Asimismo, los hucs-
pedes pueden disfratar de los platllos dpicos v cocina
internacional del chef en ol restauranie Los Alcatra-
crs o una bebida en el bar El Refugio del Pintor.

Coom la renovacion de Holiday Inn Monmterrey Va-
lle Grupo Hotelern, Prisma reconoce la importaneia
industrial, financiera v wristica del estado, generan-
do empleos v enriquecienda la oferta hotelera regio-
mal.w
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EVOLULOTONA 7 EST/L0

LEFLPORTIVO

TOTALMENTE UNICO

HR-VDIE

ASIENTOS DE PIEL, AIRE ACONDICIONADO TOUCH, FAROS DE LED, PALETAS DE CAMBIOS AL VOLANTE
[HUIE VR VERSHHT TOLIRNG

I Ec HONDA TEC VALLE ORIENTE HOMNDATEC POMIENTE HONDA TEC TECNOLOGICO
; Av. Lazaro Cardenas 1804, Paseo de los Leones 3256 Av. Eugenio Garza Sada 2415,
; : Jardin de las Torres, Bosques de las Cumbres. Tecnoldgico
nejor !
8 migjar Honda Tel.: 8128 0000 Tel.: 8121 0000 Tel.: 8128 6000



ACTUALIZATE
ADVANCE

¢ Qué es un
coloproctologo?

Expertos en el tratamiento médico y quirirgico

os cirujanos de colon v recto o coloproctalo- Laos coloprocidlogos tratan en conjunto con otras
L_T{{m. son los expertos en el ratamiento médico  especialidades médicas diversos padecimicntos infla-
v t]1:i|'|'n',r_;iru de los problemas del colom v del matoriod, uncionales ¥ et ||:E;1-ﬁ;'m._uunnr:".  Swenclo
recto, asi como del ano. Se rata de un médico que expertos en cirugia oncologica del colon v del recto,
al terminar su entrenamiento de cirugia general,  ofrecendo ratamicntos médicos conservadores v

realiza un entrenamienio adicional especifico en tratamicnios quiriegicos, sepin sea el caso,

enlermedades del colon, recto v anao,

“Se tratan problemas benignos y malignos del colon, recto e
intestino delgado. Ademas de los padecimientos propios del ano
(proctologicos), cada uno de estos padecimientos son evaluados
en ambito multidisciplinario, factor que ha favorecido los mejores
resultados. Realizan tratamiento de cirugia de minima invasion
(laparoscopia) en cirugia colo-rectal, asi como tratamientos
innovadores en areas de proctologia e incontinencia”
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En fechas proximas se realizara una
campana para generar conciencia del
cancer de colon y recto, con la finalidad

de promover la prevencion con programas
de tamizajes y detectar oportunamente
estos padecimientos.

AT e e

A\

Hospital Angeles

“La deteccion
oportuna pued
salvar tu vida,
acude con los
especialistas
ante cualquier

Los padecimientos que se tratan en esta
especialidad son los siguientes:

anprnwdarie UUEEIE
' : Jnr:ulr}uh a5

y del recto, asi como del intestino delgado
i:ﬁfElIT‘IPdddP funcionales del colon y
piso pélvico

*Infecciones anogenitales como
infm.mnner de trmzmi"m sexual

relac 1n|1ado dirr*r..i mu}m( a la region
anal y perianal, tales como hemorroides,
fisura, fistula o absceso anal, entre otras

B hosptal langelesy allenniente
B3 H_Any 0
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ACTUALIZATE
TRABAJO

¢, Como afecta el clima
laboral en mi organizacion?

Gerardo Barbosa
Consultor de Cubtura y Negocios en Novament

clualmente NoS eNCONITAMOS INMETSOS €N un

escenario empresanal bastante grande, con un

recimiento exponencial  en relacion a afos
anteriores v parece imposible sobresalir dentro de este
escenano que se vive hov en dia.
Es primordial cue las empresas pueda alcanzar la ren-
tabilidad deseada, adaptarse a los cambios del mer-
l"':l.{,‘h!., 'Il1r]:rl.:;l.r (il' IMEANeT constante, contar Con una
cultura y un ambiente laboral esable v que estos se en-
cuentren alineados a las necesidades de la organizacion
para lograr ser una empresa de renombre,

Pareciera imposible sobresalir dentro de este inmen-
so escenario empresarial que se vive hoy en dia, pero
para tratar de hacedo v lograr ser una empresa de
renombre es primordial que las empresas puedan al-
canzar la rentabilidad deseada, adaptarse a los cambios
constantes del mercado, innovar de manera constante,
que tengan una cultura v un ambiente laboral estable v
que estos se encuentren alineados a las necesidades de
la empresa, entre otras,

“Tenemos que comprender que

el clima organizacional se ve
reflejado en la esencia de una
organizacion y este puede afectar
a diversas areas, y sino seleda

la importancia necesaria, podra
afectar los resultados del negocio”

Por supuesto que aleanzar la rentabilidad deseada
es fundamental para que cualquier empresa pueda
crecer v sobresalin pero spor qué un ambiente laboral
estable tendria que influir en esto? Forehand & Gilmer
(1993) definen ¢l clima organizacional, cominmente
conocido como ambiente laboral, como “el conjunio
de caracteristicas permanentes que desciben una orga-
nizacion, la distinguen de otra e influyen en el compor-
tamiento de las personas que la forman®, Es primordial
para que se pueda mantener un ambiente estable y mo-
tivante, en donde los colaboradores puedan desarmollar
sus funciones diaras, logrando que el cumplimento de
estas sea Ficil de alcanzar v la lealtad hacia su equipo de
la organizacion pueda

trabajo, jefe v hac mentary
que sobre todo, puedan cumplir con los objetivos de la
organizacion.

Es fundamental para un lider de drea o duefio de
una empresa, asegurarse de trabajar v ayudar a crear
un buen clima laboral como parte fundamental de los
beneficios gue reciben los colaboradores, No es Gicil de
lograr, va que son varios factores los que contribuyen a
este, sin embargo, se puede lograr realizando, primera-
mente, un diagndstico del actual clima organizacional,
un diseiio de estrategias a seguir ¢ implementando estas
recomendaciones:

*Diagndstico donde se visualizan ampliamente las dreas
de oportunidad del actual clima organizacional,
*Disefio de estrategias puntuales v claves para potenciali-
zar las dreas de oportunidad.,

Implementando las acciones que ayudarin a mejorar ol
entorno donde se desplaza el colaborador, logrando que
s sienta comodo con sus funciones v asi pueda trascen-
der dentro de la empresa, -

¢Como afecta el clima
organizacional en mi
*Estructura de la organizacidn

*Empoderamiento de los
colaboradores

*Desafios en el trabajo

*Relaciones entre jefes y
subordinados

=Cooperacion entre dreas
*Estandares de desempeiio
*Conflictos de opiniones
“Sentimientos de pertenencia

Novament

Clbr LA (AN CrBc

B www.novament.com,mx
[ (81) 1937 3337

O descubref@novament.com.mx
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(> ACTUALIZATE
A INBOUND MARKETING

¢Cuando es momento
de contratar a una
agencia de marketing?

232
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Por Roberto Madera
CED de GROU Crecimiento Digital

ntes de comenzar, valdria la pena aclarar el

“agencia de marketing”, va que en la
a hemos visto que generalmente est
mal entendico por los clientes que nos buscan.

Una agencia de marketing no se dedica a vender
o crear contenido creativo para publicidad o puhli-
car en redes sociales o hacer anuncios de PPC. Estos
servicios son solo aspectos tacticos necesarios para
lograr un objetive v cumplir una meta establecida de
mercadotecnia,

Hoy en dia, y gracias a la disrupcion digital, las
agencias de marketing nos hemos convertido en una
picza estratégica que trabaja de la mano con las em-
presas. Una agencia de marketing, que se digne de
serlo, es experta en estrategias, planeacion, publici-
dad, pero sobre todo, en el uso de la teenologia,

En el mundo moderno, donde el consumidor tiene
el control, si bien es cierto que las agencias pueden
ser creadoras de contenidos, lo importante de su in-
tervencion es saber presentar los mensajes en el mo-
mento preciso a las personas indicadas; v esto solo se
puede lograr con ¢l conocimiento y dominio de las
herramientas wenologicas de marketing que existen
en el mercado,

Cuando hablamos de generar prospectos califi-
cados a través de csfuerzos de marketing, lograr la
precision es lo méds importante,

(:HI LW {'rl'll}l'l,'!ﬁ-l. (!'I,I{' l,"!ﬂl.;ll en Contaclor Comn sus I}['I-—
tenciales clientes, no quieres acelerar algo que pueda
I}]T]\T]ﬂ,’}l]' “el DS } l;l[]ll}['lﬂ.'" I:,Illllﬂ,'l'l,'ﬁ ili;!l’gﬂ.r }llgﬂ Ell,l:l"
pueda provocar quichres,

Asi es que, sioestis © lo contratar una
AECTICN Ll.l," ]I'I.i’ll'k.l,'li!]!-_""., I:,Illll'l'l! ]'}I'{'.‘il,‘!llilﬂl" Ires razo-
nes por las cuales debes hacerlo lo ames posible. .y

nsicera

por los motivos adecuados.

1. No estis satisfecho con los resultados de las
areas de marketing y ventas
Hay algo que debe quedar muy claro para tu area de
ting y para la agencia externa, las ventas de la or-
ganizacion deben ser responsabilidad compartida entre
los departamentos de marketing y ventas. El objetivo del
departamento de marketing debe ser, antes que nada, in-
crementar el nimero de clientes del negocio, asi como la
cantidad de embajadores de marca. El retornao de invers
debe ser un término que utilice tu departamento de mar-
keting y esto significa conocer los ingresos de la empresa.
Si tus ventas no se es tan desempefiando en la forma
5, pero consideras que tienes un buen equi-
po, buen :;{'f\lit.lﬂdl cliente y un buen producto, el problema
puede ser que tus esfuerzos de rnarkﬂlmg no sean efec-
tives.

2. No sabes qué esta y no esta funcionando con tus
estrategias de marketing
<De pronto tienes picos en tus visitas al sitio web?, ;

5 llamadas de prospectos y i
n? Si no conoces la fuente de tus legros o
fallas, estas qa;hndu tlﬂrnpu ¥ dlnem en eﬂlram ias dt-

bes delan

l}r.tw-*canmrf mmmnnhu.en Iu* esfuerzos de mar-
keting a tu generacidn de trafico, prospectos y cli
no puedes contestar esas preguntas, puedes buscar que
alguien més te ayude a encontrar esas respuestas,

3. Necesitas un equipo especializado
No es barato contratar a un especialista en inbound
marketing, ademds de un productor de conteni
tor, communily manager, especialista en redes
campafias PPC, disefiador, ete. Al contratar un
ling cuentas con una serie de servicios enfocados
0, obteniendo a la vez los i
csp«:u:iﬂlitala [POF LI Y
jas al contratar una agencia de
ting son ul uhmm en tiempo de tus empleados y los
costos de entrenamiento.
Uno de los aspectos que mas consumen tiempo en una
empresa es contratar a un proveedor d ipo i

dentro de la empresa puede tomar meses, Al contratar a
1a agencia de marketing que cuenta con el equipo espe-
a e rnp:mmnlar commectamen-
enta, lo que te
pL‘imltl‘ r.‘.rlrlr.‘.l‘ntrdrh: &N Il‘l que r-:, rné:. mporiante para tu
i0; la direccion de tus esfuerzos de marketing

niratar una agencia de marketing es algo que estis
lerando, hazlo detenidamente con la diligencia nece-
Lo que quieres es que este equipo de expertos sea e

para integrarse a tus procesos y que lo haga de u

Ala hora de evaluar s opciones, asegiirate de ha-
cer i;!-‘; ]'J‘n.'i."“"l;:'.:i correcias v en muy en {'i;!l’ﬂ (!1“."
scando lograr, que quieres que la
agencia de marketing resuelva,

Si actualmente trabajas con una agencia de mar-
keting, squé hizo que e dieras cuenta de que la ne-
cesitabas? [ Te hubiera gustado contar con su apovo

es o que ests b

antes? Platicanos t experiencia.e



CURSOS Y DIPLOMADOS

Humanidades

» Desarrollo Humano

* Tanatologia

* Eneagrama

» Psicologia Positiva

* Logoterapia y Andlisis Existencial

* Habilidades de Comunicacion
para Acompaiiamiento

* Gestalt como Estilo de Vida

» Liderazgo Sistémico

Administrativos

* Administracion Publica

* Administracion de Proyectos
* Mercadotecnia Estratégico

* Finanzos para No Financieros

MAESTRIAS

Desarrollo Humano
Terapia Familiar

IBERO

MONTERREY

UNIVERSIDAD JESUITA

» Autoconocimiento a froves de la Sombra
* Entrenamiento en Terapia de Parejo

» Higiene Mental

* Resolucion Pacifica de Conflictos

* Del Ego a la Trascendencia

» Asesoramiento y Orientacion Filosdfica
» Taller Vivencial de Autoconocimiento

» Neurociencia

» Evolucidn de la Conciencia

» Hobilidades Directivas

» Contabilidad para No Contadores
* Marketing en Redes Sociales

* Recursos Humanos

Licenciatura

en Psicologia
Plan Ejecutivo

Administracion y Alta Direccion
Administracion de Proyectos

Educacion y Procesos Docentes

En la lbevo

& iberomymx W f Ibero Monterrey

INSCRIPCIONES ABIERTAS, CONTACTANOS
informes@iberomty.edu.mx | T. 83488830
Prolongacion Modesto Arreola #2805

Col. Deportivo Obispado

ESTUDIOS CON RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ ORCIAL POR
DECRETO PRESIDENCIAL DEL 3 DE ABRIL DE 1981



Y ACTUALIZATE
e RESOURCE & STRATEGY

= Conectividad es la clave

Tres retos para
real estate

En la era de la disrupcion digital

Movedades como aplicaciones moviles para
comprar en centros comerciales hasta alma-
cenes inteligentes y automatizados, son un
reflejo de coma la conectividad digital se ha
vuelto tan relevante. Sin embarge, el hecho de
implementar una aplicacion no es sindnimo
de gue se esta adoptando una Wransforma-
cion digital, pues esto tiene mas que ver con
ung estrategia de innovacion, alineando esta
herramienta a una cultura organizacional con
procesos de neqocio v talento humanao,

Mejorar la experiencia

La necesidad de personalizar los servicios
para optimizar la experiencia del usuario crece
dia a dia. Las personas son quienes tienen el
mayor peso en cualguier proceso de cambio.
Habrd que buscar, por tanto, revolucionar y
encontrar ventajas competitivas,

Conveniencia es priondad

Las personas aprecian una oficina cerca de
locates comerciales, gimnasios, cafés, restau-
rantes y. otras opciones de ocio y entreteni-
miento. El avance se ha visto en desarmollos de
proyectos, en donde podemos tener la mayar
cantidad de oferta en un solo lugar, y ademas,

Par Jorge Caballero a cuarta revolucion mdustnal transforma mucsira estos eSpacios son Sequros.

Socio de Impuestos, especialista manera de vivig tabajar e interactuar. Las tee- El sector inmobiliario se destaca por ser di-
enReal Er_:lale de KPMG en Mexico nologias emergentes v la digitalizacion redefinen namico y las oportunidades de crecimiento se
B asesona@kpmg.comms i ; h
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la torma en que fas personas usan las construcciones ¥
edificios, detonando oportunidades v desafios para las
empresas, Floy mads que nunca los desarrollacones estan
orhlioados a evolucionar,

Son nempos de cambio, nadie tene ganacdi su per-
manencia, las empresas en el sector immobiliano deben
considerar los nueves compendores, quizds mas lea-
bles, ¢l poder de la weenologia, las oportunidades que la
digitalizacion ofrece v, sobre wdo, la wenologiis como
una fuerz de dismupeiin,

D acuerdo con o informe Real Etale i e dfgtal ae
de KPMG, b industra esid obligada o cjecutar estra-
tegias en funcidn de las caracteristicas propias del ne-
gewic. Fl desarrollo de metas os pane lindamental en
el crecimicnio mismo, v esto se fendsi gque conocer a
s de las tendencias mundiales v locales o las coales
se enfrenta b indusiria diaoa diag el desafio, por tanto, es
ser capaces de implementar v evolucionar,

Phe los veros mis importantes que la Industia Inmo-

biliaria debe enlfrentar, destacamos los sipuientes tres:

han visto reflejadas muy de la mano con las
Fibias y CKD, que podriamos cifar como un
cuarto reto, debido a que impulsaran fuerte-
mente al sector en los proximos anos,

De esta manera, ante vehiculos como las
Fibraz, se estan detonando inversiones en
hienes raices que, a diferencia de los CKD, re-
presentan un menor riesgo, debido a que eslos
son especificos para el desarrollo de nuevos
proyectos, mientras que las Fibras instrumen-
tan esa flexibilidad de la cual hablibamas,
direccionando una ventaja en el propio sector.

Aprovechar fas oportunidades del mercado
es hoy por hoy tanto un reto como una obliga-
cidn en las empresas. El desafio es consolidar
la mejora de las tecnologias existentes e im-
plementar modelos de innovacion continua.»
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ACTUALIZATE
PATRIMONID Y NEGOCIDS

Hacia futuro visualizamos
los siguientes retos para
el sector Comercial bajo la
vigion de las Fibras:

zﬁ‘

A nivel de construccion
ESPOTAMmos Una innovacio
calrdad de matenal,

 que soporten el aspe
mico de la ciudad.

()

A nivel del management de
|a Fibra, se exige una estruc-
tura alineada a consolidar
complejos maduros ¥ con ka
rentabilidad medido a traves
de sus dividendos generados

()

A nivel del inversionista, que

de manera directa en estos
f los, los cuales son

5 de las afores (e
gozan de beneficios al nver-
tir en dichos vehiculos)
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La Fibra

El vehiculo ideal para el sector Comercial Inmobiliario en México

Por Roberto Solano Pérez
Analista y Estrateqga Bursatil de Monex Casa de Bolsa

partir del clebut che una Fibeaen Ta Bolsa M-
AI ana de Valores en 2001, une de los sectores
gue salic alineaco a este vehiculo fae ol sec-

por Tnmobiliano Comercial

el cual ano |||.-.i-.- wiillis

L I (ALl SCTARCIY LG Weriiarss . o

(. 4 R, i .
desarralladiores mmobiliarcs,

ad para o
wra los especialistas en tepdas ventales v d
ATOSOTVEIO, sl como par el

El sector Comercil Tmol v hia prese ritadli
g asa de Crecmmersio RIS 1 los (ltimioes
1 i

cinco atos de 7% en la superficie arrenclabls

vl dle renta atractivio FespeCTo i Ymeérica Latmi. sin
olviclar gue ann existe wma baga peocimcion de metms
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I s | | dificilmente
e pocos centies comerciales, lo cnal dificitrmente ge-
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Ly pviacin v generacion ce nuevos espacios hia Le-

cho uri compelencia sana, haciendo LT lors CXpETiG
maejuren los centros comeriles L B0 perder Rt
pacian e mercadio e
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) Espacios en preventa
VANTASH Locales Comerciales & Oficinas

OFFICE & ENTERTAINMENT A. Calzada San Pedro 121, Miravalle
W. vantash.com 1. (81) 2090 0000
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41: PODER
EN EXCLUSIVA

El Procurador mas joven que ha
tenido NL es especialista en el
Nuevo Sistema de Justicia Penal

Su objetivo: Atender a las victimas y acabar con la impunidad.

238 ovenent 2




ue en marzo de este ano cuando Bernarda ]
Conziles Garea llegd para encabezar la Pro-
curaduria General del Estado de Nueve Ledn
PGINL). El abogado de Tormacion tene tan solo 35
anos: 4 el procurador mas joven que ha enido noes-
tra entidad,
1 Flores,

Su gestion inicid a la salida de Robert

quien dejo el puesto loego de una serie de contro-

versias. La entrada v la gestion de Gonzdlez Garza
ha siclo de bajo perfil medidtico, sin embargo, of ta-
bajo que ha realizado en estos sicte meses no pasa
desapercibido por los policias ni por las victimas del
dlelito,

“Desde que empect como Procurador mi priori-
dad ha sido La capacitacion v el biencstar de los po-
licias v mejorar considerablemente la atencidn a las
victimas del delive que legan agui®, dice Goneiles
Grarza, “Llevamoes casi 300 ascensos en total de una
pantilla de 4 mil empleados gue tene la Procuradu-
ria. Es decir, hemos logrado ascender al 8% mis o
menos. Es un reto muy complicado, la policia esa-
ha ohidada. los peritos renunciaban porgque nunca
crecian vy esto evidentemente dificulia el combate al
delito pues les falta mouvacion™,

L ascensos han mejorado mucho of dnimo de los
policias; por consiguniente, la calidad de su irabajo,
consideri ef Procuradon

Desde joven, dice ol funcionanio, smbd una pasion
par ¢l servicio pablico y también por los estudios. Su
primer paso por la PGINL fue hace 10 afos v fue
agente del ministeno piblico, sin embargo, solo estu-
v dos afios porgue tenia el objetve de continuar sus
estuchos e p(m_{r;adu. I'I..iqui.:l a E".-c]::u't:l donde obtuvo
dos timlos, uno por ¢l Institueo de Estudios Bursaniles
de AMadrid v oo en Berecho Procesal por b Univer-
sicdad Castilla-La Mancha

Los estuchos, dice Goneiler Garea, han sido un

clemento fundamental pe

e comprender la realidad
tan compleja que se vive actualmente en México v en
Nuevo Ledn, Eo este momento, ot de sus obijetivos
es combatie ¢ narcomenudeo, sacar las dmgas de las
calles para bajar la cifra de delitos,

“Tracmos una decision fromal contra ¢l narcome-
puchen, Llevames 120 cateos en los alumos meses, S

FUVISas |1 15 58S A |1:'|I".t ALS N0 JUnkas esta Cantid |-'I¢1
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de cateos, estamos decididos. Traemos el tena de Tas
drogas por una razon: la mayoria de los delitoy se
cometen por gente gque esti drogada, Cuando voy a
505 CAlcos me chncuchnino 1||||:_1<I\. L:l'lli'l'-lll'l'll!'llli.' me
encueniio armas v personas con ordenes de aprehen-
sian. 5 saco la droga de las calley, habra menos gente
drogada v menos incidencia de delito. Lo nusmo s
oo armas”,

Ohra prionidad pars ol Procurador mmbién ha sido
desahogar expedientes para que los jueces puedan ha-
cer sy trabago v Bimpanicion de pusticia pueda svanearn

“Eatoy mwy orgullose de esa parte de nuestro tra-
bajo. En 2013, 9 mil expedientes fueron a parar al
Tribunal, en 2006, 9 mil 200 expedientes v ahora en
207 Uevaumies 18 mil a ocwlie. Bs decir, dobilamos el
nimero 3 los dos afios pasados v todavia no se acaba
el afio, Esta cifra no se puede tuguear, esios 18 mil, es
la cilra que tiene el Tribunal Superior de_Justicia, Del
ano pasado para aca levo mil personas mis que estin

en la charcel

wias al trabajo que estamos haciendo,
Estes no son temas politicos, son resuliados tangibles”,
dice el epresado de ln Universidad Begmomontana.,
Prarante estos siete meses, Gonsiler Garza mumbién
ha impulsaclo la ejecucion de drdenes de aprehension

gue estaban empolvadas, habia mas de 4 mil en los

ERCTTLEOS,

SUS PLANES
* Construir un nuevo edi
sefvicios periciales

do en el sur de Nuevo Ledn

“Hice grupos especiales para ejecutar estas drdenes
x"t.ll‘hi.'

talamos hacer algo por todo este rezago, Con todas

de aprehension, mas la chamba del dia a dia

calak ad 1'i: s E5Lamaos |]'.'I|.!It|:t|r de armar un Iltlll:'-

cabezas v a corto o mediano plazo este irabajo se vaa
ver, Na me impaorta s nose ve de inmediato porgue en
este momentoe no me interesa la politica, me interesa
defar la vara altaen la Procursacura para quien venga
despudcs gue o, puntualiza,

La mejor parte de ser servidor pablice, consicera ¢l
abogacho, es ol sentmiento de impartie justicia. “Hao-
nestamente e lo digo, cuando alguien viene v e da
las grawias, eso no tene un precio, Es lo gque mas me

fusta

Su relacidn con la IP
La cooperacion entre gobierno v el sector privaddo
debe ser estrecha para Gavorceer la seguridad. En
este plano, el trabajo de Gonzdlez Garza se ha cen-
tracdo en hacer sinergia pava bajar of nimero de ro-
hos a negocio,

“Hicimos unas unidades de enfoque criminal jun-
to con la Secretaria de Seguridad Pablica para aten-
der el robo a negocio v lo empezamos a bajar en los
alamios cuatro meses”,



‘ofimodul

La nueva oficina mexicand.

R ) . W AET
Sala de exhibicion (¥) Ofimodul

Ave. Vasconcelos #170-B Ote.
Col. Jardines del Campestre ofimodul

San Pedro Garza Garcia www.ofimodul.com.mx
Tel. (81) 8363 1622 y 8245




VITAL
SALUD

247

PLAYERS OF LIFE
NOVIEMBRE 2017

Vitamina D

La nueva prohormona

I Por Paty Rivera

studios recientes indican que la vitamina D

tiene una gran importancia en la salud don-

de, ademis de evitar problemas dseos como
el raguitismao y la osteoporosis, actia como an pre-
cursor hormonal (prohormona) evitando el envejeci-
miento prematuro v una gran cantidad de enferme-
dades. Es considerada como una potente hormona
esteroide neuroreguladors que lega a tener influen-
cia v aproximadamente el 10% de odos los genes:

Por ser una vitaming liposoluble es transportada

a traves de las grasas, por lo que las personas que
consumen dietas bajas en grasa pueden padecer de-
ficiencias de esta, La deficiencia de vitamina 1) se
relaciona con mochas enfermedades, algunas gra-
ves como canceres de prisiam v
colon, diabetes, enfermedades
cardiacas, osteoporosis, artrits
y alpunas enfermedades infla-
MALOIAS AUOIIUNES,

La forma ideal para optimizar los niveles de vita-
mina 13 es a través de una buena alimentacion rica
on grasas o aceites como ol aguacate, nueces, almen-
dras, semillas de girasol, aceite de oliva, huevo v pes-
cados como salmon, bage, sardinas v la exposicion
adecuada a la luz solar.

La exposicion al sol:

La vitamina D) desempeiia un papel crucial para
prevenir enfermedades cardiovasculares al provocar
que la piel libere oxido nitrico, el cual avuda a re-
ducir significativamente 1o hiperiension v el riesgo
de infartos v apoplejias. Asimismo, colabora con la
vitaming K para ayudar al organisme a absorber el
calcio de los alimentos v alejarlo de las arterias (que
puede endurecerlas v favorecer aleeciones cardiacas)
para llevads al esqueleto. Lo ideal es consumir una
alimentacion rica en vitamina 13, calcio v vitamina
K. Es importante revisar sus niveles de vitamina [
para asegurarse de que estd dentm del rango dptinmo
e 530-70 ng/ml. »




TMS

ESTIMULACION MAGNETICA TRANSCRANEAL
(EMT)

Tratamiento para:

O

Depresidn Migrofio Dolor Cranico Tinnitus
Esquizofrenio Ansiedod Incontinentio Embolia
Infartes Cerebrales
E i E:E_“.‘:-
Espasticidad Demencio Autismo Adicciones

La EMT es un procedimiento seguro e indoloro que estimula el
cerebro por medio de un campo magnético que se proyecta en
el cerebro.

Consiste en liberar descargas eleciromognéficas o través de
una bobing, que se posiciona en el drea deseada para
esfimulor el cerebro y modulor lo adivided neuronal. Los
destargos duran milisegundos y son fon potentes como loflega | @, Prieto #3000 Pte 6 Piso 607, 64710 Nuevo Ledn

0 sef Un bquipo do. resonania magnetics nucear. Estus (81) 8401 8283 /8346 4535 @ www.drrevinowelsh.com
descargas son sequras y no presentan efectos adversos graves, © drivevinowelsh @ drjorgetrevinowelsh
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Check Up

Tu mejor aliado para cuidarte de la diabetes

Manica Celene Cosain
Jefie de Mercadotecnia CMHAE

no de los compromizos de CHRISTUS
l l MUGUERZA Hospital Alta Especialidad es

brindar servicios y tratamientos de excelenie
calidad a sus pacientes, es por ello que actualmene
ofrece una amplia gama de procedimientos refacio-

nados a la medicina preventiva,

El Cheek Lp o5 uno de estos procedimicnios, el cual
detecra los factores de desgo que existen para de-
terminadas enfermedades, Durante s realizacion,
el médico hace una historia clinica del paciente y le
practica una exploracion fisica detallada que incluye
valoraciones realizadas por diferenes especialistas v
una serie e exdmenes de laboratoio v de image-

nolipia,

Gracias al Check L es posible detectar Tas lama-
das “enfermedades silenciosas”™, como la diabees,
una afeccion eronica que inicia coando ¢l organismo
pierde su capacidad de produchr suficiente insulina
o de wilizada clicazmente, por lo que el cuerpo no

puede ransformar la glucosa en energiae

Existen varios tipos de diabetes, estos son:
*Tipo 1

Se presenta en la nifez o en la adolescencia. Cuien
la padece suele necesitar inyecciones de insulina
durante toda la vida,

* Tipa 2
Generalmente aparece en la efapa adulta y esta
refacionada con la obesidad, la inactividad fisica y
la mala alimentacion. Es la forma mas comdn de
diabetes.

* Gestacional

Aparece durante el embarazo, generalmente pasa
inadvertida.

Actualmente un gran ndmero de personas tienen
diabetes y no lo saben, lo cual se traduce en un de-
ficiente cuidade de la salud, que de no modificarse,
puede Iraer serias consecuencias al paciente,

Las principales consecuencias de la diabetes
S0ON:

» Deasiona dafio en el corazdn, log vasos sangui-
Neos, ojos, fNones ¥ nervios

« Aumenta el riesgo de padecer enfermedades del
corazdn y de ser victimas de un accidente vascular
cerebral.

+ Aurnenta el riesgo de tener iilceras en los pies y,
en iltima instancia, sufrir la amputacion de estas
extremidades.

» Ceguera,

* Insuficiencia renal.

Hay en dia, México es ef sexto pais donde la mayo-
ria de sus habitantes padece diabetes. Dicha esta-
distica puede revertirse, y para lograrle es necesario
crear habitos para preveniria,

iCoamao prevenir la diabetes?

* Practicarse un Check Up anualmente.

» Tener un peso corporal saludable.

* Realizar actividad fisica.

+ Alimentarse sanamente y consumir entre fres y
cinco porciones diarias de frutas y hortalizas, asi
como una cantidad reducida de azicar y grasas
saturadas.

* Evitar el consumo de tabaco.

Ahora fe toca ati, pon en practica estas medidas y
comparte este mensaje de prevencion para gque jun-
to & CHRISTUS MUGUERZA Hospital Alta Especiali-
dad ayudes a crear comunidades mas saludables,



PROMOCION o RS

( : I ’ MUGUERZA
H E C K U Hospital Alta Especialidad
DE

ENFERMEDADES SILENCIOSAS

te el
rmedades

rigs

jAprovecha nuestro
precio especial
sélo por el mes de
noviembre!

$990

Incluye:

Agenda tu cita marcando
a Laboratorio de CMHAE:

8399 3400 Ext. 3488

Ay, Hidalgo 82525 Pte

Col. Obispado, Monterrey, M.L

Precio Incluye IVA. Vilido pam paclentes www.muguerzaobispado.com
particulares al mencionar esta promocibn
Mo aplica con otras promociones. Aplican

rzei;:r_]l:cionm.ﬁgamla 31 de noviembre de Informacién y Ve :

B3993400 ext. 3252 y 3620

ffhospitalmuguerza
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Cabanna

Pre-apertura

Se realizo el evento privado de la nueva sucursal de CABANMA an
Matropodtan Center, donde acompatiados de clientas VIF y parsonall
dades, se disfruld de un festejo con misica, bebidas y por supuestio un
delicioso mentd, »

Escanaa &l ol Lo
omular o b ID:18811
an playersofite.com

1. Blanca de Dchoa, Jesis Ochoa, Valeria Ochoa y David Sahagin
2. Ernesto Gonzalez, Migual Sandoval, Cesar Gonzalez v Juvenal
Gonzalez

3. Jes(s Tamez, Victor Charur, Jaime Maldonado, Radl Maldonado y nu HfIMAPLAYER #SOCIALITE
Rambro Guzmdn
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'DE TRAYECTORIA
- FOTOGRAFICA

www.danygarza.com

DANY GARZA

Ha logrado posicionarse como una de las
fotografas mas destacadas de bodas en Monterrey
y el resto del pais.

Con un estilo documental artistico (nico,

Dany Garza nos ofrece una propuesta original
que ha desarrollado en diferentes cursos
internacionles, como FOUNDATION WORKSHOP,
considerado uno de los mejores a nivel mundial.

Cuenta con estudios en Ciencias de la Educacion
y una Maestria en Tecnologia Educativa-
Se‘especializé en fotografia en dos reconocidas
escuélas, International Center of Photography

de Nlev %'ank y enla Escuela de Fotografia
N .y Centro de Imagen de Madrid.

- :
Actualmenfe es miembro de INTERNATIONAL

SOCIETY OF PROFESSIONAL WEDDING

/Ptl%fGRAPHEHS (ISPWP) y FEARLESS
. TOGRAPHER, ambos considerados
= rectorios que relinen a los mejores
fotografos del mundo en bodas.

W)

La regiomontana hoy celebra, junto con su
equipo de trabajo, una década de éxitos
que la ha llevado a consolidarse como una
de las firmas mas exlusivas de

fotografia en el noreste del pais.



n LLa cocinag de Sisu se distingue por su pasion, creacion y dedicacion que sem-
e esta semrendmendo o sus cominsales con nuevos sabores y texturas

@ SOCIALITE

Sl SU Primer Aniversario
Para una ocasion tan especial, el restavrante Sisu prepard un meni muy ad hoc que estuvo a cargo de la chef Cecy Gonzalez
acompanada del chef Alfredo Villanueva Ulloa como invitado. Los amigos y clientes pudieron disfrutar ademas de un
maridaje por The Little Wine Market. »

1. Sergio Gutiérrez, Cecy Gonzdker v Alfredo Villanueva

2. Daniela Garza, Clacdia Mandoza, Andrés Martinez, Mauricio Ledn v Begofia
Vedabornat

3. Humberto Falcdn v Sandra Cantisani de Falkcdn

4. Natalia Orozco v Algiandro Hernandez

e 8]
= Excanes of cidoo con
whukir o busea o [0:1B967

o playersoflife com

KA #marLAYER  #SOCIALITE
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DOMINIO

96.5 FM

PASION POR LA INFORMACION

www.dominio.fm _Mario Gdmez



@ = En ity ivenio s8 condd con k presencia de més de 500 inviledos
SOCIALITE entra los pelrocinadonss. amigas i 45 arlistas del Ballet de Montersay

Ballet de vy
Acompanados de amigos, parsonalkdades y amantes de esta afs, o Ballel de Montemey presentd su Noche da

Gala Otofo 2017 con el Homenaje-a México en &l Teairo de la Ciedad. Se contd con la Owquesta Sinfonica de la

M O nte r re Universidad Autdnoma de Nuewvo Ledn para brindar una prasentacion de manachi para los mas de 500 mvitados,
Un@ cena y mas presentaciones especiales, «

1. Cecilia de Sada vy Rogelio Sada
2, Dlegarka Vazquez, Alberto Santos vy Guillermo Salinas

3. Yolanda Santos de Hoyos, Javier Inondo, Monica de Irondo v Maria Luisa
Santos

4, Karina Homera, Balbina Herrera, Lotenza Herrera, Betty Schwarz, Ninfa de
Jaime, Barbara Homera y Graciela Masdonado

Escanea ol cOmQo con
colutar o busca of 1D:16589

an playersofiite.com
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E La fundacion se dedica a oborgar becas de educacion supendr a jovenes inMegios
@ SOCIALITE n

GO un .IJII’_Il:h_‘ﬁ.l,'ﬁl[k'fl(’,‘-:ll_',.H|I'II'IK"‘:I_II1I|:I.I|',.¢|I!}’J i lscheress: e loetalercan o Mg

Cena de gal a Evento a beneficio

Bajo ellema "Saltando por la Educacion”, se realizd el eventoa beneficio de la Fundacion

Fu n d aCi 6 n Z A B E ZABER, donde se llevd a cabo un evento ecuestre para después dar paso a una cena

de gala, donde todo lo recaudado fue canalizado para otorgar becas a estudiantes. »

1. Adrian Bichara v Mapgda Kalifa de Bichara

2. vonne Fausch y Sulamit Ekrondo

3. Eugenio Garza y Milarca Ferndndez

4, Gesardo Ruiz, Marta Teresa Rocha de Ruiz, Maria Ekena de Acosta v Jesis Acosta

o om cohlar 0 busca 6 10:17105

---piwarsuﬂi!amm

EA3 #MAPLAYER  #SOCIALITE
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@ = El Abigrio GNP Seguros 2017 se Bovd & cab
SOCIALITE dled 02 &l 0F da ochibre en & Chub Seaoma

Abierto GNP st
S realizd el evonlo de inauguracion del Abserto GHNP Seguros 2007, @l evento que rednd a
jugadores intermnacionales. La apartura contd con un baite por parte de las academias de baile
Se u ros 201 ? Manique Dance Sledio y Dansan Estudio y al nakzar of show S0 guardd un minuto de sdencio
por las victimas de los sismos de sepliembre. e

1. Alfredo Martinez v Vangy Gonzalez

2. Hernan Garza

3. Rodnigo Jaime, Hermdn Garza y Glero Villameal
4, Yvonne Coindreau de Katimi ¥ Joche Kabmi

Escarea el cOlgn Con
colular o busca of 1ID:17011

an playersofiite.com

EA3 #maPLAYER  #SOCIALITE
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capricciosas

PIZZA GOURMET

BRISAS CONTRY CUMBRES ELITE GOMEZ MORIN LEONES SAN JERONIMO VALLE ORIENTE VALLE PONIENTE
8357 2950 1100 1987 8306 0611 8303 2181 8300 0202 8143 9230 8486 1088 5336 6758



@ SOCIALITE

BLCK

n Tras dos afias de trabass en el edeseio de su
marca, la agenca presenta su nueva imagen

Gran Relanzamiento

Danilo Black celebro el rediseno de su marca BLCKE® B disenio de su marca, la agencia presenta su nueva
imagen. con un evento de lanzamiento la noche del 19 de octubre en Rio Mississippi 105 B. Donde entre
miisica, amigos y un manifiesto se vivi el inicio de esta nueva etapa.»

25 PLAYERS OF LIFE
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1. Agustin Coppel y Roberto Madero
2. Caro Gonzalez , Luis Flores v Jessica Ardvalo
hy 3. Alberto Bortoni, Eddie Macias v Carlos Cavazos
4, Yamil Lapez, Alejandro Corresa v Santiago Pakacios Infante
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@ _ La oferta gastronomica ded restaurante es una fuscn japonesa, su especiabidad son los
SOCIALITE sshms, platllos tempura y al vapor, sin dejar de ofrecer o tracdkcional anoz frito y rollos.

KAMPAI 407 0wenng

Con una gran fiesta, Kampai llevo a cabo su soft opening. En este evento tan especial, los invitados
disfrutaron de muchas sorpresas como la ambientacion de la noche que corrid a cargo de Morality,
ademas de un mend especial de degustacion.«

1. Vico Morales y Bermy Elizondo
2. Vico Morales, Eduardo Melo, Armnoldo Gonzdlez, Ansd Ganbay, Andrea Gonzdlez y
Jorge Centeno

3. Pedro Pablo Alvarez, Julieta Urefia de Aharez v Jorge Abarez Urefia

4. Bva Gonzalez y Mauwricio Rivera

'om coher o beca ¢ 10:17093
o phayersofiife.com

KA #MAPLAYER  #SOCIALITE
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SOCIALITE

XVIl Panel de
Seleccion de Empresas

n En esta ediciin s contd con la partcipacion de 11 emgiresas

Inauguracion

Sellevdacabolalnauguracion del XVII Panel de Seleccion de Empresas
de ENLACE + Capitulo Monterrey en el Auditorio de EGADE Business
School. Para dar inicio a este evento, Victor Gutierrez, Vicepresidente
Region Norte del Tecnologico de Monterrey, Patricio Gonzalez, Director
General de ENLACE, y José Wapinski, Presidente de ENLACE + Capitulo
Monterrey ofrecieron un mensaje a los asistentes. »

260 Nonemant 27

1. Edvardo Qchoa v Victor Gubigrmez
2. Claret Uribe v Salvador Kakfa

3. Oscar Lozano v Jose Wapinski

4, Sofia Mendoza v Ama Lucia Cepeda

Escanea of codgn con tu
[ >) PLAY Jespiiisr
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83 sociaue n l evento fue organizado por Hospital Angeles Vialle Criente

.- El Hotel Camino Real fue sede para esta celebracion, donde P
CEIGb raC| On alrededor de 300 medicos disfrutaron de un evento pensado Oy, om

- totalmente para ellos. La noche se disfruto con una cena y - _ _
del d 1a de I un gran ambiente entre los asistentes.» ol e O
- B 1. Francisco Vilarreal, Rosy de Villarreal, Laura Martinez de Villa- o eyl con!
Me.d I co rreal Jesis Zacarfas Viltarreal, Yolanda Garcia y Edmundo Mesta
2. Maria de los Angelas de Dilldn vy Daniel Dillén
i 3. Jacobo Guajardo v Juan de Dios Maldonado u FINARLAYER 0GR
Cena y festejo

2 B PLAYERS OF LIFE
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“ LILA CORTES
Y JOSE LUIS
GARCIA

IMAGEN INFORNMATIVA
MONTERREY

LUNES A VIERNES
20:00 A 21:00 HRS.

IMAGEN
RADIO

MONTERREY | 107.7 FM
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@ . La conferencia, que se e
SOCIALITE fue impartida por Fobe

Como parte de los festejos de su 21 Aniversario, Grupo Financiero Monex,

Mon ex ﬁrgfujizf.'i la col :_‘FF.'I'IEiE De cara al 2018: J'-.-1éxi::571 gn!f: las F'ersph_::ti'».ras
Politico Econdmicas Mundiales, a la que asistieron empresarios y
especialistas en finanzas. =

21 Aniversario del

Grupo Financiero




monex.com.mx

MANIPULADOR
PSIQUICO
DE INVERSIONES

Si lo que buscas son soluciones reales acercate a Monex vy
descubre todo lo que nuestra agilidad en Banca de Empresas y

Banca Privada puede hacer para que logres tus objetivos
financieros.

GRUPD FINANCIEROD

AGILIDAD PARA QUE EL DINERO TRABAJE

m ’ nex BANCA DE EMPRESAS « BEANCA PRIVADA

Para mayor informacion de nuestros productos contactanos en:
monex.com.mx o Monterrey: (81) 8152-8300y (81) 8133-7700



@ . n La agencia de viajes realizoun evento para
SOCIALITE promocianar ¢l desting de Vad, Colorada

Le G ra nd Promueven novedades en Vail

Se llevd a cabo la cena Vail Resorts para presentar entre los regios las novedades que tiene este lugar. Los asistentes
participaron en diferentes rifas y disfrutaron de las instalaciones de Macadam, sede del evento.»

1. Debbie Fuentes, Alfonso Zertuche y Robby Fuenies

2. Jenniffer Viditz-Ward, Andy Benavides, Lucka Rodriguez, Nickole Moriarty, Mangray
Montilia v Ligia Potiang

3. Paty Rodrigeez de Coronado v Ricardo Coronada

4. Rocio Guajardo de Azcimaga v Luis Azcarmaga

°m IIJ1'.T'|??

-plwafsaﬂuiamm

EA3 #MAPLAYER  #SOCIALITE
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listas para vestir tu espacio

[KF'D%J(P Hermesas imégenes

BY COPY PLUS

Impresas en diferentes tamanos,
distintos materiales (papel fntugraflcu
lienzo canvas, vinil fotografico)
y montadas en: acrilico, trovisel,
margueta o en variedad de marcos.
Preguntasin cnmprumlsu
cuntamus con mas |magenes

— \ Material: Lienzo Canvas Tamanu 1861{91] cm. Aprox. ] e S

lAprovecha'
Solo selecciona y

PP e acabadas
& ~_mcnnpexcelentej calidad
Llévate una olllévatelas todas ven a recogerla

DECORprint sy copypius el Proxumo Paso de la Imagen

NW.CODYD ||| TLIMEX
MM. de LLanc #755 Pte, Esg. Amado Nervo DR S E0 -
&) Copy Plus My

Centro, Monterrey, N.L CP. 64000 Lf DECORP“"" B copyplusmty -
- - __\}. [81) 8B030-9577/78 % info@copypluscommx @) 818186 5642 & @Copy Plus My i CGE?: PMM_____..——-—

- -
—




. Mabe inaugurd su primera tienda de productas high end
@ SOCIALITE n en Monterney y ka fencema a pevel nacional

M AB E Prime Blend Store llegd a Monterrey y abrid sus puertas con un coctel
exclusivo donde estuvieron presentes invitados especiales como
los chefs Guillermo Gonzalez Beristain y Eduardo Morali, quienes

Prime Blend Store ya hicieron un cooking demo.» s RlRhole G oo
estaen Mﬂl'ltElTE? 1. Carfos Villanuava, Mario Martinez, Marco Amarante y Marco del Bosque oD% Pl playorsofif. con

2. Fernanda Polin

3. Iviin Flores, Eduardo Cavazos, Manglba Ramdn y José Luis Diez u AMAPLAYER #SOCIALITE
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Mo aplica en estudios
especiales. Aplica para

LABORATORIO

pacientes externos.

Aplica para
pacientes externos.

EN FAHMAI}IA

PAETES DE MATERNIDAD

nEsﬁHuz 0 " pagro 3 0 %

Vigencia del 23 de octubre al 23 de noviembre de 2017.

Carretera Nacional No. 6501, FCHRI [uUs
Col. La Estanzuela, Monterrey, N.L. \ MUGUERZA

Tel. 8155 5000 Hospital Sur




@ SOCIALITE n Lz chefs evpusienon contenide que desamolid e tema de Evolucian, slgo que

ha marcado a la cocna regea en las dllimos tempos:

Foro Gastronomico del Noreste

Para Ielo Se llevo a cabo la tercera edicion de este foro gastronomico, durante los dias del evento se disfrutd de un
N rt 201 7 espacio de discusion con los chefs mas importantes del pais y con ponentes internacionales como Michael
0 e Bras, Olivier Roelinger, Enrique Olvera y Ricardo Mufoz Zurita entre otros. La sede del evento fue el Auditorio

San Pedro. »

1. Diego Nifio, Paoka Mares y Sofia Cortina
2. Enrique Ohvera, Maria Canabal, Luis Susamey, Marco Aceves, Mima Gonzalez y
Gulermo Gonzilez Beristain

3. Oliver Roellingar, Margarita Carrilko y Michel Bras

4. Sargio Gutierrez, Gualberto Elizondo, Jests Villarreal y Adsjandro Garza

Escanes ef chdioo con tu
whibiy o busca ol 10217139

o playersoflife com

EA3 #MAPLAYER  #SOCIALITE
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V‘MM. METROPOLITAN CENTER RESERVA 81 8647 0160




En esta segunda adicion, Cielo Magico conld lambién con

@I SOCIALITE # musen 'Luminariem Katena Arehitects OF the Al

F

o Milloke g 0t ey B

ems MM AU ERE

Entre globos aarostabicos, loodinecks, mosica y muchas

- ]
Fest I Va l C I e I O ofras sorpresas sa llevd a cabo el festival. Familias comphe-
las, grupos da amigos v parejas pedieron disfrutar da un cie-
M Ll i c ko lleno de color, viajes en los globos ¥ un gran ambiente. w
. 1. Abel Martinez, Evelio Alanis, Carolina Jiménez, Karen Loza-
En Santlago no y Hazial Jiménez

2. Aimd Padraza, Eugenia Villarreal, Ana Rocio Lopez y Robar- ﬂﬂ #IMAPLAYER #SOCIALITE

o Aguirre
3. Armando Garcia, Ana Sofia Maninez, Armando Joswa
Garcia y Sofy Garcia

Escansa & codigo con fu
I~ caliar o busca ol IATITT
we an playeraoiiite.com
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n M Wi 58 una cass de modas maliana fundada por Prada Sﬂcl‘.lﬂ'f_

M I U MI U Gran inauguracion
B Miu llegd al Patacio da Hiero ©on su nuava sucursal, la cual fue indugurada en com-

partia de personalidades, publico y amantes de la moda. =

1. Mariana Rodriguez
2_Leyla Marcoa y Claudia Monfroni

3. Daniela Valdez y Carolina Sanchez

4, Anna Sarely, Nancy Nannuck, Zere Vives y Manana Rodriguez

Escanea ai codgo con tu
colular o busca o 1D:17082

en playersofiife.com

“EAEd smaPLaYER  #SOCIALITE

vz v 279



—

COMING SOON

Parque Arboleda, Av. Roble #660, San Pedro Garza Garcia.







Xico

@CPTM / foto: Ricardo Espinasa -reo Parque Fundidora, Monterrey, Muevo Ledn.

Daniel Mastretta Guzman, disefiador industrial.
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