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Carta editorial

a gastronomia es la mejor manera de

unirnos con nuestros seres queridos.

A través de la comida, vivimos expe-
riencias, experimentamos sentimientos y
encontramos el motivo perfecto para con-
VIVIr con nuestros amigos.

Nuestra edicién de septiembre hace ho-
nor a todo lo que implica tener una maravi-
llosa experiencia gastronémica. Con nues-
tro especial de “El Buen Comer”, tendras
la oportunidad de conocer las propuestas
culinarias que ofrece Guadalajara, cuales
son sus platillos estrella y por qué no puedes
dejar de visitarlos.

Ademas, podras encontrar dentro de nues-
tras paginas una secciéon enfocada al mayor
tesoro de Jalisco: el tequila. Conoce las Casas
Tequileras que ponen en alto el nombre de
nuestro Estado local e internacionalmente
con su variedad de tequilas.

En portada, te presentamos el PLA-
YERS’ RESTAURANT CHOICE 2019,
galardéon que reconoce a los favoritos
de la oferta culinaria local elegidos por
ti mediante una votacién en linea. To-
mando en cuenta que Grupo PLAYERS
es reconocido por sus dos grandes even-
tos anuales, nos enorgullecemos de dar
crédito a Salma Salum, disefiadora del
grupo, por el diseflo de nuestra llamativa
portada. Conoce a los TOP Restaurants
de esta edicion, detalles del evento, quié-
nes fueron nuestros consejeros, digital
influencers, como es la dinamica y las di-
ferentes categorias.

Felicitamos a todos los restaurantes no-
minados por ya ser ganadores, esperando
ano tras afio seguir aportando a la indus-
tria restaurantera con nuestra ediciéon es-
pecial y nuestro evento anual.®
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»26 »28 46
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y iBot del libro “jAuxilio! Somos
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Universidad de Guadalajara
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108
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Dr. Amado Jiménez-Ruiz
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134

Agradecemos a nuestras Star
Alliances que suman las fortalezas
de las organizaciones, se aumenta el
impacto de nuestra estrategia de ser
el medio mas influyente de la region,
reforzando nuestro compromiso con
la sociedad en nuestra plataforma
impresa, digital y de eventos.
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Contenido

EL BUEN COMER

30

TODOPODEROSO

Gordon Ramsay

HECHO EN MEXICO
Enrique Olver,

el Chef revolucionario
de la cocina mexicana

TEMPS
Royal Oaks Quarzo

DELICATESSEN

Dale vida al agave

EL BUEN COMER

jLa delicia de una buena cocina! Nada
como probar los mejores platillos de la
ciudad para disfrutar un excelente dia en
compafnia de tu familia o amigos. Conoce
la variedad de manjares que Guadalajara
tiene que ofrecer y no te quedes con el
antojo. ,Qué esperas para probarlos?

>48

DETRAS DEL FOGON | CASAS TEQUILERAS

88 Centinela

50 Mochomos 64 L'Osteria de Il Duomo 80 Royal Foods :
52 Campo Mar 66 Ofelia Bistro 82 Oper Quim 90 Luna Azul
54 Chamuyo 68 Da Massimo 84 Duramaq i 92 Patron
56 Los Arcos 70 LaCava i 94 San Matias
58 DAX 72 Red Lobster :
60 Palominos 74 Carls Jr.
62 La Tequila
PLAYERS OF LIFE
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Spotlight

PLAYERS’ RESTAURANT’S CHOICE 2019

jVivan los 84 mejores restaurantes! Conoce
quiénes son los Consejeros del PLAYERS’
Restaurant Choice, como fue la dinamica de
seleccion y en qué consiste ser un

TOP Restaurant.

40

EJECUTIVO
EN ASCENSO
ANA BENAVIDES

AS BAJO LA MANGA
FRANCISCO JAVIER
ACOSTA CHAM

42

PERFILES >COMPROMISO SOCIAL
PONCIANO ENTREPENEUR
ALMADA ORGANIZATION

46

PLAYER DEL AYER
JACOBO GALVEZ
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La septima edicion del reconocimiento gastronémico
mas importante del norte y occidente del pais esta
aqui. En esta ocasion te traemos un especial en donde
conoceras qué es el evento, como se lleva a cabo,
cual es la dinamica de seleccidn de restaurantes y
acercamiento con los mismos, la diferencia entre TOP y
FAV Restaurant, y quiénes forman parte del ecosistema

PLAYERS’ RESTAURANT’S CHOICE 2019.

PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019




¢QUE ES PLAYERS' RESTAURANT'S CHOICE 2019?

Desde nuestra fundacion en el ano 2006, hemos brindado conte-

- —— nidos atractivos enfocados al mundo de los negocios y el estilo de
vida. La sociedad en las regiones donde estamos presentes nos
reconoce como un medio dirigido a tomadores de decisiones, hom-
bres y mujeres lideres que con su esfuerzo hacen que sus ciudades
y el pais entero avancen. Siguiendo esta linea, fue en 2011 cuando
Grupo PLAYERS crea el PLAYER’S RESTAURANTS CHOICE, el
reconocimiento gastronémico de mayor impacto en el sector res-
taurantero del norte y occidente del pais, en el que la comunidad y
un prestigioso consejo de expertos reconocidos, tiene la oportuni-
dad de elegir quiénes son los dignos representantes de un galardén
que enaltece el esfuerzo, dedicacion, servicios y oferta culinaria en
la region.

e —

¢QUIENES SON LOS TOP RESTAURANTS?

Afo con afo, el Consejo selecciona a las mejores experiencias
gastronémicas que existen en la ciudad segun la categoria a
la que mas se asimile su especialidad. El TOP Restaurant es
el establecimiento que se distingue no solamente por sus ex-
celentes platillos, también por el servicio, atenciéon al cliente,
variedad de menu, costo-beneficio, ubicacion y la excelente
- experiencia que vives al visitarlo.
ZQUIENES SON LOS FAV RESTAURANTS?
Una vez enterados y publicados los ganadores, comienza la
campafna de votaciones por medio de nuestra pagina web
www.playersoflife.com/prc la cual estad activa durante 15
dias. Ahora es el momento del comensal y del publico para
votar por su restaurante favorito.

— —
)
9& *Los TOP Restaurants son acreedores al galardon, el cual cons- ™ -
/ ta de un plato personalizado con el nombre del establecimiento
2 ) 0 y la categoria en la que resultaron ganadores este afno. La ex- ~
{ I periencia que sea mas votada tendra en su reconocimiento una
insignia especial con una placa que lo distinguira del resto com \ ~
FAV Restaurant 2019. Y

Y
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Siempre con la finalidad de que nuestro evento tenga la credibilidad para que
tanto el restaurantero, como el publico tenga confianza en el listado de TOP
RESTAURANTS, un grupo de 10 expertos foodies, reconocidos personajes
por su constante aparicion en la escena social en la region y con amplio cri-
terio cultural gastronémico, se retinen en una sesion junto con mediadores
del equipo PLAYERS of life y a través de una reunion de seleccion se definen
los establecimientos y experiencias ganadoras.

)

T,
o,
—

ALE MORENO "

“Tengo desde el inicio, hace 3 afos, como
parte del Consejo y he visto lo mucho que

aporta a los restaurantes quedar como uno
de los nominados. Es importante aplaudir
a los lugares que lo estan haciendo bien y
son capaces de brindarnos momentos in-
olvidables a través de un platillo. El evento
cada vez me sorprende mas y es impresio-

nante lo que logra al reunir a los mejores
restauranteros de Guadalajara.”

ANA CRISTINA VALENCIA

“Nuevamente tuve la oportunidad de formar
parte del Consejo. La comida es algo que me
apasiona, por lo que me encanta descubrir nue-

vos lugares en Guadalajara —siempre sale algu-
no en la lista que no conocia-. Creo que el PRC
es una gran manera de reconocer lo que esta
ciudad tiene que ofrecer en su gastronomia y
de impulsar esta industria tomando en cuenta
a las personas, dando a conocer nuevas pro-
puestas y lugares que no te puedes perder de
la Perla Tapatia.”

ALEJANDRO COVARRUBIAS

“Me ha parecido una experiencia increible

tener el honor de elegir quiénes son los
nominados para ganar el galardon a fa-
vorito elegido por mayoria de votos. Creo
que con eventos asi, podemos cambiar el

rumbo de un lugar que tiene mucho que
? aportar, y seguir poniendo en alto lugares
:3, que han tenido fama por un tiempo.”
2

ENRIQUE HOEPFNER

“Es una excelente oportuni-
dad de apoyar y reconocer
negocios locales, que con su
talento, esfuerzo y dedicacion,
nos brindan maravillosas ex-

periencias y un gran servicio a
los tapatios.”



MIGUEL VERDUZCO

“Formar parte del Consejo te da la
oportunidad de opinar sobre las
diferentes propuestas gastroné-
micas locales, intercambiar ideas “Me alegra ser seleccionada como Con-
sejo Foodie del evento PRC 2019, ya que

en tus manos esta seleccionar a los res-

con expertos del tema, hacer una
critica mas amplia entre los facto-

res que se viven en un restaurante, taurantes destacados de Guadalajara para

servicio, comida, calidad, precio, que el publico pueda entonces votar por

experiencia y concepto.”

ellos y ganen el galardon de favorito en
uno de los eventos mas padres del rubro
en la ciudad. jQué gran responsabilidad!”

VANESSA GONZALEZ

“Gracias por dejarme formar parte

e

3 ',l}-.*.f:-:" de este proyecto. Una buena comida

Yﬂ_} f -1'-:'_" siempre trae felicidad, risas, y ganas de

>~ 3 seguir disfrutando la vida. Qué mejor

que celebrar y compartir esta alegria a

través del PLAYERS Restaurant Choi-

GUH.LERMO V“.LAREAL ce. Quien disfruta del buen comer vive
“Decidi participar en el Consejo para compartir la mas feliz.”

experiencia gastronémica que he tenido con los
demas integrantes; para intercambiar anécdotas,
puntos de vista y criticas al respecto de diferen-
tes lugares, para tomar la decision —después
de discutirlo ampliamente- de quiénes merecen
estar seleccionados en las diferentes categorias
por su trayectoria, esfuerzo y disciplina diaria.
Espero que los mejores ganen el galardon PRC
2019, y esto sea motivo para que mas lugares se
esfuercen para ser nominados préximamente.”

PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019
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THE BIGIHTAL

Para hacer la estrategia de invitar al voto, nos aliamos con un
grupo de influencers en la parte digital que por medio de sus re-
des sociales (Instagram, Facebook y Twitter) invitaron a sus se-
guidores a formar parte del evento gastronémico mas importan-
te de la region. Por su influencia como foodies, como agentes
de cambio positivo y su numero de followers, te presentamos
quiénes son nuestros Digital Influencers 2019:

o
FOOD MX COMIDA

ﬂa)za/ GABRIELA LARA
» @maldelpuerco
DOS

» Followers: 70,600
» El publico esta dirigido a

ISABEL MORENO foodies, fue c!e las primeras
cuentas foodies de Gdl.

» @food.mx

» Followers: 13,800

» El publico esta dirigido T T—

a foodies - - 33 N i
MARIA JOSE MERCADO _ Gl e
» @comida_para_dos TR A LS
» Followers: 30,700 o - '

» El publico esta dirigido a foodies

e,

L

ull
"t

|

MARIANA RAMOS

» @matcha.mar
» Followes: 29,300
» Es fashion blogger,

ROSA SA'NCHEZ su publico son nifas

en general. También es
foodie, empez6 su blog
por el matcha y la comida
saludable.

» @rosasanchezgl

» Followers: 27,000

» Es fashion blogger,
su publico son nihas
en general.

fooﬁgiie
ALE MOREND i

» Followers: 50,400
» El publico esta dirigido a foodies




CATEGORIAS

Este afo contamos con 14 categorias que
segmentan las diferentes y mas importantes
tematicas de ofertas que existen en la ciudad:

BUSINESS ITALIANISSIMO
GREEN & HEALTHY
GRILL NO TE LO PIERDAS

INTERNACIONAL COMIDA MEXICANA
DRINKS & COCKTAILS

JOYAS TAPATIAS

*En cada una de estas, se seleccionaron
las seis opciones predilectas a los cua-
les nombramos TOP RESTAURANTS
bajo la filosofia de que todos son gana-
dores. En una ciudad en donde la ofer-

ta gastronémica es muy amplia y cada
dia crece mas, es para el Consejo una
decision muy refida el seleccionar fi-
nalmente a las mejores 6 opciones por
categoria.

PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019 25
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estawrant’s

Una vez definidos los 6 restaurantes por categoria y con la lista va-
lidada y firmada por el Consejo de foodies, de manera interna PLA-

a1 K YERS of life hace llegar a los ganadores una carta de felicitacion
via correo electrénico y posteriormente durante 10 dias el equipo
PLAYERS va personalmente con cada uno de los restauranteros,
socios, duefios y chefs de los 84 establecimientos a llevarles la
carta de felicitacion, mencionarles en qué categoria estan coloca-
dos y entregarles el material P.O.P que consta de:

[op
HESTAUH}H
0

IMPRESO

Pines para los
meseros

Tenders para

las mesas del

restaurante
FLYERS
DIGITAL ppr——
Rysensts | iSaneS 108
— RESTARNINT 2018
TOPRESTAURART 201
Gl
":g.“ ﬁ'timn diar PDFS y posts digitales (para que puedan
Mmﬂ- Votar np, modificar y poner sus logotipos y/o platillos)
. _ e y de esta manera invitar a sus comensales a
m%{f‘ o votar del 1-15 de agosto por ellos para ser el
L iy Ey favorito de su categoria.

=
‘H.-."_.‘.
s A NS

A esta etapa la nombramos “The Choice” ya que de todos los restaurantes ganadores ahora
sera el publico y los comensales quiénes determinaran por categoria cual es el FAV Restaurant
2019. Para hacer estos dias y esta estrategia mucho mas influyente todo el equipo PLAYERS,
nuestros Consejeros, un grupo de influencers que invitamos y claramente los mismos restauran-
teros, invitan por medio de sus redes sociales y del material fisico entregado a los cibernautas a
seleccionarlos en sus categorias participantes. Para hacer el voto aun mas atractivo, el votante
entra a una rifa de dos Smart TVS de Samsung de 40 pulgadas. «
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Inside
Travesia

Abu Dhabi & Dubai:
La puerta a Medio Oriente

Por Rodolfo Castillo Walker
Director / Travel Designer Tramuntana
tramuntanamexico B Tramuntana 8 www.tramuntana.com.mx

B A quién no le gustaria conocer Dubai & Abu Dhabi? Ac-
tualmente, Emiratos Arabes Unidos es uno de los paises en
boca de todos.

Un pais, dos de sus ciudades mas importantes. Ambas, se han
desarrollado de una manera impresionante en 48 afios, lo que ha
llamado la atencién del mundo occidental para acercarse con in-
terés y seguridad al mundo arabe. Y si bien, todo comenzé gracias
al petrdleo, hoy en dia es importante recalcar que no todo gira
entorno a ello. Un interesante dato curioso que no puedo dejar
pasar de mencionar es que Dubai solo cuenta con el 4% de todo
el petroleo de los EAU, mientras que Abu Dhabi, la capital, tiene
mas del 90%.

Al contactarme para planear un viaje a Emiratos Arabes Unidos,
siempre me gusta tener una platica con mis clientes para realmente
estar conscientes de qué esperan ellos en particular de este gran
viaje. Es comun escuchar comentarios de personas que han tenido
la oportunidad de visitar este destino como “no tiene mucha cultu-
ra o historia”; y es verdad. No podemos perder de vista que hace
tan solo 48 afos no existia en ese espacio nada mas que desierto,
camellos y uno poblacién némada de pescadores de perlas.

Por esto, EAU es un pais fascinante para visitar, ser testigo de lo
que sucede en ese lugar, todo aquello que hay para conocer, apren-
der y experiencias por vivir.

Experiencias de lujo & extremas. You name it, no hay limites.
Y lo mas importante es que los precios son bastante razonables,
mucho mas de lo que la gente piensa.

A

L

|
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- Hospedaje y servicios de primer nivel con precios muy razonables.
- Manejar en un circuito de Formula 1.
- Realizar Skydiving con una de las mejores vistas del mundo.

- Paseos en helicopteros.

- Manejar carros de lujo por las carreteras en medio del desierto rodeado
de paisajes increibles.

- Vivir o manejar en safaris por el desierto.

- Hospedarse en Resort de lujo en medio del desierto.

- Realizar Sandboard.

- Manejar Buggies por el desierto.

- Bucear en la pecera mas grande del mundo.

- Impresionantes parques acuaticos.

- Saber que vamos a conocer ciudades del presente & f

- Ciudades que son limpias, saludables & seguras.

- Cuentan con las mejores tecnologias del mundo.

- El metro méas moderno del mundo.

- Edificios y construcciones impresionantes: Burj Khalifa, la torre mas alta
del mundo, Palm Jumeirah, convertir el mar en tierra.

- Se dice que el 24% de todas las gruas del mundo se encuentran en Dubai.

- Esquiar en nieve en pleno desierto.

Al visitar estas ciudades, tendras ademas la oportunidad de co-
nocer una mentalidad y una estrategia de primer mundo. ;Qué
planes tiene Dubai? Convertirse en centro turistico y financiero del
mundo. Hablando de turismo, para 2025 quiere ser la ciudad mas
visitada del mundo. Hoy se encuentra en 4to lugar. Hablando de
finanzas, El Dubai International Financial Center que trabaja ins-
pirada un poco sobre el esquema de la “City” de Londres.

Quitarnos todos esos mitos que se nos han creado sobre el mun-
do arabe y encontrarnos con una convivencia pacifica y un modelo
de pais que funciona con mas de 140 nacionalidades conviviendo
dia a dia.

Como recomendacién personal, evitaria ir en verano y muy im-
portante no visitar estas ciudades durante Ramadan (cambia de
fecha cada ano).

Y si lo que buscas es el pretexto perfecto para hacer este viaje y
visitar EAU, no te puedes perder los siguientes eventos:

- Gran Premio de Férmula 1 en Abu Dhabi. Noviembre
- Expo Dubai 2020. Octubre 2020- Abril 2021

- Dubai World Cup: Horse Racing. Marzo
- Dubai Rugby 7s. Diciembre
- Dubai Duty Free Tennis Championships. Febrero

Por otro lado, si lo que necesitas es un poco de inspiracion para
terminar de tomar la decisién, te dejo una recomendacién de libros
que te haran querer estar alla:

- “Luna Catorce”: Los Emiratos Arabes Unidos. Autor: Yahia al Sayed
(Historia & Cultura) Primer Libro escrito en espafnol de los EAU.

- “Destellos de Conocimiento” & “My Vision” Autor: Sheikh Moham-
med bin Rashid Al Maktoum

“Welcome the Future”

PLAYERS OF LIFE
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Berenjena a
la parmesana

Por Massimo Pampaloni & Elena Casentini
Fundadores Ristorante Da Massimo
@damassimoristorante B @RestauranteDaMassimo

a berenjena a la parmesana se caracteriza por enamorar
cualquier paladar. Conocido por ser un platillo tipico ita-
1ano que se encuentra en el centro-sur mas que al norte del
pais, proveniente originalmente de la isla de Sicilia. A pesar de no
ser fanatico de la berenjena, se podria garantizar que te encantara.

Este platillo en especial, es una receta de Elena, esposa de
Massimo Pampaloni, duefio del restaurante, que ha estado en
su familia durante mas de 50 anos. Al dia de hoy, con nuestro 17
aniversario, sigue como uno de nuestros platillos estrella, ya sea
como una entrada, para compartir al centro o como plato fuerte.
Es la eleccion de los nuevos o recurrentes comensales.

A pesar de que no es muy popular en México cocinar o comer be-
renjenas, al probarlas de esta forma con la receta que lleva pasando
por generaciones, quedaras enamorado.

Por su presentacién y textura, podria recordar a una lasagna
tradicional, sin embargo, es un platillo en el que no encontra-
ras carne, por lo que es una opcién ideal para todos nuestros

comensales vegetarianos.
Los conocedores reconocen la joya culinaria que
es nuestra berenjena a la parmesana, por lo que
si no la has probado, te invitamos a hacerlo y
ser testigo de una experiencia culinaria ex-
quisita con nuestra receta.®
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Todopoderoso

Fotografia:Simon Webb
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onsiderado como el Chef con el peor caracter del
mundo, Gordon James Ramsay naci6 el 8 de no-
viembre de 1966 en Johnstone, Escocia. De joven
nunca vio su futuro con un mandil de cocinero

como por su buena cocina, Ramsey

se hizo famoso gracias a la tele-

. vision, haciendo programas en los

que ayudaba a restaurantes con pro-

blemas. Pero el verdadero valor de

Ramsey como chef viene de su alto ni-

vel de perfecciéon en la cocina y la calidad

. que acompana a cada uno de sus locales
de trabajo.

puesto que siendo buen pelotero estuvo a prueba en el Glas-
gow Rangers. Pero una lesion lo aparté del futbol con 19 anos.

A partir de entonces tuvo que interesarse por la cocina. Em-
pezb a estudiar en la escuela politécnica de North Oxfordshire.
A finales de los ochenta tuvo su primer trabajo como ayudante
de chef en el prestigioso Roxburghe House Hotel, al que le
siguieron otros trabajos como segundo de chefs como Marco
Pierre White -en su dia el cocinero mas joven en lograr las
tres estrellas Michelin-, Albert Roux —francés, posiblemen-
te el mejor cocinero britanico de todos los tiempos- o, en
Paris, con Joél Robuchon -el cocinero que mas estrellas
Michelin ha ganado-, donde mejoré su experiencia en la
cocina francesa clasica.

En toda su trayectoria como cocinero,
Gordon Ramsay ha ganado un maximo de 16
estrellas Michelin. Es el tercer cocinero del
mundo en nimero de estrellas, s6lo su-
perado por Joél Robuchon, con 31, y
Alain Ducasse, con 19.
El primer restaurante de Gordon,
Restaurant Gordon Ramsay, mantiene las tres
estrellas Michelin y fue durante ocho afios
el mejor de Londres para la publicacion
Harden’s. Actualmente el Chef cuenta con
restaurantes alrededor de todo el mundo, des-
de Estados Unidos hasta China. ®

Su primer trabajo como chef fue en 1993, en Auber-
gine, donde Ramsey consigui6 dos estrellas Michelin a
los tres anos de su apertura. Alli estuvo cuatro anos,
hasta que se marché para abrir su propio restauran-
te, el Gordon Ramsay at Royal Hospital Road, situado
donde estaba La Tante Claire, en el londinense ba-
rrio de Chelsea, donde obtuvo su preciada terce-
ra estrella, lo que convirtié6 a Ramsay en el pri-
mer chef escocés en obtenerlas. Gracias a estos
comienzos y a sus inquebrantables parametros
de calidad, su imperio se empez6 a expandir
hasta alcanzar una veintena de restaurantes
por todo el planeta que han atesorado un
total de 12 estrellas Michelin.

Conocido tanto por su mal caracter

_ Soy brutalmente

honesto,

soy firmey soy increiblemente

Algunas veces eso
se confunde con ira.”
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Hecho en México

u talento y creatividad en la cocina han puesto

al Chef oriundo de Oaxaca en los ojos del mun-

do gastronémico. Olvera ha recibido una gran
cantidad de reconocimientos y galardones a nivel inter-
nacional y nacional tanto a nivel personal como de sus
establecimientos. Con 7 propuestas gastronémicas en la
actualidad y los ojos puestos en abrir muy pronto un par
mas, te platicamos cudles son los restaurantes en los que
esta detras la mente maestra de Enrique Olvera. »

Pujol

Pujol, fundado en el aio 2000, es el restaurante insignia
de Olvera, no solo por ser su primogénito, si no por su
inigualable cocina que usa las técnicas mexicanas de to-
dos los tiempos en sus platillos. Fue en el afio 2015 cuan-
do comenz6 a aparecer en el listado de “The World’s
50 Best Restaurants” y hasta la fecha ha permanecido
e incluso ascendido a la posicion 12 este 2019. Ubicado
en la zona de Polanco es uno de los restaurantes que no
puedes dejar de visitar en la capital.
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Olvera

Molino El Pujol

Molino EI Pujol abre sus puertas en 2018 con la
finalidad de lanzar a la venta las mismas tortillas
que se consumen en Pujol. Estos circulos de masa
se preparan desde el nixtamal con maices criollos
y nativos de diferentes comunidades de México.
Aparte de la venta de tortillas por kilo, en el esta-
blecimiento ubicado en La Condesa puedes pro-
bar tacos, elotes y una variedad de platillos con
sabor al verdadero México.
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Eno

Otra de las propuestas del Chef Olvera es el Eno, que cuenta con
desayunos, comidas y cenas retomando los elementos basicos de
los tradicionales locales mexicanos con una fiosofia de productos
frescos, locales y buenos. Cuenta con cuatro ubicaciones en la Ciu-
dad de México.

o0 0000000000000

Manta

Es en Los Cabos en The Cape, A Thompsons Hotel uno de los
hoteles mas lujosos del pais en donde Olvera tiene otro de sus res-
taurantes, Manta. El define la personalidad del restaurante como
una celebracién de las tradiciones de las costas del Pacifico pero no
sélo en México, sino también en Japén, Pert y otras naciones de
reconocimiento gastronémico. El Chef Abisai Sanchez es a quien
Enrique Olvera le encomendé esta joya que enaltece los ingredien-
tes de Baja California Sur.

o0 0000000000000

Atla

Una propuesta también en Nueva York pero con un
concepto mas casual e informal es el Atla. Restau-
rante ubicado en NoHo en donde puedes encontrar
comida deliciosa pero con enfoque saludable. De-
sayunos, comidas y cenas podras degustan en este
hotspot que es uno de los favoritos para los viajeros y
locales de todo el mundo.

Casa TEO

Ahora, parte de la innovacién que Enrique aplica a sus propuestas es
combinar y abrir conceptos que son disruptivos para el mundo gas-
tronomico. Casa TEO es uno de estos proyectos en donde el Chef
invita a personajes trascendentes para impartir talleres y platicas
abiertas al publico. El recinto, también ubicado en Polanco, ofrece a
los asistentes platillos preparados por los ponentes invitados.

e e 0000000000000

Cosme

A nivel internacional el Chef Olvera cuenta con un par de restau-
rantes en Nueva York, uno de ellos es el Cosme, el cual es dirigido
por Daniela Soto-Innes quien acaba de ser nombrada por “The
World’s 50 Best Restaurants” como la mejor Chef del mundo. Por
esto y la deliciosa oferta gastronomica de los sabores y tradiciones
mexicanas por quien es socia de Olvera en este proyecto, Cosme
es uno de los restaurantes que no puedes dejar de ir si estds en la
gran manzana.

PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019 35



Temps

AUDEMARS

36 PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019

Para romper
las reglas,

| primero
hay que

dominarlas



SABER HACER

Dominio técnico matizado de virtuosismo. Sentido del detalle ele-
vado a su paroxismo. Facultad de insuflar una dimensién artistica
a un reloj para convertirlo en una obra realmente unica. Esta es
la manera en que podemos resumir los fundamentos de la cultura
relojera. Dichos fundamentos, sobre los que se elevan como pilares
pericias inauditas y por lo general muy antiguas, se transmiten con
pasién en el seno de los talleres de Audemars Piguet desde 1875.

Audemars Piguet es una de las manufacturas mas antiguas y pres-
tigiosas de la Alta Relojeria. Atesora un formidable patrimonio de
guardatiempos y calibres revolucionarios que han marcado para
siempre la historia relojera. Posee también un legado familiar que
ha sabido preservar a través de cuatro generaciones y que le permi-
te seguir creando, con la mayor independencia, piezas que escribi-
ran las leyendas del manana.

Ahora bien, lo que da a Audemars Piguet un lugar nico en el
universo de la Alta Relojeria es, ante todo, el formidable tesoro
formado por las habilidades de sus artesanos, que la Manufactura
ha sabido mantener vivo a lo largo de su cast siglo y medio de histo-
ria. Para Audemars Piguet es fundamental transmitir esos preciosos
gestos y oficios especializados, que por lo general ya no se ensefian
en las escuelas. La Manufactura y sus artesanos se han convertido
en los centinelas de una tradicion: la de la relojeria de excepcion.

DISENO

Al principio siempre hay una idea. Una forma original, juegos de
perspectivas y de volimenes, una sabia combinacion de lineas y de
curvas que el disenador expresa en el papel. La idea, convertida en
boceto, inicia entonces un largo periplo hasta convertirse en una
realidad tangible.

A los primeros disefios, realizados a mano, le suceden otros croquis
que sirven para afinar la idea y precisar las proporciones. Aunque
el disenador es ante todo un artista, en esta etapa ya debe tener
en cuenta las limitaciones de la producciéon futura vy, sobre todo,
del movimiento que albergara el reloj. A lo largo del proceso de
creacion, colabora también estrechamente con los equipos técnicos
y de desarrollo. Seguidamente, el disenador pasa del lapiz al orde-

TECNICO
»No 115 77248BC.ZZ.A111CR.01 Oro blanco

MMillenary. Calibre de Manufactura 5201 de cuerda manual. Horas,
minutos, segundero pequefio. Caja de oro blanco de 18 quilates, in-
tegramente engastada con diamantes, cristal y fondo de zafiro con
tratamiento antirreflejos, corona engastada con un zafiro cabujon azul.
Disco descentrado de oro blanco engastado con diamantes, niUmeros
romanos antracita impresos, contador del segundero pequefio de na-
car blanco con anillo engastado con diamantes, agujas de oro azulado.
Pulsera de piel de aligator gris perla oscuro «escamas grandes cuadra-
das» con hebilla de hebijon de oro blanco de 18 quilates. Pulsera de
piel de aligator negra suplementaria. Hermética hasta 20 metros. 438
diamantes de talla brillante; 1.93 quilate (caja, hebilla). 136 diamantes
de talla brillante; 0.26 quilate (esfera). 39.5 x 35.4 mm.

nador para modelizar el objeto en tres dimensiones. A medida que
se expresan, cada vez con mayor realismo, los colores, materiales,
luces y relieves, puede trabajar virtualmente en el objeto a tamaio
real para perfeccionar cada detalle. Después se realiza un primer
prototipo en cera, antes de que la oficina técnica traduzca el pro-
ducto grafico en términos de produccién. A continuacién se crea
un prototipo en materiales nobles. Cuando se ha optimizado cada
detalle, puede empezar la produccion del reloj.

COLECCION MILLENARY
Con una arquitectura tridimensional, la coleccién Millenary revela
la relojeria del tercer milenio.

Lanzado en 1995, el Millenary se burla de los efectos de la simetria
y de la perspectiva para poner en escena movimientos mecanicos
que atesoran proezas inéditas. Bajo sus armoniosas lineas ovaladas,
el arte relojero y el diseno se fusionan para crear un solo cuerpo.®

Disponible en:
. 6mwﬂ www.emwa.com.mx
Ll emwamx
&NIUEI;JOSNAEIO
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Delicatessen

POR VICTOR BLANKENSE

an fuerte como los simbolos, el agave es la

planta que se ha convertido en nuestra maxi-

ma representacién dentro y fuera del pais. El
tequila y el mezcal, son solo dos de los destilados que
tras un proceso ancestral iluminan el rostro de cualquie-
ra que siente su aroma o sabor.

Estos destilados que cuentan con una denominaciéon
de origen, son elaborados por manos artesanas en re-
giones como Tequila en Jalisco, o en estados que van
desde Durango, Oaxaca, Guanajuato, Zacatecas y mas.

Muchos saben que el boom internacional del tequila se
dio a principios de los 90, aunque habremos de recono-
cer la labor que por décadas antes realizo el empresario
tapatio Francisco Javier Sauza, quien en todo el mundo
patrocind eventos, programas de radio y television.

Pero si nos centramos en la historia, debemos hacer
honor al gran maestro del proceso, sin duda el empre-
sario José Cuervo, fundador de la casa tequilera que
recibi6 el primer permiso virreinal para producir el des-
tilado (siglo XVIII).

En esta temporada que festejamos fiestas patrias, es
imposible no sentir el deseo de las mezclas tan mexica-
nas como lo son el tequila, el limén y la sangrita, pero al
mismo tiempo quién dejaria pasar la oportunidad de vi-
vir el orgullo nacional teniendo de frente un buen mez-
cal, rodajas de naranja y sal de gusano. Te invitamos a
que grites fuertemente;jViva México!, disfrutando de la
vida, los aromas y el sabor que solo el agave fruto de la
tierra te pueden dar. ®

www.vinoteca.com
B8 vinoteca_mexico
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As bajo la Manga

LA HISTORIA
DETRAS DE
UNA COPA

II FRANCISCO CONVIRTIO 5U AMOR POR EL VINO

if EN UN MODELO DE NEGOCIO EN EL QUE BUSCA
COMPARTIR CON LAS PERSONAS LO QUE ESCONDE
UNA BUENA COPA
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Consumo per capita
de vino en México:

©
Ol
@o
=

1 de cada

botellas que se
consumen son
de vino mexicano

Tiempo promedio
de consumo de una
botella después
de comprada:

2 horas

PLAYERS BRIEF

Nombre completo: Francisco Javier Acosta Cham
Lugar de nacimiento: San Luis Potosi
Estudios: Ing. Industrial

Pasatiempos: leer, ver la F1 y disfrutar de la comida.

Ao de fundacion de Vinos Boutique: 2010
Especialidad: Vinos mexicanos, afiadas viejas
y vinos importados de alto perfil.
B vinosboutiquemexicanos.com
@vinosboutique @ Vinos Boutique @ @werocham

inos Boutique es el nombre del p cto de Francisco
enfocado a comercializar el producto de bodegas de
pequena produccion.

“Enfocandonos en este segmento, podemos realmente conocer
el proyecto, al productor, la historia y la zona. Esto con el tnico fin
de transmitir las historias de campo a los consumidores a través de
una copa y asi entender el vino como alimento, como algo de la
vida cotidiana”, comenta.

La idea de formar este modelo de negocio nace hace unos afos,
cuando el “Wero”, como lo conocen algunas personas, estudiaba la
carrera en Guadalajara. Siendo originario de San Luis Potosi, not6
la carencia de oferta en vinos de mesa en su ciudad natal, por lo
que comenz6 a llevar en sus visitas y asi a vender con los papas de
sus amigos, amigos de sus papds y poco a poco se abrié oportuni-
dad en hoteles aurantes

“El mercado ha evolucionado de manera impactante desde que
comencé este proyecto. Hoy en dia es comun ver vinos en las me-
sas de resta s y en reuniones con amigos. Cuando empecé,
el consumo promedio por persona era menor a 355 ml; hoy, esta
alrededor de 1 It por persona”, agrega.

La demanda de vinos mexicanos ha incrementado en los tltimos
anos teniendo como resultado que una de cada tres botellas consu-
midas en el pais son de origen mexicano. “Aunque atn nos queda
mucho por recorrer, creo que vamos por buen camino,” insiste.

Actualmente, el proyecto que comenzé como una boutique dis-
tribuidora de vinos de mesa, toma un giro y agrega a sus icl

una variante llamada Verticales Vinos Boutique. “Una vertical,

es probar el mismo vino en diferentes aflos para apreciar su evo-
lucién en botella y la injerencia del clima en cada afio. Vertica-
les Vinos Boutique consiste en una serie de cenas para probar
anadas viejas de vino mexicano, donde el enélogo o duefio de la
bodega nos platica sobre la historia, el vino y qué sucesos tuvieron
lugar en cada aflada”, explica.
Boutique busca cambiar el modelo de consumo de vino
, modificar el promedio de tiempo que pasa entre la
compra de vino y el consumo de este. “En Vinos Boutique nos
compran vino para la cena que tendran ese dia, o para un evento
el fin de semana. Lo que buscamos al implementar Vertical Vinos
Boutique, es probar la evolucién del vino, ver la capacidad de
guarda y animarnos a comprar vino mexicano para guardar e ir
abriendo en un par de meses —o anos-, jte aseguro que sera mu-
cho mas grato!”, comparte.

Francisco apuesta por regresar el valor a las afiadas y al tiempo
de guarda en vinos de origen mexicano. “En Italia, los Barolos no
pueden ser liberados hasta después de tres aflos de ser cosechada la
uva, donde pasan meses en barrica y en botella. Dependiendo del
ano, esto podria hasta triplicar el precio”, acota.

Por esto, el Wero invita a los consumidores a tomar esta respon-
sabilidad. “El vino mexicano que consumimos es muy joven cuando
se toma, ya que la bodega produce y libera. Esta en nosotros como
aficionados del vino, guardarlo, haciendo hincapié en que nos es ne-
cesario comprar la botella mas cara para guardarlo un par de mes
Puedes comprar una caja de vinos de $300 - $400 pesos por botella y
abrir una cada 4-5 meses y notaras la diferencia”, agrega.®
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presas forman

e me desempefio como Gerente de Operaciones

Eats, para las ciudades del occidente del pafs. Me
incorporé a Uber hatli 7 meses, después de haber estado 3 afios
en el area de Merchandising de Nike. Inicié como becaria y
creci a ser Marketplace Merchandiser, donde me ocupaba de
establecer la oferta de productos para la distribucién de tiendas
departamentales. Después, como Analista de la Operaciéon de
Comercializacién, fui responsable de la estructura de precios,
desarrollando herramientas analiticas. Cada paso en mi carre-
ra ha sido muy formativo y me ha traido hasta este nuevo y
emocionante reto en Uber.

¢Como comenzaste a incursionar en el mundo de
las operaciones?

Desde pequena siempre he sido una persona muy curiosa acer-
ca de como funciona todo, siempre queriendo encontrar las
soluciones rapidas y desde raiz. La carrera fue mi primer con-
tacto en el mundo de operaciones, ya que solucionabamos pro-
blemas reales cuidando siempre la calidad, de manera eficiente
en tiempos y costo. Nos introduciamos al nacleo del negocio:
las operaciones.




Siendo Uber Eats una plataforma internacional, {cémo
consigues entrar a ser una parte fundamental de su
equipo?

No fue nada sencillo. Desde que la plataforma empez6 a funcionar
en Guadalajara, me llamé mucho la atencién la manera en la que
operaba. Me parecia increible como la innovaciéon de una Start Up
estaba cambiando la manera convencional de comer. Como usua-
rios de la aplicacion, cada vez nos resulta mas importante tener la
informacién de la ubicaciéon y tiempo de entrega de nuestro pedido.
El hecho que las cosas lleguen justo al lugar y en el momento que las
esperamos, ya es algo que nos parece muy habitual.

Por eso, cuando recibi una invitacién por parte del equipo de
reclutamiento, me emocioné muchisimo. Para poder entender el
funcionamiento de la plataforma, me adentré en el mundo de la
entrega de alimentos, registriandome como socia repartidora con
la app de Uber Eats. Eso amplié mi perspectiva de la operacién lo
cual fue muy importante durante el proceso de reclutamiento. Pos-
terior a esto, la etapa de entrevistas fue un proceso largo y retador,
pero con un resultado satisfactorio.

¢Cual es tu rol dentro de esta plataforma y tus
responsabilidades?

Soy Gerente de Operaciones de Uber Eats para el Occidente del pais,
uno de los territorios mas grandes de nuestra operacion. Trabajo desde
las oficinas de Uber Guadalajara y mis responsabilidades principales
incluyen analizar diversos indicadores de comportamiento en nuestro
mercado para reaccionar con planes de trabajo y proyectos que nos
permitan eficientar las operaciones de la plataforma, mejorando la ex-
periencia de usuarios, socios repartidores y restaurantes afiliados, asi
como alcanzar las metas del negocio.

¢ Como te ves en unos anos?
Estoy realmente emocionada por el futuro de la empresa dentro de al-
gunos aflos. En estos 7 meses he podido ser parte del impacto positivo
que Uber Eats tiene en las ciudades en que opera. Es gratificante tra-
bajar mejorando la experiencia de los usuarios de la aplicaciéon Uber
Eats, como lo son los comensales, los socios repartidores y los socios
restaurantes y la de quienes trabajan en ellos. Estoy segura que en el
futuro encontraremos soluciones a preguntas que jamas se han hecho
y estaremos llegando a donde jamas se penso llegar.

Me veo trabajando de la mano con gente stper talentosa, constru-
yendo ideas que trascienden.

¢Tienes algun consejo para las personas que buscan en-
trar a trabajar en este tipo de plataformas?
Swim or sink, amigo. Swim or sink.

Nunca pierdas el interés por aprender cosas nuevas. Esto es real-
mente importante para poder estar en constante crecimiento y al
ritmo de la tecnologia. La clave esta en adaptarse al cambio y tener
siempre la iniciativa de cuestionarlo todo, no tener miedo a propo-
ner nuevas ideas, maneras de hacer las cosas y sobre todo reinven-
tarse todos los dias.

PLAYERS BRIEF

Nombre completo: Ana Cristina Benavides Vila
Lugar de nacimiento: Ciudad de México

Estudios: Ingenieria Industrial y de Sistemas
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Perfiles

TREPPA

CARGA EN MOVIMIENTO

Ponciano Almada nos platica como comenzé
Gruas Palme y como han logrado mantenerse
como lideres en el mercado hasta el dia de hoy.

¢ Como comienzaTREPPA?

En el 2013 fundamos Graas Palme, empresa enfocada a carga y mane-
jo de materiales para la industria en la que ofreciamos principalmente
gruas viajeras, graas portico, graas bandera, polipastos, montacargas,
racks y accesorios de carga. Productos con los cuales estdbamos muy
familiarizados por la experiencia de uno de los socios, lo que nos mo-
tivé a incursionar en este mercado. Tras un viaje que hice a Euro-
pa con el fin de buscar nuevos productos, decidi aventurarme y traer
gruas torre para la construccion. En ese tiempo, comenzaba el boom
de construccion vertical en Guadalajara, jqué mejor momento para
importar este tipo de equipos para renta y venta! A partir de ese mo-
mento, abrimos nuestra gama de productos y agregamos elevadores
para la construccion al catalogo de opciones. Actualmente, contamos
con gruaas viajeras, gruas portico y grias bandera para dar servicio a la
industria; y por otro lado, gruas torre, elevadores para obra, andamios
a cremallera, gondolas de mantenimiento y generadores eléctricos
para dar servicio a la construccion.

Tras la diversificacién de nuestros productos tomamos la decision de
cambiar el nombre comercial de Graas Palme, aunque atn lo mante-
nemos como razon social, al que nos conocen hoy en dia como: TRE-
PPA. Abri mi panorama a mercados internacionales, en donde tuve la
oportunidad de conocer a diferentes fabricantes de maquinaria para la
construccién y posteriormente conseguir la distribucion de marcas im-
portantes de graas torre, elevadores de obra, andamios a cremallera,
etc. Asi, empezamos a ser distribuidores a nivel nacional de estos pro-
ductos, y hoy contamos con un amplio inventario para poder ofrecer
ambos servicios a nuestros clientes: renta y venta de equipos nuevos.

¢ C6émo logran mantenerse como grupo lider en el mercado?
Creo que entramos en el momento ideal para ofrecer las graas torre y
elevadores de obra en renta y venta para la construccion vertical y esto
nos dio la oportunidad de ser pioneros en ofrecer estos productos y servi-
cios, principalmente en esta zona del pais. Definitivamente el momento
en el que llegamos al mercado es parte importante. Sin embargo, lo que
después de tantos afios nos mantiene como lideres es nuestro excelente
servicio. Cualquiera puede rentar o vender un equipo, nuestra diferencia
radica en identificar con precisién y oportunidad cuales son las necesida-
des reales de nuestros clientes, es tarea diaria y una forma de adelantarnos
a sus requerimientos, de ahi nuestro slogan: “como sabemos que no somos
los tinicos, decidimos ser los mejores”.

‘
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En el tiempo que llevas en este giro de negocio,
¢qué cambios has notado en el mismo?

En la parte industrial de nuestro ramo especificamente, con-
sidero que no existen cambios abruptos, se ha mantenido
muy similar este giro. En nuestro ramo de la construccion, el
cambio se ha dado en procesos constructivos, ya que han mo-
dificado el uso de métodos tradicionales para el movimiento
y carga de materiales al uso de graas torre y elevadores para
obra. Cambiar los procesos constructivos, no ha sido facil,
todo cambio lleva un proceso de aceptacion. Es necesario de-
dicar tiempo para demostrar las ventajas que se tienen cuan-
do se cuenta con grua torre y elevador para obra, en cuanto
a tiempos, costos, productividad, etc.

Platicanos los retos que consideras mas importan-
tes y como han sido resueltos.

Todos los dias hay retos, de eso se trata, de poder resolver los
retos diarios que se presentan para poder ofrecer el producto
o servicio que nuestros clientes esperan. La logistica y segu-
ridad de cada maniobra es un reto al que constantemente
nos enfrentamos, nuestra manera de resolver estos retos ha
sido mediante una constante disciplina de prevision total para
cada maniobra a realizar.

Otro reto importante ha sido quitar la etiqueta que la renta
de la graa torre o elevadores de obra es cara. Lograr trasmi-
tir de manera eficiente las ventajas competitivas que nuestros
productos y servicios ofrecen a las obras ha sido nuestra ma-
nera de resolverlo.

Sin embargo, lograr que nuestros clientes confien en noso-
tros es el reto mas importante que hemos tenido y lo hemos
conseguido a través del servicio, compromiso, responsabili-
dad y honestidad en todas las actividades que realizamos.

¢Cudles son los planes para TREPPA a futuro?

Los planes a futuro es seguir con nuestro crecimiento dinami-
co dentro y fuera de México, abriendo puntos estratégicos de
almacenamiento en norte, centro y sur del pais. Seguir invir-
tiendo en productos innovadores, maquinaria y equipo para
ampliar nuestro inventario y poder ofrecer mas y mejores op-

clones a nuestros clientes.

En temas de innovacion, cémo logran estar “al
dia” con los productos que ofrecen?

Asisto regularmente a Expos alrededor del mundo para
estar al tanto de los nuevos productos y tecnologias en el
mercado, adicionalmente la comunicacién con nuestros
clientes y proveedores es indispensable para conocer las
necesidades y desarrollar posibles soluciones a las proble-
maticas que cominmente se enfrentan.

“Como sabemos que
no somos los unicos,
decidimos ser los mejores”

PLAYERS Brief

Nombre completo: Ponciano Almada Bauche
Pasatiempos: Tirar, caceria, ftbol y box
Fecha de fundacion de Gruas Palme: 15 de abril 2013
Productos/Servicios:

- Renta y venta de grlas torre

- Renta y venta de elevadores de obra

- Renta y venta de generadores eléctricos

- Venta de géndolas de mantenimiento

- Venta de accesorios de carga

- Venta de grlas viajeras, portico y bandera

- Venta de polipastos de cable y cadena
Contacto:

B contacto@gruaspalme.com.mx

gruaspalme

B GruasPalme
8 www.treppa.com.mx
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Entrepreneurs’ Organization
Guadalajara

EO

¢ Qué es EO, como surge la idea de empezar, y qué significan
sus siglas?

Entrepreneurs Organization por sus siglas, es una organizacion inter-
nacional con mas de 13 mil miembros en 58 paises y 188 ciudades, que
busca agremiar a la comunidad de emprendedores mas influyente del
mundo, con la intencién de compartir conocimiento y hacer mejores
seres humanos, a través de valores como: la confianza, el respeto, dejar
un legado, tener mucha sed por aprender “peer-to-peer” y disfrutar de
la vida, entre otros.

Sabemos que dentro de EO existe una rama altruista, ¢en
qué consiste?

En el 2015, EO Guadalajara decidi6 ayudar formalmente a su comu-
nidad en un pais donde existe pobreza y desigualdad. Como capitulo
decidimos enfocarnos en los jovenes mexicanos mas desprotegidos.

La ayuda no podia ser inicamente econémica, sino que tenia que ser
una que el dinero no pudiera comprar: compartir nuestra propia expe-
riencia con la participacién directa de algunos de los miembros de EO.

Compeartir experiencias es un valor importante que hemos aprendido
en EO. En el proyecto “Desafiando tu Visién” lo ponemos en préctica

en manos de los mas necesitados.

“Cuando hablas desde tu propia experiencia no emites juicio o limitas
la capacidad de la otra persona a tomar sus propias decisiones”

Este proyecto ha unido a los EOers de Guadalajara y ha cambia-
do positivamente a un gran namero de nuestros miembros. Aunque
varios ayudamos a nuestras comunidades de manera personal, el que
esta iniciativa sea promovida y realizada por el capitulo, genera una si-
nergia muy importante y nos fortalece como grupo de emprendedores.
Muchos de nosotros creemos que el programa de “Acercamiento a la
Comunidad” es parte de nuestra misién de ser lo mejor que podemos
ser individualmente, con nuestras familias, nuestros negocios y nuestra
comunidad. El proyecto es un pilar fundamental de la plataforma de
360 grados necesaria para los emprendedores de EO. Esperemos que
proyectos como este se permeen y mas gente siga el ejemplo.

¢Por qué crees que es importante promover el altruismo?
Al practicar el altruismo pones el ejemplo de asumir un compromiso
social y actuar en beneficio de los demas, reduciendo tu ego personal e
intereses propios, con la esperanza de que otros lo sigan.

Matthiew Ricard, monje budista etiquetado como el hombre mas
feliz del mundo dijo lo siguiente sobre el altruismo: “Ser altruista sig-
nifica tener un genuino interés en el bienestar de todos aquellos que
estan alrededor nuestro y desearles el bien. Ademas ese deseo debiese
ir acompaiiado por la determinacion de actuar en su beneficio. Valo-
rar a los otros es el estado mental crucial que conduce al altruismo”.

¢Cudles han sido sus mayores retos como parte funda-
mental de la organizacién?

El encontrar miembros que realmente cumplan con los valores de la
organizacion y que permanezcan en ella.
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¢Qué proyectos altruistas vienen a futuro para la asociacion? T s
Escogimos a Villa de los Niflos de Guadalajara entre otras organizacio- . i
nes porque nos gusto la filosofia de su fundador, el padre Al, que decia: In‘
“Enséfiales a pescar para que aprendan a volar como Aguilas”. Ademds,
la Villa selecciona a los mas pobres de entre los pobres de todo México
que tengan ganas de superarse y que sus familias los apoyen. Mas de
2,000 jovenes viven gratuitamente durante 5 anos en sus instalaciones,
donde reciben de las Hermanas de Maria un Desarrollo integral, a tra-
vés de una Formacién espiritual, una educacién fundamentada en valo-
res morales y un programa educativo de calidad acreditado ante la SEP
de secundaria y bachillerato con un oficio técnico. - = -

El objetivo del programa es apoyar a la Villa a “facilitar la transi- I'! .

ci6on” de sus jovenes graduados de bachillerato técnico al mundo de RO i s

los negocios.

Arrancaremos un Taller llamado “Desafiando tu Visién” en Villa
de los Nifios en déonde miembros de EO compartiran sus historias de
éxito después de haber enfrentado situaciones adversas y, en la voz de
cada EOer, explicaran a los jovenes como vencieron y aprendieron
de cada reto que tuvieron en el pasado. Todas las historias seran se-
leccionadas cuidadosamente y organizadas de la manera mas simple
para que los jévenes cambien positivamente su forma de pensar, con
la finalidad de que tengan mayor autoestima, estén mas alertas, sean
mas competitivos, ambiciosos y honorables y que sepan a qué tipo de
retos se van a enfrentar en el mundo de los negocios. Adicionalmen-
te, arrancaremos un programa de Orientacién Vocacional, vincula-
ciéon con universidades técnicas, conseguiremos becas y lograremos
la contratacién de aquellos jovenes que quieran trabajar después de

graduarse de la Villa (aprox. 250 jévenes cada ano).

R TR TR a———

En adicion, se estan llevando a cabo donativos a Fundaciones como
T g i b s ruallarks

o ks o e [

Casa Hogar Alegria, que tiene dos casas hogar para nifias abandonadas .Q
en el Estado de México y esta por abrir una tercera casa en Guadalajara,

que tiene una capacidad para 64 nifias en su primera etapa.

¢Qué hace EO en este proyecto que realmente impacta en
la ciudad?

Este proyecto impacta positivamente a nuestra comunidad, ya que
apoya a jovenes de escasos recursos con orientacién vocacional,
platicas y empleabilidad; en algunos de los casos, los mismos EOers
los contratan para sus propias empresas.

¢Qué ha aportado formar parte de EO a tu vida?
EO me ha dado la oportunidad de tener un espacio con empresarios
admirables para compartir nuestras experiencias de vida. Ellos se
han convertido en mi circulo cercano de amigos, asi como el consejo
consultivo de mi empresa. Mi experiencia en EO ha sido un factor
fundamental en mi éxito personal, familiar y empresarial.

Ernesto Amescua a detalle

Lugar de nacimiento: México, D.F
Estudios: Ingenieria Industrial y de Sistemas
Empresa: AIM Worldwide

Cargo en EO: Silla Comunidad

Gustos personales: Ejercicio, Leer y Viajar

PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019 47



Spotlight
Player deliayer

Jacobo Galvez

Arquitecto del Teatro Degollado y Padre de la fotografia en Jalisco

1821-1882

Por Laura Hernandez Muiioz
Autora de: Personajes de Guadalajara de todos los tiempos.

aci6 en Guadalajara el 25 de julio de 1821. Desde nifio mos-

tr6 talento para el dibujo; a ¢l le gustaba disefiar edificios

y pintar. Hizo estudios de escultura, pintura, geometria y
arquitectura en el Instituto del Estado, que era una especie de Bellas
Artes. Por necesidades econémicas de su familia, Jacobo dejé los es-
tudios y entr6 a trabajar a la merceria Minguez.

Mientras tanto, el Instituto fue suprimido por el gobernador
José Antonio Romero, a cambio restaurd la Universidad con un
departamento dedicado a la Academia de las Nobles Artes; para
dirigirlo trajo de la ciudad de México a don José Castro quien al
ver los dibujos de Galvez, se interesé en su obra; lo buscé en la
merceria, motivandolo a proseguir su carrera de artista, con sus
consejos sobre dibujo y pintura en poco tiempo cobré fama como
retratista, y comenzd a recibir encargos de obras importantes por
parte de sacerdotes y empresarios.

En 1851 viajé a Europa donde admiré el arte en todas sus ex-
presiones; conocié un aparato llamado «camara obscura» que
tomaba fotografias y se imprimian en papel, no eran como las
anteriores llamadas daguerrotipos; estas imagenes salian iguales
a los modelos que posaban, le gust6 tanto que trajo, en 1853,
una a Guadalajara; era la primera de este tipo que llegaba a la
ciudad, todo mundo queria fotografiarse. A Jacobo Galvez se le
debe la imagen que tomo de la entrada de las tropas francesas a
Guadalajara, la manana del 6 de enero de 1864, desde la azotea
de los portales para abarcar las calles de Loreto y San Francisco
(hoy Pedro Moreno y 16 de septiembre); es la primera fotografia
histérica que se haya tomado.
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El 12 de septiembre de 1855, el gobernador Santos Degollado
convoco a los arquitectos y artistas de México a concursar con un
proyecto para construir un teatro en honor de Juan Ruiz de Alarcén,
dramaturgo mexicano del Siglo de Oro.

Jacobo se entusiasmo en participar, e inspirandose en la arquitec-
tura griega del Partenén, disefié un pértico con columnas y frontis-
picio para los exteriores, y para el interior, se bas6 en las medidas del
teatro de la Escala de Milan. Su proyecto fue el que mas gust6. Las
obras iniciaron en 1856. Con la colaboracion de Gerardo Suarez,
decor6 la boveda con escenas inspiradas en el Canto IV de la Divina
Comedia. En 1861 el gobernador Pedro Ogazén le cambi6 el nom-
bre al teatro, de «Alarcén», por «Degollado», en honor al general
Santos Degollado, muerto en batalla.

«El teatro Degollado» se inauguré (sin terminar) el 13 de sep-
tiembre de 1866, actud la compaiia de 6pera de Annibale Bian-
chi, y la mejor soprano de México, Angela Peralta cant6 Lucia de
Lammermoor, de Donizetti.

Con el éxito de la obra del teatro, mucha gente de las mejores
familias de Guadalajara le solicit6 la construccién de mausoleos
en el pantedn de Belén. Realiz6 los retratos al 6leo de los obispos
Pedro Espinosa e Ignacio Mateo Guerra, que se conservan en la
catedral, y la gran pintura del Santo Cristo en la Capilla de la
Fabrica Textil de Atemajac.

Jacobo Galvez, alcanzé a ver terminado el teatro Degollado
en 1880. Dos afios después, una pulmonia fulminante seg6 su
vida el 29 de junio. Como sucede con los grandes genios del
arte, muri6 en la pobreza.®
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A través de todo el mundo la gastronomia une. Une
familias, amigos, reconforta, celebra y acompana.

En nuestra ciudad existe una gran variedad de
oferta gastronémica que nos abre el panora-
ma de lugares con excelentes alimentos, ca-
lidad, servicio, precio y amenidades que
son perfectos para desde una comida
cotidiana, hasta una celebraciéon im-
portante.

Conoce los restaurantes que
ofrecen increibles sabores a
sus comensales y son idea-
les para el buen comer...
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Riqueza Sonorense

n Mochomos encontraras un restaurante-bar contempora-
E neo de fusiéon sonorense, el cual moderniza el arte culina-

rio de la comida nortefia. Su ambiente auténtico,
agradable y servicio impecable haran que cada segundo
sea una experiencia culinaria de primer nivel.

Desde su entrada tipica de carne seca haran que COCINA
te sumerjas en un viaje inigualable, ya que conforme FUSION
transites de un platillo a otro, encontraras los mejores SONORENSE
cortes de carne, pescado y mariscos, esto sin olvidar
el clasico guacamole, tortillas y salas que los acompa-
Nan armoniosamente. En cada una de sus creaciones su
equipo fusiona los sabores del norte de México con nuevas
técnicas que sorprenderan tu paladar.

Por si esto no fuera poco, el acompanar un trago con la musica
del lugar, la cual fue perfectamente seleccionada para cada dia de
la semana, sea el ‘match’ perfecto para cerrar grandes negocios y
tener platicas inolvidables.
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THE CHOICE

« Chicharrén de Rib Eye
« Clamato Mochomos

« Bufiuelos de Camarén
« Filete Kawi

« Tomahawk

« Mojito Pamma

« Esfera de chocolate

€ The Landmark

Av. Paseo de los Virreyes No. 45
Zapopan, Jalisco

Reservaciones: 33 1514 5752
B www.mochomos.mx
Mochomos Guadalajara
@MochomosGDL
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Buen comer

Campomar

Es hacer sonrisas

eleitar y cautivar a cada comensal es un reto grande para
D cualquier restaurante, y mas, si de mariscos hablamos,

pero la sazén nayarita que lleva cada platillo en Campo-
mar sorprende a cada uno de sus visitantes. Su cocina, enfocada
en preservar el sabor, texturas y aromas ha sido pulida gracias a la
atencion que ponen en las opiniones de las familias, desde incluir
mas salsas, o proponer nombres a platillos, su voz siempre sera lo
mas importante. Sus porciones abundantes nunca te dejaran con

hambre, ya que lo importante es que te vayas con una sonrisa.

Tradicién de familia

En 1979 comenzd la aventura de lo que inicialmente era una
cenaduria en lo que en ese tiempo era la carretera GDL-Nayarit.
Poco a poco, este establecimiento se fue convirtiendo en lo que
hoy es Campomar, un negocio familiar. El abuelo se encargaba
del zarandeado, las mujeres de la sazén, los hombres de la aten-
cién, y los nietos y primos de la limpieza. Fue asi, con el pasar
de los afios, que este lugar se hizo de una tradicién tnica, que
hoy tiene miras de seguir llevando la gastronomia nayarita a mas
estados de México y el extranjero.
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Chapalita

B San Dionisio No. 33
Jardin de San Ignacio, Tepic
33 3333 0502

Providencia

@ Av. Providencia No. 2422
Providencia, Guadalajara
33 1639 2221

Punto Sur

B Av. Punto Sur No. 45645
Los Gavilanes, Tlajomulco
33 1596 9180

Nayarit
B zaragoza No. 185
Mexpan Nayarit, Nayarit
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de los favoritos para degustar un excelente platillo y una

buena copa de vino, ya que desde que llegas el olor a mez-
quite, decoracioén y atencion te cautivan. La cocina, 100 por ciento
argentina que se prepara, esta basada en las tipicas recetas de fa-
milias de Argentina, ademas todos sus cortes son calidad Choice
Internacional, usan los mejores ingredientes y todos sus platillos
son preparados al dia. Chamuyo naci6 en Cabo San Lucas, y su
equipo supo transmitir la calidad del mena y atencién en Guada-

lajara, lo que los ha hecho sumar presencia en Valle de Guadalupe
y San José del Cabo.

ARGENTINIAN “ STEAK HOUSE

CHAMUYO

GUADALAJARA -~
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CREADOR Y SOCIO

Gonzalo Mantifian

THE CHOICE

« Plato Estrella:
COSTILLA CHAMUYO,
el arte de la coccion de la

carne se basa en la paciencia.

Costilla de res cargada con
una coccion de minimo
5 horas a las brasas.

« Las empanadas fritas o al
horno no pueden faltar, con
cinco opciones diferentes, la
de carne cortada a cuchillo
con cebolla te cautivara.

« Mollejas a coccién lenta al
mejor estilo albiceleste.

« Todos sus cortes son
excelentes, ya que cuentan

con certificacion USDA.

« No dejes de probar su

Margarita jalapefio con Mezcal.

Guadalajara

B Argentina No. 355

Colonia Americana, Guadalajara
33 1268 3023

B ChamuyoGDL
@ChamuyoGDL

Cabo San Lucas

B Av. del Pescador S/N
Colonia Medano
6241434900
Chamuyo Restaurant

Valle de Guadalupe
€ Calle Séptima S/N
El Porvenir, B.C.
646 977 5690

San José del Cabo
B Calle Morelos S/N
Colonia Centro
6241232288
Chamuyo San José
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MARISCOS

LOS ARCOS

EL VERDADERO SABOR DEL PACIFICO

os habitantes y visitantes de 11 ciudades del territorio mexicano tienen

la oportunidad de disfrutar y conocer el inigualable sabor del Pacifico

gracias a Los Arcos, un restaurante que desde 1977 se ha empenado en
mantener la innovacion y sabor, para deleite de todos sus comensales. Por anos
han catalogado este restaurante como “La mejor cocina de mariscos de la costa
del Pacifico”, gracias a la variedad en sus platillos, la mas alta frescura y calidad
en los mariscos y a unas instalaciones de primer nivel que te trasladan al mar
con tan solo entrar. La visién de Los Arcos es trascender como empresa fami-
liax, resaltando el estilo de la cocina regional preparada con base en pescado y
mariscos. ®

THE CHOICE

o Tiradito de Atun

¢ Salmén a las Brasas
¢ Pulpo a las Brasas

e Langosta Los Arcos
e Camarones
Caballito

e Camarones Mango
« Pescado a la Silla
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%ﬁﬁ CONTACTO
 J ,E' 8 www.restaurantlosarcos.com

B /LosArcosRestaurants
L 05 A RCD 5 B @Rest_LosArcos
losarcosrestaurants
- ST, 1977
ACUEDUCTO
€ Av. Acueducto 6050 int. 8 entre Patria y Periférico

Col. Lomas del Bosque
Reservaciones (33) 3611 10 09 / (33) 3611 09 10

LAZARO CARDENAS

@ Calz. Lazaro Cardenas 3549 esquina

Av. San Ignacio, Col. Jardines de San Ignacio
Reservaciones (33) 3122 37 19/ (33) 3122 37 20



SUC. ACUEDUCTO SUC. LAZARO CARDENAS
Av. Acueducto no. 6oso int. 8, entre Patriay Calz. Lazaro Cardenas no. 3549 esq.
Periférico Col. Lomas del Bosque. Av. 5an Ignacio, Col. Jardines de San Ignacio.

T.(33) 361110 09/ 09 10 T.(33) 31223719/ 37 20

TIUANA | MEXICALI | CD.JUAREZ | MONTERREY | CULIACAN | MAZATLAN | AGUASCALIENTES | LEON | GUADALAJARA | COMX | TOLUCA
restaurantlosarcos.com
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A
" Foie Gras

EL CHEF
Luis Ignacio Torres

en Chicago, etc
Experiencia: 32 afios
3 Sopa de Cebolla
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Estudios: Cuenta con estudios en el Maxim’s
de Paris de la Ciudad de México, Ecole
Lenétre en Paris, French Pastry School

Plato estrella: La Terrine de Foie gras, es el consentido del chef, ya que
trabaja con ingredientes franceses de altisima calidad, resultado que sus
clientes mas exigentes celebran y disfrutan

COCINA
DAX

Cuisine francaise

uego de diversos viajes, estudios, y un gran amor y respeto por la cocina

francesa, naci6 este restaurante. Enfocado en dar a sus comensales una

experiencia culinaria genuina, este establecimiento se dio a la tarea de
buscar los mejores ingredientes y al personal mas capacitado, los cuales com-
partieran con sus clientes una filosofia de excelencia en calidad y atencién.
Desde una sopa de cebolla, unos caracoles con alcachofas, un Magret de pato,
etc., tu paladar quedara cautivado con los extraordinarios sabores que el chef
imprime a cada uno de sus platillos. Ademas, puedes tener una comida o cena
excepcionales en tu hogar, pues trabajan eventos especiales.

@ Rubén Dario No. 293

Circunvalacion Vallarta, Guadalajara
B DAX Cuisine Frangaise
@Daxcuisine



CUISINE FRANCAISE

COMME D'HABITUDE, LE MEILLEUR

RESERVACIONES: 3616 0488
f DAX CUISINE FRANGAISE RUBEN DARIO NO. 293
© @DAXCUISINE CIRCUNVALACION VALLARTA, GUADALAJARA
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Palominos

El auténtico sabor sonorense

esde el primer paso que des en este restaurante, te sentiras en el norte

de México gracias a su decoracion tipica sonorense con candelabros

de cuerno de venado, entre otros. En Palominos Guadalajara la expe-
riencia como comensal es Gnica, ya que te reciben con sus tradicionales frijoles
maneados, tortillas sobaqueras y salsa hechas de chiltepin que te enamoraran.
De ahi, todo el sabor llegara a tu mesa con su famosa carne asada a la parrilla
con carbén de mezquite o demas platillos. Para cerrar con broche de oro no
olvides probar sus coyotas, las cuales cautivaran tu paladar.

te dejara encantado. @PalominosGDL

EL CHEF
THE CHOICE Alejandro Rascén Prado .
o Entradas: Aguachile E
de Rib Eye y Chiles Edad: 33 afnos E FL AUTERTICD SABOE SOMOREHLE
Don César 3
« Platos Fuertes: New Plato estrella: Filete del Bosque, creado E € Av. Pablo Neruda No. 2828
York Black Onyx por accidente al experimentar con sabores, . rovidencia ‘fa Sec., Guadalajara
y Tomahawk este filete de res a la parrilla, con cubos E Reservatcion: 3t3 2|267_ 3020
« Bebida: La Termita de aguacate, queso de cabra y una salsa Unica, § n\,/)v;\:\;v;?:oeslu(;ir;g;;r;lzos.mx
:

62 PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019



N

Z o

PALOMINOS

EL AUTENTICO SABOR SONORENSE

En Restaurant Palominos, orgullo de la gastronomia
Sonorense, podras encontrar productos tipicos de la
region que deleitaran tu paladar. Por lo que se ha
posicionado en el gusto de la sociedad mexicana
hace mas de 40 afios.

=

SONORENSE

HERMOSILLO CDMX GUADALAJARA MEXICALI TIJUANA

-&@ OpenTable: Ei PalominosGDL restaurantpalominos.mx
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Cocina de México

undado en 1995 a enfrentado distintos retos; desde iniciar dentro de un

grupo restaurantero de CDMX hasta consolidarse como una empresa fa-

miliar de renombre, siguiendo una filosofia clara y honesta; servir el mejor
producto 100% Mexicano de consumo responsable con productos de extraccién
y produccion sostenible y fomentando la biodiversidad del maiz y algunos pro-
ductos nacionales con gran historia y tradiciéon. Bajo la direcciéon de la Familia
Diaz de Leén Orraca y con la participacién de Julio Sanchez Mares como su
Chef Ejecutivo se han distinguido como orgullosos exponentes de nuestra heren-
cia gastrondmica, siguiendo las recetas tradicionales de nuestra cocina e innovan-
do con una intencién contemporanea y sin pretensiones.

Cuentan con un grupo de 4, restaurantes actualmente, 3 en Guadalajara y uno
en Le6n Guanajuato con capacidad total de aproximadamente 1,000 comensales
y una generacion de empleos de poco mas de 300 colaboradores.

Los restaurantes estan disefiados en torno a productos o acabados locales, re-
gionales y nacionales. Se pone especial atencion en iniciativas ambientales que
pongan el ejemplo en la industria, por esa razén fueron galardonados con el
reconocimiento nacional de practicas sustentables otorgado por CANIRAC.

IATEQUIIA

CoCINA D MEXICO

EL CHEF

Julio César Sanchez mares € Av. México #2830

Edad: 43 afos Guadalajara, México
Experiencia: 20 afios (33) 36403440 & (33) 36403110
Plato estrella: Cerdo en mole verde. www.latequila.com

Con hoja santa, Pepitas de calabaza, B reservaciones @latequila.com
Rabano organico y aros de cebolla 0 latequila.mex

cambray. Se acompafia con tortillas @la_tequila

de platano macho.
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GDL
Av. Américas #302
(33) 3615 4952

99717

. S0
Pizza 4 insalata + Pa™

: GRUP.PASTA :

LA NOSTEA FAMIGLILA

fo=—

COCINA ITALIANA

QRO QRO
Blvd, Bernardo Quintana #32 Plaza Antea
(442) 223 6909 (442) 688 6048

"*.d*"

(33) 3113 2231

Bl GRUPOPASTA GRUPOPASTA.COM. MX

e

GDL
The Landmark Guadalajara
(33) 1522 9479

LEON
Plaza Mayor
PROXIMAMENTE

QRO GDL

Constiluyentes # 73 Universidad # 32 Andares

(442) N51698 (442) 223 0996 Av. Terranova # 1171 Blvd., Puerts de Hierm # 4965
133) 3thgx 6797 {33) 3611 2384
GDL
Terranova ; _, Andares Chapalita

Turin # 2960 LDP?:;“}L"':? 1904 gy, Puerta de Av. Las Rosas #730, Chapalita.

(33) 3640 0785 ¥ [ Hierro # 4965 N

N

V4
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L’Osteria
de Il Duomo

SLOGAN: jTutto un piacere!

’Osteria de Il Duomo es el concepto mas reciente de Grupo Pasta exis-

tiendo desde el 2015 en Querétaro. Sin embargo, en Guadalajara abri6

sus puertas el 09 de mayo del presente afio posicionadose asi, como un
imperdible para los tapatios. La decoracion y arquitectura del lugar es contem-
poranea con acentos de arte que resguardan a los 170 comensales en un am-
biente italiano del mas alto nivel. Proximamente sera Leon, Guanajuato la sede
que goce de este concepto gastronémico de Grupo Pasta.

EL CHEF
Max Leon Covaliu Kaufmann

Edad: 45 afios

THE CHOICE IL DUOMO
« Bistecca alla fiorentina Estudios: Estudios Diplomado en Artes

« Huachinango entero Culinarias en Instituto Gastronémico Letty
Gordon en CDMX, experiencia como Chef de
restaurante y ejecutivo en Hoteleria en Tel Aviv

y Eilat, Israel. Chef ejecutivo y corporativo en Grupo

« Fetuccine con alcachofa Los Canarios (CDMX), Grupo Estoril (CDMX), Grupo Hunan (CDMX),

Grupo Rincon Argentino (CDMX)

« Pizza de trufa negra

B Av. Patria 188, Col. Puerta de Hierro,
Zapopan, Jal
15229479

Reservaciones Opentable.com
www.grupopasta.com.mx
@Ilosteriadelduomo
@Iosteriadelduomo

« Lengua de res toscana

eecsccccscecsccccscccsccssccsscss0e

Plato estrella: Aimejas navaja en mantequilla de vino blanco
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EL CHEF
John Bertrand

Edad: 30 afnos

Estudios: Estadias en restaurantes
con estrellas Michelin en Espafia y
Puerto Rico. Formacién como Sous
Chef con Juan Claudio Poblete en
Ofelia Bistro

Plato estrella: Men( Degustacion.
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THE CHOICE
« Brisket 88

« Lengua con mole
« Tamal de Pato

COCINA
INTERNACIONAL,
CON TOQUE

Ofelia Bistro \gE=Ea

Creamos momentos

felia Bistro, creado en 2010 por el inolvidable Juan Claudio Poblete y
su esposa, en el corazéon de Providencia, es un restaurante fuera de lo
comun, hecho de pasién por la gastronomia y el buen vino.
Recibe hasta 200 personas. Tiene espacios privados o semi privados, para
disfrutar como en casa. Su cava subterranea es excepcional.
El Chef John Bertrand inici6 en 2016 la nueva etapa de la cocina de autor,
y le dio un giro conservando la esencia, lo mismo que el servicio tan especial y
caracteristico del lugar.

8 Pablo Neruda 2707
3314730418
www.ofeliabistro.com
B RestauranteOfeliaBistro
Ofelia Bistro

@ Ofelia Bistro

B Reservaciones



PROXIMAMENTE LEON GUANAJUATU

=568 o SLP . ﬁl]t@b

GDL ﬂﬂd&PES .Blvd. Puerta de HIEIID 4965, Zapopan + RV (33) 3611-2668 / 69

GDL Sao Paulo - Sao Paulo 236?Prov1denma, Guadalajara + RV (33) 3817 4842
AGS - Blvd. Colosio, esq. Monte Blanco, Fracc. Las Trojes - RV (&49) 962-6022 / 23

SLP « Vista Hermosa 116, Colonia Jardin + RV (444) 151-6009 / 10

@ www.almacendelbife.com /
o \ |
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Ristorante TAANA
. Da Massimo

t U na extensién de la casa de la Familia de Massimo Pampaloni nacié

hace 17 anos en Guadalajara, un lugar en el que enseguida te sentiras
en la Toscana, por su ambiente acogedor y pintoresco. En este estable-
4_‘ cimiento podras disfrutar de la tradicional cocina italiana como en un ningn
otro lado, ya que los ingredientes utilizados para sus platillos son de la mas alta
calidad, dado que en su mayoria son importados desde Italia, con lo que ade-
mas se garantiza la originalidad de las recetas. Comprometidos con hacer que
Ristorante Da Massimo sea toda una experiencia para viajeros, familias locales
o hasta para el comensal mas exigente, trabajan dia a dia.

LA FAMILIA
Massimo Pampaloni y Elena Casentini

RISTORANTE
DA MASSIMO

Tradtchonal Comida Kallana

Los platillos:
- Berejena a la parmesana

- Ravioli Maremmani en salsa B Av. De las Américas No. 1213
Altamira, Zapopan

3656 8403

B www.damassimo.com.mx

£ Restaurante Da Massimo

@DaMassimoRistorante

de mantequilla y salvia
- Carpaccio de res con laminas de parmesano
- Rack de Cordero a la Campesina
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www.ranchofrio.com
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COCINA
ITALOARGENTINA

LA CAVA

bicados en el corazén del bosque de Tapalpa, La Cava nace del gusto
U por el buen comer y la necesidad latente de tener un lugar con gastro-
nomia de primera en el bello pueblo mégico de Tapalpa.

El proyecto se caracteriza por tener el maximo respeto con la naturaleza
possible y con nuestros clientes, siendo una empresa Green Business. Por otro
lado, nuestra mision esta enfocada en que los comensales se lleven experiencias
inolvidables en el ambito gastronémico y ecolbgico.

THE CHOICE

o Pizzas a la lefia

L/l

« Quesos RESTAURANT

o Cortes
« Ensaladas B Km. 5.5 La Frontera Atemajac
« Mas de 600 vinos 341 437 4997

en nuestra cava .
www.cabanaslaviddelbosque.com.mx

" EL CHEF
Juan Curiel

Restaurant La Cava / Tapalpa

72 PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019



Guadala jara
The Landmark

(33) 1652 7676

@santomar_gdl

Monterrey
Arboleda

(81) 2719 9176

@santomar_mty

Querétaro
Antea

(442) 688 4588

@santomar_qro

rayr

San Luis Potosi
Lomas la. Seccidn

(444) 811 6243

@santomar_slp



Actualizate
Advance

El sabor del mar

n 1968 Bill Darden se dio a la tarea de

crear un concepto diferente de comida

de mar, donde el protagonista fuera la
calidad y accesibilidad. Es asi como nace Red
Lobster, restaurante de mariscos que se ha
caracterizado por emplear alimentos certifica-
dos, libres de transgénicos y respetuosos con el
medio ambiente.

Hace cinco afios se dio su llegada a Gua-
dalajara, con la apertura de lo que en su mo-
mento fue el tercer restaurante en territorio
mexicano. Su inigualable decoracién de
muelle y puerto pesquero estilo Bar Harbor
y sus refrescantes platillos se instalaron en
una de las zonas de mayor plusvalia de la
ciudad, conquistando de manera inmediata
los paladares tapatios.

Con presencia en la regiéon por 5 anos,
puedes encontrar un restaurante remodela-
do, comprometido con la calidad, comodi-
dad y buen gusto para los comensales de la
zona metropolitana de Guadalajara, quienes
podran disfrutar de un ment renovado y
platillos especializados como la Langosta de
Maine y Snow Crab, y una gran variedad de
mariscos como ostiones frescos, camarones
en diferentes presentaciones y mas platillos
exclusivos de Red Lobster que son apreciados
en el mundo entero. ®
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RED LOBSTER

RED LOBSTER

FRESH FESH - LIVE LOBSTER

CONTACTO
B Real de Acueducto 110,
Puerta de Hierro 45116 Zapo-
pan, Jal.
(33) 3611 4073

(33) 3611 0016

(33) 1011 6843 celular
www.redlobster.com.mx
B/ /redlobstermx
8 @redlobstermx
red_lobstermx



i CHAPALITA B o ROVIDENCIR o [0NA REAL B

Av. de laos Rosas 240 Av. Providencio 2399 Av. Aviacion 4187-C
Col. Chapalita. CP. 44500 Col Providencia, CR 44630 Col.San Juan de Qcotan. CR, 45018
Tel: (33}16535825 Tel: (33) 40404650 Tel: (33) 23865200
Guadalajarg, Jal. Cuadalajara, Jal. Zapopan, Jal
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THE CHOICE
¢ Desayuno: The Breakfast Burger

e A la parrilla: Double Western Bacon Cheeseburger

¢ De pollo: Big Chicken Fillet

¢ A la orden: CrissCut Fries

¢ Ensalada: Original Grilled Chicken Salad

* Bebida: Vanilla Hand-Scooped Ice Cream Shake
¢ Postre: Chocolate chip cookie
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COMIDA
RAPIDA

on una arquitectura contemporanea, Carl’s Jr. ha ofrecido por décadas

un ambiente confortable y familiar, posicionandose como un referen-

te de maxima calidad tanto en productos como en servicios ¢ instala-
ciones. Hoy en dia es uno de los restaurantes mas reconocidos, con un total
de 3,750 franquicias en todo el mundo, de los cuales 287 operan en México.
Constantemente estan innovando, ofreciendo hamburguesas diferenciadoras
con ingredientes Unicos, estaciones de refresco con relleno ilimitado, servicio
a la mesa y alimentos preparados al momento de ordenar. Se han consolidado
como una empresa lider, sélida y confiable, ganandose la preferencia de miles
de clientes. @

www.carlsjr.com.mx
[Carl’s Jr. México
g 8 @cCarlsJrMx
@carlsjrmex

THE ORIGINAL THICKBURGER




I I TECHNOLOGIE, S.A. DE C.V.

Comprometidos con su Proyecto

Nuestras principales marcas:
%mmsn True. CEEIN) UED
/LISHE /~ [INTERNATIONAL)
WARING W, © [,
CAMBRO CHEFMASTER) (RATIONAL
®
BUNN \ZINCO ¢ Vitamix -

* Muebles de Acero Inoxidable = Utensilios de Cocina # Equipo

(95) 55775799 (55) 57482495 / (55) 52073190

ventas@fftech.com.mx www.fftech.com.mx
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 GREAT AMERICAN 4

STEAKHOUSE

|
Y

PROXIMAMENTE

Av. Santa Margarita 3600 Centro Comercial Real Center Zona Valle Real [33) 13 7143 50




PLATILLOS
BEBIDAS

L4 . SUCURSAL AUTONOMA SUCURSAL REAL CENTER
= A Patria 1199 Col. Jardines Universidad Av. Santa Margarita 3600 - R2
. & un costado de Ja Universidad de Geadalajana Esquina con Servidor Piblico
] -
Applebee S & SUCURSAL GALERIAS SUCURSAL PALOMAR
= Av Rafael Sanzio 150-D, Col. La Estancia Av. Lopez Mateos 1501-B Col. La Tijera
GRILL + BAR ) Pianta Baja en Centro Comercial Galerias A un costade ded Hospital Puerta de Hierro

Vilido de lunes a viemes de 12pm a Bpm en platillos v bebadas seboccionadas. Todos nuestros precias meluyen 1WA Mo aplica con otras promaciones o descuentos vigentes. £l consuma de’ bebidas
Hrohdlicas es solo para mayores de edad
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del fogon

¢Como apoyas a los agricultores de la region?

Todas las frutas que comercializamos vienen de agricultores
certificados mexicanos, es por ello tenemos un negocio 360,
en el cual apoyamos e impulsamos lo hecho en México. Todas
nuestras berries son de la region del Valle de Zamora, el cual
se convirti6 en una de las zonas que mas exportan, ademas el
mango lo traemos de Nayarit, entre otros. Asi buscamos generar

un mejor comercio que beneficie a todos.

PRODUCTOS

) ) )
Fresa Mango Zarzamora

[ J { ] [ ] ()]
Frambuesa Mora azul Pina Platano



Certificaciones:

=—| -saF
—O1 - HACCP
- KOSHER

NONANE
FOODS

I a mas alta calidad, higiene y seguridad en frutas congeladas

la puedes encontrar en Royal Foods. Con frutos provenien-

tes solo de agricultores certificados, los cuales cuentan con
programas de mejoras y certificaciones, esta comercializadora es
una de las mejores opciones para la industria gastronémica. Esta
empresa cuenta con un respaldo de 50 afios, ya que la familia tie-
ne una amplia experiencia en el sector. El gran diferenciador que
tienen es que te aseguran producto todo el afo y su precio, sea la
temporada que sea no va a cambiar, esto hara que las finanzas de
tu negocio nunca se vean alteradas.

Clientes destacados:

- Delicity Market
/@\ - Verde Bendito

- La tapatia

- Lechada
- Verde miel

Rt 8 9 ¢

Clientes:

()
Qb 140

Precios estables
todo el aho

L~

Stock garantizado

-—
+100 tonaledas
# de produccion \

3315854624

O ventasroyalfoods@gmail.com
8 www.royalfoods.mx

Royal Foods GDL
@GDLRoyalFoods
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OPERQUIM

Vendemos Quimica

casi 20 anos de haber sido fundada, esta

empresa de comercializaciéon, almacena-

miento y distribucién de productos qui-
micos y materias primas se ha posicionado como
lider en el pais. Dado que se enfocan brindar la
mayor satisfaccion de sus clientes en cada uno de
sus sectores, un equipo de humando conformado
por profesionales de alta calidad da una atenciéon
especializada, esto los hace superar las expectativas
de calidad, precio y servicios.

Operquim funciona internamente bajo estan-
dares de Calidad y Cuidado del Medio Ambiente,
mediante sistemas de clase mundial ISO9001:2008
/ ISO14000, operando de manera sencilla y agil al
utilizar herramientas LEAN SIG SIGMA en cada
uno de sus procesos.

Su linea de productos Alimenticia ofrece ingre-
dientes y aditivos que satisfacen la necesidad de
materias primas utilizadas para la elaboracién y
conservaciéon de los distintos productos que se ofre-
cen al mercado nacional e internacional.

Servicios

Plantas de almacenamiento
Estratégicamente ubicadas, disefiadas y acondicionadas para
garantizar el suministro para el consumo de sus clientes.

Equipo de transporte

Cuentan con flotillas para transporte de productos liquidos
y solidos, ademéas de operadores capacitados y certificados
para su correcto manejo.

Asesoria y capacitacion
Brindan atencion para que sus clientes manejen los productos
en condiciones 6ptimas, asi como su debida utilizacion.

OrPErRQuUIM

OPERADORA QUIMICA

8 www.operqui.com

: 12027 374
la -@‘M{, Zona Industral, Guadalajara B ventas@operquim.com

B Calle 32 No. 2619
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Industria Tequilera
y del Agave

Dentro de su division Alimenticia y Tratamiento de Agua han
tenido participacién dentro de estas industrias. Atienden a fa-
bricantes de Tequila reconocidos, fabricantes de Inulina y de
Miel de Agave, los cuales exportan el 95% de su producto a Eu-
ropa, Asia y USA. También brindan soporte en el Tratamiento
de sus Aguas Residuales (Vinazas), Procesos de Intercambio 16-
nico (resinas catiénicas, anionicas, productos acidos y alcalinos
para sus regeneraciones), Purificacién de su Agua de uso me-
diante equipos de Osmosis Inversa y sus consumibles, hasta el
suministro de Productos Alimenticios como ingredientes, aditi-
vos, colorantes, saborizantes naturales y emulsificantes que van
directamente ligados al producto final.

Como parte de su servicio integral cuentan con una Divisién
Agricola, en la cual apoyan a productores del campo para dotarlos
de nutrientes, fungicidas y demas productos que no impacten el
medio ambiente y permitan que tanto el agave, aguacate, berries,

legumbres, hortalizas, etc., tengan un desarrollo exitoso.

Linea Alimenticia

- ACEITE MINERAL

- ACESULFAME K

- ACESULFAME K (SUNETT)

- ACETATO VITAMINA E 50%

- ACIDO

- ACETICO GLACIAR

- ACIDO ASCORBICO VITAMINA C
- ACIDO CIiTRICO

- ACIDO ESTEARICO

- ACIDO FOLICO

- ACIDO FUMARICO

- ACIDO MALICO

- ACIDO OLEICO

- ACIDO ORTO FOSFORICO

- ACIDO OXALICO

- ACIDO SORBIDO

- ACIDO TARTARICO

- ASCORBATO DE CALCIO

- ASCORBATO DE NIACINAMIDA

VIT. B-3

- ASPARTAME

- BENZOATO DE SODIO

- BETACAROTENO AL 1%

- BETACAROTENO AL 10%
- BIOTINA 100%

- BORATO DE CALCIO

- CAFEINA

- CANOLA 40

- CARBONATO DE CALCIO
- CARBONATO DE MAGNESIO
- CARBONATO DE SODIO

- CARRAGENINA

(GRINDSTED CARRAGENINA)

- CASEINATO DE CALCIO

- CITRATO DE POTASIO

- CITRATO DE SODIO

- CLORHIDRATO DE PIRIDOXINA
- CLORHIDRATO DE TIAMINA

- CLORURO DE CALCIO

DIHIDRATADO

- CLORURO DE MAGNESIO

HEXAHIDRATADO

+ CLORURO DE P
+ CLORURO DE S

MORTON USP

- COLOR CARAM
- CONCENTRADO
- DIGXIDO DE TIT/
- ERITORBATO DE
- EXTRACTO DE

- FIBRA DE MANZ.
- FOSFATO DE PO
- MONOBASICO

- FOSFATO DICA

- FOSFATO TRICA
- GLICERINA

- GLICINA

- GLUCONATO DE
- GLUCONATO DE
- GLUCONATO DE
- GLUCOSAMINA
- GOMA CMC

- GOMA GUAR

PLAYERS OF LIFE
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Detras
del fogén

Duramag

iEn equipo con tu negocio!

on los mejores certificados y calidad del mercado, en

Duramaq encontraras los equipos ideales para renovar,

proveer o impulsar el desarrollo de tu negocio. Con los
mejores productos, utensilios y complementos, tu personal vivira
una experiencia unica en la preparacion de cada platillo.

Entre los equipos que distribuyen y comercializan podras encon-
trar opciones para restaurantes, pastelerias, cafeterias, miscelaneas,
tiendas de abarrotes, carnicerias, hoteles, bares u otros negocios.
Especializados en componentes de coccién, pesaje, refrigeracion,

carniceria, mobiliarios y utensilios de cocina, cuentan con un servi-
cio personalizado, entregas inmediatas, disponibilidad de producto,
entregas a domicilio, envios a nivel nacional, marcas altamente reco-
nocidas a nivel mundial y garantia de fabrica.

L

THE EXPERIENCE

- Entregas a Domicilio y Envios Nacionales: con guias de seguimiento y segu-
ros para los productos, verifican que lleguen en tiempo y forma hasta ti

—

- Asesorias y Servicio Personalizado: para cotizaciones, dudas y aclaraciones,
cuentan con personal siempre a tu disposiciéon

- Garantias de Mercado Libre: por la gran calidad en sus equipos y servicio espe-
cializado, han recibido el reconocimiento de Mercado libre como vendedor Platinum

86 PLAYERS OF LIFE
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WHO TO TRUST

Outback Steakhouse

Destacado restaurante de carnes,
conocido mundialmente por sus
lopciones de pollo costillas,
mariscos y pastas.

Vancouver Wings

Uno de los bares de alitas importantes
México, con presencia en Espafia y
Estados Unidos.

Pollo Pepe

Destacada cadena de pollos asados
a nivel nacional con mas de 60
sucursales y 40 afios de experiencia
en el sector.

Black Coffee Gallery
Importante cadena de cafeterias
100 por ciento mexicana, la cual
brinda a sus clientes arte
contemporaneo mexicano.

OUR DISTINCTIVES

- —
-

Bufeteras
Ideales para facilitar
la organizacién y dar

practicidad a cualquier
cocina o comedor, con
material resistente y
posibilidad de perso-
nalizar con los insertos
necesarios

———

Freidoras
Con una amplia variedad
de marcas lideres del
mercado, cada equipo
cuenta con garantia y
ofrecen diferentes mode-
los para adecuarse a los
espacios de cada negocio

Basculas
Cuentan con distin-
tos tipos de basculas
multifuncionales, de
precision, porcionadoras,
grameras, de plataforma,
colgantes, etiquetadoras
y accesorios

3331.3091

B Calle Fresno No. 1020
Col. Morelos, Guadalajara
www.duramag.com

B Duramag México
@Duramagq



ENCUENTRA

EL EQUIPO ADECUADO
PARA TU NEGOCIO
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Ya sea Blanco, Joven, Reposado o Anejo, eny

esla edicion rendimos honor.a labebidajjali-1 72 v
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- \‘y Casas Tequileras

CENTINELA
FTERNO

n 1904, Rafael Camarena y Porfirio Torres fundaron la
primera fabrica de tequila de la regién de los Altos de
Jalisco, entre las actividades de esta empresa se encuen-
tra la elaboracion de tequila 100 por ciento de agave azul de la
variedad Weber. De esta casa tequilera nace Centinela Eterno
Cristalino, un producto de alta gama que representa los valores
de sofisticacion y calidad de una bebida creada para la eternidad.
Centinela Eterno es la excelencia del tequila, es un producto que

trasciende el tiempo para convertirse en algo legendario.

EL EXPERTO

¢De donde nace el nombre de Eterno?

El tiempo es un valor trascendental en el mundo del tequila. El paso de
este es el que nos marca la pauta para sembrar, jimar, procesar, y, finalmen-
te, anejar. El tiempo es el que nos da la oportunidad de descubrir todo el
potencial del tequila y nos lleva a crear el mejor tequila extra anejo. Pero,
¢qué sucede cuando traspasamos la barrera del tiempo y creamos un tequila
atemporal? Un tequila que va mas alla de ser un extra afiejo para conver-
tirse en algo sublime y superior, mas alld de épocas o de modas. Un tequila

mas alla del tiempo; eterno. Asi nace Centinela Eterno.

¢Cual es su principal canal de distribucion y como?

Su principal canal de distribucion es por mayoreo, se distribuye a través de
los principales puntos de ventas por medio de los mayoristas mas impor-
tantes del pais. Actualmente trabajamos en extender nuestro mercado a un

panorama internacional, como Estados Unidos, China y Europa.

¢Cual es el futuro del tequila?
Tener presencia en los principales centros de distribucién como tiendas
de autoservicio, mayoreo y conveniencia y las principales ciudades en

el extranjero.

Al mes, venden

5 mil
botellas de
Centinela Eterno

+600

mil botellas

mensualmente

e Lugar de
1 millén Y
. elaboracion:
200 mil Casa Centinela,
litros al mes Arandas, Jalisco
PLAYERS OF LIFE

90

SEPTIEMBRE 2019

~— (enlinela —

Rg\ O

Bk

e [R5

% ARV

José de Jesus Hernandez Fonseca, Director General
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Centingla

TERNO

331812 6856
3318126857
B Tequilacentinela

(@tequila.centinela



Gentmefa

E—T—ERNO

—— (RN ——

EL MEJOR CRISTALINO EXTRA ANEJO DEL MUNDO

PLAYERS OF LIFE
EVITA EL EXCESO SEPTIEMBRE 2019 91



- \‘y Casas Tequileras

ES MOMENTO DE HACER LO EXTRAORIDNARIO

unazul es un tequila hecho 100 por ciento de agave producido

por la familia Beckmann de México. Esta casa tequilera cuenta

con un legado de mas de 250 afios elaborando esta bebida, es
decir, ocho generaciones en el pais y en el mundo han degustado
sus creaciones. Este tequila tiene una produccién minuciosamente
controlada, artesanal y en pequeios lotes, esto con el objetivo de
que su calidad sea la mejor del mercado.

E AGAVE
e T A

1 by ¥
. T =)
O 5

_.‘3

Francisco Quijano.

EL EXPERTO

¢De dénde nace el nombre de la Casa Tequilera?
Tierra de Agaves se encuentra localizada en el corazén de los campos de tequi-

la, es decir, lo tinico que rodea a la fabrica son plantaciones de agave.

¢ Cual es su mercado?

La distribucién de nuestro tequila abarca el mercado mexicano y ame-
ricano, debido al alto consumo de tequila los principales mercados son
Meéxico & EUA.

¢ Cual es el futuro del tequila?

Lunazul esta comprometido con la creencia de Hacer lo Extraordinario no sélo
en la industria tequilera, sino en ser una marca con causa social le preocupa la
preservacion del lobo (asset de la marca) mexicano, asi como proyectos qué ayu-
den a generar trabajo como la Casa Hogar Acéptame como Soy, en Oaxaca,

doénde se producen los clasicos cantaritos de barro.

En una industria con tanta competencia ¢ por qué elegiria ese tequila?
Lunazul utiliza las mejores técnicas artesanales para su produccion; es cose-
chado a mano y se produce en pequeiios lotes, Es resultado de la historia y

experiencia garantizando una calidad inigualable.
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PRODUCTOS:
- 100% agave, sin azucar adicional, extractos u otros procesos.

El mix ideal
Perfectos para rescatar la forma auténtica de tomar tequila:

paloma, margarita, charro negro, o el tradicional cantarito de Guadalajara.

1. Tequila Lunazul Blanco

Es el tequila en su estado mas puro, claro como el cristal y antes de afejar.

2. Tequila Lunazul Reposado
Toma al menos 6 meses; reposado en barricas de bourbon, para que consiga

un sabor suave y clasico.

3. Tequila Lunazul Anejo
Antes de quedar sellado en su botella, reposa en barricas de bourbon entre

12 y 18 meses.

4. Tequila Lunazul Primero
Hecho para aquellos que buscan sabores diferentes, se afeja durante 18

meses en barricas de roble blanco americano.

2

+80 reconocimientos,

entre los que destacan:

- 2012 San Francisco World
Spirits Competition

Double Gold Medal

- 2013 WSWA Spirits Tasting
Competition — Double Gold Medal

- 2015 Ultimate Spirits Challenge
Excellent, Highly Recommended - 93

- 2018 Ultimate Spirits Challenge
Chairman’s Trophy,
Great Value - 96

- 2018 WSWA Spirits Tasting
Competition — Double Gold,

Best of Show Reposado Tequila

- 2019 Consumers Choice,
Innovation Award,
Best- In Class Platinum

Lunazul Anejo

Lugar de

elaboracion:
Tequila, Jalisco

@ Ostia No. 2756
Providencia, Guadalajara
36414814

@ Tequilalunazuloficial
@tequilalunazul
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TEQUILA PATRON

SIMPLEMENTE PERIECTO

equila Patrén nace en 1989 tras una charla entre 2 empresa-
rios que visualizaron la necesidad de producir un tequila de
excelente calidad, ultrapremium 100% agave y elaborado
de manera artesanal, un tequila simplemente perfecto para el con-
sumidor. Con esta misién contactan al Ingeniero Francisco Alcaraz
quien disefia todo el proceso de produccién y férmulas de Tequila
Patron, actualmente €l es su Master Distiller. En 2018 Tequila Pa-
trén se convierte en miembro de la familia Bacardi.
Tequila Patrén cuenta con 16 productos de linea mas sus edicio-
nes especiales, entre ellas la lanzada en 2017 en colaboraciéon con el
maestro cinematogréfico y ganador del Oscar Guillermo del Toro.

EL EXPERTO

¢De donde nace el nombre de la Casa Tequilera?
Patrén es un nombre muy positivo, significa “el buen jefe”.

Es facil de pronunciar para el consumidor global y facil de memorizar,
tanto que ha sido mencionado en canciones de artistas como Bruno Mars y

Taylor Swift

En una industria con tanta competencia ¢ por qué elegiria ese tequila?
Patrén revoluciono la industria enfocandose en generar valor para todos, es-
pecificamente a los consumidores cuando el tequila no era percibido como un
producto para ser disfrutado, sumando el innovador disefio de botella artesanal
de vidrio soplado, proceso de produccién artesanal, perfil organoléptico, pro-
teccién al medio ambiente, produccién de composta con residuos sélidos de

agave y creador de la categoria ultrapremium.

¢ Cual es el futuro del tequila?
El tequila ya es una categoria aceptada mundialmente que no ha dejado de crecer,
compitiendo con otros destilados reconocidos y haciéndose su propio prestigio
En el 2018 se produjeron 318 millones de litros
El tequila seguira siendo un elemento de identidad para México del cual todos

nos sentimos muy orgullosos.

Produclos:

Todos los tequilas de Patrén son 100% agave tequilana weber variedad azul Se

utilizan barricas de roble americano, francesas limousin y allier,

Reposado - 4-5 meses, suave, dulce, notas afrutadas, agave cocido

4 a
< . . ]
Aiiejo * 12-14 meses, frutos secos, amaderado, canela, miel 3 ’_
Roca Silver - proceso artesanal tahona 100%, intenso agave cocido, fresco (i =

Burdeos - maduracion en diversas barricas, incluida de vino burdeos

XO Café -licor de café con tequila silver patron
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CASA SAN MATIAS

1886 en la localidad de Magdalena, en la region del nor-
te de Jalisco, Don Delfino Gonzalez comenzé una pequefia
produccion a escala de tequila de primera calidad que desti-

naba para compartir con su familia y amigos.

En poco tiempo, su tequila comenzé a ganar reconocimiento en el
mercado nacional y posteriormente a nivel internacional. En la déca-
da de los afos 50’s cambi6 su destileria a la localidad de Ojo de Agua,
en Los Altos de Jalisco, region rica por su tierra y agua de manantial,
parte fundamental para el excelente sabor de los tequilas de la Casa.

Poco antes de que Don Delfino Gonzalez se retirara, Casa San Ma-
tias tomo6 una de las decisiones mas importantes de su historia: la ex-
portacién de su tequila al mercado norteamericano.

En el ano de 1985, Don Jests Lopez Roman se hizo cargo de la
direccién de la compania estableciendo la reputaciéon de la misma
combinando la eficiencia en la produccién con la importante he-
rencia patrimonial de la Casa.

Desde 1997, Carmen Villarreal Trevifio ha estado al frente de la
empresa trabajando para fortalecer el portafolio de marcas y produc-
tos, asi como promoviéndolos en el extranjero. Ella continia mante-
niendo la promesa de producir el mejor tequila con los mas altos estan-
dares de calidad utilizando métodos tradicionales que han hecho de
Casa San Matias uno de los mas dignos representantes de la industria

del tequila.

LA EXPERTA

Carmen Villarreal Treviio

¢ Cual es su principal canal de distribucion y c6mo?
Nuestro principal canal de distribucion es el canal de mayoreo, también con-
tamos con distribuciéon en Autoservicio y el afio pasado estrenamos un nuevo

canal con la venta en linea a través de Amazon.

¢Cual es su mercado? Exportacion / Nacional y por qué

En México contamos con presencia en mas de 17 estados de la Republica. En
exportacién estamos presentes en Estados Unidos, Canadd, Alemania, Reino
Unido, Francia, Italia , Dinamarca, Rusia, Australia y Japon.

En una industria con tanta competencia ¢por qué elegiria
ese tequila?

Somos de las tequileras mas antiguas de México, dirigida por una mujer. La
empresa sigue siendo 100% mexicana. Ademas, contamos con procesos semi
artesanales y 100% artesanales. Nuestro portafolio de productos es lo suficien-

temente amplio para tener una opcién para todo tipo de mercado.

Productos:

- San Matias Cristal
100% agave de aroma y gusto exquisito
con 18 meses de anejamiento

- Rey Sol
Tequila premium con un afejamiento
de 6 afios en barricas de roble francés

- San Matias Tahona

Categoria: Blanco o Reposado
100% agave elaborado en pequerios
lotes de forma completamente artesanal

+ Pueblo Viejo
Categoria: Blanco, Reposado y Afejo
100% agave que ofrece de manera
constante el equilibrio de sabor ideal y
la mejor calidad

PLAYERS OF LIFE
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CAsa

A1

Mas de

2,668,000

botellas anuales

Fuimos la prilpe'F tequi-
lera con la} certifi s
Great Place To Work, e
el 120171 obtuvimos por
Grupo Expansion el re-
conocimiento de “Super
Empresat. Contamos con
el modelo de euuidad
género y se impartio el
programa de empresa de
bienestar libre de ‘adicio-
nes. En el 2018 obtuvi-
mos el premio de produc-
tor del ano por el World
Tequila Awards, en estos
mismos premios San
Matias Tahona obtuvo el
premio de mejor tequila
del mundo.

- San Matias Gran Reserva
Categoria: Blanco o Extra Afejo

Un Extra Anejo de exquisito sabor e
inconfundible aroma, con 3 anos de
anejamiento y un Blanco que alber-
ga la esencia de nuestra gran reserva
de agaves

i

AN MATIAS

DESDE

e WA R TRETY (g

Lugar de
elaboracion:
Los Altos de Jalisco

Svi

(CASA SAN MATIAS

B Av. Agustin Yéfiez No.2612
Guadalajara, Jalisco, México

33-3615-0421

) www.sanmatias.com

(@casasanmatiasoficial



THE DELICIOUS MOMENT

CASSOLA

La experiencia del sabor

© HYATT REGENCY

ANDARES GUADALAJARA

Encuéntranos dentro del hotel, en el primer nivel

T+523338831234 | +523338836072 =
HYATT REGENCY ANDARES GUADALAJARA 1103 mCassolaGDL
Puerta de Hierrg 5065, Zapopan, Jalisco Mexico hyattregencyandaresguadalajara.com
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Emprendedores

CONCIERN

YEMA es una marca mexicana que crea y vende directamente a consumidores productos cons-
cientes y saludables. Empezamos con comida, belleza y utensilios del hogar, en un futuro ten-
dremos muchas mas categorias como bebé o mascota.

Al ser una tienda y una marca, tenemos menos intermediarios y esto nos permite bajar los
precios de productos de calidad.

Ademas, YEMA co-crea sus productos directamente con el consumidor a través de una con-
versacion cercana y eventos de co-creacion, lo que nos permite acercar los beneficios de los
productos a lo que la gente realmente busca. jCada quién puede registrarse en www.yema.mx
en caso de querer co-crear!

CO FUNDADORA DE YEMA Y LUUNA
¢Como comienzas tu negocio?

Creamos YEMA para que mas gente pueda beneficiarce de productos
conscientes y saludables resolviendo un tema de acceso en cuanto a
precios, geografia e informacion.

Frente a un aumento fuerte de enfermedades créonicas en Mé-
xico (por e¢j. diabetes, hipertensién, obesidad), quisimos hacer algo
para que el acceso al consumo saludable se puediera extender a mas
personas.

Hacemos esto no soélo ofreciendo una gama de productos saluda-
bles a mejor precio, sino también entregando informacién digerible
respecto al impacto en la salud y el medio ambiente. Con esta infor-
macién buscamos empoderar a cada persona para que tome decisio-
nes de compra segtn lo que €l o ella valore.
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¢A qué retos y dificultades te enfrentaste en un
principio?

» El primer gran reto es la complejidad del modelo.
Por un lado, somos marca y tenemos demasiados pro-
ductos a desarrollar de cero. Y llevar esa idea hasta el
anaquel, es un proceso complejo para el cual grandes
marcas se tardan meses o hasta anos. Nosotros bus-
camos optimizarlo con tecnologia, procesos internos
agiles, y una retro-alimentacion constante del consu-
midor; por otro lado, somos tienda y tenemos que ar-
mar toda la operaciéon de un distribuidor tradicional
(e-commerce, bodega, tiendas, etc.).

» El segundo gran reto queda en lanzar una nueva
marca de manera exitésa. Estamos ofreciendo pro-
ductos que la gente come o se aplica al cuerpo, por
lo que es crucial crear confianza y ofrecer oportuni-
dades para que la gente pueda probar los productos
(por ¢j. en eventos de co-creacién, ofreciendo mues-
tras, mostrando resenas).

¢Qué se viene en un futuro para tu empresa?
» iMas productos, mas categorias, mas tiendas, y tam-
bién... ojald mas didlogo y co-creacion!

Ya tenemos un e-commerce (Www.yema.mx) muy
distinto a lo que los demads sitios tienen: puedes filtrar
todos los productos segin lo que ta valoras (por ej.
dieta alta en hierro, certificaciéon organica, productos
de belleza sin sulfatos, etc.).

Ademas, en noviembre, en la Ciudad de Mé-
xico, abriremos nuestra primera tienda fisica. A la
imagen de nuestro ecommerce, haremos un esfuerzo
para que la experiencia no sblo sea agradable sino
que también sea informativa, por ej. con contenidos
sobre los beneficios de los productos de manera clara.

¢{Como conocen a Endeavor y como los ha
apoyado en su crecimiento?

Soy emprendedora Endeavor desde el 2016, un afio
después haber co-fundado una empresa D2C (Direct
To Consumer) de colchones, la cual se llama Luuna
(www.luuna.mx).

Ahora, en YEMA, Endeavor nos sigue ayudando
con mentorias de personas que tienen un gran cono-
cimiento de la industria y del consumidor mexicano,
lo cual nos ayuda a reforzar nuestro propio entendi-

miento y reducir la tasa de errores. ®

ﬁh_e
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TIPS PARA EMPRENDEDORES

1.¢,Como arrancar tu negocio de forma satisfactoria?

elnvertir tiempo en elegir con quién trabajar: desde socios hasta empleados. Por
la premura, hay muchas decisiones a tomar muy rapidamente, pero recomiendo
tomar el tiempo de reclutar bien. En particular, en equipos chiquitos, pues cada
persona tiene mucho impacto al margen.

eNo se puede hacer todo al inicio, entonces es importante definir bien los objetivos
de cada etapa del negocio.

2.¢,Qué oportunidades han encontrado gracias a Endeavor?

eConocer a mentores y emprendedores de alto nivel que permiten retar y enrique-
cer lo que vamos desarrollando. Endeavor es como una familia que siempre busca
la manera o la persona que permite apoyarte en el reto en el cuél te encuentras.

3.¢Que recomendarle a los chavos que recién comienzan, con base en los
problemas por los que has atravesado y cémo los has resuelto?

eEn muchos casos puede parecer que nunca hay un buen momento para empren-
der, en particular por razones econémicas, pero si de verdad es un tema que te
apasione, lanzate, para no arrepentirte y entender rapidamente cuél es el camino
profesional y de vida que quieres seguir.

eEmprender es como una montafia rusa en el sentido que las emociones tanto
positivas como negativas son ampliadas: los momentos alegres se sienten mas
alegres pero también los momentos dificiles se sienten mas dificiles. Un empren-
dedor debe ser un sofiador resiliente para pasar los momentos duros y seguir so-
fiando en grande.

€NDeavVOR
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abemos que todo platillo requiere de ingredientes y proce-

sos indispensables para que este sea exquisito, sin embargo,

hay ingredientes clave que ayudan a dar ese toque final.
Algo similar ocurre en las organizaciones; para consolidar una
buena organizacion se necesita del talento humano mas apto, con
la adecuada combinacién de habilidades que les permitan crecer y
desenvolverse en sus lugares de trabajo sin tener que competir con
la tecnologia en esta era de cambio.

Hoy, en la gastronomia como en el mundo laboral, contar con
el talento humano como ingrediente secreto, resulta cada vez mas
dificil. Para 2020, el 67% de los empleadores espera construir su
propio talento, mejorando asi su mano de obra, debido a la difi-
cultad que tienen para encontrar personas que cubran los perfiles
requeridos.

Contar con talento diverso, enriquece aun mas a las organizacio-
nes, e incluso impulsan el crecimiento y adaptacion a nuevos roles
o habilidades que se demandan dia con dia; por ello es importante
crear estrategias en temas de evaluacién y aprendizaje continuo
que les permitan a los colaboradores desarrollarse dentro de sus lu-
gares de trabajo. La evaluacion contribuye a los empleadores de un
50% a un 80% a mantener a su personal actualizado, entenderlo,
motivarlo, e incluso vincularos al rol mas afin.

Otro punto importante es la seleccion, ya que, para tener al per-
sonal mas calificado, las empresas deben llevar a cabo procesos,
que les permitan tomar la mejor decisiéon con base a las caracte-
risticas y habilidades que necesitan para cubrir los puestos; en esta
parte, tanto candidatos como empleadores deben crear un vinculo
que les permita tener interaccién y sobre todo los candidatos per-

c1ban la atencién y el seguimiento adecuado en la basqueda de

empleo.
Ejemplo de ello, es en el momento en que se reciben las so-
licitudes de empleo, el empleador debe brindar una atencién
adecuada y enviar respuesta oportuna al candidato, debido a que
estos también son considerados consumidores potenciales y para
ambos, la primera impresioén sera de suma importancia. La falta
de confianza entre empleador y empleado genera un impacto ne-
gativo en al menos el 42% de los candidatos.

E1 53% de los candidatos para un empleo en México, manifiesta
que tener una mala experiencia en el proceso de seleccion, genera
desconfianza en ellos, restandole credibilidad a la propia empresa,
la falta de transparencia salarial y las experiencias negativas gene-
ran un impacto desfavorable en la bisqueda de empleo; mientras
que el 59% de los candidatos espera que solicitar trabajo sea igual
de sencillo como realizar una compra en linea.

Las organizaciones necesitan adoptar estrategias convenientes
para el futuro, para lograr un mayor desarrollo y rentabilidad, de
lo contrario tendran dificultad de conseguir el talento calificado
que necesitan y la creaciéon de nuevos puestos. Para 2020 los em-
pleadores ofreceran capacitaciones significativas a un 54% de sus
empleados esperando con ello lograr una mejora de competencias
y un camino de aprendizaje.®
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para desarticular el Conflicto

Raul Franchi Martinez

Profesor del area académica de Factor Humano de
IPADE Business School, en alianza con Great Place
to Work® México

En toda actividad humana con caracter
arduo siempre habra diferencias, tension y
desde luego conflicto. No hay liderazgo sin
conflicto y cuando el lider evita enfrentarlo,
o permite que este se expanda, el ambien-
te de trabajo se deteriora. Esta realidad es
paisaje comun en las organizaciones, por lo
que conviene reflexionar brevemente sobre
cudles son sus causas, consecuencias y posi-
bles soluciones.

1

Entablar un dialogo franco. Detras de todo conflicto hay
una comunicacion deficiente. Es importante abordar las co-
sas cara a cara, con las personas adecuadas y en el momen-
to oportuno. Conviene ser transparentes y evitar los chismes
tipicos del “te lo digo Juan para que me escuche Pedro”.

4.

Anticipar focos de tension. El lider no
puede ignorar un diagnéstico minimo de
Su organizacion que incluya un “mapa
emocional”, una idea del clima laboral
imperante, de los niveles de presiény la
tensién que esta genera y la presencia
de silos. Evitara ser ingenuo, ignorando
las historias ocultas dentro del clima la-
boral, y otros factores complejos.

PLAYERS OF LIFE
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Existen organizaciones en las que se re-
huye al conflicto por temor a herir suscep-
tibilidades, pero las diferencias se canalizan
por debajo de la mesa y con golpes bajos.
En el fondo suele haber un desorden en la
valoracién de quienes somos, asi como en
lo que representan los demas y en la propia

organizacion.

Por ejemplo, una baja autoestima genera
inseguridad y sensacién de vulnerabilidad,
que se traducen en posiciones defensivas. En
cambio, una persona con una estimacion rec-
ta de si misma tiende a ver la realidad como
es, sin la distorsion que provocan pasiones
como el rencor, la envidia o el miedo.

Estas son diez recomendaciones que ayudaran a enfrentar el conflicto:

Actuar cuanto antes. No conviene dejar que las diferencias se resuelvan
m solas, pues la tensidn puede escalar hasta salirse de control.

S.

Promover las habilidades de sociali-
zacion. La empatia, la asertividad y todo
lo que se entiende por inteligencia emo-
cional constituyen competencias clave
en un lider, asi como en la eleccién de
los integrantes del equipo.

Definir reglas claras. Un lider asegurara que to-
dos tengan muy claras las conductas deseables.
Por ejemplo, promover que las diferencias se en-
frenten oportunamente, de la manera correcta y
sin dejarlas crecer. Evitar las conductas indesea-
bles, como gritar, ofender, insultar o faltar al respe-
to. De alguna manera las primeras habran de ser
estimuladas y las segundas sancionadas.



6.

Buscar puntos de acuerdo. Para fomentar la fle-
xibilidad conviene razonar y argumentar en forma
dialéctica, identificando cuales son los puntos que
reciben oposicidon o ideas opuestas. Se buscara una
sintesis que tenga por objeto la verdad y el bien co-
mun. Encontrar los puntos comunes significa que no
siempre hay que elegir entre el blanco y el negro,
ampliando la perspectiva.

7.

Escuchar, escuchar, escuchar. Una parte
fundamental de la prudencia directiva es la
docilidad. Conocer la posicién de los involu-
crados exige tiempo y oidos atentos. Cuan-
do se carece de experiencia en el arte de
escuchar conviene buscar a los expertos o
una perspectiva fresca que ayude al lider a
ser mas objetivo.

8.

Controlar la ira. El auto-control es
un ingrediente imprescindible para
zanjar las diferencias en forma sana
y positiva. La gente entiende cuando
el lider explota de manera razonable
y por una causa justificada, lo que
lastima y provoca resentimiento es la
percepcién de injusticia.

9.

No tomar nada personal. Lo mas di-
ficil es dejar fuera las posiciones per-
sonales y las rencillas. En nuestro pais
tendemos a ser muy “sentidos” ante
cualquier desaire, critica o reprimen-
da. El problema de quienes acumulan
agravios sin manifestar abiertamente
su descontento es que buscaran la
oportunidad de una revancha.

10.

Controlar el ego. Las personas segu-
ras de si mismas tienden a ser senci-
llas. Quién sabe quién es, no ansia ser
percibido como infalible y se muestra
flexible al sopesar puntos de vista dis-
tintos, o abandonar los propios.

Todo lo anterior se resume en una sola cosa: aplicar la prudencia de ma-
nera que la razon, las virtudes y la madurez prevalezcan, frente al imperio
de las bajas pasiones y de los intereses personales. Un lider prudente sabe
cuando buscar la armonia y cuando es necesaria cierta confrontacion;
sabe apretar, pero con algodones; retine la sensibilidad de un diplomatico
y la firmeza de un coronel.

Trabajar en un clima de armonia no significa estar libre de diferencias
y conflictos. Siempre es bueno que exista cierta tension y, en general, el
desacuerdo es sano. En el conflicto hay una parte positiva cuando es pro-
ducto de un interés genuino en el proyecto, de buscar el bien del grupo o
de una intencién sana por defender la verdad.»
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México es uno de los destinos mas importantes de turismo

gastronémico a nivel mundial y segundo en Latinoamérica.»

g\l\g; gasto de los turistas en gastronomia (OMT)

La gastronomia mexicana genera

$183 millones, derrama econémica anual

con 2% PIB nacional y 15% PIB turistico

1.7 millones de empleos formales directos

3.8 millones de empleos formales indirectos

Es patrimonio Inmaterial de la Humanidad UNESCO desde 2010
Valor y bienestar

Acuerdo Nacional por el Turismo

En 2011 sienta las bases para el fortalecimiento de la industria, entre
sus objetivos destaca promover la gastronomia

Rutas Gastronomicas en México @

Experiencias culinarias a través de los sabores nacionales
155 destinos nacionales

31 Pueblos Méagicos

9 ciudades Patrimonio de la Humanidad

14 sitios naturales y culturales

25 etnias

+ 1,500 platillos y bebidas tipicas

La 18 rutas gastronomicas de México ’

Los Fogones entre vifias y aromas del mar (Baja California Norte y Sur)
Cocina de dos mundos (Chihuahua)

Altar Dia de Muertos (Michoacéan)

La mesa de la huerta y el mar (Sinaloa)

La ruta de los mercados (Morelos y Guerrero)

El sabor de hoy (Ciudad de México)

Ruta de los platillos con historia (Querétaro y Guanajuato)
La ruta de la cocina al son del mariachi (Jalisco)

Los sabores del mar (Nayarit y Colima)

La cultura del maguey (Hidalgo)

La ruta del mar de la laguna (Tamaulipas)

Ruta del café a la vainilla (Veracruz)

Los mil sabores del mole (Oaxaca)

Los dulces sabores de antafio (Tlaxcala y Puebla) - Fuentes

La ruta del cacao (Chiapas y Tabasco) é‘-ﬂ \ *Gastronomia pilar del patrimonio cultural y la economia
) ) ) | . S:"_-"gl mexicana”, SECTUR 2016

Los ingredientes mestizos del mayab (Yucatan y Quintana Roo) *Riqueza Gastronomica ha contribuido al crecimiento del

El saz6n del minero (Aguascalientes , San Luis Potosi y Zacatecas) turismo en México, SECTUR 2018

. . . *México: rutas gastronémicas”, SECTUR
Entre cortes y vifiedos (Nuevo Leén, Coahuila, Durango y Sonora) <
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,CAMBIAR A LA MITAD DEL
CAI\/IINO'7 ;, COMO SABER?

Daniel Ibarra
Director de Consultoria
Névament

urante el segundo semestre del afio, las empresas y sus
directores se encuentran frente a un dilema: analizar los
logros respecto al plan del afio que atn no termina y co-
menzar a plantearse los retos y planes del siguiente; esta dicotomia
deberia existir en los Directores Generales con una visién mas leja-
na que solo el aflo entrante.
Justo alli nos preguntamos: ;Qué ha pasado con nuestros objeti-
vos y la ejecucion de la estrategia? Mas atn, ;Coémo respondemos
a un entorno de incertidumbre como el que estamos enfrentando?

Recordemos que una buena estrategia es el primer paso, pero
el verdadero talento directivo se deja ver con decisiones diarias y
mecanismos para evaluar constantemente su impacto y su avance
en la estrategia.

Los objetivos estratégicos deberian guiar las acciones y las deci-
siones de todos los colaboradores, y sus indicadores darnos elemen-
tos para ajustar y re-localizar recursos en el camino y hacer frente
al entorno.

Las grandes estrategias se ejecutan, no se disenan

Si te estas preguntado qué ha pasado con tu estrategia y tus ob-
jetivos, te damos cuatro puntos de reflexiéon que debes seguir para
evaluar si los resultados se han dado de la manera que esperabas.»

Responde a conciencia lo siguiente:

Tu equipo y sus
equipos, ¢conocen
los alcances y
limites de su toma

La informacién que
todos necesitan,
¢fluye en los senti-
dos que se requiere
para tomar decisio-
nes y actuar?

¢ Tu equipo esta

motivado por la

estrategia y sus
objetivos?

La estructura y los
sistemas de la em-
presa, jpermiten
actuar para el logro
de los objetivos?

de decisiones?
La informacion

Va una pregunta mas de reflexién, para dejar al final, pero cuya respuesta
puede dar mucha luz:

Los indicadores y los objetivos, ¢no son factores criticos de mi negocio y
por lo tanto, me resultan irrelevantes?

Si evallas lo anterior podras hacer un viraje ordenado y enfilarte a un cierre
de afio soélido, que te permita apuntar a un mejor
rumbo no s6lo los siguientes 12 meses, in-

cluso algunos afos.

Con esto tu organizacion respon-
dera a tus objetivos de negocio y
tus cambios, por inusuales que
suenen a medio afo, te ayudaran a
hacer frente a un entorno complejo.

Novament

Cullura slrabigcs Darn Cristir
8 novament.com.mx

B descubre@novament.com.mx
(81) 1937 3337

Si quieres intentarlo podemos ayudarte. Nos dara gusto saber de ti.



Novament

cultura estrategica para crecer

RECIBE CUALQUIERA DE ESTOS 3 SERVICIOS COMPLETAMENTE

AL CONTACTARNOS CON 5 O
MAS DIRECTORES GENERALES
O DUENOS DE EMPRESA

Empresas con mas de 30 empleados. (aplican tus proveedores, clientes y conocidos)

CURSO HABILIDADES TEAM CURSO
GERENCIALES BUILDING WELLNESS

SERVICIOS ENFOCADOS EN HACER CRECER TU NEGOCIO
CON VALOR DE $ 50,000 A $ 80,000 MXN

*‘PARA CONOCER POLITICAS DE LA PROMOCION LLAMA O MANDA UN WHATSAPP

AL 812 618 9772 O ENVIA UN CORREO A CONTACTO@NOVAMENT.COM.MX

; novament.com.mx MTY /TOR / GDL / CUN / QRO
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¢En qué se parecen
los chinos a los mexicanos?

Por Zayde Gutierrez
Gerente de proyectos internacionales LITAO
B zayde@litao.It

uando pensamos en China, puede parecernos un pais muy lejano tanto en cultura como en
distancia. Y es verdad que tenemos muchas diferencias, pero hay muchas cosas que sorpren-
dentemente los chinos y los mexicanos tenemos en comun.

Al vivir 2 afios en China, y enfrentarme a situaciones personales y de negocios con los chinos, he
llegado a la conclusiéon de que mientras mas nos familiaricemos con esta cultura, mas aprovechare-
mos las grandes ventajas de vender productos en este mercado en el que, segiin estimaciones de la
OCDE, el poder adquisitivo de su clase media superara en la siguiente década el de Norte América
y el Europa Occidental combinados.

Entender China es saber que, al igual que en México, cada regién es muy particular en cuanto a
gastronomia, cultura, actividad econémica, etc. Por ejemplo, asi como Guadalajara es considerada
el “Silicon Valley” de México, en China esta ciudad es Shenzhen y es el lugar para ir a hacer nego-
cios relacionados con tecnologia.

Una vez entendiendo la diversidad cultural, econémica y regional de China, es importante
conocer la cultura de negocios para obtener mejores resultados. Algunas claves que he identifi-
cado que pueden ayudar a los empresarios jaliscienses a entender a los chinos:

1. La confianza y las relaciones personales son un factor fundamental al hacer negocios con China. Al igual que
a los mexicanos, a los chinos les gusta conocer primero a la persona con la que van a hacer negocios, cenar con
ellos, en algunas ocasiones hasta presentarlos con su familia. Es una manera de crear un vinculo de confianza
sin el cual es dificil avanzar al hacer negocios.

2. Los valores familiares, como la cercania con los padres y abuelos, y especialmente el matrimonio son pilares
de su sociedad, y son temas de los que les gusta hablar incluso al hacer negocios.

3. Son personas muy hospitalarias, a diferencia de la idea que existe sobre los chinos. Tal vez sea dificil per-
cibirlo al ir caminando por la calle como turista, pero al hacer negocios con ellos, el trato hacia los extranjeros
es de total admiracién y respeto. Les gusta mucho entablar conversaciones para conocer las costumbres y

valores en otros paises.

Los empresarios jaliscienses con aspiraciones de vender sus productos en China deben estar
preparados para presentar tanto de ellos, como de sus empresas un lado mucho mas personal
del que estan acostumbrados al hacer negocios en Estados Unidos o en Europa. En el libro East
meets West, de Yang Liu, los podrd ayudar a ver estas diferencias culturales de una forma muy
grafica y facil de entender. W LR
L]

Saber que tanto los chinos como los mexicanos tenemos valores de familia, hospitalidad, relaciones
personales y confilanza muy similares nos ayudara a ver en ellos mucho mas que un grupo de personas
diferentes a nosotros. Nos abrira un mundo de posibilidades para hacer negocios, y junto con ello,
hacer amigos.®

108 Serrevene 2010



W&Edj;dur..--.
SN D. A

PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019 1 09



110

Actualizate

Advance

Empresas familiares
¢Por qué tu negocio?

Por: C.P.C. y M.l. José Mario Rizo Rivas

“La empresa tiene por finalidad la eficiencia y la generaciéon de
utilidades, en tanto que la familia tiene por finalidad la armonia y el
bienestar de sus integrantes”.

na de las principales razones por las que las empresas familiares no sobreviven a los cambios
U de generacion se debe a que la mayoria de las veces los hijos no comparten los mismos intere-

ses y vision que sus padres tuvieron sobre la compaiia. Cuando el fundador o fundadores se
retiran del negocio que vieron nacer, crecer y desarrollarse y ceden la propiedad de la empresa a sus
hijos, no todos estan interesados en la operacion y continuidad de la compafia y optan por vender
su participacion. Esta situacion presenta un problema para los propietarios que quieren retener sus
acciones y comprar las de los otros ya que dificilmente ambas partes lograran ponerse de acuerdo
sobre el valor justo de la empresa. “Cuando se esta en medio de las adversidades, ya es tarde para
ser cauto”. Lucio Anneo Séneca

Este tipo de problemas pueden evitarse si se incluyen dentro del protocolo familiar criterios con-
cretos y métodos de valuacion para la venta de acciones que privilegien la compra por parte de los
herederos que desean permanecer como propietarios.

Por otro lado, ¢qué pasa cuando ninguno de los nuevos duefos tiene intenciones de seguir? De
nueva cuenta pueden presentarse dificultades al momento de valuar la empresa. De igual manera
esta situaciéon deberd preverse, planteando procedimientos de valuacién aceptados por todas las
partes o establecidos por el fundador a fin de evitar que se presente esta problematica y tener un
precio base para ofrecerla a un tercero.®
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¢Necesita mejores respuestas?

Nosotros empezamos con mejores preguntas

Las soluciones que necesita no vienen preestablecidas. Se requiere de un enfoque
colaborativo para profundizar y encontrar respuestas significativas. Nosotros
sabemos la importancia de escuchar.

Descubrimos lo que es importante para usted y lo hacemos importante para
nosotros. Eso hace toda la diferencia.

Salles Sainz

Audit | Tax | Advisory GrantThornton

grantthornton.mx

& Salles Sainz Gront Thormton 5.C., es una firma miembro de Grant Thornton International Ltd [(GTIL). GTIL y sus firmas miembro
no forman una sociedad internacional, los servicios son prestados por los firmas miembro. GTIL y sus firmas miembro no se
represantan ni obligan entre si y no son responsables de los actos u omisiones de las demas.
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Ensenando mae

stros a ensenar

Por Ana Habib
Socia Fundadora de Bot LATAM vy i-Bot
8 www.ibot4fun.com B www.botlatam.com @ @i_bot4fun

TEM es el acréonimo de los términos en inglés: Science,
Technology, Engineering and Math.
¢Cual es la trascendencia de este movimiento y como
permea en la educacién actual de Latinoamérica? Si no habias
oido hablar de esta tendencia jes tiempo de actualizarte para
dar frente a la Revolucién 4.0!

El movimiento STEM vy sus vertientes, STEAM o STREAM
que incorporan las areas de Arte y Robética, se han desarro-
llado ampliamente en los Gltimos 10 a 5 afios por escuelas y
Universidades en todo el mundo, especialmente en paises mas
desarrollados. En EUA no es sorpresa que la mayoria de las Uni-
versidades cuyo curriculum destaca por la integracion STEM,
pertenezcan a las prestigiosas fvy League Schools. Sin embargo,
los origenes de este movimiento remontan a los 90s cuando se
presenta la necesidad de integrar estas areas del conocimiento.

Pero, ¢cémo podemos adoptar esta tendencia a nuestra rea-
lidad? Subsanando las actuales deficiencias del curriculo cien-
tifico y técnico de las escuelas en México. Y esto comienza
por cambiar la mentalidad de maestros para ensefiar integral-
mente los principios de ciencia, tecnologia, ingenieria, arte,
robética y matematicas.

Si no queremos que la automatizacién y el crecimiento tecno-
loégico reemplacen las actividades del trabajo, las escuelas deben

112 Seerimene o1e

ofrecer materias con mayor enfoque en las areas STEM, inclu-
yendo la robdtica, programacién y ciencia de datos. Ensefiar
de una manera menos estructurada y mas incluyente para que
la creatividad y las ciencias converjan en un mismo plano de
aprendizaje. Bajo los principios del movimiento STEM, la vi-
si6n interdisciplinaria es la regla no la excepcién.

Por lo mismo, dentro de la metodologia STEM existen di-
ferentes estrategias para lograr el aprendizaje. STEM brinda
las herramientas para que los nifios sepan abordar los proble-
mas del mundo cada vez mas complejos. El aprendizaje STEM
promueve el trabajo colaborativo, pensamiento analitico, y la
responsabilidad social. Las lecciones estan orientadas para so-
lucionar problematicas reales a través de disenos de ingenieria
y proyectos. Aqui los maestros trabajan como supervisores de
un proyecto, no como catedraticos de una materia tradicional.

Como maestros y educadores del siglo XXI, recae en nosotros
la mision de ensenar de forma integral y no aislada, asegurando
que los jovenes se enamoren de las carreras técnicas y cientificas
que demanda el mercado laboral, para estar a la altura de las
exigencias de futuras profesiones... atn desconocidas.

Finalmente, les dejo esta pregunta: ¢sera el movimiento STEM,
la revolucién educativa que tanto esperabamos y necesita
nuestro pais’e®
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Habra tren que conectara
a Guadalajara y CDMX
en menos de una hora

' El Hyperloop viajara a una velocidad de 1,200

@ kildmetros por hora

Por Juan Pablo Benavides
Gerente Editorial Digital de PLAYERS of Life Gualajara
B juan.benavides@playersoflife.com

desarrollo de un Hyperloop para México siguiendo una
ruta CDMX-Guadalajara fue declarado uno de los 10 ga-
nadores del Hyperloop One Global Challenge. Desde entonces,
su propuesta se ha llamado Mexloop, y ahora es una colabora-
ci6on entre el estudio mexicano FR-EE y las firmas de ingenieria
Arup y Sener.
El Mexloop reducira el viaje de seis horas desde la CDMX a
Guadalajara a s6lo 45 minutos, con estaciones construidas cerca

E n septiembre del ano pasado, un equipo que trabaja en el

de aeropuertos y centros de carga ferroviarios, asi como estaciones ; i
I
de metro y trenes de cercanias. El Mexloop pasara por Querétaro |

&

y Le6n para maximizar la infraestructura de transporte existente. ' .
“Un portal Hyperloop conectado al tren ligero y al linea de

transito de la ciudad podria cambiar a mas viajeros a opciones [y

mas amigables como el medio ambiente y fortalecer la estrate-

gia de desarrollo orientada al transito de la ciudad”, escribi6 el ‘\ ,

-
=%
I

analista de investigaciéon de Hyperloop. “Vincular las dos eco-
nomias urbanas de México también generaria un impacto social b
y econémico”, declaré.

Si todo va segin lo planeado, el equipo de Mexloop e Hyper-
loop One espera que su sistema haya servido a 68 millones de
personas. Hyperloop One recibié 85 millones en fondos para lle-
var a cabo sus planes, incluido Mexloop. Sin embargo, son sélo
una de varias compafias nuevas que actualmente estan trabajan-
do en el desarrollo de estas capsulas futuristas con las que el CEO
y fundador de SpaceX, Elon Musk, llamoé la atencién del mundo
por primera vez en 2012.

El mismo Musk ahora estd trabajando en un sistema hiperloop
que se combinaria con su compaiia de excavaciéon de tuneles, la
Compaiia Boring. Mientras tanto, Hyperloop Transportation Te- |
chnologies (HT'T) esta en conversaciones para llevar el sistema de
transporte futurista a la India.

5 ETTT

AN\

Atn no se sabe la fecha exacta en que este Hyperloop sea cons-
truido pero se considera que es un plan a largo plazo.®
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La Perla
Gastronomica

1 organizar un evento gastronémico suceden mil cosas, una

de las mas presentes es que todo el tiempo piensas en comi-

da, por eso, me parece de lo mas atinado esta colaboracién
en nuestra edicién del PLAYERS’ Restaurant Choice 2019.

Desde los taquitos con limoén, salsa “picosita”, tortilla su-
ficientemente crujiente para volverte genuinamente feliz con
cada bocado que llevas al paladar; hasta la innovaciéon gour-
met hecha por manos tapatias que demuestran por qué la co-
mida mexicana es patrimonio cultural inmaterial de la huma-
nidad desde el 2010.

El bagaje cultural lleva por afiadidura la gastronomia, pero, jpor
qué México -y en particular Guadalajara- tienen vasta riqueza en
este rubro? Tejuino, pozole, torta ahogada, birria, los helados ras-
pados, carne en su jugo, jericallas, y claro, el tequila son algunos de
los antojitos con los que crecieron las familias tapatias. Hoy, esto
es el pretexto perfecto para reuniones por el placer de probar la
especialidad de las expertas de casa, las mamas, que pueden pasar
horas en la cocina por el puro gusto de hacerlo.

116 Seeriemene 01e

Por Leyda Mar Blanco

Gerente de Marketing y Eventos

La cocina resulta un viaje a través de los afios, de influencia, fusio-
nes, historia, y la propia evoluciéon. Los origenes nos llevan hasta una
alimentacién mesoamericana basada en maiz, frijoles, jitomate y agua-
cate. Hasta mezclarse con la cocina europea tras la conquista, lo que
condicioné la cocina de los pueblos mexicanos, se sumaron condimen-
tos de toda clase, elementos como el cacahuate, aceite de oliva, arroz,
almendras, aves, y varios tipos de proteina animal. La realidad, es que
la cocina local ancestral se impuso, agregando a su manera los ingre-
dientes ibéricos, también influenciados por la cultura musulmana.

Las recetas mas longevas vienen de escenarios como conventos
y demas complejos religiosos, pero gracias a que los indigenas per-
manecian trabajando como esclavos y cocineros, mantuvieron el
toque original mexicano que provoca que hoy tengamos la suerte
de mantener platos con mas de 3 mil afos de historia.

Siempre me he considerado amante de la comida, en particular
de la mexicana, y conocer la historia de nuestra maravilla culinaria
nos da la oportunidad de llevar a la mesa delicias mexicanas sazo-
nadas con una gran historia.®
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Los comensales, mejor ¢
aridad y son un param
tapatia gracias

Redaccion PLAYERS of Life Guadalajara
B almendra.covarrubias@playersoflife.com

I “foodie”, a diferencia de un co-
Emensal de paladar refinado que

gusta de comer en restaurantes de
renombre, es reconocido por su aficiéon y
por probar platillos y bebidas de diferentes
procedencias.

Congquistar el ojo y paladar de un foodie,
tendra repercusiones positivas en tu res-
taurante si estds buscando una manera de
posicionarte. Pero, ¢qué atrae a estos emba-
jadores del buen comer?

PLAYERS OF LIFE
SEPTIEMBRE 2019
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onsumidor que quieres
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Es indispensable recalcar el hecho de que
este movimiento tiene éxito gracias a las re-
des sociales, principalmente Instagram, en
la que la comunicacién principal se basa en
fotografias. Partiendo de esto, es importante
entonces considerar como se vera aquello
que ofreces en tu lugar plasmado en una
imagen. Desde el lugar, la decoracion del
mismo —en este punto, tener detalles dignos
de ser fotografiados podria ser una buena
estrategia para hacerte viral-.

El sabor de los platillos y bebidas, sera
fundamental para que el foodie decida
compartir esto en su perfil, recordemos
que tienen una reputaciéon y por esto solo

restaura

dies”, han tomado
ctual para la sociedad
des sociales.

comparten aquello que les parece especta-
cular. Enfocate en que cada uno de los sa-
bores que probaran, puedan ser considera-
dos dignos de su paladar. No importa si tu
menu es saludable o de confort food, cuida
la calidad y sabor de tus alimentos y con eso
serd suficiente.

Recuerda que las redes sociales son la
mejor manera de obtener publicidad de
boca en boca, aprovecha esta tendencia y
enfoca tu mercadotecnia a atraes a estos
embajadores, que si les gusta lo que ofreces,
ipuedes estar seguro que te subiran en sus
redes para invitar a sus seguidores a probar
tu lugar! @
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UNA HISTORIA CON

I_u misién educativa del Instituto de Ciencias se
centra en la formacién de nifios y jévenes con
sentido de vida, comprometidos con su
comunidad. Esto  significa entender lao
complejidad del mundo actual y responder a ella
no solo a través de modelos formativos de
vanguardia, sino también mediante experiencias
de vinculacién y servicio social.

En este sentido, estamos hablando de un
proceso formative integral en nuestros alumnos,
que si bien se enfoca en el desarrollo del intelecto
critico, también lo hace con la misma fuerza en la
construccién de una conciencia de participacién,
acompaiiamiento, compromiso y apoyo a los mds
vulnerables y necesitados.

El fundamento de esta visién estd en que
somos una gran comunidad y que lo que
hacemos encuentra su senfido profundo en la
medida en que incide en el contexto social que
vivimos y compartimos. La nuestra es una mistica
educativa de servicio al ofro.

los programas del Instituto de Ciencias
buscan que la formacién académica se vincule a
actividades que sitten el aprendizaje en los

MUCHO FUTURO

ambitos concretos de incidencia social y
desarrollc  espiritual; por ejemplo:  las
experiencias rural y laboral, el servicio social, los
Encuentros con Cristo, retfiros y la formacién
ignaciana.

Como yo es del conocimiento de la
comunidad, nos encontramos construyendo las
instalaciones a los que mudaremos nuestras
actividades en el futuro. El  proyecto
arquitecténico ha sido concebido desde la
perspectiva de un plantel que estard al servicio de
la misién educativa que aqui hemos descrito, y
que contribuird al desarrolle de esta generacién y
de las siguientes.

Tenemos en claro que los espacios
intervienen de manera muy importante en la
formacién y educacién, ya que en ellos se
desarrollan  actividades de  aprendizaje,
convivencia, culturales, de reflexién, deportivas,
entre otras. Serd un plantel que contard con los
espacios que el alumno requiere para su
educacién y en los que vivird experiencias
formativas que alimenten su vocacién de servicio,
integracién comunitaria y entendimiento del ofro.

¥ INSTITUTO DE CIENCIAS =f= QUE UN COLEGIO

Tel. 33 3836 4334

admision@idec.edu.mx

www.idec.edu.mx
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Jalisco genera el
70% de lajoyeria
en México

La industria es liderada principalmente por mujeres

Por Juan Pablo Benavides
Gerente Editorial Digital de PLAYERS of Life Gualajara
B juan.benavides @playersoflife.com

irigente de la Camara de la Industria Joyera de Jalisco

sali6 a declarar que el Estado es el principal productor de

joyas a nivel nacional con un 70%. Ademas, cabe destacar
que esta industria es liderada en su mayoria por mujeres.

El presidente saliente del Comité Directivo 2019-2020, Ramoén
Parra Pedroza, declar6 que existen alrededor de mil afiliados a la
industria y representa gran parte de la economia del Estado don-
de las joyas tapatias han llegado a mas de 50 paises en el mundo.

Se considera que Jalisco es el gran semillero de talentos llevan-
do a esta industria a lo alto llegando a producir 20 toneladas de
oro al afio y 80 toneladas de plata.

Sergio Gonzalez Velasco, quien es el nuevo presidente de la
Camara, apunt6 que existen mas de 1,500 puntos de venta en
la ciudad y 15 centros joyeros donde atraen a personas de todo

> inclusive turistas de todo el mundo.

“La joyeria es una industria realmente extraordinaria por-
que nos brinda a todos la oportunidad de brillar”, declard
Gonzalez Velasco.®

D
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Mantente alerta /

sobre las lluvias
en la ZMG

En Jalisco se comienza a utilizar una aplicacion
para alertar sobre lluvias

Por Juan Pablo Benavides
Gerente Editorial Digital de PLAYERS of Life Gualajara
B juan.benavides @playersoflife.com

través de la aplicaciéon de Telegram, Proteccion Civil estard

alertando, dando informacién y avisando sobre fenémenos

meteorolégicos y alertas para que los ciudadanos estén al
pendiente de estos hechos. El canal encargado de dar las noticias
se llama “Alerta Temprana PC Zapopan” y los usuarios podran
acceder desde su aplicacién de Telegram.

Aunque en primera instancia el programa solo alertara acerca
de lluvias en cuanto a medidas preventivas y dar los prondsticos,
Proteccion Civil en un futuro usara el mismo canal para preven-
cién ante incidentes como incendios urbanos, incendios forestales,
accidentes viales, eventos masivos, sismos, entre otros sucesos.

“Es una de las plataformas que nos permite estar mandando in-
formacién y tener al menos un contacto directo con la poblacién,
y a su vez, también generar mecanismos de retroalimentaciéon en
caso de que se tengan algunos reportes de emergencias”, comentd
Mario Alberto Espinoza para El Informador.

Cualquiera puede ingresar al canal y sélo es necesario descar-
gar la aplicacion de Telegram y buscar el canal “Alerta Temprana
PC Zapopan”.e
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LA GASTRONOMIA
A UN CLICK

Angeles Vela

Directora General del
Consejo de Software de
Nuevo Le6n (CSOFTMTY)

@ csoftmty.org

ctualmente la Tecnologia se encuentra en todos los rincones
de nuestra vida y afecta para mal o para bien en nuestro
diario vivir, hasta en algo tan basico como jla alimentacién!
En nuestro celular podemos contar con una
cantidad de informacién impresionante sobre
este tema, desde la cocina rica en contenido
alimenticio, hasta la mas complicada gastro-
nomia que se puede tomar como un asunto
artistico por ejemplo lo que preparan los so-
fisticados chefs. Mediante diferentes tipos de
aplicaciones tenemos acceso a lugares que
aunque se encuentren complicados de locali-
zar, podemos dar con ellos, si nos muestran su contenido atractivo
a nuestro paladar. Esto es de suma importancia cuando nos encon-
tramos en algtn lugar, pais o ciudad que visitas por primera vez.
En dichas aplicaciones podemos seleccionar tipos de comida,

124 Seerevene a0t

“La tecnologia y la ma-
gia estan se[)amdas por
una linea muy delgada’

precios, ubicacion, instalaciones, etcétera. Ade-
mas de que logra ver las calificaciones que la gente
le puede dar recomendando o no dicho lugar con
el fin de ir a algo seguro sin llevarnos sorpresas. Al-
gunas otras herramientas digitales, que hace algu-
nos afios no conociamos, nos menciona el listado
de los lugares con el tipo de comida que estamos
buscando, los precios y la ubicacién, la distancia
ala que te encuentras de ahiy el trafico y tiempo
que te tomarias en llegar a dicho sitio.

Por otro lado, podemos encontrar un montén
de recetas digitales con alimentos que puedes des-
cubrir en la ciudad en que te localizas preparando
“algln tipo” de comida de cualquier pais del
mundo “tropicalizada a tu localidad” a
través de dichas guias gastrondmicas.

La tecnologia también nos ayuda
en el tema de la salud en relacién a

la nutricion, a través de la lectura

del cédigo de barras de algunas

comidas se puede detectar su ca-

lidad alimenticia, es decir de azu-
car, proteina, grasa, minerales,
etcétera.

También contamos con asistentes
virtuales que nos guian paso a paso a
cocinar desde lo basico, hasta un platillo

muy complicado que fue “inventado” por el
chef mas famoso del mundo.

Y por si fuera poco, existen ya algunas empre-
sas tecnologicas que por medio de realidad virtual
puedes tener la experiencia de comer en otro pais
o comida que nunca has probado por medio de los
lentes, imaginando que estas comiendo la deliciosa comida france-
sa frente a la Torre Eiffel, con vino francés, la musica, los artistas
al lado con sonido claramente real, como si
estuvieras ahi. En algunos restaurantes han
implementado esta tecnologia, causando
grandes experiencias entre los comensales.

Algunas herramientas orientadas a la sa-
lud nos pueden mencionar paso a paso qué
tipo de refrigerio debemos de consumir de
acuerdo a nuestro perfil, la dieta se monitorea
a través de algun ‘gadget’ programado para
que lleve paso a paso algin régimen que sea adecuada para ti, esto

)

combinado con el ejercicio, los pasos que hiciste diariamente, las
corridas diarias, hace que dia a dia revisen tu ritmo cardiaco, peso,
las calorias que se queman, entre otras.®
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Transporte publico cubrira
mas zonas de Guadalajara

Con este nuevo proyecto, el transporte publico cubrira el 97 del AMG

Redaccion PLAYERS of Life Guadalajara

1 Gobierno de Jalisco present6 esta semana la remodelacion del transporte publi-
E co para Guadalajara con el proyecto “mapa base”.

El nuevo proyecto presentado por el gobierno pondra a su disposicién nuevas
rutas, asi como una reduccién en tiempos de espera de la ZMG hasta en un 30%.

Con informes de El Economista, este nuevo proyecto contemplara hasta un 97% el
area metropolitana de Guadalajara llegando a zonas en las que no se contaba con trans-
porte publico. La cobertura del mapa base incrementara de 58,000 hectareas a 69,000.

“Hoy se esta dando un paso histérico; el hecho de que este proceso se haya hecho en un
ejercicio de didlogo con los municipios es, en si mismo, una gran noticia. Agradezco a las pre-
sidentas y presidentes municipales del area metropolitana su participacion; estuvo cada uno de
ellos revisando ruta por ruta para garantizar su conectividad”, declaré Enrique Alfaro.

Con datos de El Economista, el primer paso del proyecto para mejorar el servicio
de transporte publico fue la regularizacién legal de las concesiones para seguir con la
siguiente etapa, que serd concretar el sistema de pago electronico en todas las unidades.

“Ahora se trata de que el transporte llegue a donde la gente lo necesita no a donde sea
mas negocio, y eso es un cambio de fondo en la manera de abordar el tema”, apunt6 el
Gobernador de Jalisco.

“Por primera vez la ciudad se plantea la meta de conexion...Es el primer paso para la reestruc-
turacién y vamos hacia la conformacién de una red que tenga un esquema ordenado” dijo Mario
Silva, director del Instituto Metropolitano de Planeacion (Imeplan).®

126 Serrevene 2010
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BRANDING

OU IS ABOUT CREATING CULTURE.

Por:
ourea.agency”

@ourea.agency
www.ourea.agency

Amor

por lo que haces.

Trabajar por lo que amas merece ser visto como se debe.

Una marca es mas que un logo, nosotros siempre decimos que

“NO HACEMOS LOGOS®” sino enamorarte de tu proyecto justificando

colores ,espacios, materiales y mensajes van formando una personalidad

unica en un mundo donde la gente ya no compra productos sino historias, si

tenemos un nuevo producto hay que llamarla, ponerle una personalidad y

llevarla al mercado porque si queremos trascender tenemos que ponerle

amor a lo que hacemos.

PEOPLE BUY FEELINGS, NOT THINGS

¢Pero qué es un brief de marca?

En un muy breve resumen: es la biblia, los
mandamientos son las bases del
desarrollo de imagen y comunicacion de
la empresa, en ella podemos entender
mucho mejor cémo es nuestra marca, por
qué la anhelaran los demas, como
queremos que nos vean, como habla |,
como se comporta, es un manual de
personalidad donde podemos entenderla
mucho mejor y nos ayuda a poder tomar

mas inteligentemente las desiciones.
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LComo bautizar el nuevo hijo? (Naming)

Para poder hablar de tu proyecto
producto o empresa es necesario que lo
nombres, bautizarlo, el desarrollo del
naming es parte crucial en el futuro de una
marca y hay tips basicos que buscan
transmitir lo que queramos transmitir, que
sea facil de recordar, simple, y que la
gente pueda conectar con ella, y para
poder definir o decidir acciones al rededor
de una marca nueva es siempre necesario
poder definirla y para definirla debemos

partir de un “Brief”.

¢Qué es Branding?

Es imposible pensar en llegar al éxito si no
podemos nombrarlo, todos al nacer
recibimos un nombre que con el tiempo se
llena de caracteristicas, hay nombres que
pueden representar paz como “Juan
Pablo II”, otros que transmiten poder y
éxito como “Carlos Slim” algunos otros
innovacién “Elon Musk” , lo Mismo
sucede con las marcas, empiezan siendo
tan solo un conjunto de letras que al final
adquieren y transmiten lo que nosotros
hacemos al rededor de ellas.

"Una buena marca es aquella que

sigue hablando bien de ti cuando
no estas."
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- Actualizate
Vivendus

Desarrollo
responsable

Por M. Arq. José Isaac Mora Garcia
@isaacmora.g

ada vez nos alejamos mas de ser una ciu- - 1 F‘
dad ideal. El desarrollo de nuestra ciudad ha e —
tenido un crecimiento constante hacia las periferias g

(un problema que no es exclusivo de la ZMG), y que viene mar-

cado principalmente por una sencilla razén: entre mas lejos se en-
cuentre un terreno, mas econémico resulta. No es raro entonces, que los
predios que se deciden desarrollar estén cada vez mas alejados de la ciudad y
de su centro. Los problemas con este tipo de crecimiento periférico son numerosos,

desde el problema del traslado a la ciudad para los nuevos habitantes, hasta la falta de
servicios en sus inmediaciones. Pero en algin momento necesitamos preguntarnos: ;podemos
seguir alejandonos indefinidamente de nuestro centro urbano? Para que esto suceda correctamente
seria necesario implementar una politica urbana en la que el desarrollo de vivienda esté necesaria-
mente vinculado con el desarrollo de servicios y de transporte ptblico. Sin embargo, esto es algo que
siempre hemos escuchado y nunca ha realmente significado mucho.

Es por esto, que vamos a tener que encontrar una alternativa de desarrollo que sea benéfica tanto
para la ciudad como para los nuevos habitantes. Una alternativa que en vez de generarle problemas
a sus usuarios les otorgue una calidad de vida digna. Y la realidad es simple, entre mas cerca este-
mos de nuestro centro urbano, mejor es nuestro sistema de transporte publico y mayor la oferta de
servicios. Asi que tendremos que dejar de ver hacia fuera y volver a mirar hacia dentro. Tenemos
que volver a revisar nuestra ciudad y las oportunidades que esta puede ofrecer. Desde sus espacios
vacios, hasta sus predios abandonados. Vamos a tener que intentar regresarle a nuestra ciudad una
densidad de poblacién sana, en base a un desarrollo responsable que ayude a regresar a los habi-
tantes a nuestra ciudad.®
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Cuidarte

Los beneficios
de un entrenamiento

El entrenamiento a intervalos ha ganado
popularidad por sus multiples beneficios,
conoce un poco mas al respecto e incluyelo
en tu rutina.

Redaccion PLAYERS of Life Guadalajara
B almendra.covarrubias@playersoflife.com

| ritmo de vida actual que llevamos, ya sea por temas labo-

rales o sociales, muchas veces limita nuestro tiempo para

dedicarnos a nosotros mismos, entre esto a hacer ejercicio.
Por eso, y mas razones, son cada vez mas populares los lugares que
ofrecen entrenamientos por intervalos en sus rutinas.

Ademas de ser una manera de ejercitar dinamica, y por lo mis-
mo nada aburrida, la ACSM (American College of Sports Medi-
cine) asegura tras realizar un estudio, que las personas mejoran su
capacidad aerébica tras practicar HIIT durante 2 semanas.

Pero, sen qué consiste un entrenamiento de circuitos? Combinar
periodos cortos de alta intensidad -y por tanto anaerébicos- con
descansos breves de recuperacion. En otras palabras, acelerar las
pulsaciones de tu corazén durante un tiempo determinado, para
posteriormente bajarlas.

Los entrenamientos metabolicos también han ganado fama por
su efectividad en la quema de grasa. Estudios confirman mayor
indice de grasa perdido en personas que practican HII'T, que en
personas que entrenan ejercicios cardiovasculares con un ritmo
continuo. La razon, es gracias al gasto energético post-entrena-
miento que un entrenamiento por intervalos genera.

Mejor conocido como EPOC (Excess Post-exercise Oxygen
Consumption), tras hacer ejercicio tu cuerpo activa el sistema ae-
rébico, que se encargara de tomar energia de la grasa para lograr
llevar a cabo las actividades de tu rutina diaria, y la mejor manera
de maximizar este efecto sin duda es con entrenamientos HII'T.

Ya sea en un gimnasio o en casa, ya no existe pretexto para no
ejercitar a diario. Recuerda que con la asesoria de un profesional
en HIIT podrias tener una rutina diario de ejercicio que no durara
mas de 25 minutos. (Qué esperas para intentar un entrenamiento
a intervalos’®
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La importancia de

la lactancia

Alimentar a un recién nacido con leche de seno
materno podra tener grandes repercusiones
positivas en su vida adulta.

Por Marcela Castillo Estrada
Lic. En Psicologia, Autora del libro jAuxilio! Somos papas
marcelacastilloe & Marcela Castillo

a leche materna es sin duda el alimento perfecto, siempre

esta disponible, no cuesta nada, estd limpia, tibia y contie-

ne la cantidad exacta de nutrientes necesarios para el creci-
miento y desarrollo del lactante. Existen decenas de estudios que
demuestran los beneficios de la leche materna a corto, mediano y
largo plazo. Los nifios alimentados con seno materno exclusivo los
primeros seis meses de vida presentan menos infecciones durante
la infancia, disminuye su riesgo de desarrollar diabetes u obesidad
durante su vida adulta, e incluso existen estudios que encontraron
un coeficiente intelectual mayor en niflos alimentados con seno
materno que en los alimentados con formula.

Uno de los mayores beneficios de la alimentaciéon con seno ma-
terno es el vinculo que se forma entre la madre y su bebé. Al nacer,
un bebé atin no tiene la vista totalmente desarrollada, por lo que no
le es postble ver objetos o reconocer caras que se encuentren a una
distancia mayor a 30 cm, no es ninguna casualidad entonces, que
la distancia promedio entre la cara de una madre y el pecho sea de
aproximadamente 25 cm, lo que le da al bebé la posibilidad de ver,
reconocer y empezar a familiarizarse con su madre.

Sin embargo, existen algunos casos especificos, menos de los que
comunmente se cree, en que los que el pediatra o el ginecélogo
concluyen que la lactancia materna no es viable, y jesto no es para
cortarnos las venas! Si este es el caso, las madres deben tomarlo con
serenidad y procurar que el ritual de cercania, contacto, seguridad
y amor que conlleva la alimentacién materna se dé aun si la ali-
mentacion es con una férmula de leche maternizada.®
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Vital
Salud

imiento y memoria:
1edad de Alzheimer.

Por Dr. Amado Jiménez Ruiz
Medicina Interna y Neurologia

a demencia (ahora llamada trastorno neurocognitivo) es una en-

fermedad neurodegenerativa que se caracteriza por la pér-

dida progresiva de funciones mentales superiores como la
memoria, el calculo, la atencién o el juicio. El sintoma mas coman
suele ser la pérdida de la memoria inmediata, por lo que causa un
estado de discapacidad y dependencia.

Tiene muchas causas, pero la mas comun es la Enfermedad de
Alzheimer. Se estima que en México hay cerca de 1 milléon de per-
sonas con esta enfermedad.

La edad es el factor de riesgo més importante, sobre todo des-
pués de los 65 anos. El proceso de envejecimiento biologico causa
acumulo de proteinas anormales en el cerebro, lo que genera la
afectacion en las diferentes esferas mentales.

Los antecedentes familiares son el segundo factor de riesgo mas
importante, sin embargo, esta influenciada por factores genéticos
propios de cada individuo y su interaccién ambiental.

¢ Como puedo ayudar a prevenir la enfermad de Alzheimer?
Existe el concepto de envejecimiento cerebral saludable, en donde
se incluyen estrategias de salud general para reducir el riesgo de
estos trastornos neurocognitivos. Aqui se incluyen modificaciones
en dieta, actividades sociales y mentales, ejercicio cardiovascular,
control de colesterol, presion arterial y glucosa. A pesar de que no
hay una cura aun, existen medicamentos y otras estrategias que
ayudan a mejorar el perfil cognitivo de los pacientes y reducir los
sintomas asociados.
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Cada vez conocemos mas sobre la Enfermedad de Alzheimer
que afecta a cerca de 50 millones de personas en el mundo. Es
de vital importancia no normalizar la pérdida de memoria como
proceso natural del envejecimiento; las alteraciones en la memoria
a cualquier edad NO son normales, y deben de ser estudiadas para
mejorar la calidad de vida de los pacientes que la padecen y de sus
cuidadores.
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FUNDACION MARISA

El 22 de agosto personalidades de la Perla Tapatia se reunie-
ron en Terraza Andares para conocer mas acerca de Funda-
cién Marisa, proyecto de Marisa Lazo Corvera para apoyar
a mujeres emprendedoras y mitigar la desigualdad de género
que vivimos actualmente en el pais.®

Augusto Chacén

Diego Garcia de Quevedo

Marisa Lazo

MAS CONTENIDO EN www. PLAYERS .com
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2019

DIADEL
EMPRESARI®

s N
EVOLUCION

El presente tecnoldgico

Disfruta de la participacion de increibles conferencistas, la entrega de reconocimientos a
! los mas destacados empresarios y emprendedores, aprende de las mejores practicas de
los grandes empresarios de Jalisco y crea nuevas relaciones de negocios.

\  UNO DE NUESTROS
\(GRANDES PONENTES:

MANUEL

'GUTIERREZ
NOVELO

Inventor mextcanu,.geadur\

__ del'visor 3D y realldad vtrlual 3

NS ADGUIERE TUS
SEP BOLETOS EN:

2019 ticketmaster

P A L c c o Giadelempresariocoparmex.com.ma—‘
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BRUNCH
PINXOS & DANCE

Sabado de “darle cafia” en el restaurante Yerbabuena con la cocina
espaiola de autor del Chef Osca Cordero. Los asistentes disfruta-
ron de ambientacion por DJs Pity, Ykonosh y Neptuno a la par de
disfrutar de pinxos variados y sangria.®

Daniel Staines, Ximena Fo
y Maria José Obregén

Jaime Ramirez y Maria Suarez Karina Barba y Daniel Aparicio

MAS CONTENIDO EN www. PLAYERS .com
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TE mwtamus a nuestra

que se llevara a caho este 26 de septiembre
de 2:00 p.m. a 8:00 p.m. en
el Casino Condesa Real, en Torreon, Coah.* |

ENTRADA LIBRE |
PARA AMAS DE CASA

4 Qfm TN

ISUmUS expertos en (Uesos, pero
queremos gue conozcas nuestra
gran variedad de productos!
s __hﬁﬁ%DERD
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Misica en vivo
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LA CASTEL[ANA
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Carretera Torreon - San Pedro Km 4.5 l[Enfr@rltni-HI de la Universidad |beroamericana) Torredn, Coah., México |
0 ninos !
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INAUGURACION
HONEYMOON
BOUTIQUE

La nueva forma de viajar para los lunamieleros abre sus puertas en
Lobby 33. Durante el evento los asistentes pudieron disfrutar de di-
versas actividades como el Virtual Reality que permite a las parejas
vivir en realidad virtual los lugares por visitar.®

Yusef Farah Zara Becc

MAS CONTENIDO EN www. PLAYERS .com
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Mas informacion:
www.grupoampm.com



, Socialité

INAUGURACION
DE LAS COSTILLAS
DE SANCHO
STEAKHOUSE

En Las Costillas de Sancho encontraris una cocina llena sabores,
aromas y texturas que nos transporta de inmediato a la  Europa

Mediterranea y nos pone a reflexionar que los recorridos que hicie-
ron Sancho Panza y El Quijote de la Mancha siempre estuvieron
llenos de aromas, paisajes y sabores increiblemente deliciosos.®

Virna Lisi Mufoz y Lorena Hecht

Diego Pérez y Carlos Pérez

Jessica Pérez y Carlos Pelayo Marcela Hecht y Pepe Lépez de Lara

MAS CONTENIDO EN www. PLAYERS .com

144 Sorcvenc s




PRO,
o e

AV.SEBASTIAN BACH #5022 ESQ. AVE. PATRIA, ZAPOPAN JAL
@ 3348.0576 & LUNES - SABADO 9:00 A 9:00 PM

PATRIA/SEBASTIAN BACH

e

|y
W = k Eho
'

DESIE | A7 S5Sss
PRINMER LLANT A

MAXTREK

CART YRES

OESOE TU PRIMERA

*Wigenc ol X de yeplemice 1019 " Apacan cesTicocni | RGUribl tontads LL“ NTH
Sopho A cambies 5 previ Va0  Supin A disponibadad en tuctesal " Gonsute
DTN T CONMBCIONES (N il BRpR T Rl S © 00 PIodTamics. oom

wavsroets — 20% DESCUENTO ACCESORIOS

E”mgg EN MARCAS SELECCIONADAS DEF ROAD, DEM & PEREORMANCE

- ESTRIBOS - BODY KITS
: : ROLL BARS * BUMPERS
CANASTILLAS * ROLL COVERS .
BED COVERS . BARRAS LEDS

CAMBIOS 5in preavio
y MEminos ¥



CATA DE MACALLAN
EN WEWORK

Tapatios se reunieron en las instalaciones de WeWork en The Land-
mark para disfrutar una velada invitada por Macallan con la pre-
sencia del artista Juan Carlos Manjarrez en la que tuvieron opor-
tunidad de probar 4 de las expresiones mas exclusivas de la marca,
quesos por Caserol y charcuteria por Enrique Tomas.»

Jorge Cervantes

Rogelio Pérez Thalia Franco

MAS CONTENIDO EN www. PLAYERS .com
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(CREY)

PROPIEDAD INTELECTUAL

Grandes ideas... jProtégelas!

Consultoria Especializada en
Propiedad Intelectual

-» REGISTRO DE MARCA NACIONAL

-4 REGISTRO DE MARCA INTERNACIONAL

-4 INVENCIONES (PATENTES)

-4 DISENOS INDUSTRIALES

- OBRAS DE ARTE

-4» RESERVA DE LOS DERECHOS DE LOS ARTISTAS
-d» CONTRATOS DE LICENCIA Y FRANQUICIA

-@» ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD. dra G. Martinez Villanueva
1 wa sta en Propiedad Intelectual

:Cuando fue la Gltima vez que actualizaste tu
inventario de propiedad intelectual?,
iconoces con certeza cuales son los
activos intangibles de tu empresa?

\. (33) 1605 5257 @

. PASEO DE LOS ALMENDROS 1275,
TABACHINES, CP. 45188, ZAPOPAN, JIALISCO info@tafoyamartinez.com

3 www.tafoyamartinez.com



HAPPINESS TALKS

El 22 de agosto tuvo lugar el foro Happiness Talks en el
que los invitados escucharon de Beatriz Camiade y Gonzalo
Diaz Baez todo sobre “El éxito, jconvencional o personal?.
Tras la charla, los asistentes tuvieron la oportunidad de co-
nectar con los ponentes para tomar nota de cémo luchar
por el éxitoe

Beatriz Camiade

Eduardo Aceves y Francisco Cabrera

Gonzalo Diaz Baez Ricardo Cardenas

MAS CONTENIDO EN www. PLAYERS .com
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VALLE IMPERIAL

INCOMPARABLE

valleimperial.mx

33 3134 3430  Bivd. valle Imperial, Zapopan 3;5 (;-,?GIG




1THE LANDMARK

GUIATDAL AJBRA

AV, PASEDQ DE LOS VIRREYES 45 INT P20-22

FRACC. PLAZA CORPORATIVA ZAPOPAN, ZAPOPAMN, JAL. MM
I Mochomos Guadalajara  f mochomosgdl e I :
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